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در فصل تابس��تان اوقات فراغتی ایجاد می ش��ود ک��ه اگر از آن 
به خوبی بهره گرفته ش��ود، می تواند ب��ه روزآمد کردن دانش و 
مهارت ه��ای حرفه ای معلمان کمک کن��د و آن ها را یاري دهد 
تا س��ال تحصیلی جدید را با انرژی و توان بیش��تری آغاز کنند. 
البت��ه در فضای مدارس م��ا � به وی��ژه در درس زبان خارجی � 
به دلیل عدم تغییر در برنامة درس��ی به مدت طولانی، احس��اس 
نیاز به روزآمد کردن دانش و مهارت ها کمتر احس��اس می شود؛ 
به ویژه در شرایطی که آموزش در کتاب درسی خلاصه می گردد، 
تدریس یک کتاب در س��ال های متمادی نیاز ب��ه مطالعه را به 
حداقل می رس��اند. یادآوری این نکته از این جهت اهمیت دارد 



میزان خطای بالایی همراه باشد. 
یک��ی از عواملی ک��ه به پیچیدگ��ی فرایند آم��وزش می افزاید، 
نقش معلمان در تصمیم گیری های آنی در حین تدریس اس��ت. 
مطالعات نش��ان می دهد که نظام شناختی و اعتقادی معلمان در 
تصمیم گیري هاي آنان دخیل است. این امر نشان دهندة آن است 
ک��ه تلفیق دانش و مهارتهای حرفه ای با تجربة معلمی، به روش 
تدریس معلم صبغة شخصی و انفرادی می دهد. البته باید توجه 
داشته باشیم که روش شخصی آموزش با آموزش ایستا متفاوت 
است. آموزش ایس��تا معلم را در دایرة تنگ مجموعه ای از فنون 
تدریس قرار مي دهد و سالیان متمادی بدون تغییر از این فنون 
اس��تفاده می  کند. در آموزش پویا معلم با اندیشه ورزی در حین 
تدریس، به طور مس��تمر با درس گرفتن از هر تجربة آموزشی و 
به روز کردن دانش و مهارت های خود سعی می کند درک خویش 
را از مقولة آموزش توس��عه دهد و به س��طوح بالاتری در حرفة 
معلمی نائل ش��ود. از این منظر، رس��یدن به روشی شخصی در 
آموزش به مرور با کس��ب تجربه حاصل می شود. این بدان معنی 
اس��ت که تصمیم گیری های معلم در بدو ورود به حرفة معلمی 
متکی ب��ر آموزش های قبلی و تجربیات قبلی در نقش زبان آموز 
است ولی کس��ب تجربه و آشنایی بیش��تر با محیط آموزشی و 
به دس��ت آوردن درک عمیق تری از برنامة درسی زمینه را برای 
شکل دهی به نظام ش��ناختی و اعتقادی معلم فراهم می کند. در 
این مرحله، همة فعالیت های آموزشی معلم معنی پیدا می کنند. 
به عب��ارت دیگر، این فعالیت ها با گذش��تن از فیلتر ش��ناختی و 
اعتقادی قابلی��ت توجیه پذیری پیدا می کنن��د و معلم می تواند 
ضرورت وجودی آن ها را توضیح دهد. مطالعات نشان می دهد که 
هرچه معلم در بیان دلایل فعالیت های خود در چهارچوب نظام 
منسجم شناختی و اعتقادی اش موفق تر باشد تدریس مؤثرتری 

خواهد داشت. 
با توجه به نکات مطرح شده در بالا می توانیم نتیجه بگیریم که در 
آموزش پویا معلم هیچ گاه از مطالعه بی نیاز نیست و لذا استفاده از 
اوقات فراغت به این منظور ضروری به نظر می رسد. گفتني است که 
با تدوین راهنمای برنامة درسی زبان خارجی دورة متوسطه و کتاب 
درس��ی جدید برای س��ال اول راهنمایی � که در مهرماه به چرخه 
آموزش وارد می ش��ود و در سال های آینده در پایه های بعدی تکرار 
خواهد شد � مطالعة بیشتر در مورد رویکرد آموزشی کتاب جدید و 
ایجاد تغییرات لازم در روش های آموزش��ی به ضرورت به روز کردن 

دانش و مهارت ها می افزاید.

که در حال حاضر، نگاه سنتی به تدریس � که امر آموزش را در 
چهارچوب محتوا و روش از پیش تعیین ش��ده تعریف می کرد � 
جای خود را به برداشت عمیق تری از مقولة آموزش داده که در 
آن معلم به جای پیروی از روش ها و فنون تدریس دیکته ش��دة 
مبتني بر یک روش معین، با درکی عمیق از موقعیت � که بناي 
آن بر دانش و مهارت های حرفه ای اس��ت � به انتخاب روش های 
متناسب با موقعیت و ساختارشناختی و اعتقادی خود می پردازد. 
در ش��مارة حاضر مجله سعی می کنیم با پرداختن به تمایز بین 
نگاه س��نتی و نگاه جدید به مقولة آم��وزش، بر این نکته تأکید 
کنیم که ب��ه روز کردن دان��ش و مهارت های حرفه ای بخش��ی 
جدانشدنی از حرفة معلمی است و بدون آن معلم از ایفای نقش 
به عنوان الگو باز می ماند و در نتیجه، در شکل دهی به شخصیت 

دانش آموزان نیز توفیقی نخواهد داشت. 
در ادبیات مربوط به تربیت معلم زبان به این نکته برمی خوریم که 
در دهة شصت قرن بیستم با اوج گیری مطالبة پاسخگویی همة 
نهادها � از جمله نهادهای درگیر در امر تعلیم وتربیت � مس��ئلة 
نظارت بر کار معلمان نیز مطرح شد و مشاهدة کلاس ها با تنظیم 
س��یاهه اي از فعالیت های مورد نظر به ای��ن منظور آغاز گردید. 
پژوهش های انجام ش��ده در این زمینه نشان داد که فرایند های 
کلاس درس پیچیده تر از آن هستند که بتوان آن ها را با مشاهده 
و ثبت آنچ��ه ظاهراً اتفاق می افتد، درک ک��رد. فرایند آموزش 
فرایندی اجتماعی و دوطرفه است که معلم و دانش آموزان 
با مش��ارکت یکدیگر آن را می س��ازند. به عبارت دیگر، 
آموزش مقوله ای فردی نیست که معلم بتواند آن را 
کاملًا پیش بینی کند و براساس طرحی از پیش 
تعیین شده با آن برخورد نماید. هر حرکت 
معلم یا دانش آم��وزان می تواند در تعیین 
سمت وسوی درس مؤثر باشد. در نتیجة 
ای��ن مطالع��ات، این بصی��رت حاصل 
گردید که مش��اهدة تدریس براساس 
مق��ولات از پی��ش تعیی��ن ش��ده 
نمی تواند تصویر روش��نی از آنچه 
در س��طح زیری��ن فعالیت های 
قابل مشاهده در جریان است، 
فراهم کند. بنابراین، هرگونه 
تأثیر  م��ورد  در  قضاوت��ی 
با  می توان��د  فعالیت ه��ا 
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