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بي‌گمان همة ما، چه پدران و مادران 
و چه آموزگاران، دبيران و كارشناسان 
ه��يم  ا مي‌خو ، ش ر و پر ش‌و ز مو آ
دانش‌آموزانی خلاق داش��ته باشيم، اما 
ممكن است از نقش خود در پرورش 
چن��ين دانش‌آموزاني ب��ه خوبي آگاه 
نباشي��م. اين كم‌آگاهي نسبت به نقش 
خود باعث مي‌شود كه عوامل ديگری 
را نقش‌آفر��ين اصل��ي در پ��رورش 
توانايي‌هاي آموزش��ي در دانش‌آموزان 
معرف��ي كنيم ک��ه در واقع نقش‌آفرین 
نیستند. در اين يادداشت، به مجموعه 
عوامل اثرگذار ب��ر پرورش خلاقيت، 
مانن��د س��امانه‌ای كيپارچ��ه، نگاهي 

خواهيم داشت. 
چه عواملي در خلاقيت دانش‌آموزان 
نقش دارند؟ در پاس��خ بايد گفت، هر 
عاملي ��كه در آم��وزش دانش‌آموزان 
نق��ش دارد، در بهب��ود خلاقيت آن‌ها 
نيز مؤثر اس��ت. اين عوامل بس��یارند 
و مي‌ت��وان آن‌ها را تقس��یم‌بندي كرد: 
خانواده، معلم، مدرسه، مواد آموزشي 
و جامعه. اگر برهمك‌نش‌هاي ميان اين 
پنج دس��ته با كيديگر و دانش‌آموزان 
را ورودي ��يا درونداد كي س��امانه در 
نظر بگيريم، برونداد س��امانه مي‌تواند 
بهب��ود خلاقيت یا برعک��س كاهش 
خلاقيت در دانش‌آموزان باشد. اكنون 
ب��راي اين��كه درونداد مناس��ب براي 
س��امانة پرورش خلاق��يت را ارزيابي 
كنيم، مي‌توانيم كل��يدواژة خلاقيت را 

در اينترنت جست‌وجو كنيم و هر بار 
كيي از كليدواژه‌ه��اي خانواده، معلم، 
مدرس��ه، مواد آموزشی و جامعه را به 
آن بيفزا��ييم. با ا��ين كار، به مقاله‌ها و 
يادداش��ت‌هاي كارشناس��ان گوناگون 
درب��ارة پ��رورش خلاق��يت دس��ت 
ميي‌ابيم. سپس با خواندن اين نوشته‌ها 
مي‌توانيم انديشه‌هاي مشترك موجود 
در هم��ة آن‌ها را بيرون بياوريم. اغلب 
اين نوش��ته‌ها هفت شرط زير را براي 
پرورش خلاقيت در دانش‌آموزان مهم 
دانسته‌اند؛ این‌ها حاصل جست‌وجوی 

خودم در اینترنت است: 
1. آزادي انديشه و عمل؛
2. تقويت خيال‌پردازي؛

3. برانگيختن پرسشگري؛
4. احترام نهادن به انديشة ديگران؛
5. پرهيز داشتن از ‌كيسونگري؛

‌6. دادن‌فرصت اشتباه؛
7. پرهيز از حافظه‌محوري.

اكنون شرط شمارة كي را به‌عنوان 
نمون��ه در چارچ��وب س��امانه‌اي كه 

تعريف شد بررسي ميك‌نيم. 
خانواده: پدر و م��ادر تا چه اندازه 
به فرزن��دان خود اج��ازه مي‌دهند در 
مديريت خانه و خانواده نقش داش��ته 

باشند؟ 
ما، خودمان، تا چه اندازه از فرزندان 
خود براي برنامه‌ريزي كي ميهماني يا 
سفر نظرخواهي ميك‌نيم؟ تا چه اندازه 
به فرزندان خ��ود در انتخاب خوراك 

و پوش��اك آزادي عم��ل مي‌دهيم؟ تا 
هنگامي كه همواره بهترين نظرها فقط 
براي پدران و مادران باشد، آیا فرصتي 
براي تمرين انديشي��دن براي فرزندان 

فراهم مي‌شود؟
معلم: آيا دانش‌آموزان همواره بايد 
مس��ئله‌هايي را حل كنند كه فقط كي 

پاسخ دارد؟ 
آيا معلم جرئت کافی براي پذيرش 
انديش��ه‌اي مخالف با انديشة خود را 
دارد؟ ت��ا چ��ه اندازه ب��ه دانش‌آموزان 
خود اجازه مي‌دهد در فرايند تدريس 
مشاركت داشته باشند؟ در كي لاكس 
معلم‌محور كه دانش‌آموزان فقط شنوندة 
سخنان معلم هستند و همان سخنان را 
بايد در برگة آزمون درج كنند، آیا جايي 

براي پرورش خلاقيت باقی مي‌ماند؟ 
مدرس��ه: مد��يران مدرس��ه تا چه 
ان��دازه از پيش��نهادهاي دانش‌آموزان 
ب��راي ادارة بهت��ر مدرس��ه اس��تقبال 
ميك‌نند؟ اگر معلمي خواست به جاي 
پرسش‌هاي بسته )كه فقط كي پاسخ 
دارند(، پرسش‌هاي باز )مانند نقد كي 
ش��خصيت تاريخي( مطرح كند، كدام 
مدير از او پش��تيباني ميك‌ند؟ اگر رتبة 
دانش‌آم��وز در آزمونی چهارگزينه‌اي، 
براي مدير مدرسه و خانواده ارزشمندتر 
باش��د، ديگر نمي‌ت��وان ب��ه پرورش 
خلاقيت در دانش‌آموزان اميدوار بود. 

مواد آموزشي: برنامة درسي تا چه 
اندازه در انتخ��اب محتوا و چگونگي 

حسین باقری 
سرگروه آموزشی، بوشهر اشاره

خلاقیت یکی از موضوعاتی است که در 
سال‌های اخیر دربارة آن بسیار گفته و نوشته‌اند 
و چه حرف‌های مکرری که در این عرصه بر 
زبان‌ها و قلم‌ها جاری نشده است! از همین‌رو، 
یعنی به‌منظور پرهیز از این تکرارهاست که 
رشد معلم در چاپ مقالاتی که با این موضوع 
دریافت می‌کند، امساک به خرج داده است. 
مقالة حاضر اما تا حدی متفاوت است. به همین 
دلیل، مبادرت به چاپ آن می‌کنیم. با این حال، 
در مورد همین مقاله نیز توضیح نکته‌ای را لازم، 
بلکه مهم، می‌دانیم. 20 پیشنهادی که نویسنده 
برای بهبود خلاقیت مطرح کرده و اغلب آن‌ها 
قابل توجه است، همان اندازه که بیان کردن 
و نوشتن یا به قلم آوردن آن‌ها نسبتاً ساده 
و راحت است، به‌عمل آوردن و اجرا کردن 
آن‌ها دشوار است. دلیل آن روشن است! 
هر یک از این پیشنهادها- که همه کاربردی 
هستند- برای اجرایی شدن یا به مرحلة عمل 
رسیدن و تبدیل به عادت و مهارت شدن، 
به آموزش نیاز دارد و باید راجع‌به هر کدام 
از آن‌ها بسیار نوشت و بسیار گفت و تجربه 
کرد تا به هدف نایل شد. برای مثال، واقعاً 
چگونه می‌توانیم »اندیشه‌های دیگران را 
ارزشمند بدانیم و به آن‌ها توجه نشان دهیم؟« 
)پیشنهاد4( یا در فرهنگ بزرگ‌ سالاری که 
ما داریم، چگونه می‌توانیم »دو برابر آنچه به 
فرزندان خود می‌گوییم، به سخنان آن‌ها گوش 
دهیم؟ )پیشنهاد 14(.این‌ها نکته‌هایی است 
که البته نویسندة محترم نیز به آن ها اشاره 
کرده‌است. به هر حال، اندکی تعمق نشان 
می‌دهد که هر یک از این پیشنهادها روایتی 
است از موانع بزرگی که جامعة تعلیم‌و‌تربیت 
ما با آن روبه‌روست؛ نه‌تنها در راه بروز دادن 
خلاقیت بچه‌ها، بلکه حتی در مورد راه و رسم 
زندگی روزمره. به‌نظر شما، برای تبیین هر یک 
از این موارد و تبدیل کردن آن‌ها به عادت یا 
مهارت در معلم، مدیر، مربی، پدر، مادر و... چه 
باید کرد؟ رشد.

بازهم
قیت در مدرسه! خلّا

کلید واژه‌ها: 

خلاقیت، خانواده، معلم، مدرسه
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ارزشي��ابي، ب��ه معل��م آزادي عم��ل 
كتاب‌هاي كم‌كدرس��ي  آيا  مي‌دهد؟ 
ب��ا انبوه��ي از پرس��ش‌هاي بس��ته و 
پاسخ‌هاي سرراست، مجال انديشيدن 
را از دانش‌آم��وزان نمي‌گيرن��د؟ اگ��ر 
كتاب درس��ي يعني تنها منبعي كه بايد 
جمله‌به‌جمله آن را به‌حافظه س��پرد و 
معلم و كتاب كم‌كدرسي تنها عاملي 
براي تس��هيل اين فرايند هستند، دیگر 
انديشيدن به روش‌هاي نوآورانه، فقط 

نوعي تعارف است.
 جامعه: مردم و مديران جامعه تا چه 
اندازه پذيراي انديش��ه‌هاي نو هستند؟ 
مردم در بيان انديش��ه‌هاي خود تا چه 
ان��دازه آزادي دارند؟ مديران جامعه تا 
چه اندازه از نوانديش��ان در زمینه‌های 
علمی و پژوهش��ی پشتيباني ميك‌نند؟ 
اگر مديران جامعه غالباً كس��اني باشند 
��كه فقط كي س��خن را بارها تكرار يا 
كي انديشه را با لفظ‌هاي مشابه بازگو 
ك‌نن��د، آن‌هايي كه نگ��رش ديگري به 
مفاهيم و مسئله‌ها دارند بايد هزينه‌های 
سنگين بپردازند و خلاقيت در جامعه 
كم‌فروغ مي‌ش��ود. اكنون جامعه‌اي را 
در نظر بگيريد ��كه مديران آن پذيراي 
انديشه‌هاي متفاوت هستند و پذيرفته‌اند 
كه با نگاه متفاوت به مسئله، مي‌توان به 
راه‌حل‌هاي بهتري براي آن دست يافت. 
در چنين جامع��ه‌اي، توليدكنندة مواد 
درس��ي در برنامة درسي، كتاب درسي 
و چارچوب ارزشيابي، جايگاه ويژه‌اي 
براي خلاق��يت در نظر مي‌گ��يرد. در 
نتيجه، مدرسه و معلم، جسارت كافي 
براي فراهم��ك‌ردن زمينه‌هاي پرورش 
خلاق��يت پيدا ميك‌ند. ام��ا چه هنگام 
مد��يران جامعه پذيراي انديش��ه‌هاي 
متفاوت مي‌شوند؟ هنگاميك‌ه پدران و 
مادران فرهيخته به كودكان خود آزادي 
انديش��ه و عمل بدهند و خود الگويي 
انديش��ه‌هاي متفاوت  براي پذ��يرش 
باشند. زيرا كودكان امروز مديران فردا 
هس��تند. بي‌گمان پدران و مادران براي 
ايفاي اين نقش مهم بايد آموزش‌هاي 
كافي ببينند. از ا��ين رو، بايد در برنامة 
درس��ي جايگاه ويژه‌اي براي آموزش 
خان��واده در نظر گرفت و ارتباط معلم 
و مدرسه با خانواده بايد پررنگ‌تر شود. 

از آنچه گفته ش��د مي‌ت��وان نتيجه 
گرف��ت ��كه پ��رورش خلاق��يت در 
دانش‌آموزان به سامانة كيپارچه‌اي نياز 

دارد ��كه همة اج��زاي آن بايد به نقش 
خود آگاه باشند و براي رسيدن به اين 
هدف بزرگ، »ك‌نش‌هاي هم‌افزا« داشته 
باشند. بايد بپذيريم همة ما از خانواده تا 
مدرسه و معلم، از سازمان‌هاي آموزشي 
و رس��انه‌هاي گوناگون تا اجزاي خرد 
ولاكن جامع��ه، در افزا��يش يا كاهش 
خلاقيت در جامع��ة خود نقش داريم. 
بنابراين، بكوشي��م به اندازة توان خود 
در آفرينش جامعة خلاق نقش داش��ته 

باشيم. 

پيشنهادهايي براي بهبود 
خلاقيت در دانش‌آموزان

غالب��اً گمان ميك‌نيم ��كه خلاقيت 
يعني پديدآوردن چ��يزي نو از هيچ و 
فقط افراد ويژه‌اي این توانايي را دارند. 
اما بهتر این است که بگوییم: خلاقيت 
يعني برداش��تي ديگر از انديش��ه‌هاي 
پيشين، مقايسة انديشه‌ها براي رسيدن 
به انديشة تازه، آميختن طرح‌هاي پيشين 
براي رسي��دن به طرحي ن��و، تعريف 
دوبارة رابطه‌ها و قانون‌ها، كشف رابطه 
ميان اجزاي از پيش موجود و چيزهايي 
از اين دست. بنابراين، خلاقيت بيش از 
آنكه ذاتي باشد، آموختني است. آنچه 
در زی��ر می‌آید راه‌ها یا پیش��نهادهایی 
اس��ت که می‌توان��د به بروز و رش��د 

خلاقیت کمک کند:
 1. باید گوش شنوا براي پرسش‌هاي 

دانش‌آموزان داشته باشيم.
براي  داس��تان‌هاي خيال‌برانگيز   .2

فرزندان خودمان بخوانيم.
بخواه��يم  دانش‌آم��وزان  از   .3

داستان‌هاي نيمه‌تمام را كامل كنند. 
4. انديش��ه‌های ديگران را ارزشمند 

بدانيم و به آن توجه نشان دهيم. 
5. جس��ارت در بيان انديش��ه را، با 
پره��يز از بي‌احترام��ي به ديگ��ران، به 

بچه‌ها یاد بدهیم.
 6. با فرزندان خود بازي‌هاي فكري 

انجام دهيم. 
7. همراه ب��ا بچه‌ها، به فعاليت‌هاي 
هن��ري، مانن��د نقاش��ي و موسي��قي، 

بپردازيم.
8. انديش��ه‌هاي كودكانه را كوچك 

نشماريم و آن‌ها را تشويق كنيم.

9. بيش از ان��دازة لازم به نمره‌های 
درسي دانش‌آموزان توجه نشان ندهيم.

10. از دخال��ت ب��يش از ح��د در 
زندگي فرزندانمان بپرهيزيم.

11. مهارت‌هاي حسي )مانند دقت 
در نگريس��تن( و ذهني )مانند توانايي 
مقايس��ه( را در کودکان و دانش‌آموزان 

پرورش دهيم.
12. دربارة كاربردهاي متفاوت كي 
ابزار يا م��اده با دانش‌آموزان گفت‌وگو 

كنيم.
13. از فرزن��دان خود نظر بخواهيم 
تا احس��اس کنند که م��ا به‌نظر و نگاه 

ديگران توجه می‌کنیم.
14. دو براب��ر آنچه به فرزندان خود 
مي‌گوييم، به سخنان آن‌ها گوش دهيم.

15. ب��ه جاي پر��كردن ذهن بچه‌ها 
از انديش��ه‌هاي گوناگ��ون، روش‌هاي 
ارزيابي انديشه‌ها را به آن‌ها یاد بدهیم.

16. دانش‌آم��وزان خود را در فرايند 
آموزش سهيم كنيم.

17. دانش‌آم��وزان را ب��ا زندگ��ي 
دانشمندان و مردمان خلاق آشنا كنيم.

18. هم��راه ب��ا برنامه‌ر��يزي براي 
فرزن��دان، روش برنامه‌ريزي را هم به 

آنان بیاموزیم.
19. مهارت‌ه��اي پژوهش��ی را در 

دانش‌آموزان تقويت كنيم.
20. خ��ود بپذيريم و به آن‌ها نیز یاد 
دهیم كه اش��تباه كردن بهتر از پذيرش 

كوركورانه است.

حسین باقری
معلم نمونة کشوری
) 1390-1391(
استان بوشهر

حس��ین باقری متول��د دوراهک 
شهرس��تان دیّر در استان بوشهر 
کارشناس��ی  م��درک  اس��ت. 
آموزش ابتدایی دارد و هم‌اکنون 
ضم��ن تدریس در پایة شش��م، 
س��رگروه آموزشی گروه ابتدایی 
شهرس��تان نی��ز اس��ت. وی که 
در س��ال 1370 ب��ه اس��تخدام 
آم��وزش و پ��رورش درآم��ده، 
همواره در تلاش برای آموزش و 
یادگیری بوده اس��ت. او طرح‌ها 
و پیش��نهادهایی برای بهبود این 
فراین��د ارائ��ه ک��رده ک��ه مورد 
توجه مس��ئولان قرار گرفته‌است 
اجرای��ی  آن‌ه��ا  از  بعض��ی  و 
شده‌اس��ت. باقری در س��ال 85 
معلم نمونه در شهرس��تان دیر و 
در س��ال 87 معلم نمونة اس��تان 
شد. سرانجام نیز در سال گذشته 
ب��ه عنوان معلم نمونة کش��وری 

معرفی گردید.
باق��ری مقالات��ی نوش��ته که در 
مجلات رش��د چاپ‌ش��ده اند. او 
چن��د کتاب نی��ز دارد؛ از جمله: 
پنج��م،  اجتماع��ی  کار  کت��اب 
کت��اب کار عل��وم پنجم، کتاب 
آم��وزش مفاهی��م ریاض��ی پایة 
پنجم، سیری در زندگی حضرت 
میراث‌های  کتاب  و  زهرا)س(، 

جاودان. 


