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سهيلا غلام  آزاد
كارشناس پژوهشگاه مطالعات آموزش و پرورش

 كليدواژه ها: ارزيابى رياضى، استاندارد برنامه درسى، ارزيابى 
عملكرد، روش هاى ارزيابى 

مقدمه
يكى از فعاليت هاى آموزشى كه در دو دهه اخير به طور جدى 
زير سوال بوده است، ارزيابى هاى سنتى در مدارس و ساير موسسات 
آموزشى است. تمركز انتقادات مطرح، بر عدم كفايت امتحانات سنتى 
و تاثيرى است كه بر روند آموزش جهت آمادگى شركت در اين 
امتحانات است. انتقادات بر اين مبنا بنا شده است كه شكل رايج 
ارزيابى ها نمى تواند ضامن يادگيرى با كيفيت و عميق، توسعة تفكر 
انتقادى، دانش ماندگار و يادگيرى در طول عمر باشد. به عبارت ديگر، 
باور عمومى نسبت به ارزيابى هاى رايج در قالب امتحانات به عنوان 

حافظ كيفيت آموزش، زير سوال رفته است.
پيشينه امتحانات سنتى رايج به دهه 1950 ميلادى برمى گردد، 

اين  كرد.  منتشر  را  آموزشى  اهداف  طبقه بندى  بلوم  كه  زمانى 
طبقه بندى، آموزشگران را قادر مى ساخت تا مواد آموزشى را براساس 
محتوا و فرايند طبقه بندى كرده و متغيرهاى آموزش را از طريق 
امتحانات كتبى و بعد از مدتى امتحانات چهار جوابى، اندازه گيرى 
كنند. اين روند كه متاثر از نظريه رفتارگرايان به عنوان نظريه مطرح 
در آموزش رياضى آن زمان و رويكرد در حد تسلط1 شكل گرفته بود، 
تبديل به يك سيستم سازگار و بسيار پايدار ارزيابى شد كه تا به امروز 
نيز آثار آن در ارزيابى هاى رايج قابل مشاهده است(هونس، 2007).

با مطرح شدن رويكرد شناختى، ادراك و توافق موجود در زمينه 
يادگيرى و آموزش تغيير كرد. نظريه ساختن گرايى كه به طور جدى 
متاثر از نظرات پياژه و ديگران مطرح شده بود، تاثير زيادى بر مفهوم 
يادگيرى و آموزش گذاشت. ضمن آنكه علائق رو به افزايش نسبت به 
نظريه ويگوتسكى در دهه 80 ميلادى منجر به توجه جديد به رشد و 
يادگيرى به عنوان فرايندهاى اجتماعى شد و شركت در فعاليت هاى 
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حل مسئله عامل اصلى پيشرفت فردى به حساب آمد. ولى با وجود 
اين تغيير رويكردها نسبت به يادگيرى و تدريس، ارزيابى سير قديمى 

خود را طى مى كرد و در نتيجه، يك عدم تعادل ايجاد شده بود.
در سال هاى 1989 و 1991، شوراى ملى معلمان رياضى آمريكا 
اقدام به انتشار دو سند استانداردهاى برنامه درسى و ارزيابى رياضى 
مدرسه اى و استانداردهاى حرفه اى براى تدريس رياضى مدرسه اى 
نمود. اين دو سند به قصد ايجاد اصلاحات در برنامه درسى و تدريس 
و يادگيرى رياضى براساس نظريه ها و رويكردهاى جديد تهيه شده 
بودند. در پى انتشار اين دو سند در سال 1995، اين شورا سند سومى 
را با عنوان استانداردهاى ارزيابى براى رياضى مدرسه اى منتشر كرد. 
در اين سند ارزيابى به عنوان «فرايند جمع آورى شواهد در مورد 
دانش آموزان، توانايى استفاده از آن دانش، و تمايل آن نسبت به 
رياضى و استنباط از آن شواهد براى مقاصد مختلف» تعريف شده 

است (NCTM ،1995، ص.3).
در تعريف ارزيابى، توجه به اين نكته مهم است كه منظور 
از جمع آورى شواهد، امتحان گرفتن نيست زيرا ارزيابى مى تواند 
و بايد به عنوان بخش جدا ناشدنى آموزش باشد. در نتيجه اگر 
ارزيابى فقط به امتحان گرفتن محدود شود، وجه مهم آن كه 
مى تواند تسهيل كردن رشد دانش آموزان باشد و به فرايند آموزش 

اطلاع رسانى كند، از دست مى رود (فن دويل، 2004).
با توجه به تعريف ارائه شده، ارزيابى شامل چهار مرحله است كه 
.(NCTM ،1995) معمولاً در قالب يك جريان گردشى اجرا مى شود

مقصود از ارزيابى چيست و در جريان آموزش رياضى چه 
چيز بايد مورد ارزيابى واقع شود 

در سند استانداردها (NCTM،1995) چهار هدف از ارزيابى 
به شرح زير ارائه شد.

 نظارت بر پيشرفت دانش آموزان
در جهت نيل به اهداف آموزشى، ارزيابى بايد براى دانش آموز و 
معلم بازخورد دائمى فراهم كند. ارزيابى بايد ضمن تدريس، هر يك 
از دانش آموزان و معلم را از رشد توانايى مسئله حل كردن مطلع 
سازد نه اين كه فقط بر مهارت هاى رويه اى تاكيد داشته باشد. به اين 
ترتيب ارزيابى مى تواند در جهت ارتقاى رشد دانش آموزان موثر باشد.

تصميم گيرى  هاى آموزشى
دانش آموزان  درك  توسعه  براى  معلم  كه  روزانه اى  تكاليف 
طراحى مى كند، بايد داراى اطلاعات روزانه در مورد اين كه چه طور 
دانش آموزان فكر مى كنند و اين كه چه ايده هايى را استفاده مى كنند 
و توسعه مى دهند باشند. در مقايسه با امتحان پايان فصل، حل مسئله 

تعبير شواهد، استنباط كردن

تعيين اهداف روشن، طراحى 
ارزيابى، هدف گذارى

جمع آورى شواهد يا استفاده از 
روش هاى مختلف

استفاده از نتايج، تصميم گيرى

پيشينه امتحانات سنتى رايج به دهه 1950 

اهداف  طبقه بندى  بلوم  كه  برمى گردد، 

طبقه بندى،  اين  كرد.  منتشر  را  آموزشى 

مواد  تا  مى ساخت  قادر  را  آموزشگران 

فرايند  و  محتوا  براساس  را  آموزشى 

را  آموزش  متغيرهاى  و  كرده  طبقه بندى 

مدتى  از  بعد  و  كتبى  امتحانات  طريق  از 

امتحانات چهار جوابى، اندازه گيرى كنند
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روزانه و بحث و گفت وگو، به مراتب داده هاى غنى تر و مفيدترى 
فراهم مى كند. به اين ترتيب ارزيابى مى تواند در بهبود آموزش سهم 

به سزايى داشته باشد.

 ارزشيابى موفقيت تحصيلى دانش آموزان
ارزشيابى2 فرايند تعيين ارزش، يا ارزيابى ارزش چيزى بر مبناى 
بررسى و قضاوت دقيق است (NCTM، 1995، ص.3) ارزشيابى 
شامل قضاوت معلم است. ارزشيابى مى تواند شامل داده هاى آزمون 
باشد ولى بايد در عين حال، منابع و انواع اطلاعات جمع آورى شده 
ضمن تدريس را نيز به حساب آورد. از همه مهم تر، ارزشيابى بايد 
ملاك اجرا در مورد آنچه دانش آموزان مى دانند و درك مى  كنند باشد 
و براى مقايسه دانش  آموزان مورد استفاده قرار گيرد و ابزارى جهت 

تشخيص موفقيت دانش آموزان باشد.

 ارزشيابى برنامه ها
داده هاى ارزشيابى بايد به عنوان يك مؤلفه در پاسخ به اين 
سئوال كه «چقدر اين برنامه براى رسيدن به اهدافم خوب كار كرد» 
مورد استفاده قرار گيرد و نتيجه باعث تعديل برنامه شود.  در اين 
زمينه، برنامه فقط محدود به كتاب درسى نيست بلكه هم شامل 
واحدهاى آموزشى كه معلم خود طراحى مى كند و هم منابع درسى 

ديگر نيز مى شود.
در سند اصول و استانداردها براى رياضى مدرسه اى (2000) دو 

ايدة اصلى زير در مورد ارزيابى مورد تاكيد بوده است:
1. ارزيابى بايد يادگيرى دانش آموزان را ارتقا بخشد؛

2. ارزيابى ابزارى ارزشمند براى تصميم گيرى هاى آموزشى است.
با در نظر گرفتن موارد فوق به عنوان اهداف ارزيابى، مى توان 
رويه ها،  و  مفاهيم  بازتاب  مناسب،  ارزيابى  يك  كه  داشت  انتظار 
فرايندهاى رياضى، و هم چنين، تمايل دانش آموزان به انجام رياضى 

باشد (فن دويل، 2004).

مفاهيم و رويه ها
فراهم  دانش آموزان  براى  فرصتى  ارزيابى،  مناسب  استراتژى 
مى كند تا نشان دهد چطور مفهوم مورد بحث را درك كرده اند. در 
حالى كه آزمون سنتى معمولا فقط يك راه دانستن ايده را مورد هدف 
قرار مى دهد كه توسط طراح آزمون تعيين شده است. اما اگر اطلاعات 
زمانى جمع آورى شوند كه دانش آموزان مشغول انجام فعاليت اند يا آن 
را مورد بحث قرار داده و نتايج آن را توجيه مى كنند- به طور خلاصه، 
زمانى كه دانش آموزان مشغول انجام دادن رياضى هستند- اطلاعات 
كسب شده، زمينه ايجاد بينشى عميق را در ماهيت درك دانش آموزان 

از آن ايده فراهم خواهد ساخت.
در كنار درك مفهومى، دانش رويه اى شامل مهارت هاى حرفه اى 
نيز بايد در نظر گرفته شود. البته بايد توجه داشت كه نبايد براى 
دانش رويه اى، بيش از درك مفهومى اهميت قايل بود. مثلاً اگر 
دانش آموزى بتواند محاسباتى مربوط به اعداد كسرى را انجام دهد 
ولى هنوز نداند چرا براى جمع اعداد كسرى مخرج مشترك مى گيرد 
ولى براى ضرب كسرها نيازى به اين عمل نيست، مى توان نتيجه 
گرفت كه وى، در درك ارتباط بين قواعد و رويه هايى كه در آن ها 
خبره شده و معانى مربوط به آن ها ضعيف است. در اينجا بايد توجه 
داشت كه مهارت هاى معمولى يا روتين به سادگى توسط آزمون هاى 
سنتى قابل بررسى اند، در حالى كه بررسى مطلوب اتصالات مفهومى 

نيازمند ارزيابى با ماهيت متفاوتى است.

 فرايندهاى رياضى
در زمينه آموزش رياضى، فرايندهاى رياضى به اندازه مفاهيم 
رياضى اهميت دارند و نيازمند ارزيابى مناسب هستند. طبيعى است 
كه انتظارات مطرح در ارتباط با اين فرايندها، در پايه هاى مختلف 
تفاوت خواهد داشت. از اين رو لازم است معلم فرايندهاى مورد نظر 
آموزش را در قالب چند گزاره در مورد انجام دادن رياضى براى 
دانش آموزان هم قابل فهم باشد تنظيم كرده و در اختيار آن ها قرار 
دهد. به عنوان نمونه، مى توان به بعضى از اين گزاره ها در ارتباط با 
فرايندهاى حل مسئله، استدلال، و ارتباطات به شرح زير، اشاره كرد.

 حل مسئله
 اقداماتى جهت درك مسئله قبل از شروع به كار

 استفاده از شكل ها، گراف ها، و مدل هاى فيزيكى براى كمك به 
حل مسئله

 به كارگيرى استراتژي مناسب براى حل مسئله

تكليف  مناسب،  ارزيابى  فعاليت  يك 

آن،  طريق  از  كه  است  مساله اى  يا 

دانسته هاى  مى توانند  دانش آموزان 

اين گونه  بگذارند.  ش 
نماي به  را  خود 

جدايى ناپذير  بخش  بايد  فعاليت ها 

فرايند يادگيرى باشد



17
دوره   29
شماره 1
 پاييز 90

29

105

 ارزيابى اعتبار پاسخ ها 

 استدلال كردن
 توجيه راه حل ها و نتايج

 حدسيه سازى بر اساس استدلال
 مشاهده و به كارگيرى الگوها در رياضى

 ارتباطات
 توضيح ايده ها به صورت نوشته

 تبادل نظر در مورد ايده ها به طور واضح در حين بحث هاى كلاسى.

چنين گزاره هايى بايد با دانش  آموزان مورد بحث قرار گيرند تا 
براى آن ها روشن شود كه اين موارد براى معلم، ارزش دارند. در 
مجموع، لازم است كه اين فرايندها در نمره دهى و طرح ارزشيابى 
مورد استفاده قرار گيرند زيرا در غير اين صورت، دانش آموزان آن ها 

را جدى نخواهند گرفت.

نگرش نسبت به رياضى
يكى از اقدامات با اهميتى كه بايد مورد پى گيرى قرار گيرد، 
جمع آورى داده در مورد اعتماد به نفس دانش آموزان و باورشان نسبت 
به توانايى هاى خود در رياضى، و هم چنين علاقه مندى و عدم علاقة 
آن ها نسبت به رياضى است. اين گونه اطلاعات، به سادگى از طريق 
چك ليست هاى خود- ارزيابى و ژورنال نويسى به دست مى آيند. ضمن 
اين كه با تدريس رياضى از طريق حل مسئله، همواره اطلاعاتى مانند 
پشتكار و تمايل دانش آموزان به شركت در فعاليت هاى حل مسئله 

در دسترس خواهد بود.

ارزيابى مناسب
يك فعاليت ارزيابى مناسب، تكليف يا مساله اى است كه از 
طريق آن، دانش آموزان مى توانند دانسته هاى خود را به نمايش 
بگذارند (فن دويل، 2004). اين گونه فعاليت ها بايد بخش جدايى ناپذير 
فرايند يادگيرى باشد. اگر رويكرد آموزشى مسئله- محور باشد ولى 
ارزيابى بر موارد حفظ كردنى و مسائل بسته- پاسخ متمركز باشد آن 
آموزش موفق نخواهد بود. ارزيابى از مهارت ها و مطالب حفظ شده، 
به طور ضمنى اين پيام را براى دانش آموزان دارد كه آنچه ارزش دارد 
جواب آخر است. در نتيجه دانش آموزان ديگر علاقه اى به شركت در 

بحث هاى كلاسى و فعاليت هاى حل مسئله نخواهند داشت و به دنبال 
راه هايى خواهند بود كه بتوانند جواب هاى درست را به دست آورند.
همين طور، اگر تدريس به طور سنتى انجام گيرد ولى ارزيابى 
براساس مسايل باز- پاسخ يا فعاليت هاى حل مسئله باشد و از 
دانش آموزان خواسته شود تا مهارت هاى تفكر رياضى خود، استدلال 
كردن و حل مسئله را به نمايش بگذارند بدون آنكه قبلاً اين فرايندها 
را تجربه كرده يا آموخته باشند، باز هم نتيجه موفقيت آميز نخواهد 
بود. در مجموع، مى توان به اهميت همخوانى فعاليت هاى ارزيابى با 

آموزش هاى پيش بينى شدة شناختى تاكيد كرد.
در اين مقاله توصيه مى شود براى ارزيابى فعاليت هاى شناختى 
رياضى، از انواع روش هاى ارزيابى كيفى شامل ارزيابى عملكرد3، 
پوشه كار4، خود ارزيابى5، مصاحبه6 و مشاهده7 استفاده شود كه در 

بخش هاى بعدى، هر يك به اختصار توضيح داده مى شوند.

ارزيابى عملكرد
«مشاهده عملكرد حقيقى دانش آموزان در مورد تكليف هاى 
رياضى، يك ابزار اساسى براى ارزيابى آموزشى در طول زمان است» 
(كراشتن مارك، 1991، ص.13). يك ارزيابى عملكرد در رياضى، در 
برگيرنده ارائه تكليف هاى رياضى، پروژه يا يك تحقيق به دانش آموزان، 
و آنگاه مشاهده، مصاحبه و در نظر گرفتن محصول كارى است كه 
انجام مى دهند تا بدين ترتيب آن چه را كه دانش آموزان به راستى 
قادر به فهم و انجام آن هستند مورد ارزيابى قرار گيرد. براى اين 
منظور، به معلمان توصيه مى شود كه كار را با ارزيابى يك موضوع 
ساده ولى مهم شروع كنند. به عنوان مثال، در بخشى از زمان تدريس 
خود، براى چند روز توجه شان را به اين نكته معطوف كنند كه آيا 
دانش آموزان قادر به تفسير مسئله هايى كه به آن ها عرضه مى شود 

استراتژى مناسب ارزيابى، فرصتى براى 
دانش آموزان فراهم مى كند تا نشان دهد 
چطور مفهوم مورد بحث را درك كرده اند. 
فقط  معمولا  سنتى  آزمون  كه  حالى  در 
يك راه دانستن ايده را مورد هدف قرار 
تعيين  آزمون  طراح  توسط  كه  مى دهد 

شده است
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هستند يا خير؟ سپس مشاهده كنند كه آيا دانش آموزان مى توانند 
براى حل آن ها  نقشه طرح كنند.

از جمله ساير ايده هاى ارزيابى عملكرد مى توان به موارد زير اشاره 
كرد (كراشتن مارك، 1991):

- آيا دانش آموزان دليل موجهى براى روش هاى انتخابى خود دارند؟
اطلاعات  سازماندهى  به  قادر  قبول  قابل  شيوه هاى  به  آيا   -

دريافتى هستند؟
- آيا مى توانند حاصل تفكر و نتيجه هاى خود را به صورت شفاهى 

يا با استفاده از ابزارهاى نمايشى براى ديگران بيان كنند؟
- آيا هر عضو گروه نقشى فعال دارد؟

- آيا پرسشى فراتر از مسئله اى كه پيش رو دارند مطرح كرده اند؟
به اين ترتيب از طريق مشاهده گزارش ها و نتايج توليد شده 
توسط دانش آموزان امكان بررسى روندهاى مورد استفاده دانش آموزان 
فراهم مى شود و همچنين با استفاده از چك ليست هاى مناسب و 
يادداشت هاى معلم، امكان مستندسازى عملكردهايى از دانش آموزان 

فراهم مى شود كه از طريق آزمون هاى عادى آشكار نمى شود.
از جمله مزاياى تكليف هاى عملكردى براى دانش آموزان نيز 
اين است كه همه قابليت هاى آنها- و نه صرفا دقت پاسخ هاى نهايى 
قرار  نمايش  معرض  در  پاسخ ها-  اين  آوردن  دست  به  سرعت  و 
مى گيرند. ضمن آنكه دانش آموزان عمق كاربرد و قدرت رياضيات 

را درك مى كنند.

پوشه كار
منتخب  كارهاى  از  وسيعى  مجموعه  جمع آورى  كار  پوشه 
روى  كه  كند  كمك  آن ها  به  مى تواند  كه  است  دانش آموزان 
توانايى هاى رياضى خود بازتاب و تامل داشته باشند. از جمله اهداف 
عمده پوشه كار مى  تواند مشاهده طرز تفكر دانش آموزان، رشد و 
پيشرفت دانش آموزان در طول زمان، ارتباط و اتصال رياضى وار، 
و  رياضيدان  يك  عنوان  به  خود  به  نسبت  دانش آموزان  نگرش 
فرايندهاى حل مسئله باشد (فن دويل، 2004). مواد گردآورى شده 
در پوشه كار مى تواند شامل تكاليف، پروژه ها، گزارشات، نوشته هاى 
دانش آموز، توضيحات معلم، مشاهدات حاصل از مصاحبه، و خود 

ارزيابى از اقدامات گروهى و فردى باشد. به اين ترتيب پوشه كار 
شكل فوق العاده اى از ارتباط بين دانش آموز و معلم، دانش آموز و 

والدين، و والدين و معلم است.
يكى از اهداف اساسى آموزش رياضى اين است كه به دانش آموزان 
كمك كند تا براى رياضى ارزش قايل شوند، هدفى كه ارزيابى آن 
بسيار سخت است. با بررسى نمونه هايى جمع آورى شده در پوشه كار 
در طول سال تحصيلى و با واكنش هاى مستند نسبت به تكليف هاى 
تعيين شده و مسئله ها مى توانيم ببينيم كه تا چه اندازه به اين هدف 
نزديك شده ايم. اگر دانش آموزان احساس كنند كه شنيدن ديدگاه و 
آشنايى با احساس، ايده ها، و فكرهاى آن ها براى معلمان مفيد است، 
براى رياضى ارزش قايل مى شوند و به آن احساس تعلق مى كنند. 
فرصت در ميان گذاشتن ايده هاى رياضى از طريق پوشه هاى كار 
مى تواند يك نقطه عطف واقعى در طرز تلقى دانش آموزان نسبت به 

رياضى باشد (كراشتن مارك، 1991).

مصاحبه و مشاهده
انجام مصاحبه و مشاوره با دانش آموزان، اطلاعات مفيدى در 
اختيار معلمان قرار مى دهد كه با استفاده از آن ها مى توانند به تفكر، 
درك و احساس دانش آموزان در مورد رياضى پى  ببرند. با انجام اين 
كار، دانش آموزان تشويق مى شوند و فرصت پيشرفت در رياضى براى 
آن ها فراهم مى شود. معلمان نيز مبناى محكمى براى جرح و تعديل 
برنامه درسى يا گزارش ضرورى از پيشرفت دانش آموزان به دست 

مى آورند (كراشتن مارك، 1991).
سؤال هاى  از  متوالى  مجموعه اى  شامل  مى تواند  مصاحبه 
برنامه ريزى شده باشد، درحالى كه مشاوره، به بحث و تبادل نظر بين 
معلم و دانش آموز اشاره دارد. در مصاحبه، وقتى يك مسئله طرح مى 
شود معلمان مى توانند دانش آموزان را تشويق كنند تا از نمودارهاى 
نمايشى، مدل ها و بيان شفاهى ايده ها استفاده كنند. با گوش كردن 
به نقطه نظرات دانش آموزان در مورد مسئله ها و مشاهده نحوه استفاده 
آنان از نمودارها و مدل ها مى توانند در مورد برداشت دانش آموزان از 
فرايندها و مفاهيم رياضى، همچنين سطح اعتماد به نفس آن ها به 

بصيرتى جديد دست يابيد.
در  اما  باشد،  وقت گير  مصاحبه  انجام  است  ممكن  چند  هر 
تشخيص نياز دانش آموزانى كه دچار مشكل هستند تأثير به سزايى 
خواهد داشت. سؤال هايى كه دانش آموزان مى پرسند نيز اطلاعات 
مهمى از نحوه درك آن ها به دست مى دهد. اگر دانش آموزان مفاهيم 
اساسى حل مسئله را درك كرده باشند، مى توان انتظار شنيدن 

سؤالاتى از قبيل موارد زير را داشت (كراشتن مارك، 1991):

ارزيابى واقعى عملكرد رياضى دانش آموزان 
است.  معلمان  دائمى  مسئوليت هاى  از  يكى 
در دو دهة اخير، متأثر از رويكرد شناختى به 
آموزش رياضى، بحث ارزيابى كيفى در كنار 

آزمون هاى رايج مورد تأكيد بوده است
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- موضوع اين مسئله واقعاً چيست؟
- چرا اين موضوع درست (نادرست) است؟

- گام مناسب بعدى چيست؟
- چه چيزهاى ديگرى را هنوز لازم داريم كه بدانيم؟

- آيا توضيح ديگرى در مورد اين مسئله وجود دارد؟ اگر اين 
قسمت از مسئله را تغيير دهيم، چه اتفاقى مى افتد؟

براى ثبت و ضبط مشاهده ها و مصاحبه ها بعضى از معلمان ممكن 
است به تهيه دفتر يادداشتى تمايل داشته باشند و مشاهده هاى خود 
را در آن يادداشت كنند، در حالى كه عده اى ديگر مايل به پر كردن 

برگه هاى طراحى شده براى اين منظور باشند.

روبريك ها8 و شاخص هاى عملكرد9
تكاليف ارزيابى كيفى نمى توانند با شمارش پاسخ هاى صحيح 
ارزشيابى شوند. اين تكاليف در قالب نوشته يا سخنان شفاهى حاوى 
اطلاعات فراوانى در مورد دانش آموزان است. يكى از ابزارهاى سودمند 
براى مديريت صحيح اطلاعات به دست آمده از تكاليف ارزيابى 
توسط  كه  است  چارچوبى  است. «روبريك  روبريك  دانش آموزان 
معلم براى گروه خاصى از دانش آموزان با يك تكليف خاص رياضى 
طراحى يا اقتباس مى شود» (كولم10، 1994، نقل شده در فن دويل).
روبريك شامل يك مقياس سه تا شش امتيازى است كه به جاى 
تعيين تعداد پاسخ هاى درست يا نادرست، براى رتبه بندى كل عملكرد 
مورد استفاده قرار مى گيرد. توجه به اين نكته مهم است كه روبريك 
مقياسى براى قضاوت عملكرد روى يك تكليف خاص است نه يك 

سرى تمرينات.
به عنوان نمونه روبريك زير در چهار سطح طراحى شده است

4. ممتاز: موفقيت كامل
3. ماهر: دستاورد قابل توجه

2. مرزى: دستاورد جزئى
1. نامطلوب: دستاورد كم

اين روبريك ساده به معلم امكان مى دهد كه عملكرد دانش آموزان 
را در چهار سطح رتبه بندى كند.

جمع بندى
ارزيابى واقعى عملكرد رياضى دانش آموزان يكى از مسئوليت هاى 
دائمى معلمان است. در دو دهة اخير، متأثر از رويكرد شناختى به 
آموزش رياضى، بحث ارزيابى كيفى در كنار آزمون هاى رايج مورد 
تأكيد بوده است. در اين رويكرد علاوه بر ارزشيابى موفقيت تحصيلى 
و  شده  نظارت  دانش آموزان، بر عملكرد و پيشرفت دانش آموزان 
براساس آن تصميمات آموزشى و برنامه  اى اخذ خواهد شد. به اين 
ترتيب، ارزيابى به جاى آنكه يك ابزار كنترلى باشد به ابزارى جهت 
رشد و ارتقاى يادگيرى تبديل مى شود. در رويكرد شناختى، يك 
فعاليت ارزيابى مناسب، تكليف يا مسئله اى است كه از طريق آن، 
دانش آموزان مى  توانند دانسته هاى خود را به نمايش بگذارند. اين گونه 

فعاليت ها بايد بخش جدايى ناپذير فرايند يادگيرى باشد.

پى نوشت
1. Mastery Learning
2. Evaluation
3. Performance assessment
4. Portfolios
5. Self-assessment
6. Interview
7. Observation
8. Rubric
9. Performance indicators
10. Kulm
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