
رابطـه امكانات آموزشــي 
و مهارت آمــوزي 
ـــويان هنــرجـــ

چكيده 
ــاخة كاردانش، تقويت نيروي انساني موردنياز  هدف ش
ــاورزي و خدمات براساس نيازهاي  بخش هاي صنعت، كش
توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي كشور است. براي نيل 
ــته ضروري  به اين هدف وجود امكانات و تجهيزات هر رش
و لازم به نظر مي رسد، چرا كه در چنين رشته هايي ابزار و 
تجهيزات نقش عمده اي در مهارت آموزي اين رشته ها دارد. 
هدف اين پژوهش بررسي امكانات آموزشي موجود رشته هاي 
مختلف هنرستان هاي كاردانش استان گيلان و رابطة آن با 
ــت. نتايج حاصل گوياي  ميزان مهارت آموزي هنرجويان اس
ــت كه امكانات استاندارد رشته ها از امكانات موجود  آن اس
كمتر است و امكانات آموزشي با مهارت آموزي دانش آموزان 
ــتان ها  ــي در همة شهرس رابطه دارد. ضمناً امكانات آموزش
به طور يك سان نيست و رشته هاي داراي سابقه بالا و پايين 

از نظر امكانات با يكديگر تفاوت معني دار دارند.

ــاخة كاردانش، مهارت آموزي، تجهيزات و  كليدواژه ها: ش
امكانات هنرستان ها، فضاي آموزشي. 

مقدمه 
ــال هاي اخير بر  يكي از مهم ترين هدف هايي كه در س
ــود تحقق استقلال و خودباوري ملي است.  آن تأكيد مي ش
ــتقلال علمي و فني  از مهم ترين وجوه اين هدف تأمين اس
ــت و لازمة تحقق چنين هدفي نيز وجود نيروي انساني  اس
ــارت ديگر، خودباوري  ــت. به عب كارآزموده و متخصص اس
ملي بدون وجود نيروي انساني كاردان و شايسته امكان پذير 

نيست.
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دكتــر محمّـــد طالقـــاني
استاديار و عضو هيئت علمي دانشگاه آزاد اسلامي
ــره شكيبـــايي دكتــر زهـ
استاديار و عضو هيئت علمي دانشگاه آزاد اسلامي
عــــزت االله مـــــــرادي
دانشجوي كارشنــــاسي ارشد مديريت آموزشي
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بيان مسئله 
ــام جديد  ــور نظ ــوان مح ــه عن ــش، ب ــاخة كاردان ش
ــترش آموزش هاي  ــطه، هم چنين براي گس آموزش متوس
ــغلي و اجتماعي جامعه با  ــه نيازهاي ش ــخ ب مهارتي و پاس
سرمايه گذاري هاي فكري و مادي تأسيس گرديد. اما عوامل 
مختلفي از جمله مديريت، كيفيت نيروي انساني شاغل در 
ــتان ها و امكانات و تجهيزات و غيره آن ها بر كيفيت  هنرس
ــت اين عوامل  ــر دارد و كميت و كيفي ــوزي تأثي مهارت آم
ــد بر بهبود اين آموزش ها و كمك به تحقيق اهداف  مي توان
ــاخة مهم تحصيل تأثير بگذارد. در اين بين كميت و  اين ش
ــي مي تواند بر ميزان مهارت آموزي  كيفيت امكانات آموزش
ــي  ــتان ها اثري اساس دانش آموزان و بهبود عملكرد هنرس

داشته باشد (چهاربند، 1379، ص 3).
ــات و بهبود و  ــوع و اهميت امكان ــن موض ــه به اي توج
ــت تا به تأثير  ــت مهارت آموزي، محقق را بر آن داش كيفي
ــردازد. بنابراين  ــوزي بپ ــت مهارت آم ــن عامل در كيفي اي
ــي امكانات  ــق در اين پژوهش قصد دارد ضمن بررس محق
ــي موجود در هنرستان هاي استان گيلان، رابطه آن  آموزش
را با ميزان مهارت آموزي هنرجويان مورد بررسي قرار دهد 

(بافكر، 1385، ص 2).
ــت امكانات  ــب جه ــا معيار مناس ــك الگو ي ــن ي تدوي
كارگاهي و آزمايشگاهي لازم است، به گونه اي كه با شرايط 
ــف نقاط ضعف و قوت آن ها در  ــته و كش تخصصي هر رش
ــيدن به كيفيت آموزش متناسب باشد و  جهت بهبود بخش
بودجة عمومي آموزش وپرورش استان را تأمين و هم چنين 
ــتري را فراهم كند.  ــرمايه و تجهيزات بيش امكان جذب س
ــاني  ــور (نيروي انس ــرمايه هاي كش بنابراين براي حفظ س
ــرمايه ها براي حال  ــتفادة بهينه از اين س ــات) و اس و امكان
ــت آموزش هاي  ــردن كيفي ــن بالا ب ــدگان و هم چني و آين
ــودن امكانات  ــتاندارد نم ــاره اي جز اس ــه اي، چ فني وحرف
ــگاهي ديده نمي شود (رضاپور، 1382،  كارگاهي و آزمايش

ص 20).
ــبت به عوامل مؤثر در افزايش ميزان اثربخشي  اگر نس
ــود  اين نوع مهارت ها، از جمله امكانات كارگاهي، توجه نش
از ميزان كارايي آن ها كاسته مي شود، در نتيجه هزينه هاي 
سنگيني بر پيكرة جامعه واردت مي گردد و در آينده نيز با 
جواناني فاقد مهارت و توانمندي علمي مواجه خواهيم شد. 
ــي  ــي ميزان امكانات آموزش هدف كلي اين پژوهش بررس
ــتان هاي كاردانش استان  موجود رشته هاي مختلف هنرس

گيلان و رابطة آن با ميزان مهارت آموزي هنرجويان است.
اهداف فرعي نيز عبارت اند از: 

ـ بررسي و تعيين وضعيت موجود امكانات هنرستان هاي 
مربوط به هر رشته؛ 

ـ بررسي و تعيين وضعيت موجود ميزان مهارت آموزي 
هنرجويان؛

ــي هنرستان ها و  ــي رابطة بين امكانات آموزش ـ بررس
ميزان مهارت آموزي هنرجويان؛

ــة ميزان امكانات آموزشي رشته هاي مختلف،  ـ مقايس
ــق مختلف  ــابقه در مناط ــابقه و باس ــتان هاي كم س هنرس

استان.

سؤالات تحقيق
ــته هاي  ــي موجود در هر يك از رش 1. امكانات آموزش
ــتان هاي گيلان تا چه ميزان با استانداردها  كاردانش هنرس

مطابقت دارد؟
2. آيا بين ميزان امكانات آموزشي هنرستان هاي گيلان 
با ميزان مهارت آموزي هنرجويان تفاوت معني داري وجود 

دارد؟
3. آيا بين امكانات آموزشي رشته هاي كاردانش مناطق 

مختلف استان تفاوت معني داري وجود دارد؟
ــته هاي مختلف  ــي رش ــات آموزش ــن امكان ــا بي 4. آي

هنرستان ها با يكديگر تفاوت معني داري وجود دارد؟
5. آيا بين امكانات آموزشي رشته هاي داراي سابقة بالا 

و پايين تفاوت معني داري وجود دارد؟

مبانـي نظـري و پيشـينة تحقيـق مدل هـا و 
راهكارهاي نوين در اتصال آموزش به بازار كار 
ــدارس به  ــه كه در م ــي بين آنچ ــاد نزديك ــراي ايج ب
ــود و آنچه مورد نياز بازار كار و  دانش آموزان آموخته مي ش
منابع از حيث توانايي ها، قابليت ها و شايستگي هاي نيروي 
ــيوه هاي زير تدوين و توسعه يافته  ــت مدل ها و ش ماهر اس

است.
ــور ژاپن به عنوان  الـف) مـدل كار محور: كه در كش
ــور در نظام  ــازي جوانان براي حض ــي جهت آماده س روش
ــادي ـ اجتماعي مورد توجه و تأكيد فراوان قرار گيرد  اقتص
ــي كار در تربيت  ــت محيط واقع ــه نقش و اهمي ــر ب و ناظ

اثربخش تر نيروهاي كار جامعه است.
ب) مدل مدرسـه محور: كه بيشتر در نظام آموزش 
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آمريكا و انگلستان مورد توجه و تأكيد قرار مي گيرد. در اين 
ــت كه نظام آموزشي مسئوليت  ــورها اعتقاد بر اين اس كش
دارد دانش آموزان را در مدارس آموزش دهد و آن ها را براي 

دنياي كار آماده سازد.
ج) مـدل مختلط مدرسـه/ كار محور: كه بارزترين 

آن در كشور آلمان است.
از ديدگاه صاحب نظران و براساس مفروضات اين مدل، 
ــازي جوانان براي بازار كار به اشتراك مساعي نظام  آماده س
ــت.  ــت و مراكز جامعه نيازمند اس ــش صنع ــوزش و بخ آم
ــعه يافته،  ــود كه كشورهاي توس ــاهده مي ش از اين رو مش
متناسب با وضعيت اقتصادي خود، با الگو قرار دادن يكي از 
اين مدل ها جهت انطباق هرچه بيشتر فعاليت هاي آموزش 
ــازي پرورش افراد با خصوصيات و مهارت هاي  در زمينه س
ــرات عمده و  ــه ايجاد تغيي ــاز بازار كار ب ــي مورد ني اساس
ــه مهم ترين آن ها  ــت زده اند، ك ــي دس نوآوري هاي آموزش

پرورش نيروي انساني خلاق براي بازار كار است.
كشور ايران قدم اوليه را براي پيشرفت و صنعتي شدن 
ــته است. عامل اساسي پيشرفت، نيروي انساني ماهر  برداش
ــت كه توسط نظام آموزشي تربيت مي شود.  و متخصص اس
ــاني حرفه اي كردن  ــي از راهكارهاي تربيت نيروي انس يك
ــق آموزش هاي  ــي، از طري ــت كه نظام آموزش آموزش اس
فني وحرفه اي و كاردانش، به آن  روي آورده است (عزيزي، 

1377، صص 48-52).
ــده، كه مورد استفاده  از مجموع پژوهش هاي انجام ش

اين پژوهش قرار گرفته است، نتيجه گيري مي شود: 
ــته هاي فني  و كشاورزي نسبت  1. اكرام نيا دريافت رش
ــتان هاي دخترانه تجهيزات  به رشته هاي حرفه اي و هنرس

بيشتري دارد.
2. مرادي نتيجه گرفت رابطة هماهنگي بين رشته هاي 
مهارتي موجود كاردانش با نيازهاي بازار كار در كوتاه مدت 

و بلندمدت وجود ندارد.
ــي دارد كارفرمايان، دانش نظري  ــادي بيان م 3. فتح آب
دانش آموختگان را براي پاسخ گويي به نيازهاي شغلي كافي 
ــان را كافي ارزش يابي  ــا مهارت هاي عملي آن نمي دانند ام

كردند.
ــگان  دانش آموخت ــرد  مي گي ــه  نتيج ــي  نفيس  .4
ــه اي از مهارت لازم  ــلان) آموزش فني وحرف (فارغ التحصي
ــز توليدي و  ــتغال در مراك ــتند و براي اش ــوردار نيس برخ

صنعتي، قبل از شروع به كار، به آموزش نياز دارند.

5. نوعي معتقد است اكثر دانش آموختگان هنرستان ها 
و آموزشكده ها از آموخته هاي دوران تحصيل در شغل خود 

بهره نمي گيرند.

روش تحقيق
ــت و براي  ــي توصيفي اس روش تحقيق از نوع پيمايش
ارزيابي امكانات و تجهيزات آموزشي مورد نياز هنرستان ها 
ــت. جامعة آماري اين  ــده اس ــتفاده ش از روش ميداني اس
ــامل كلية دانش آموزان هنرستان هاي كاردانش  پژوهش ش
ــت، كه پاية  ــال تحصيلي 88-87 اس ــتان گيلان در س اس
ــاً 4105 دانش آموز با 33  ــوم را (جمع ــي دوم و س تحصيل
ــتان مشغول به تحصيل اند،  ــته) كه جمعاً در 45 هنرس رش

شامل مي شود.
ــتة تحصيلي و نيز تعداد 327  ــن پژوهش 10 رش در اي
ــغول به تحصيلي اند، كه با  ــته ها مش دانش آموز در اين رش
استفاده از روش نمونه گيري  تصادفي ساده انتخاب گرديدند. 
در اين تحقيق براي گردآوري اطلاعات از روش هاي ميداني 
ــتفاده شده و جهت گردآوري نمرة مهارت   و كتابخانه اي اس
ــناد  ــت وجو در اس ــي پرونده و جس ــوزان به بررس دانش آم

مدرسه پرداخته شده است.
ــش نامه  براي جمع آوري اطلاعات اين پژوهش، از پرس
(چك ليست) استفاده گرديده است. چك ليست تجهيزات 
ــته هاي  ــتاندارد تجهيزات رش ــت اس و امكانات همان ليس
ــزات و تعداد  ــي تجهي ــخصات فن ــت كه مش كاردانش اس
ــود. بنابراين  ــامل مي ش تجهيزات براي هر دانش آموز را ش
ــده  ــتفاده ش ــراي جمع آوري اطلاعات از دو نوع ابزار اس ب

است: 
ــت موجود  ــت مطلوب با وضعي ــة وضعي ــرم مقايس ـ ف

امكانات آموزشي (چك ليست)؛
ــة آن با ميزان  ــت نمرات مهارت و مقايس ـ فرم و ليس

امكانات كارگاهي استاندارد.

براي حفـظ سـرمايه هاي كشـور (نيروي 
انسـاني و امكانـات) و اسـتفاده ي بهينه 
از اين سـرمايه ها براي حـال و آيندگان و 
هم چنين بـالا بردن كيفيـت آموزش هاي 
فني وحرفـه اي، چـاره اي جـز اسـتاندارد 
نمودن امكانات كارگاهي و آزمايشـگاهي 

ديده نمي شود
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اعتبار و پايايي ابزار 
ــت. براي  ــن تحقيق روايي، صوري و محتوايي اس در اي
ــات از روايي  ــع آوري اطلاع ــي فرم هاي جم ــنجش رواي س

محتوايي استفاده شد.

روش تجزيه و تحليل داده ها 
براي تجزيه و تحليل داده ها از آمار توصيفي و استنباطي 
استفاده شده است. در اين پژوهش براي توصيف متغيرهاي 
تحقيق از آمار توصيفي استفاده شده و براي پاسخ به سؤالات 
تحقيق از آزمون ضريب هم بستگي پيرسن، آزمون تي تست 

(t-test) و تحليل واريانس استفاده شده است.

بحث و نتيجه گيري 
جامعة آماري اين پژوهش از 10 رشتة برق، كامپيوتر، 
ــكاري، نقشه كشي  ــين، ساختمان سازي، جوش تعمير ماش
ساختمان، نقشه كشي به كمك رايانه، تعمير لوازم خانگي، 

ــده است. بيشترين  ــي (plc) انتخاب ش مكانيك و پي ال س
ــا 17/4 درصد بودند كه 62/7 درصد  ــتة برق ب تعداد از رش
ــوم  ــي و 37/3 درصد از پاية س ــة دوم تحصيل ــان از پاي آن

انتخاب شدند.
شاخص آماري نمرات دانش آموزان هنرستان هاي استان 
گيلان بيانگر اين است كه ميانگين  نمرة دانش آموزان رشتة 
ــاير رشته هاست. دانش آموزان  ــازي بالاتر از س ساختمان س
ــي از لحاظ نمره در رتبة دوم اند و كمترين  ــتة پي ال س رش

نمره به دانش آموزان رشتة برق تعلق دارد.
ــخ به  نتايج حاصل از آزمون هاي آماري درخصوص پاس

سؤالات تحقيق به اين شرح است: 

سؤالات اول تحقيق: امكانات آموزشي در هر يك 
از رشـته هاي كاردانش هنرسـتان هاي گيلان تا چه 

ميزان با استاندارد مطابقت دارد؟

جدول (1): بررسي امكانات آموزشي رشته هاي مختلف هنرستان ها با استاندارد موجود

رشته ي تحصيلي
جمع بالاي استاندارداستانداردزيراستاندارد

درصدفراوانيدرصدفراوانيدرصدفراوانيدرصدفراواني
117179/322915/5775/21477100برق صنعتي

3456/72236/746/760100كامپيوتر
37069/514627/4163532100تعمير ماشين
937/51145/8416/724100جوشكاري برق

42100--29691331نقشه كشي
20657/913537/9154/2356100تعمير لوازم خانگي

6182/4912/245/474100ساختمان سازي
24767/510528/7143/8366100مكانيك

(PLC) 40100--1252/51947/5پي ال سي
444/4444/4111/19100نقشه كشي به كمك رايانه

ــي  ــع فراواني امكانات آموزش ــدول فوق حاوي توزي ج
ــتانداردهاي موجود  ــته هاي مختلف هنرستان ها با اس رش
است. طبق داده هاي جدول در رشتة برق صنعتي بيشترين 
ــتاندارد و 1/5 درصد امكانات رشتة  درصد مربوط به زيراس
ــتة كامپيوتر نيز  ــت. در رش ــتاندارد اس ــد اس ــرق در ح ب
ــتاندارد و 36/7  ــترين درصد مربوط به امكانات زيراس بيش
ــته در حد استاندارد است. امكانات  درصد امكانات اين رش
ــتة تعمير ماشين 69/5 درصد زير استاندارد و در رشتة  رش
جوشكاري برق 37/5 درصد زير استاندارد است در حالي كه 

درصد استاندارد آن 45/8 درصد است. درخصوص امكانات 
ــتاندارد و  ــي 57/9 درصد زيراس ــتة تعمير لوازم خانگ رش
ــتاندارد است و تنها 4/2 درصد از امكانات  37/9 درصد اس
اين رشته بالاي استاندارد است. درخصوص رشتة پي ال  سي 
ــتاندارد و  ــته زير اس ــد امكانات اين رش (plc) 52/5 درص

ــتاندارد است. امكانات رشتة نقشه كشي به  47/5 درصد اس
ــتاندارد و همين درصد نيز  كمك رايانه 44/4 درصد زيراس
ــت، در حالي كه 11/1 درصد امكانات بالاي  ــتاندارد اس اس

استاندارد است.



آيا بيـن امكانات آموزشـي رشـتة مكانيك 
(تعميـر موتـور خـودرو) بـا مهارت آمـوزي 

دانش آموزان رابطه وجود دارد؟
ــتگي پيرسن مورد  ــؤال از طريق ضريب هم بس اين س
ــده  ــل قرا گرفت. نتايج تحليل در جدول (2) وارد ش تحلي
ــرح  ــؤال فرض صفر و فرض تحقيق به ش ــت. در اين س اس

زير است: 
ــتة مكانيك با مهارت آموزي  بين امكانات آموزشي رش

H0 .دانش آموزان تفاوت معني داري وجود ندارد

ــتة مكانيك با مهارت  آموزي  بين امكانات آموزشي رش
H1 .دانش آموزان تفاوت معني داري وجود دارد

ــا دقت در جدول فوق مي توان دريافت كه فرض صفر  ب
ــطح معناداري  ــد و فرضية محقق رد مي گردد، زيرا س تأيي
حاصل از آزمون 0/8 و بزرگ تر از 0/05 است. بنابراين بين 
ــت  ــر تفاوت معني داري وجود ندارد. رابطة به دس دو متغي
ــا افزايش امكانات  ــت؛ يعني ب آمده يك رابطة معكوس اس
ــوزي آن ها كاهش  ــرة مهارت آم ــته، نم ــي اين رش آموزش
ــدت اين رابطه بسيار ضعيف  مي يابد و برعكس، هرچند ش

است (٪12).
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سـؤال دوم تحقيق: آيا بين ميزان امكانات آموزشـي هنرسـتا ن هاي گيلان با مهارت آموزي دانش آموزان 
تفاوت معني داري وجود دارد؟

جدول (2): بررسى رابطة بين امكانات آموزشى رشتة مكانيك با مهارت آموزي دانش آموزان

مقدار آزمونسطح معنادارىتعداد

50/81-0/12

مقدار آزمونسطح معنادارىتعداد

40/030/9

جدول (3): بررسى رابطة بين امكانات آموزشى رشتة تعمير لوازم خانگي با مهارت آموزي دانش آموزان

آيا بين امكانات آموزشـي رشتة تعمير لوازم 
خانگي با مهارت آمـوزي دانش آموزان تفاوت 

معني داري وجود دارد؟
ــتگى پيرسن مورد  ــؤال از طريق ضريب هم بس اين س
ــده  تحليل قرار گرفت. نتايج تحليل در جدول (3) وارد ش
است. در اين سؤال فرض صفر و فرض تحقيق به شرح زير 

است:
ــوازم خانگى با  ــتة تعمير ل ــى رش بين امكانات آموزش
مهارت آموزى دانش آموزان تفاوت معنى دارى وجود ندارد. 

 H 0

ــوازم خانگى با  ــتة تعمير ل ــى رش بين امكانات آموزش
ــوزان تفاوت معنى دارى وجود دارد.  مهارت آموزى دانش آم

 H 1
ــا دقت در جدول فوق مى توان دريافت كه فرض صفر  ب
ــود، زيرا سطح معنادارى  رد و فرضيه  محقق پذيرفته مى ش
ــتگى 0/03 و كوچك تر از 0/05  ــب هم بس ــل از ضري حاص
ــت. بنابراين، مى توان نتيجه گرفت بين دو متغير رابطه  اس
ــت،  ــه به مقدار آزمون، كه مثبت اس ــود دارد و با توج وج
ــتقيم وجود دارد. به  مى توان گفت بين دو متغير رابطة مس
ــتة تعمير لوازم  ــى رش اين معنى كه هرچه امكانات آموزش
خانگى بيشتر باشد مهارت آموزى دانش آموزان نيز افزايش 
ــتة تعمير  ــى رش ــد و برعكس هرچه امكانات آموزش مى ياب
ــوزى دانش آموزان نيز  ــد، مهارت آم لوازم خانگى كمتر باش

كمتر مى شود.

آماده سـازي جوانـان بـراي بـازار كار به 
اشـتراك مسـاعي نظام آمـوزش و بخش 

صنعت و مراكز جامعه نيازمند است
جدول (4): بررسى رابطة بين امكانات آموزشى با مهارت آموزى دانش آموزان رشتة نقشه كشى

مقدار آزمونسطح معنادارىتعداد

40/40/5



آيا بين امكانات آموزشى رشتة نقشه كشى با 
مهارت آموزى دانش آموزان اين رشته تفاوت 

معنى دارى وجود دارد؟
ــتگى پيرسن مورد  ــؤال از طريق ضريب هم بس اين س
ــده  تحليل قرار گرفت. نتايج تحليل در جدول (4) وارد ش
است. در اين سؤال فرض صفر و فرض تحقيق به شرح زير 

است:
بين امكانات آموزشى رشتة نقشه كشى با مهارت آموزى 

 H 0 .دانش آموزان تفاوت معنى دارى وجود ندارد
بين امكانات آموزشى رشتة نقشه كشى با مهارت آموزى 

 H 1 .دانش آموزان تفاوت معنى دارد وجود دارد
ــطح  ــوان دريافت كه س ــدول بالا مى ت ــا دقت در ج ب
ــتگى 0/4 و بزرگ تر از  ــادارى حاصل از ضريب هم بس معن
ــى فرضية محقق رد  ــت. بنابراين فرضية H 1  يعن 0/05 اس
ــت و بين دو متغير رابطة  ــده اس و فرضية صفر پذيرفته ش

معنى دارى وجود ندارد.

دانش آمـوزان  نمـرات  آمـاري  شـاخص 
هنرسـتان هاي اسـتان گيـلان بيانگر اين 
اسـت كه ميانگيـن  نمـره ي دانش آموزان 
رشـته  ي ساختمان سـازي بالاتر از سـاير 

رشته هاست

آيا بين امكانات آموزشى رشتة تعمير ماشين 
الكتريكـى بـا مهارت آمـوزى دانش آمـوزان 

تفاوت معنى دارى وجود دارد؟
ــتگى پيرسن مورد  ــؤال از طريق ضريب هم بس اين س
ــده  تحليل قرار گرفت. نتايج تحليل در جدول (5) وارد ش
است. در اين سؤال فرض صفر و فرض تحقيق به شرح زير 

است:
بين امكانات آموزشى رشتة تعمير ماشين الكتريكى با 
مهارت آموزى دانش آموزان تفاوت معنى دارى وجود ندارد. 

 H 0
ــتة تعمير ماشين الكتريكى  ــى رش بين امكانات آموزش
با مهارت آموزى دانش آموزان تفاوت معنى دارد وجود دارد. 

 H 1
ــالا مى توان دريافت كه فرض صفر  با دقت در جدول ب
ــطح معنادارى  ــول و فرضيه محقق رد مى گردد، زيرا س قب
ــتگى 0/8 و بزرگ تر از 0/05 است.  حاصل از ضريب هم بس
ــن دو متغير رابطة  ــوان نتيجه گرفت كه بي ــن، مى ت بنابراي

معنى دارى وجود ندارد.

جدول (6): بررسى رابطه ى بين امكانات آموزشى با 
مهارت آموزى دانش آموزان رشته ى كامپيوتر

مقدار آزمونسطح معنادارىتعداد

40/570/42

جدول (5): بررسى رابطة بين امكانات آموزشى با 
مهارت آموزى دانش آموزان رشتة تعمير ماشين الكتريكى

مقدار آزمونسطح معنادارىتعداد

50/820/12



آيا بيـن امكانات آموزشـى رشـتة كامپيوتر 
با مهارت آمـوزى دانش آمـوزان رابطه وجود 

دارد؟
ــتگى پيرسن مورد  ــؤال از طريق ضريب هم بس اين س
ــده  ــل قرار گرفت. نتايج تحليل در جدول (6) وارد ش تحلي
است. در اين سؤال فرض صفر و فرض تحقيق به شرح زير 

است:
ــى رشتة كامپيوتر با مهارت آموزى  بين امكانات آموزش
 H 0 .دانش آموزان اين رشته تفاوت معنى دارى وجود ندارد

ــى رشتة كامپيوتر با مهارت آموزى  بين امكانات آموزش
 H 1 .دانش آموزان اين رشتة تفاوت معنى دارى وجود دارد

ــالا مى توان دريافت كه فرض صفر  با دقت در جدول ب
ــود، زيرا سطح معنادارى  رد و فرضيه محقق پذيرفته مى ش
ــتگى 0/57 است. بنابراين، مى توان  حاصل از ضريب هم بس

نتيجه گرفت بين دو متغير رابطة معنى دارى وجود ندارد.
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جدول (7): بررسى رابطة بين امكانات آموزشى با 
مهارت آموزى دانش آموزان رشتة برق صنعتى

مقدار آزمونسطح معنادارىتعداد

60/1-0/67

جدول (8): بين امكانات آموزشى رشته هاى كاردانش مناطق مختلف استان تفاوت معنى دار وجود دارد

            شاخص هاى آمارى
     شهرستان ها

انحرافميانگينتعداد
استاندارد

سطح
معنادارى

F درجه ى آزادىمقدار

38435/142/7ماسال

0/00128/85

32626/239/3لنگرود

21121/732/9فومن

53553/148/7رشت

47339/343/8انزلى

58929/738/9رضوانشهر

11481/983/3آستانه

34824/346/6تالش

298036/546/6جمع

 آيـا بيـن امكانات آموزشـى رشـتة بـرق با 
مهارت آمـوزى دانش آمـوزان رابطـه وجـود 

دارد؟
ــتگى پيرسن مورد  ــؤال از طريق ضريب هم بس اين س
ــده  تحليل قرار گرفت. نتايج تحليل در جدول (7) وارد ش
است. در اين سؤال فرض صفر و فرض تحقيق به شرح زير 

است:
ــوزى دانش آموزان  ــى با مهارت آم بين امكانات آموزش

 H 0 .رشتة برق تفاوت معنى دارى وجود ندارد
ــوزى دانش آموزان  ــى با مهارت آم بين امكانات آموزش

 H 1 .رشتة برق تفاوت معنى دارد وجود دارد
ــالا مى توان دريافت كه فرض صفر  با دقت در جدول ب
ــطح معنادارى  ــول و فرضيه محقق رد مى گردد، زيرا س قب
ــت. بنابراين، مى توان  حاصل از آزمون بزرگ تر از 0/05 اس

نتيجه گرفت بين دو متغير رابطه اى وجود ندارد.

سـؤال سـوم تحقيق: آيا بين ميزان امكانات 
آموزشى رشته هاى كاردانش مناطق مختلف 

استان تفاوت معنى دارى وجود دارد؟

بين امكانات آموزشـي رشـته ي مكانيك 
بـا مهارت  آمـوزي دانش آمـوزان تفـاوت 

معني داري وجود دارد



آيا بين امكانات آموزشى رشته هاى كاردانش 
مناطـق مختلف اسـتان تفـاوت معنى دارى 

وجود دارد؟
 (Anova) ــؤال از طريق آزمون تحليل واريانس اين س
مورد تحليل قرار گرفت. نتايج تحليل در جدول (8) آورده 
ــؤال فرض صفر و فرض تحقيق به  ــت. در اين س ــده اس ش

شرح زير است:
ــته هاى كاردانش مناطق  ــى رش ــن امكانات آموزش بي

 H 0 .مختلف استان تفاوت معنى دارى وجود ندارد
ــته هاى كاردانش مناطق  ــى رش ــن امكانات آموزش بي

 H 1 .مختلف استان تفاوت معنى داري وجود دارد
ــا دقت در جدول فوق مى توان دريافت كه فرض صفر  ب
رد و فرض محقق قبول مى گردد. سطح معنادارى حاصل از 
آزمون 0/001 و كوچك تر از 0/05 است. بنابراين، مى توان 

ــى در شهرهاى مختلف متفاوت بوده  گفت امكانات آموزش
است. با مقايسة ميانگين ها مى توان گفت امكانات آموزشى 
ــتانه از مناطق ديگر بيشتر و امكانات مربوط  شهرستان آس

به شهرستان فومن از مناطق ديگر كمتر است.
حال سؤال اين است كه تفاوت مشاهده شده بين كدام 
ــخص كردن موضوع آزمون  ــت. براى مش يك از گروه هاس
ــد. نتايج حاصل از آزمون تعقيبى در  ــفه اجرا ش تعقيبى ش

جدول (8) وارد شده است.
جهت بررسى تفاوت، از آزمون تحليل واريانس استفاده 

گرديده است.

سـؤال چهارم تحقيق: آيا بين ميزان امكانات 
آموزشى رشته هاى كاردانش مناطق مختلف 

استان تفاوت معنى دارى وجود دارد؟
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جدول (9): بررسى تفاوت امكانات آموزشى رشته هاى مختلف هنرستان هاى استان گيلان

انحرافميانگينتعداد            
استاندارد

سطح
معنادارى

درجه ى 
آزادى

مقدار آزمون

147740/3109/4برق صنعتى

0/00195/2

35667/5144/3تعمير لوازم خانگى

53246/3133/9تعمير ماشين

24172/9311/7جوشكارى برق

7438/152/3ساختمان سازى

6054/755/1كامپيوتر

36649/260/8مكانيك

4238/845/7نقشه كشى

(PLC) 4048/450/1پى اس سى

970/862/1نقشه كشى به كمك رايانه

298047/2114/9جمع

آيا بين امكانات آموزشـى رشته هاى مختلف 
هنرستان هاى استان گيلان تفاوت معنى دارى 

وجود دارد؟
 (Anova) ــؤال از طريق آزمون تحليل واريانس اين س
مورد تحليل قرار گرفت. نتايج تحليل در جدول (9) آورده 
ــؤال فرض صفر و فرض تحقيق به  ــت. در اين س ــده اس ش

شرح زير است:
بين امكانات آموزشى رشته هاى مختلف هنرستان هاى 

 H 0 .استان گيلان تفاوت معنى دارى وجود ندارد
ــتان هاى  ــتة مختف هنرس ــى رش بين امكانات آموزش

 H 1 .استان گيلان تفاوت معنى دارد وجود دارد
ــت در جدول (9) مى توان دريافت كه فرض صفر  با دق
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ــن،  ــت. بنابراي ــر از 0/05 اس ــون 0/001 و كوچك ت از آزم
مى توان گفت بين امكانات آموزشى رشته هاى داراى سابقة 
بالا و پايين تفاوت معنى دارى وجود دارد. به اين معنى كه 
ــته هاى جديد از امكانات آموزشى بيشترى برخوردارند.  رش
ــته هاى جديد با  ــى رش ــر، امكانات آموزش ــه عبارت ديگ ب

استانداردهاى موجود مطابقت بيشترى دارد.
جهت بررسى تفاوت بين رشته هاى داراى سابقة بالا و 

پايين از آزمون تى تست (t-test) استفاده شده است.

ــطح معنادارى  ــه تحقيق قبول مى گردد، زيرا س رد و فرضي
حاصل از آزمون 0/001 و كوچك تر از 0/05 است. بنابراين، 
ــته هاى مختلف  ــى در رش ــت امكانات آموزش مى توان گف
ــتان هاى گيلان متفاوت است. با مقايسة ميانگين ها  هنرس
مى توان دريافت كمترين امكانات به رشتة ساختمان سازى 

ــن امكانات  ــى ميانگي ــق در اين فرضيه به بررس محق
ــى  ــتانداردهاى موجود مى پردازد. جهت بررس موجود با اس
سؤال يا فرضية تحقيق از آزمون تى تست (t-test) استفاده 

شده است.
جدول فوق به بررسى تفاوت امكانات آموزشى رشته هاى 
داراى سابقة بالا و پايين مى پردازد. سطح معنادارى حاصل 

اختصاص يافته است و نيز در رشتة جوشكارى برق امكانات 
آموزش بيشترى وجود دارد.

سـؤال پنجم تحقيق: آيا بين ميزان امكانات 
آموزشـى رشته هاى داراى سابقة بالا و پايين 

تفاوت معنى دارى وجود دارد؟
جدول (10): تطابق امكانات آموزشى رشته هاى داراى سابقه ى بالا و پايين

انحرافميانگينتعداد            
استاندارد

سطح
معنادارى

درجه ى 
آزادى

مقدار آزمون

253534/846/7رشته هاى قديم
0/00195/2 44546/344/3رشته هاى جديد

بين امكانات آموزشى رشته هاى كاردانش 
مناطق مختلف اسـتان تفاوت معنى داري 

وجود دارد
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