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 جهت اشاعه ى برنامه ى درسى جغرافيا، در شماره ى پيشين مجله قسمت 
سوم راهنماى برنامه ى درسى استان شناسى از نظر خوانندگان ارجمند گذشت. 
ــمت پايانى مطلب را كه به مباحثى چون محتواى برنامه،  ــماره قس در اين ش

ساختار محتوا، شيوه ى سازمان دهى محتوا و ... مى پردازند، مطالعه مى كنيد.
ــازمان دهى محتوا،  ــاختار محتوا، س ــى، س كليدواژه هـا: مفاهيم اساس

روش هاى ياددهى ـ يادگيرى، ارزش يابى.

محتواى برنامه و مفاهيم اساسى و جزئى
ــناخت ويژگى هاى  ــى، ش ــه هدف درس استان شناس ــا توجه به اين ك ب
ــى، و فعاليت هاى  ــائل اجتماعى و فرهنگ ــته ى تاريخى، مس جغرافيايى، گذش
اقتصادى و مردم شناسى در بزرگ ترين واحد سياسى كشور، يعنى استان است، 
ــده و  ــى و جزئى اين درس با توجه به اهداف كلى آن انتخاب ش مفاهيم اساس
ــازمان دهى شده  محتواى آن ذيل هفت مفهوم اصلى و چهل مفهوم جزئى س

است.

مفاهيم جزئىمفاهيم اساسىرديف
موقعيت جغرافيايى، موقعيت استان در كشور، وضعيت جغرافياى استان1

پديده هاى مهم جغرافيايى، ناهموارى ها، آب 
و هوا، رودها، پوشش گياهى، منابع طبيعى، 
ــرات عوامل طبيعى بر زندگى  جمعيت، تأثي
انسان، مخاطرات محيطى، مسائل شهرى 

و روستايى، مسئوليت در برابر حوادث
ــع قابليت هاى محيطى2 ــت مناب ــى، وضعي ــاى محيط توانايى ه

ــت جغرافيايى،  ــت، موقعي ــى، جمعي طبيع
ــاورزى، صنعت، گردشگرى، فرصت ها  كش

و محدوديت ها
ــاى اقتصادى و 3 فعاليت ه

نقش عوامل جغرافيايى در 
توزيع فعاليت ها

ــت اغلب مردم، مهم ترين  ــيوه ى معيش ش
ــل  ــش عوام ــادى، نق ــاى اقتص فعاليت ه
جغرافيايى و ساير عوامل در توزيع فعاليت ها، 
مشكلات و تنگناهاى اقتصادى استان كه 
ريشه در عوامل جغرافيايى و يا ساير عوامل 

دارند
و 4 ــى  علم ــاى  قابليت ه

فرهنگى
پيشينه ى علمى و فرهنگى ـ مراكز فرهنگى 
ــته، مراكز مهم دانشگاهى، مذهبى  در گذش
ــر، مهم ترين  ــال حاض ــى در ح و تحقيقات
ــمندان، ادبا، هنرمندان و ورزشكاران،  دانش
ــتان با توجه به افراد  ــم انداز آينده ى اس چش

باسواد و مراكز علمى و فرهنگى
ــتين مراكز تمدن در استان، پيشينه ى تاريخى استان5 پيدايش نخس

فرهنگى، مهم ترين شخصيت هاى  ميراث 
تاريخى، انقلابى و سرداران شهيد

ــوام و مهم ترين آداب و رسوم مردم استان6 ــان و گويش محلى، اق زب
اعتقادات 

نقش استان در توسعه ى 7
و  ــادى  اقتص ــى،  سياس

فرهنگى كشور

ــتان در  ــم، نقش اس ــهرهاى مه نقش ش
ــتان در حفظ  ــور، نقش اس ــرفت كش پيش
ــران در طول  ــتقلال و تماميت ارضى اي اس
جنگ تحميلى، مسئوليت ما در برابر استان 

و كشور

كورش اميرى نيا
كارشناس گروه جغرافياى دفتر برنامه ريزى و تأليف كتاب هاى درسى

نگـاهــــــى به 
برنــامـه ى درسى
استــان شناسى

برنامه ى درسى جغرافيا
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ساختار محتواى درسى استان شناسى در دوره و پايه ى تحصيلى
ــت. هدف از اين كار،  ــى طراحى شده اس ــش واحد درس اين برنامه در ش
آگاه ساختن مؤلفان از ساختار محتواى درس استان شناسى و سهولت تأليف و 
سازمان دهى محتوا به روش فعال بوده است. واحدهاى درسى مذكور عبارت اند 

از:
واحد1. جغرافياى طبيعى استان؛
واحد2. جغرافياى انسانى استان؛

واحد3. قابليت هاى محيطى، اقتصادى، علمى و فرهنگى استان؛
واحد4. تاريخ استان؛

واحد5. آداب و رسوم مردم استان؛
ــتان بعد از پيروزى شكوهمند انقلاب اسلامى  ــرفت هاى اس واحد6. پيش

ايران.
شيوه ى سازمان دهى محتواى برنامه ى درس استان شناسى

اين برنامه كه به شيوه ى در هم تنيده در شش واحد درسى سازمان دهى 
ــى و  ــات جغرافيايى، تاريخى، اجتماعى، مردم شناس ــده، تلفيقى از موضوع ش
ــته هاى متفاوت علوم  ــى آن از رش ــت. محتواى واحدهاى درس اقتصادى اس
اجتماعى استخراج مى شود به صورت تركيبى، حول و حوش موضوعات اصلى 
ــود كه هدف آن دست يابى فراگيرندگان به بينش وسيع و  سازمان دهى مى ش

همه جانبه است.
ــروى مى كند و  ــى برنامه از اصول خاصى پي ــه درهم تنيدگ مى دانيم ك
ــته اى  ــاى گوناگونى از آن وجود دارد. گاه درهم تنيدگى از نوع بين رش مدل ه
ــوان آن را  ــت و مى ت ــته اى اس ــت. براى مثال، لباس يك مفهوم بين رش اس
ــت، هنر و يا  ــيوه هاى گذران معيش ــاى متفاوت، نظير آب و هوا، ش از جنبه ه
ــنت مطالعه كرد. گاه درهم تنيدگى از نوع مخلوط است. براى مثال ممكن  س
ــى از موضوعى تاريخى و واحدى ديگر از موضوعى  ــت كه يك واحد درس اس
جغرافيايى و اقتصادى بحث كند. گاه درهم تنيدگى از نوع ايجاد رابطه بين دو 
موضوع است. بديهى است كه ايجاد رابطه بين دو موضوع بايد منطقى باشد و 

حتى المقدور از ايجاد رابطه هاى غيرمنطقى پرهيز شود.
ــت از طريق انجام يك فعاليت پژوهشى صورت  درهم تنيدگى ممكن اس
ــد،  ــتا و يا تأثيرات ايجاد يك س گيرد. براى مثال، مطالعه ى موردى يك روس
ــد. در چنين حالتى  ــوم وارد مى كن ــه حوزه هاى متنوعى از عل ــگر را ب پژوهش
ــوند. در نهايت به اين نكته بايد توجه داشت كه  ــته مى ش مرزهاى علوم برداش
ــيع تر يك موضوع  درهم تنيدگى در ذهن اتفاق مى افتد و حاصل آن درك وس

است.
ــازمان دهى برنامه از نوع «رشته هاى وسيع»1 است.  در رويكرد جديد، س
ــتان است و استان از زواياى مختلف مطالعه مى شود. در  موضوع، مطالعه ى اس
ــيپلين ها) به  ــى، مؤلف و يا معلم از حوزه هاى متفاوت علمى (ديس چنين حالت
ــت يافتن  ــيوه اى، دس مطالعه ى موضوع مى پردازد. هدف از برگزيدن چنين ش

ــتان است. اين رويكرد فوايد زيادى دارد.  به دركى جامع و يكپارچه از يك اس
ــائل بهتر درك  ــيم و مس از جمله اين كه به معرفتى عميق تر از موضوع مى رس
مى شوند. به علاوه، فراگيرندگان به علت دشتن ذهنيتى بين رشته اى، در حل 

مسائل از توانايى بيشترى برخوردار خواهند شد.
روش هاى كلى در تدريس درس استان شناسى

در تدريس و آموزش درس استان شناسى، مى توان از روش هاى گوناگونى 
ــره گرفت. برنامه ى  ــت، به ــس كه در ميان ديگر دروس نيز متداول اس تدري
ــى حاضر، با رويكرد جديدى كه به آموزش جغرافيا دارد، نيازمند تأكيد بر  درس
ــه در آن، دانش آموزان به درس علاقه مند  ــت ك روش هاى تدريس خاصى اس
شوند، بعضى از مهارت هاى جغرافيايى را متناسب با سن خود كسب كنند و به 

كاوشگرى و تحقيق علاقه پيدا كنند. 
ــه اين اهداف مدد  ــيدن ب ــى از روش هايى كه مى توانند ما را در رس بعض

رسانند، عبارت اند از: 
روش مطالعه ى موردى؛ روش سخنرانى و توضيحى؛ روش مباحثه؛ روش 
ــش؛ روش ايفاى نقش؛ روش مذاكره ى  ــتفاده از منابع و مآخذ؛ روش نماي اس
ــاى آن؛ روش كار گروهى؛ روش بازديد  ــو؛ روش بيان افكار و ايده ه گفت وگ

علمى (فعاليت ميدانى)؛ روش حل مسئله.
ارزش يابى (مبانى، روش ها و ابزارها)

ــدف از آن آگاهى  ــت. ه ــى بخش مهمى از فرايند تدريس اس ارزش ياب
ــس و تعميق يادگيرى  ــاگردان، اصلاح فرايند تدري ــزان آموخته هاى ش از مي
ــرار گيرد، مهارت ها  ــد ارزش يابى بايد مورد توجه ق ــت. آن چه كه در فراين اس
ــت. تأكيد صرف بر آموخته هاى دانشى، موجب  و نگرش هاى دانش آموزان اس

غفلت از فرايندهاى يادگيرى و چگونه دانستن خواهد شد.
ــد جغرافياى ايران، به صورت  ــى، به مانن ارزش يابى از درس استان شناس
ــاگردان، كارهاى فردى و  ــتمر، از طريق مشاهده ى عملكرد ش تكوينى و مس
ــت در اين درس،  ــايى صورت مى گيرد. بديهى اس ــى و آزمون هاى انش گروه

بيشتر تأكيد بر عملكرد شاگردان در زمينه ى كارهاى پروژه اى خواهد بود.
1. اصول و روش هاى مناسب ارزش يابى

ــه ى  ــيزدهمين جلس ــوراى عالى آموزش و پرورش» در هفتصد و س «ش
ــرفت تحصيلى  خود در 21 مهر ماه 1383، اصول زير را براى ارزش يابى پيش
ــى اختصاص ندارند  ــاند. اين اصول اگرچه به يك ماده ى درس به تصويب رس
ــط  ــتند كه جا دارد توس ــه ى عمومى دارند، اما حاوى نكات مهمى هس و جنب

برنامه ريزان و معلمان مورد توجه قرار گيرند:
● جدايى ناپذيرى ارزش يابى از فرايند ياددهى ـ يادگيرى؛

ــد ياددهى ـ يادگيرى و  ــج  ارزش يابى در بهبود فراين ــتفاده از نتاي ● اس
اصلاح برنامه ها و روش ها؛

ــى ـ يادگيرى و  ــا، محتوا، روش هاى يادده ــى ميان هدف ه ● هماهنگ
فرايند ارزش يابى؛

● توجه به آمادگى دانش آموزان؛
● توجه به رشد همه جانبه ى دانش آموزان؛

● توجه به ارزش يابى دانش آموز از يادگيرى هاى خود (خودارزش يابى) و 
ارزش يابى توسط هم كلاسان؛

● ارزش يابى از فعاليت هاى گروهى؛
● توجه به فرايندهاى فكرى منتهى به توليد پاسخ؛

● تأكيد بر نوآورى و خلاقيت؛
● تنوع روش ها و ابزارهاى اندازه گيرى و سنجش پيشرفت تحصيلى؛

● استفاده از انواع ارزش يابى؛
● استقلال مدرسه و معلم در فرايند ارزش يابى؛ 
● رعايت قواعد اخلاقى و انسانى در ارزش يابى؛

● توجه به تفاوت هاى فردى؛
● ضرورت هماهنگى در تحقق اصول ارزش يابى

2. ابزارهاى مناسب براى ارزش يابى از آموخته هاى فراگيرندگان
ــى، مفاهيم و اطلاعات با كمك آزمون هاى  ● ارزش يابى از اهداف دانش

ارزش يابى بخش مهمى از فرايند تدريس 
است. هدف از آن آگاهى از ميزان آموخته هاى 

شاگردان، اصلاح فرايند تدريس و تعميق 
يادگيرى است
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شفاهى، عينى، كوتاه جواب، انشايى و استاندارد شده.

ــاى تصويرى و مهارتى و  ــا از طريق آزمون ه ــى از مهارت ه ● ارزش ياب
ارزيابى از نمونه كارهاى دانش آموزان.

● ارزش يابى از نگرش ها و ارزش ها، بررسى عملكرد كلى دانش آموزان از 
طريق مشاهده، بررسى گزارش كارهاى آن ها، استفاده از فهرست هاى وارسى 
ــنجى و عملكردى، و يادداشت آن ها در فرايند  ــت هاى) نگرشى س (چك ليس

ياددهى ـ يادگيرى.
ــد.  ــاخته باش ــده يا معلم س ــتاندارد ش ــت از نوع اس آزمون ها ممكن اس
ــط متخصصان ارزش يابى تهيه مى شوند، اما  ــتاندارد شده توس آزمون هاى اس
ــد. اين دو آزمون از نظر  ــاخته را معلم كلاس تهيه مى كن آزمون هاى معلم س
ــده با ساير  ــتاندارد ش ــبيه به يكديگرند و تنها تفاوت آزمون هاى اس ماهيت ش
آزمون ها، در ميزان اعتبار و روايى آن هاست. تهيه ى آزمون هاى استاندارد شده 

به مهارت و تخصص بيشترى نياز دارد.

3. نظام نمره گذارى
ارزش يابى از اين درس براساس فعاليت هاى فردى و گروهى دانش آموزان 
صورت خواهد گرفت. ميزان نمره ى اختصاص داده شده به اين درس در حال 
ــتقل  حاضر حداكثر 5 نمره خواهد بود. در صورتى كه به صورت يك درس مس
ــود، به صورت يك درس 2 واحدى خواهد بود و 20 نمره به  در نظر گرفته ش

آن اختصاص مى يابد.

توصيه هاى اجرايى برنامه
ــان و عوامل اجرايى،  ــتلزم آموزش معلم ــى مس اجراى هر برنامه ى درس
حمايت و پشتيبانى از برنامه ى درسى و مطالعه در خصوص مشكلات اجرايى 

برنامه است.

1.آموزش مدرسان، معلمان و عوامل اجرايى
ــان درس  ــراى مدرس ــن خدمت ب ــوزش ضم ــاى آم ــزارى دوره ه برگ
استان شناسى، معلمان و كارشناسان دوره ى متوسطه، دوره هاى آموزش مؤلفان 
به صورت كشورى و دوره ى ضمن خدمت معلمان به صورت استانى، ضرورت 
ــرى از «دفتر برنامه ريزى و  ــتانى، حضور ناظ ــزارى دوره هاى اس دارد. در برگ

تأليف كتب درسى» توصيه مى شود.

2.ويژگى هاى معلم درس استان شناسى
ــت كه  ــد تدريس، تنها تجارب و توانمندى هاى علمى معلم نيس در فراين
بر دانش آموز تأثير دارد، بلكه ديدگاه، فلسفه ى اعتقادى و كل شخصيت معلم 
ــائل مهم  ــود. لذا يكى از مس در تدريس و يادگيرى دانش آموز مؤثر واقع مى ش
ــت. صلاحيت هاى  در فرايند تعليم و تربيت، توجه به صلاحيت هاى معلمى اس
ــناخت ها، گرايش ها، مهارت ها و عملكردهايى است كه  معلمى مجموعه ى ش
ــمى، عقلى، عاطفى، اجتماعى، اخلاقى، علمى  در جريان تعليم به پرورش جس
ــا را مى توان از جهات  ــوى فراگيرندگان كمك مى كند. اين صلاحيت ه و معن

متفاوت طبقه بندى كرد.

3. صلاحيت هاى عام
به مجموعه اى از ويژگى هاى جسمانى، روانى، اخلاقى، علمى و ارتباطى 
ــر از دوره ى تحصيلى كه به آن  ــود كه عموم معلمان، صرف نظ اطلاق مى ش
ــند تا بتوانند وظايف خود را به شكل  ــتغال دارند، بايد از آن ها برخوردار باش اش

مؤثرى انجام دهند.

4. صلاحيت هاى خاص
ــطه را مى توان به دو گروه  صلاحيت هاى خاص معلمى در دوره ى متوس

زير تقسيم كرد:
ــته از صلاحيت ها شامل آگاهى  ● صلاحيت هاى دانشـى: اين دس

ــس و كاربردهاى آن در  ــته ى مورد تدري ــرفت هاى علمى در رش معلم از پيش
ــت. حداقل صلاحيت تخصصى براى تدريس اين درس در دوره ى  زندگى اس

متوسطه، داشتن مدرك كارشناسى در رشته ى جغرافياست.
ــامل اين  ● صلاحيت هاى حرفه اى: صلاحيت هاى حرفه اى معلم ش

موارد است:
ــبت به مفاهيم علمى و اهداف آموزشى كتاب و  ــناخت نس ـ آگاهى و ش

تسلط بر موضوع درس؛
ــى دانش آموزان در  ــر يادگيرى و ظرايف تربيت ــناخت اصول حاكم ب ـ ش

دوره ى آموزشى موردنظر؛
ــى و به كارگيرى روش هاى متنوع  ــى و درس ـ توانايى در طراحى آموزش

در تدريس؛
ـ آگاهى و شناخت نسبت به شيوه هاى ارزش يابى متناسب با روش ها؛

ـ مهارت در اداره و مديريت كلاس درس؛
ــب و تقويت صلاحيت هاى حرفه اى از طريق شركت در دوره هاى  ـ كس

ضمن خدمت؛
ـ مهارت استفاده از كاربرد فناورى آموزشى در فرايند تدريس.

5. عوامل مؤثر در موفقيت برنامه ى درسى استان شناسى
ــازمان پژوهش و برنامه ريزى آموزشى» و  ● حمايت معنوى و مالى «س
ــى، و پشتيبانى مستمر از اجراى اين  دفتر برنامه ريزى و تأليف كتاب هاى درس

برنامه در دوره ى متوسطه.
ــر برنامه ريزى و تأليف  ــرارى ارتباط و ايجاد هماهنگى ميان دفات ● برق
كتاب هاى درسى، آموزش متوسطه نظرى، اداره ى كل آموزش ضمن خدمت، 
اداره ى كل امتحانات، دفتر تكنولوژى آموزشى، سازمان هاى آموزش و پرورش 
ــى دفاتر، ادارات و  ــب اطلاعات و آگاه ــى، به منظور كس و گروه هاى آموزش
ــى در دوره ى متوسطه، تمهيد امكانات و منابع  مجريان از تغيير برنامه ى درس
ــزارى دوره هاى آموزش و معلمان  ــورد نياز براى اجراى موفق برنامه، و برگ م

دوره ى متوسطه.
● برقرارى ارتباط با گروه هاى درسى دفتر برنامه ريزى و تأليف به منظور 

آگاهى از نوع تغييرات ايجاد شده در برنامه هاى درسى.
ــى برنامه هنگام تدوين آن از طريق نظرخواهى از دبيران،  ● اعتبار بخش

صاحب نظران و گروه هاى آموزشى مرتبط.
ــاركت همراه با علاقه و اشتياق كارشناسان گروه هاى درسى دفتر  ● مش

برنامه ريزى و تأليف در آموزش معلمان 
ــتصد و بيست و يكمين جلسه ى  ــت كه اين برنامه در هش قابل ذكر اس
شوراى عالى آموزش و پرورش، در تاريخ 28 ارديبهشت 1389، با حضور وزير 

محترم آموزش و پرورش، دبير كل و ساير اعضا به تصويب رسيد.

در فرايند تدريس، تنها تجارب و توانمندى هاى 
علمى معلم نيست كه بر دانش آموز تأثير دارد، بلكه 
ديدگاه، فلسفه ى اعتقادى و كل شخصيت معلم در 
تدريس و يادگيرى دانش آموز مؤثر واقع مى شود
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