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برنامه
درسيو
  آموزشيريزي

اشاره
يكي از عناصر اصلي آموزش، برنامه هاي درســي است. مدارس و 
مؤسسات آموزشي با كسب آگاهي هاي روزامد از محيط و تحولات آن، 
برنامه هاي درسي را با پيشرفت هاي روز هماهنگ مي كنند. امروزه سعي 
بر اين است تا رابطة تنگاتنگي ميان برنامة درسي و محيط وسيع اجتماعي 
برقرار و تحولاتي در اجزا يا عناصر عمدة برنامه ها ايجاد شــود. يكي از 
راهكارهاي رسيدن به اين هدف، استفاده از برنامة درسي تلفيقي در نظام 
آموزشــي است. در اين مقاله، چگونگي تهيه و تنظيم برنامه هاي درسي 

تلفيقي مورد بحث قرار مي گيرد.

«تلفيق»؛

سولماز نورآبادي
دانشجوي دكتراي برنامه ريزي درسي

برنامة درسي، تلفيق، برنامة درسي 

تلفيقي، نظام آموزشي، تغيير. 

كليد واژه ها:

ــاختارهاي  خلق الگوها، نظام ها و س
جديد سوق مي دهد[احمدي، 1380]. 
يادگيرندگان عصر اطلاعات و فناوري، 
بيش از هر زمان ديگر، به زمينه هايي به 
منظور توسعه و پرورش توانايي هايي 
ــلاق و انتقادي،  ــر خ ــون: تفك هم چ
ــب  پژوهش، انتخاب و تركيب مناس
ــق دانش و ظهور  اطلاعات براي خل
ــر و قدرت  ــا، توانايي  تفك نوآوري ه
ــي كار گروهي و  ــئله، تواناي حل مس
مهارت هاي ارتباطي مناسب، و توانايي 

چيستي برنامة درسي تلفيقي
ــتة  ــون و ادبيات نظري رش در مت
مطالعات برنامة درسي، «تلفيق» عبارت 
است از يكپارچه كردن برنامة درسي، 
به معناي يك پارچه كردن يادگيري هاي 
ــي تلفيق  ــوزان. هدف اساس دانش آم
ــاي يادگيري  ــه تجربه ه ــت ك آن اس
ــوزان تا حد امكان از تفرق و  دانش آم
ــوند و در ارتباط  پراكندگي خارج ش
با يكديگر قرار گيرند [مهرمحمدي، 
ــن، از تعاريف متعدد  1383]. هم چني

ــه مي توان به  ــده در اين زمين ارائه  ش
ــاره كرد كه  تعريف جامع و مانعي اش
طبق آن، «برنامة درسي تلفيقي» عبارت 
است از مجموعه تجربه هاي يادگيري 
برنامه ريزي شده كه نه تنها با نگاهي 
ــه اي از اطلاعات و  كل نگر، مجموع
ــورت الگو،  ــترك را به ص دانش مش
ــاختار در اختيار يادگيرنده  نظام و س
قرار مي دهد، بلكه توانايي يادگيرنده را 
براي دريافت و يا كشف ارتباط هاي نو 
افزايش و از آن طريق، وي را به سوي 

ــش و مديريت زمان نياز  مديريت دان
دارند؛ چرا كه اين موارد، از ضروريات 

عصر حاضر محسوب مي شوند. 
نظرية رويكرد تلفيقي در برنامه ريزي 
درسي، از جهت گيري هاي مترقي و در 
عين حال پيچيده در طراحي و تدوين 
ــمار مي رود كه در  ــي به ش برنامة درس
دهه هاي اخير، بيش از پيش به مباحث 
مربوط به آن توجه شده و به همين سبب 
ــراي هدايت كارگزاران  در اين زمينه، ب
ــي، منابع متعددي، توليد و  برنامة درس

اشاره
يكي از عناصر اصلي آموزش، برنامه هاي درســي است. مدارس و 
مؤسسات آموزشي با كسب آگاهي هاي روزامد از محيط و تحولات آن، 
برنامه هاي درسي را با پيشرفت هاي روز هماهنگ مي كنند. امروزه سعي 
بر اين است تا رابطة تنگاتنگي ميان برنامة درسي و محيط وسيع اجتماعي 
تحولاتي در اجزا يا عناصر عمدة برنامه ها ايجاد شــود. يكي ازبرقرار و تحولاتي در اجزا يا عناصر عمدة برنامه ها ايجاد شــود. يكي از  و برقرار
راهكارهاي رسيدن به اين هدف، استفاده از برنامة درسي تلفيقي در نظام 
آموزشــي است. در اين مقاله، چگونگي تهيه و تنظيم برنامه هاي درسي 

تلفيقي مورد بحث قرار مي گيرد.
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ــاختارهاي  خلق الگوها، نظام ها و س
جديد سوق مي دهد[احمدي، 1380]. 
يادگيرندگان عصر اطلاعات و فناوري، 
بيش از هر زمان ديگر، به زمينه هايي به 
منظور توسعه و پرورش توانايي هايي 
ــلاق و انتقادي،  ــر خ ــون: تفك هم چ
ــب  پژوهش، انتخاب و تركيب مناس
ــق دانش و ظهور  اطلاعات براي خل
ــر و قدرت  ــا، توانايي  تفك نوآوري ه
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  عامل تحول در نظام برنامه هاي درسي 

عرضه شده است. عصارة سخن حاميان 
مقولة تلفيق در برنامة درسي اين است 
ــخ گو  ــهروندان فعال، پاس كه تربيت ش
ــتلزم آموزش مهارت هاي  و مولد، مس
زندگي اجتماعي موردنياز در جامعه اي 
پويا و دموكراتيك است؛ بنابراين نبايد 
ــازمان يافتة علمي  براي ساختارهاي س
ــري در فرايند  ــتة بش و نيز دانش انباش
ــت، ارزش ذاتي و ماهوي  تعليم و تربي
ــوارد، اين  ــد، چون در غالب م قائل ش
ــيوه ها،  ــاختارها، دانش ها و البته ش س

ــر زمينه هاي علمي  ــم با ديگ يك عل
ــود، يادگيرندگان آن علم و  تلفيق ش
ديگر موضوعات را به طور مؤثرتري 
ــته  ــد. بدين ترتيب، شايس مي آموزن
است كه در فرايند ياددهي- يادگيري 
ــد كه وقتي مطالعه و  تلاش بر آن باش
بررسي زمينه اي علمي موردنظر است، 
موضوعات ديگر نيز در مطالعه گنجانده 
ــوند [احمدي و نورآبادي، 1388].  ش
ــته رسالت  اكنون نمي توان مثل گذش
ــال اطلاعات  ــم و تربيت را انتق تعلي

ــرو مي برد كه  داخل گودالي عميق ف
ساير ابعاد، تماشاگر آن هستند. بنابراين، 
به منظور پاسخ گويي به نيازهاي فرد 
ــي از اثرات منفي  ــه، و رهاي و جامع
رويكرد سنتي به برنامه ريزي درسي، 
بايد به رويكردهايي در برنامة درسي 
ــاي موضوعات  ــه به ج روي آورد ك
كلي پرداخته شود؛ به گونه اي كه اين 
موضوعات در برگيرندة مسائل مهم و 
موردنياز فرد و جامعه باشند و هم زمان 

ــت ارزش ابزاري پيدا كنند.  ممكن اس
نگاهي تحليلي به اين تعاريف، ديدگاه و 
رويكردها، نشانگر آن است كه دو عنصر 
ــي  اصلي در اكثر تلفيق ها، قابل  و ويژگ
ــت؛ يكي از آن ها  احصا و توصيف اس
ــري «واقع نگري»  «جامع نگري» و ديگ

است [خورسندي طاسكوه، 1387].

ضـرورت و اهميت برنامة درسـي 
تلفيقي

تحقيقات نشان مي دهد كه وقتي 

ــت و نمي توان دانش را از طريق  دانس
حافظه، جاودانه كرد؛ چرا كه نظام هاي 
رشته اي بيش از پيش رشد و گسترش 
مي يابند و علوم، مجزا و بخش بخش 
ــوند. اين امر سبب مي شود كه  مي ش
يادگيرنده به صورت تك بعدي رشد 
يابد، به سوي جزم انديشي سوق داده 
شود و از واقعيات زندگي فاصله بگيرد. 
از آن جا كه در دنياي واقعي، فرد يك 
بعدي نيست و ابعاد و نيازهاي متفاوت 
ــد ناموزون يك بعد، فرد را  دارد، رش

چند نظام رشته اي را در برگيرند؛ يعني 
به يك موضوع موردنياز و مورد علاقة 
ــد علوم متفاوت  ــرد و جامعه از دي ف
ــود و به جاي تأكيد  نظر و پرداخته ش
روي روش هاي سنتي، بر روش هاي 
تدريس و يادگيري نوين مثل رويكرد 
حل مسئله و پروژه كه فراگيرندگان را 
با ابعاد گوناگون يك موضوع و مسئلة 
ــازد،  پيچيدة درهم تنيده مواجه مي س
تأكيد كند. هم چنين، پرورش خلاقيت، 
ــياري مهارت هاي  تفكر انتقادي و بس

عرضه شده است. عصارة سخن حاميان
مقولة تلفيق در برنامة درسي اين است
ــخ گو ــهروندان فعال، پاس كه تربيت ش
ــتلزم آموزش مهارت هاي و مولد، مس
زندگي اجتماعي موردنياز در جامعه اي
پويا و دموكراتيك است؛ بنابراين نبايد
ــازمان يافتة علمي  براي ساختارهاي س
ــري در فرايند ــتة بش و نيز دانش انباش
ــت، ارزش ذاتي و ماهوي تعليم و تربي
ــوارد، اين ــد، چون در غالب م ــوارد، اينقائل ش ــد، چون در غالب م قائل ش
ــيوه ها، ــاختارها، دانش ها و البته ش س

ــر زمينه هاي علمي  ــم با ديگ يك عل
ــود، يادگيرندگان آن علم و  تلفيق ش
ديگر موضوعات را به طور مؤثرتري 
ــته  ــد. بدين ترتيب، شايس مي آموزن
است كه در فرايند ياددهي- يادگيري 
ــد كه وقتي مطالعه و  تلاش بر آن باش
بررسي زمينه اي علمي موردنظر است، 
موضوعات ديگر نيز در مطالعه گنجانده 
ــوند [احمدي و نورآبادي، 1388].  8ش
رسالت ته گذش مثل توان نم ــته رسالت اكنون اكنون نمي توان مثل گذش

ــال اطلاعات  ــم و تربيت را انتق تعلي

ــرو مي برد كه  داخل گودالي عميق ف
ساير ابعاد، تماشاگر آن هستند. بنابراين، 
به منظور پاسخ گويي به نيازهاي فرد 
ــي از اثرات منفي  ــه، و رهاي و جامع
رويكرد سنتي به برنامه ريزي درسي، 
بايد به رويكردهايي در برنامة درسي 
ــاي موضوعات  ــه به ج روي آورد ك
كلي پرداخته شود؛ به گونه اي كه اين 
موضوعات در برگيرندة مسائل مهم و 

موردنياز فرد و جامعه باشند و هم زمان ا
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فرايندي لازم براي 
ــورد ترغيب  ــوزش مادام العمر، م آم
ــرد. تحقق چنين  ــويق قرار گي و تش
ــق رويكرد  ــوري، تا حدي از طري ام
تلفيقي ميسر خواهد شد؛ چون در اين 
ــائل و  رويكرد، آموزش بر محور مس
واقعيت هاي زندگي فردي و اجتماعي 
تنظيم مي شود [يوسف زاده چوسري و 

استوار، 1382]. 
از ديگر عوامل بسترساز در ظهور 
و توليد برنامة درسي تلفيقي مي توان 
به اين موارد اشاره كرد: انسان با همة 
ــت و ابعاد آن؛  پيچيدگي هايش؛ طبيع
ــا، روش ها و  تعدد و تكثر رهيافت ه
ــي  ابعادي كه مي توان آن ها را با بررس
ــاني مورد  واقعيت هاي فيزيكي و انس
ــرفت در  ــد و پيش توجه قرار داد. رش
علوم كه به انقسام موضوعي و روشي 
ــت، باعث  ــده اس ــوم منجر ش در عل
مي شود كه دانش سازمان يافته به شيوة 
سنتي، يا علوم متعارف نتوانند به خوبي 
بر واقعيت منطبق شوند و الگو و آينه اي 
گويا و شناسنده از آن باشند. بنابراين، 
برنامه ريزان و طراحان آموزشي با در 

ــوع بايد به  ــر گرفتن اين موض نظ
تلفيق رشته ها و معارف بشري 
ــا يافته هاي  ــت بزنند ت دس
جديدي را در عرصة علم 
و فناوري كسب كنند و 
براي يك سلسله مسائل 
پاسخ هايي  جديد، 
ــد  بيابن ــور  خ در 
[پيغامي، 1387]. به 
علاوه، نبودن ارتباط بين برنامه هاي 
درسي با زندگي واقعي و عيني كه 
ــبب ناتواني در مواجهه با  خود س
مسائل و مشكلات زندگي مي شود، 
نداشتن انعطاف در برنامة زمان بندي 
مدرسه كه هم براي معلمان و هم براي 
دانش آموزان مشكلاتي ايجاد مي كند 
ــرورش نيافتن مهارت هاي فكري  و پ
ــدگان، تأكيد  ــطوح بالا در يادگيرن س
ــتفاده از برنامة درسي تلفيقي را  بر اس
موجه تر مي كنند. در تأييد اين مطالب، 
ــتدلال مي كند كه  پركينز (1991) اس
ــاي يادگيري  ــر به معن يادگيري مؤث
همراه با تفكر است كه اين يادگيري، 
ــيع، غني مي شود.  با ايجاد ارتباط وس
اين امر به نوبة خود مستلزم بينش نو 
ــرد دانش و انعطاف پذيري آن  در كارب
ــت [احمدي، 1380]. در مجموع،  اس
رويكردهاي تلفيقي در پي آن هستند 
ــازمان دهي خاصي از  ــة س ــه با ارائ ك
آموزش، فرصت هايي را براي آشنايي 
يادگيرندگان با اصول، مبادي، روش ها 
ــوع در قلمروهاي  ــات متن و موضوع
متعدد فراهم كنند و اين البته به معناي 
ــي  ــن و فوايد برنامة درس نفي محاس
موضوع محوري (يا برنامة درسي سنتي) 
نيست [پيغامي، 1387]. بدين ترتيب، 
جهت گيري تلفيقي در مطالعات علمي 
و در برنامه ريزي هاي درسي در آينده، 

ديگر نه يك انتخاب، كه اجبار و الزام 
ــي پر كردن  ــود؛ و اين يعن ــد ب خواه
شكاف هاي معرفتي بشر يا پاسخ گويي 
به نيازهاي نوظهور جوامع انساني به 
ــر و رضايت بخش تر  ــكل كارامدت ش

[مهرمحمدي، 1388].

ويژگي هاي برنامة درسي تلفيقي
ــا و كلاس هاي  دوره ها، برنامه ه
ــا و  ــي از ويــژگـي ه درس تـلـفيق
خصوصياتي برخوردارند كه در غالب 
ــرايط، در محـيط هاي آمـوزشي و  ش
ــل اعمال اند. عمده ترين  يادگيري قاب
زمينه هاي تلفيق در اجراي برنامه هاي 
درسي محيط هاي آموزشي به اين قرار 

است:
ـ آموزش و يادگيري و برنامه ريزي 

گروهي براي آن.
ـ تلفيق اهداف، محتوا و فرايند در 

موضوعات متفاوت درسي. 
ــا  ــوا و مهارت ه ــب محت ـ تركي

(تركيب تئوري و عمل). 
ــب مهارت هاي  ــه كس ـ توجه ب
اساسي مثل حل مسئله و تفكر انتقادي. 
ــتفاده از آموزش مشاركتي و  ـ اس

تشكيل گروه هاي يادگيري. 
ــئوليت  ــاس مس ـ تقويت احس

يادگيرنده در فعاليت هاي آموزشي. 
و  ــري  خودرهب ــرورش  پ ـ 

خودآموزي در دانش آموزان.
ـ توجه به فرايند ياددهي- يادگيري 
ــام فعاليت ها و  ــور، و انج تجربه مح

تمرين هاي ميداني. 
ــازمان دهي  ــول س ــن اص ـ تدوي
مشتمل بر موضوعات و مسائل مورد 

علاقة يادگيرندگان. 
ـ انعطاف پذير كردن برنامه ها.

ــان عناوين و  ــن روابط مي ـ تبيي
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افرايندي لازم براي لاز د ا ف
ــورد ترغيب ــوزش مادام العمر، م آم
ــرد. تحقق چنين ــويق قرار گي و تش
ــق رويكرد ــوري، تا حدي از طري ام
تلفيقي ميسر خواهد شد؛ چون در اين
ــائل و رويكرد، آموزش بر محور مس
واقعيت هاي زندگي فردي و اجتماعي
تنظيم مي شود [يوسف زاده چوسري و

2استوار، 1382].
از ديگر عوامل بسترساز در ظهور
و توليد برنامة درسي تلفيقي مي توان
به اين موارد اشاره كرد: انسان با همة
ــت و ابعاد آن؛ پيچيدگي هايش؛ طبيع
ــا، روش ها و تعدد و تكثر رهيافت ه
ــي ابعادي كه مي توان آن ها را با بررس
ــاني مورد واقعيت هاي فيزيكي و انس
ــرفت در ــد و پيش توجه قرار داد. رش
علوم كه به انقسام موضوعي و روشي
ــت، باعث ــده اس ــوم منجر ش در عل
مي شود كه دانش سازمان يافته به شيوة
سنتي، يا علوم متعارف نتوانند به خوبي
بر واقعيت منطبق شوند و الگو و آينه اي
گويا و شناسنده از آن باشند. بنابراين،
برنامه ريزان و طراحان آموزشي با در

ــوع بايد به ــر گرفتن اينن موض نظ
تلفيق رشته ها و معارف بشري
ــا يافته هاي ــت بزنند ت دس
جديددي را در عرصة علم
و فنناوري كسب كنند و
برايي يك سلسله مسائل
پاسخ هايي جديد، 
ــد بيابن ــور  خ در 
7[پيغامي، 1387]. به
علاوه، نبودن اررتباط بين برنامه هاي
درسي با زندگيگي واقعي و عيني كه
ــبب ناناتواني در مواجهه با خود س
مسائل و مشكلالات زندگي مي شود،
نداشتن انعطاف ددر برنامة زمان بندي
امدرسه كه هم براي معلمان و هم براي ك د
دانش آموزان مشكلاتي ايجاد مي كند
ــرورش نيافتن مهارت هاي فكري و پ
ــدگان، تأكيد ــطوح بالا در يادگيرن س
ــتفاده از برنامة درسي تلفيقي را بر اس
موجه تر مي كنند. در تأييد اين مطالب،
ــتدلال مي كند كه پركينز (1991) اس
ــاي يادگيري ــر به معن يادگيري مؤث
همراه با تفكر است كه اين يادگيري،
ــيع، غني مي شود. با ايجاد ارتباط وس
اين امر به نوبة خود مستلزم بينش نو
ــرد دانش و انعطاف پذيري آن در كارب
1380]. در مجموع، ــت [احمدي، اس
رويكردهاي تلفيقي در پي آن هستند
ــازمان دهي خاصي از ــة س ــه با ارائ ك
آموزش، فرصت هايي را براي آشنايي
يادگيرندگان با اصول، مبادي، روش ها
ــوع در قلمروهاي ــات متن و موضوع
متعدد فراهم كنند و اين البته به معناي
ــي ــن و فوايد برنامة درس نفي محاس
موضوع محوري (يا برنامة درسي سنتي)
1387]. بدين ترتيب، نيست [پيغامي،
جهت گيري تلفيقي در مطالعات علمي
و در برنامه ريزي هاي درسي در آينده،

ديگر نه يك انتخاب، كه اجبار و الزام 
ــي پر كردن  ــود؛ و اين يعن ــد ب خواه
شكاف هاي معرفتي بشر يا پاسخ گويي 
به نيازهاي نوظهور جوامع انساني به 
ــر و رضايت بخش تر  ــكل كارامدت ش

8[مهرمحمدي،1388].

ويژگي هاي برنامة درسي تلفيقي
ــا و كلاس هاي  دوره ها، برنامه ه
ــا و  ــي از ويــژگـي ه درس تـلـفيق
خصوصياتي برخوردارند كه در غالب 
ــرايط، در محـيط هاي آمـوزشي و  ش
ــل اعمال اند. عمده ترين  يادگيري قاب
زمينه هاي تلفيق در اجراي برنامه هاي 
درسي محيط هاي آموزشي به اين قرار 

است:
ـ آموزش و يادگيري و برنامه ريزي 

گروهي براي آن.
ـ تلفيق اهداف، محتوا و فرايند در 

موضوعات متفاوت درسي.
ــا  ــوا و مهارت ه ــب محت ـ تركي

(تركيب تئوري و عمل).
ــب مهارت هاي  ــه كس ـ توجه ب
اساسي مثل حل مسئله و تفكر انتقادي. 
ــتفاده از آموزش مشاركتي و  ـ اس

تشكيل گروه هاي يادگيري. 
ــئوليت  ــاس مس ـ تقويت احس

يادگيرنده در فعاليت هاي آموزشي. 
و  ــري  خودرهب ــرورش  پ ـ 

خودآموزي در دانش آموزان.
ـ توجه به فرايند ياددهي- يادگيري 
ــام فعاليت ها و  ــور، و انج تجربه مح

تمرين هاي ميداني.
ــازمان دهي  ــول س ــن اص ـ تدوي
مشتمل بر موضوعات و مسائل مورد 

علاقة يادگيرندگان.
ـ انعطاف پذير كردن برنامه ها.

ــان عناوين و  ــن روابط مي ـ تبيي

براي اين كه دانش 
سازمان يافته بتواند بر 
واقعيت منطبق شود و 
الگو و آينه اي گويا از 
آن باشد، برنامه ريزان و 
طراحان آموزشي بايد به 
تلفيق رشته ها و معارف 
بشري دست بزنند
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ــارج كلاس  ــات داخل و خ موضوع
درس براي يادگيرندگان. 

ــوزش و يادگيري  ــه به آم ـ توج
اكتشافي و پژوهش محوري.

ـ استفاده از روش هاي ايفاي نقش 
و بازي در فرايند ياددهي- يادگيري. 

ــش معلم به عنوان  ـ توجه به نق
تسهيل كننده نه انتقال دهندة اطلاعات. 
ـ تحول آموزش و پرورش از نظام 
بسته به نظامي پويا، باز و انعطاف پذير. 
ـ به كارگيري شيوه هاي ارزشيابي 

جديد مانند سنجش عملكرد.
ــيابي گروهي و استفاده از  ـ ارزش

حلقه هاي بازخوردي.
ــتر  ــزام همكاري هرچه بيش ـ ال
ــر در ايفاي نقش  ــا يكديگ معلمان ب
ــاركت در برنامه ريزي  ــي و مش معلم

فرايند ياددهي- يادگيري. 

رويكـرد  اجـراي  پيش نيازهـاي 
تلفيقي

به طور كلي مي توان پيش نيازهاي 
اجراي رويكرد تلفيقي را به اين شرح 

خلاصه كرد: 
ــراد ذينفع،  ــردن همة اف ـ آگاه ك
ــران،  مدي ــان،  معلم ــوزان،  دانش آم
كاركنان، خانواده ها و افكار عمومي، از 
طريق رسانه ها و وسايل ارتباط جمعي 
و ... نسبت به ماهيت و ابعاد گوناگون 

برنامة درسي تلفيقي. 
ـ فراهم كردن فرصت هايي براي 
آگاهي معلمان از كار و اعمال يكديگر، 
از طريق برگزاري سمينارها، جلسات 

گفت وگو و تيم هاي كاري.
ـ توجه به موضوع تلفيق، هم در 
نظام طراحي و هم در نظام ياددهي- 

يادگيري.
ـ ايجاد تعامل ميان سه منبع مهم 

تعيين اهداف (فرد، جامعه و ساختار 
ــد  دانش) به گونه اي كه هيچ يك رش

ناموزون نداشته باشند. 
ــن اصل واقع بيني  ـ در نظر گرفت

(عملي بودن).
ـ شروع كار با پروژه هاي گروهي 
ــائل و مشكلات  (حول و حوش مس

مشخص و برجسته در جامعه)
ــردن حيطة تلفيق در  ـ محدود ك

چند مقوله و موضوع خاص. 
ــق به  ــراي تلفي ــي و اج ـ طراح
ــيله جابه جا  گونه اي كه هدف با وس
ــام موضوعات در  ــود؛ يعني ادغ نش
يكديگر، ما را از اهداف نظام تعليم و 

تربيتي و مواد درسي دور نسازد.
ــاعات  ــداول و س ــر در ج ـ تغيي
درسي رايج. چون اجراي اين رويكرد 
ــة زماني قابل انعطاف  نيازمند  به برنام

است. 
ـ تغيير شكل سازمان دهي فضاي 
كلاس از حالت اتوكشيدة رو به تخته، 

به اشكال U و مانند آن. 
ـ اصلاح برنامه هاي مراكز تربيت 
ــر، و پيش بيني  ــت دبي ــم و تربي معل
ــاي  ــي و واحده ــته هاي تحصيل رش

درسي مرتبط. 

ـ ايجاد مدارس جامع با رويكرد 
تلفيقي. 

ــي فرصت هاي يادگيري  ـ طراح
در خارج از كلاس و فراتر از محتواي 

كتاب هاي درسي. 
ــوزي  ــم دانش آم ــش تراك ـ كاه
ــبت  ــه تعبير ديگر نس در كلاس، و ب
ــه بايد  ــم. چرا ك ــوز به معل دانش آم
فرصت بحث، تفكر و انتقال اطلاعات 

به دانش آموزان داده شود. 
ـ آشنا كردن معلمان با رويكردهاي 
ــئله و  نوين تدريس از قبيل حل مس
ــركت در دوره هاي  پروژه، از طريق ش

كوتاه  مدت و مناسب ضمن خدمت. 
ـ شناسايي و تهية محتواي آموزش 
ــب با نيازهاي محلي و ملي با  متناس
ــا و روش هاي  ــتفاده از تكنيك ه اس
ــنجي. به تعبير ديگر، تأكيد بر  نيازس
مسائل موردعلاقه  و نيازهاي منطقه اي 

و ملي. 
ــب  مناس پيش بيني روش هاي  ـ 
ــري از هر  ــراي جلوگي ــيابي ب ارزش
ــتي، يا تعصب  ــه كوتاهي و سس گون
و سوگيري. (ارزشيابي فرايندمحور) 
[يوسف زاده چوسري، استوار، 1382؛ 

و شمشيري، 1382].
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نتيجه 
ــي كشور در اين  ــاختار برنامة درسي پيشنهادي براي نظام آموزش س
مقاله، برنامة درسي تلفيقي است كه از آن طريق و با بهره گيري از فناوري 
اطلاعات، و تجارب زمينه اي و واقعي، مي توان به يادگيري مادام العمر دست 
يافت. با استفاده از برنامة درسي تلفيقي در نظام آموزشي، واقعيت ها، نيازها و 
تحولات جامعه و يادگيرندگان در نظر گرفته مي شود و بر آن اساس، مطالب 
و محتواي دروس در قالبي منسجم و با معني ارائه مي گردد. بدين ترتيب، 
ــتعدادهاي يادگيرندگان،  ــاير اس خلاقيت و توانمندي انتقادى، در كنار س
ــود. فارغ التحصيلان چنين برنامه اي، با استفاده از تجربه ها و  شكوفا مي ش
ــكلات ملموس در محيط هاي بيرون از  ــان، قادر به حل مش آموخته هايش

محيط  آموزشي خود خواهند بود. 
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ــارج كلاس  ــات داخل و خ موضوع
درس براي يادگيرندگان. 

ــوزش و يادگيري  ــه به آم ـ توج
اكتشافي و پژوهش محوري.

ـ استفاده از روش هاي ايفاي نقش 
و بازي در فرايند ياددهي- يادگيري.

ــش معلم به عنوان  ـ توجه به نق
تسهيل كننده نه انتقال دهندة اطلاعات. 
ـ تحول آموزش و پرورش از نظام 
بسته به نظامي پويا، باز و انعطاف پذير.

ـ به كارگيري شيوه هاي ارزشيابي 
جديد مانند سنجش عملكرد.

ــيابي گروهي و استفاده از  ـ ارزش
حلقه هاي بازخوردي.

ــتر  ــزام همكاري هرچه بيش ـ ال
ــر در ايفاي نقش  ــا يكديگ معلمان ب
ــاركت در برنامه ريزي  ــي و مش معلم

فرايند ياددهي- يادگيري. 

رويكـرد اجـراي  پيش نيازهـاي 
تلفيقي

به طور كلي مي توان پيش نيازهاي 
اجراي رويكرد تلفيقي را به اين شرح 

خلاصه كرد: 
ــراد ذينفع،  ــردن همة اف ـ آگاه ك
ــران،  مدي ــان،  معلم ــوزان،  دانش آم
كاركنان، خانواده ها و افكار عمومي، از 
ي طريق رسانه ها و وسايل ارتباط جمعي
ن و ... نسبت به ماهيت و ابعاد گوناگون

برنامة درسي تلفيقي.
ي ـ فراهم كردن فرصت هايي براي
، آگاهي معلمان از كار و اعمال يكديگر،
ت از طريق برگزاري سمينارها، جلسات

گفت وگو و تيم هاي كاري.
ر ـ توجه به موضوع تلفيق، هم در
- نظام طراحي و هم در نظام ياددهي-

يادگيري.
م ـ ايجاد تعامل ميان سه منبع مهم

تعيين اهداف (فرد، جامعه و ساختار 
ــد  دانش) به گونه اي كه هيچ يك رش

ناموزون نداشته باشند. 
ــن اصل واقع بيني  ـ در نظر گرفت

(عملي بودن).
ـ شروع كار با پروژه هاي گروهي 
ــائل و مشكلات  (حول و حوش مس

مشخص و برجسته در جامعه)
ــردن حيطة تلفيق در  ـ محدود ك

چند مقوله و موضوع خاص.
ــق به  ــراي تلفي ــي و اج ـ طراح
ــيله جابه جا  گونه اي كه هدف با وس
ــام موضوعات در  ــود؛ يعني ادغ نش
يكديگر، ما را از اهداف نظام تعليم و 

تربيتي و مواد درسي دور نسازد.
ــاعات  ــداول و س ــر در ج ـ تغيي
درسي رايج. چون اجراي اين رويكرد 
ــة زماني قابل انعطاف  نيازمند  به برنام

است.
ـ تغيير شكل سازمان دهي فضاي 
كلاس از حالت اتوكشيدة رو به تخته، 

Uبه اشكال U و مانند آن. 
ـ اصلاح برنامه هاي مراكز تربيت 
ــر، و پيش بيني  ــت دبي ــم و تربي معل
ــاي  ــي و واحده ــته هاي تحصيل رش

درسي مرتبط.

ـ ايجاد مدارس جامع با رويكرد 
تلفيقي.

ــي فرصت هاي يادگيري  ـ طراح
در خارج از كلاس و فراتر از محتواي 

كتاب هاي درسي. 
ــوزي  ــم دانش آم ــش تراك ـ كاه
ــبت  ــه تعبير ديگر نس در كلاس، و ب
ــه بايد  ــم. چرا ك ــوز به معل دانش آم
فرصت بحث، تفكر و انتقال اطلاعات 

به دانش آموزان داده شود. 
ـ آشنا كردن معلمان با رويكردهاي 
ــئله و  نوين تدريس از قبيل حل مس
ــركت در دوره هاي  پروژه، از طريق ش

كوتاه  مدت و مناسب ضمن خدمت. 
ـ شناسايي و تهية محتواي آموزش 
ــب با نيازهاي محلي و ملي با  متناس
ــا و روش هاي  ــتفاده از تكنيك ه اس
ــنجي. به تعبير ديگر، تأكيد بر  نيازس
مسائل موردعلاقه  و نيازهاي منطقه اي 

و ملي. 
ــب  مناس پيش بيني روش هاي  ـ 
ــري از هر  ــراي جلوگي ــيابي ب ارزش
ــتي، يا تعصب  ــه كوتاهي و سس گون
و سوگيري. (ارزشيابي فرايندمحور) 
[يوسف زاده چوسري، استوار، 1382؛ 
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نتيجه 
ــي كشور در اين ــاختار برنامة درسي پيشنهادي براي نظام آموزش س
مقاله، برنامة درسي تلفيقي است كه از آن طريق و با بهره گيري از فناوري
اطلاعات، و تجارب زمينه اي و واقعي، مي توان به يادگيري مادام العمر دست
يافت. با استفاده از برنامة درسي تلفيقي در نظام آموزشي، واقعيت ها، نيازها و
تحولات جامعه و يادگيرندگان در نظر گرفته مي شود و بر آن اساس، مطالب
و محتواي دروس در قالبي منسجم و با معني ارائه مي گردد. بدين ترتيب،
ــتعدادهاي يادگيرندگان، ــاير اس خلاقيت و توانمندي انتقادى، در كنار س
ــود. فارغ التحصيلان چنين برنامه اي، با استفاده از تجربه ها و شكوفا مي ش
ــكلات ملموس در محيط هاي بيرون از ــان، قادر به حل مش آموخته هايش

محيط  آموزشي خود خواهند بود. 


