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نماية  مفهومي
 برنامة درسي ملي

سيد امير رون
دانشجوي دكتراي برنامه ريزي درسي

برنامه
درسيو
  آموزشيريزي

سرآغاز
مطالعة تاريخچه  و آسيب شناســي سير تطور نظام آموزش و پرورش ايران طي سدة اخير نشان مي دهد كه 
تحولات و تغييرات كلي و جزئي، و حتي اقتباس برنامه ها و طرح هاي آموزشي و پرورشي اين نظام به صورت 
ناموزن و نامتناسب با هم، در قالب اقدامات ناهماهنگ (و بعضاً متضاد) و بدون ملاحظة مباني ديني، ارزشي و 
فكري جامعة اسلامي و بهره مند از دستاوردهاي معتبر علمي به اجرا درآمده است. به بيان ديگر، تا كنون چارچوب 
فكري و منسجم و مدوني مبتني بر مباني وحياني و سيرة اسلامي كه بر بنيادهاي نظري معتبر و مستحكم، پويا و 
رشد يابنده اي براي سامان دهي حركت هاي تحول آفرين در اين نظام استوار باشد، وجود نداشته است. در حالي 
كه بررسي تجارب موفق كشورهاي جهان در زمينة تحولات و اصلاحات بنيادي نظام هاي آموزشي نشان مي دهد، 
در اين كشورها ابتدا چارچوب نظري مناسبي براي تجديد سازمان و تغييرات گسترده در اهداف و برنامه ها پديد 
آورده اند و سپس با ضمانت هاي قانوني، اجرايي و پشتيباني مناسب، به سوي بازسازي نظام آموزشي خود حركت 

كرده اند [صادق زاده و همكاران، 1387].1
ــوزش و پرورش كشــور، نيازمند چارچوب نظري جامعي اســت كه  ــر اين اســاس، تحول در نظام آم ب
جهت گيري هاي اساسي آيندة اين نظام را ترسيم كند. بر مبناي چنين ديدگاهي و در چارچوبي منسجم و سازگار 
با فلسفة تربيت رسمي و عمومي، ساختار و سامان دهي اجزا و مؤلفه هاي نظام آموزش و پرورش، در شش «زير 
نظام» تحت عناوين رهبري و مديريت، برنامة درسي، تأمين و تربيت منابع انساني، تأمين و تخصيص منابع مالي، 
ــده، برنامة درســي ملي به عنوان يكي از  فضا و تجهيزات، و فناوري صورت پذيرفت. با توجه به نكات ياد ش

زيرنظام هاي اصلي تحول بنيادين آموزش و پرورش، با توجه به چند اصل توليد شد.2
مطابق نماية مفهومي نظام مندي كه در ادامه آمده است، فرايند توليد برنامة درسي ملي شامل چهار مرحلة 
اساسي تحليل و پژوهش، طراحي و تدوين، اجرا و ارزشيابي است. مفاد سند برنامة درسي ملي، تحت مجموعة 
رخدادهاي يادشده، با توجه به عوامل مؤثر بر كيفيت، در بافتي منسجم و يكپارچه، برگرفته از منابع و اسناد ديني و 
ديدگاه هاي امام(ره) و مقام معظم رهبري، هم سو و هماهنگ با اسناد بالادرستي، نظير فلسفة تربيت و فلسفة رسمي 
و عمومي، و همين طور با استفاده از يافته هاي معتبر علمي، پژوهش ها و گزارش هاي كارگروه هاي تخصصي (كه 
بالغ بر 85 جلد به سفارش دبيرخانه طرح تهيه شده)، سامان دهي و ارائه شده است. در اين مقاله سيماي فرايند 

توليد سند، در هريك از بخش هاي چهارگانه معرفي مي شود. 

تحليل و پژوهش
ــي،  ــي ملي به لحاظ روش شناس ــن برنامة درس تدوي
«پژوهش محور» بوده است. به اين معنا كه تدوين كنندگان 
آن از سطح ستاد تا استا ن هاي سراسر كشور، در استفاده از 
ــي  منابع معتبر ديني، حقوق و عملي، و با رويكرد پژوهش

و تحليل، اصول و دلالت هاي عام حاكم بر عناصر برنامة 
ــي ملي را احصا و تبيين كرده اند؛ منابع ديني ارزشي  درس
معتبري كه بر آموزه ها و معارف اسلامي اتكا دارند، قرآن 
ــير معتبر، احاديث معتبر، تقريرات و رهنمون هاي  و تفاس
ــاير  رهبر فقيد انقلاب (ره) و رهبر معظم انقلاب و آثار س
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ــمندان اسلامي. منابع حقوقي نيز به ترتيب اهميت  انديش
ــند چشم انداز 20 سالة كشور،  و اعتبار، قانون اساسي ، س
ــعة كشور، قوانين شوراي عالي انقلاب  برنامة چهارم توس
ــفة  ــوزش و پرورش، فلس ــوراي عالي آم ــي و ش فرهنگ
ــمي و عمومي، و... را شامل مي شود.  تربيتي و فلسفة رس
همين طور منابع علمي به ترتيب اهميت عبارت بودند از: 
شش پژوهشي كه به سفارش دبيرخانة برنامة درسي ملي 
در زمينه هاي آسيب شناسي وضع موجود، تجربيات جهاني ، 
مباني جامعه شناختي و روان شناختي و اسناد و تحقيقات 
موجود تهيه شدند، و پژوهش ها و گزارش هايي كه توسط 
هفت كارگروه تخصصي و كميته هاي دفاتر تابعة ستاد و 
ــور صورت گرفته اند. اين قسمت  ــتان هاي سراسر كش اس
ــي ملي  (تحليل و پژوهش) از  از فرايند توليد برنامة درس
بخش هايي نظير مباني فلسفي و علمي، اصول عام و منابع 

برنامة درسي ملي تشكيل شده است. 

طراحي و تدوين
اين قسمت، با ابتنا به مباني ديني و ارزشي و هم چنين، 

پي نوشت .............................
ــز در  ني ــري  ــران ديگ صاحب نظ  .1
ــاي نظري  ــر بنيان ه ــوص فق خص
حوزة تربيت در ايران، به خصوص 
فقدان مباني نظري مناسب براي نظام 
ــم از آموزش و  ــمي (اع تربيت رس
ــدار  پرورش و آموزش عالي)- هش
ــري، 1382؛  ــد؛ از جمله: باق داده ان
1385؛  كاردان،  1384؛  ــاكلام،  زيب
ــن پور، 1386؛  آقازاده، 1385؛ محس

ذوعلم، 1386.
2. براي اطلاع از اصول موردنظر به سند 
ــي ملي 1388، نگاشت  برنامة درس
سوم، سازمان پژوهش و برنامه ريزي 

آموزشي رجوع شود.

يافته هاي معتبر علمي كه در بخش اول تبيين شده است، 
ــي مانند اهداف، نيازها، انتظارات  براي عناصر برنامة درس
ــوا و حوزه هاي  ــاختار، زمان، محت ــان و جامعه، س متربي
ــري و ارزش يابي  ــاي ياددهي- يادگي يادگيري، راهبرده

پيشرفت تحصيلي، تعيين تكليف كرده است. 

اجرا
اجرا ناظر است بر عملياتي ساختن و توليد برنامه ها و 
مواد و رسانه هاي درسي و تربيتي، استلزامات و اقتضائات 

اجرايي، تشكيلات و ميزان اختيارات، و كاهش تمركز. 

ارزشيابي
ناظر است بر فرايند دريافت داده ها و اطلاعات كمّي 
و كيفي معتبر براي بازسازي مداوم برنامة درسي و شامل 
ابعادي مانند فرايند اصلاح، سطوح تصميم گيري، اصول 

حاكم و مرجع و زمان ارزشيابي، را شامل مي شود. 
نماية بالا بيانگر سيماي فرايند توليد سند برنامة درسي 

ملي است. 

نماية مفهومي توليد سند و برنامة درسي ملي
چشم انداز
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مبان
 1/

1/1- مباني هستي شناختي5
1/2- مباني انسان شناختي

1/3- مباني معرفت شناختي
1/4- مباني ارزش شناختي
1/6- مباني روان شناختي

1/7- مباني جامعه شناختي

1/8- رويكرد برنامة درسي ملي 

1/9 اصول حاكم بر برنامه هاي درسي و تربيتي

منابع و اسناد ديني و ديدگاه هاي امام(ره) و 
مقام معظم رهبري

اسناد حقوقي و بالادستي

پژوهش ها و گزارش هاي علمي

2. اهداف و الگوي هدف گذاري
2/1- تعريف و سطوح اهداف

  2/2- هدف غايي نظام تعليم و تربيت                2/3- اهداف كلي و الگوي هدف گذاري    
  2/6- اهداف تفصيلي         2/8- اهداف جزئي         2/7- اهداف تفصيلي دوره هاي تحصيلي

2/4- نيازها، انتظارات و توانايي هاي متربيان
2/5- نيازها و انتظارات جامعه

3. ساختار، زمان و محتوا
3/1- ساختار نظام آموزشي

3/2- زمان آموزش و تربيت در هر سال تحصيلي 

3/3- اصول انتخاب و سازمان دهي محتواي آموزشي و پرورشي      3/4- صلاحيت ها و يادگيري هاي مشترك  
3/5- حوزه هاي يادگيري و توزيع زمان      3/6- بيانيه هاي حوزه هاي يادگيري   

3/7- يادگيري گروه هاي ويژه

4. راهبردهاي ياددهي- يادگيري
4/1- پيش فرض ها        4/2- تلقي نسبت به معلم و مربي    4/3- تلقي نسبت به محيط يادگيري 

4/4- تلقي نسبت به متربي           4/5- تلقي از مدير مدرسه

4/6- اصول حاكم بر راهبردهاي ياددهي- يادگيري
4/7- راهبردهاي حوزة آموزش هاي فني و حرفه اي

4/8- راهبردهاي آموزش از راه دور

5. ارزشيابي پيشرفت تحصيلي

5/1- پيش فرض ها      5/2- اصول 
5/3- سياست ها           5/4- خط مشي ها

7. استلزامات و اقتضائات
7/1- اصول حاكم بر اجرا      7/2- تشكيلات       7/3- مراحل اجرا

6. فرايند توليد برنامه ها، مواد و رسانه هاي تربيتي
6/1- فرايند توليد برنامه هاي درسي و تربيتي     6/2- اصول و سياست هاي توليد مواد و رسانه هاي يادگيري

6/3- ميزان اختيارات و كاهش تمركز

8/1- سطوح تصميم گيري       8/2- اصول حاكم بر ارزشيابي        8/3- مرجع و زمان ارزشيابي8. ارزشيابي برنامة درسي ملي و فرايند اصلاح آن


