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نوشتة 
ايكسين ليانگ و كيم كريزي
ترجمة 
احمد شريفان
كارشناس ارشد سنجش و اندازه گيري

تجربة آموزشگران

چكيده
اگرچه دربارة مزايا و فوايد آموزش برخط مطالب زيادي نوشته شده است، اما آگاهي ما در اين زمينه كم است كه 
چگونه در كلاس هاي درس برخط مي توان از ســنجش براي آگاهي و زيرنظر گرفتن عملكرد و پيشــرفت يادگيرندگان 
استفاده كرد. هدف اين مطالعه، بررسي پويايي سنجش كلاسي در محيط آموزشي مبتني بر شبكه، از طريق تحليل ادراك 
و تجربة آموزشگران است. گروه نمونة مورد مطالعه را ده آموزشگر داراي سابقة آموزش مبتني بر شبكه و 216 يادگيرنده 
از كالج اوربان تشكيل داده اند. مصاحبه ها و مشاهدات كلاس درس نيز به طور برخط انجام شد. يافته هاي به دست آمده 
از تجزيه و تحليل اطلاعات نشــان مي دهد كه ســنجش مبتني بر عملكرد، مهارت هاي نوشتاري، سنجش هاي تعاملي و 
خودساماني يادگيرنده، از جمله سنجش هاي عمده اي هستند كه براي آگاهي و زيرنظر گرفتن آموزش و افزايش يادگيري 
مورد استفاده قرار گرفته اند. اگر يكي از نقش هاي اصلي آموزش برخط به عنوان بخشي از نظام آموزش و پرورش، افزايش 
خودهدايتي يادگيري يادگيرنده است، سنجش كلاسي در محيط آموزشي مبتني بر شبكه نيز بايد به گونه اي طراحي شود 

كه بر خود ساماني يادگيرنده تأثيرگذارد و آن را افزايش دهد. 

چكيده
اگرچه دربارة مزايا و فوا
چگونه در كلاس هاي درس ب

استفاده كرد. هدف اين مطالعه
و تجربة آموزشگران است. گر

سـنجش آموزش برخط، آموزش مبتني بر 

شـبكه، سـنجش هاي برخط، سنجش در 
محيط آموزشي برخط. 

كليد واژه ها:

سنجش كلاسي 
در محيط آموزشي مبتني بر شبكه

ــي  موضوع اصلي كه در اين بررس
ــته باشيم، هم زمان  بايد به آن توجه داش
ــس، برقراري  ــري و تدري ــودن يادگي ب
ــگر و  ــلات بين آموزش ــان تعام هم زم

يادگيرندگان، انجام جست وجو در شبكه 
ــط يادگيرنده، برخط بودن منابع و  توس
فنون حمايتي، و مستقل بودن آموزش و 
يادگيري از زمان و مكان است. با وجود 

ــگران در سنجش يادگيري  اين، آموزش
ــجو در واحد درسي برخط، كاملاً  دانش
ــجو را مخاطب خود  ــد دانش نمي توانن
ــن، 2002].  ــز و برات ــرار دهند [روبل ق
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ــوان يك روش  ــط به عن آموزش برخ
انتقال آموزش، بايد تدريس آموزشگر را 
تسهيل و از يادگيري يادگيرنده حمايت 
كند. همان طور كه مه ير (2002) بر آن 
تأكيد كرده است: «گفت وگو دربارة 
تأثيرات استفاده از شبكه، بدون درك 
ــرح آموزش در  ــه چگونه با ط اين ك
هم آميخته است، معنا ندارد.» اگرچه 
آموزشگران، يادگيري برخط را نوعي 
نظام انتقال آموزش تلقي مي كنند، اما 
بايد روش انتقال آموزش خودشان را 
بسنجند. آموزشگران بايد از خودشان 
سؤال هايي را بپرسند در اين باره كه: 
ــي  ــنجش به عنوان بخش چگونه س
ــه منظور افزايش  از طرح آموزش ب
ــوب  ــت آموزش برخط محس كيفي

شود. 
ــه  ــام (1998) ب ــلاك و ويلي ب
طور مختصر سنجش را شامل همة 
فعاليت هايي كه معلمان و دانش آموزان 
براي جمع آوري اطلاعات به منظور 
ــتفاده در اصلاح و بهبود تدريس  اس
ــام مي دهند، تعريف  و يادگيري انج
ــن تعريف،  ــه موجب اي مي كنند. ب
ــره دادن به  ــه و نم ــنجش به رتب س
دانش آموزان بر پاية امتحان هاي مداد 
ــود. سنجش  كاغذي محدود نمي ش
ــتري از فعاليت هاي  ــاد بيش بايد ابع
تدريس و يادگيري مانند مشاهدات 
ــي، همكاري  معلم، بحث هاي كلاس
گروهي، و تجزيه و تحليل كارهاي 
ــش دهد. اين  ــوزان را پوش دانش آم
شكل از سنجش به عنوان تنظيم كنندة 
ــي، و كليدي  عناصر كارهاي كلاس
ــتفاده  براي بهبود يادگيري، مورد اس
قرار مي گيرد [برودفوت و همكاران، 

.[2001
ــبكه، همراه  آموزش مبتني بر ش
ــع گوناگون، براي  ــيوه ها و مناب با ش

ــواي آموزش، اطلاعات  بازيابي محت
ــوع درس، و تعامل  ــط با موض مرتب
دانش آموز- معلم به صورت برخط 
ــرري، بيليگ، و  ــود [ش ــه مي ش ارائ

جيس، 2001]. 
تدريس مبتني بر شبكه، نيازمند 
ــي، البته  ــاي جديد آموزش فعاليت ه
ــي معلم در  ــور فيزيك ــدون حض ب
ــت تا بتوان از طريق آن ها  محيط اس
ــدگان  ــگران و يادگيرن ــن آموزش بي
ارتباط برقرار كرد. همان طور كه نظام 
پارادايم هاي يادگيري متفاوت هستند 
و ضرورت دارد كه براي سنجش از 
آموخته هاي يادگيرندگان، از روش ها 
ــب با هر پارادايم  و ابزارهاي متناس
ــود، در آموزش مبتني بر  استفاده ش
شبكه نيز بايد از روش هاي سنجشي 
ــتفاده كرد كه با طبيعت اين نوع  اس
ــگ  ــط آن، هماهن ــوزش و محي آم

باشند. 
همان طور كه مي دانيم، سنجش 
ــري دانش آموزان تأثير دارد.  بر يادگي
بنابراين، در برنامه ريزي درسي مبتني 
ــنجش براي  ــبكه نيز بايد از س بر ش
ــت آموزش برخط  ــان از كيفي اطمين
ــتفاده كرد. زيرا براي آموزشگران  اس
ــه از  ــه در اين زمين ــت ك ــم اس مه
ــاي لازم براي به كارگيري  رهنموده
روش ها و ابزارهاي سنجش مناسب 
با آموزش مبتني بر شبكه آگاه شوند 
[مك لونلين و لوكا، 2001]. دانشگاه 
ــگاه لينكلن  ــكاري دانش ــن با هم پ
ــراي  ب را  ــاخص هايي  ش  (1999)
آموزش از راه دور تهيه كرده اند؛ اين 
شاخص ها در زمينة فرايند سنجش به 

اين شرح اند: 
ــوزان به  ــاختن دانش آم � قادر س

خودنظارتي؛
ــه  ب ــم  منظ ــورد  بازخ ــة  ارائ  �

دانش آموزان؛
ــنجش  � حمايت از يادگيري و س

هم زمان؛
ــود ـ  ــاي خ ــي فعاليت ه � طراح

سنجشي.
ــوان با  ــاخص ها مي ت از اين ش
ــا و موقعيت هاي  توجه به ويژگي ه
ــره گرفت.  ــدگان برخط به يادگيرن
ــاد دارد،  ــوري لارد (1993) اعتق ل
يكي از نقش هاي اصلي يادگيري از 
راه دور، بهبود خودهدايتي يادگيري 
و افزايش خود سامان دهي يادگيرنده 
ــن (2001)  ــن و مون ــت. كالي اس
ــدد نظام  ــي مج ــلاح طراح از اصط
ــرورش، براي توصيف  آموزش و پ
ــوزش و پرورش برخط  تغيير در آم
ــوي تمركز  ــه س ــوري ب از معلم مح
ــتفاده  ــر فعاليت هاي يادگيرنده اس ب
ــون در زمينة  ــد. هرچند تا كن كرده ان
طراحي مجدد نظام آموزش و پرورش 
به منظور سنجش كلاسي در محيط 
ــي انجام  ــي برخط، پژوهش آموزش
ــت، هدف از اين مطالعه،  ــده اس نش
ــارة توضيح  ــه اي درب ــن نظري تدوي
ــنجش به عنوان  فرايند چگونگي س
ــي از فعاليت هاي آموزشي در  بخش
محيط آموزشي مبتني بر شبكه است 
ــوان از آن براي بهبود يادگيري  كه بت
يادگيرندگان استفاده كرد. سؤال هاي 

اين پژوهش عبارت اند از: 
را  ــنجش  س ــد  باي ــه  چگون  .1
ــا بتوانيم از آن  طراحي كنيم ت
ــهيل تدريس و بهبود  براي تس
يادگيري يادگيرندگان در نظام 

آموزشي برخط استفاده كنيم؟
2. راهبردهاي مؤثر سنجش براي 
ــد يادگيري  ــت از فراين حماي

برخط كدام اند؟
3. مهم ترين مؤلفه هاي سنجش كه 

تدريس مبتني بر شبكه، 
نيازمند فعاليت هاي 

جديد آموزشي، البته 
بدون حضور فيزيكي 
معلم در محيط است 

تا بتوان از طريق آن ها 
بين آموزشگران و 

يادگيرندگان ارتباط 
برقرار كرد



38

ة  بيست و ششم
دور

 � 1
�  دي389

 4 
ارة 

شم
 
�

بتوان با توجه به آن ها، از فرايند 
ــد،  تدريس و يادگيري آگاه ش

كدام اند؟

چالش ها و فرصت هاي سنجش 
كلاسي مبتني بر شبكه

ــت  حال از  درس  ــاي  كلاس ه
ــاي آن  ــط كه پايه ه ــنتي به برخ س
ــاني، ارتباطات و  ــلات انس بر تعام
ــتوار است،  پارادايم هاي يادگيري اس
ــز و براتن،  ــال تغييرند [روبل در ح
ــه مؤلفة  ــگ (2001) س 2002]. يون
ــبكه را  ــدي آموزش مبتني بر ش كلي
ــنتي چهره به چهره  كه با آموزش س
در كلاس درس تفاوت دارد، چنين 
ــواي قابل  ــه مي كند: 1. محت خلاص
گسترش؛ 2. محتواي قابل انعطاف؛ 

3. صفحه آرايي هاي ديداري.
يونگ به علاوه، سه نوع تعامل را 
براي موفقيت تدريس برخط ضروري 
ــد از: 1.  ــخيص داد كه عبارت ان تش
تعاملات علمي؛ 2. تعاملات گروهي؛ 
ــردي. ويژگي هاي  3. تعاملات بين ف
برخط، چالش هاي خاصي  آموزش 
ــاد مي كنند.  ــنجش ايج ــراي س را ب
ــگران برخط  ــه آموزش ــا ك از آن ج
نمي توانند به مدت طولاني بر فعاليت 
آموزشي يادگيرندگان نظارت داشته 
ــند و به پرسش ها، نقطه نظرات،  باش
خودگويي ها، و رفتارهاي غيركلامي 
ــد، آن ها  ــان بدهن ــان واكنش نش آن
ــري را براي دريافت  بايد فنون ديگ
كنند  موردنظرشان كشف  اطلاعات 
ــي و تروليپ، 2001]. حضور  [اليس
ــاي اجتماعي و هيجان ها  كم الگوه
ــه حداقل  ــات را ب ــد ارتباط مي توان
ــاند و براي تعاملات اطلاعاتي  برس
ــت  ــع و محدودي ــدگان مان يادگيرن
ــد [روبلز و باراتن، 2002].  ايجاد كن
ــتاري در  ــات كلامي و نوش ارتباط

كلاس هاي درس به متون نوشتاري 
ــود،  همراه با تصاوير محدود مي ش
زيرا دانش آموزان نمي توانند خودشان 
ــة مطالب گفتاري  ــرعت ارائ را با س
هماهنگ كنند [مؤسسة سياست هاي 
آموزشي دورة متوسطه، 2000]. اين 
ــكل، در آموزش برخط تشديد  مش
ــت كه  ــود و به همين دليل اس مي ش
ــي  ــوزان بايد به منابع درس دانش آم
ــته باشند  ــي داش متنوعي دست رس

[كركا و وناكوت، 2000]. 
ــائل بالا، آموزش  براي رفع مس
ــد در قالب  نظام هاي  برخط مي توان
تلفيقي شامل متن، تصوير، فيلم و صدا 
مؤثر واقع شود. اين نظام، شرايطي را 
ايجاد مي كند تا دانش آموزان راحت تر 
به محتواي آموزش دست رسي پيدا 
انعطاف پذيرتري  ــلات  تعام كنند و 

برقرار كنند [يونگ، 2001].
تعاملات انعطاف پذير مستقل از 
زمان و مكان، فرصت هاي گفت وگو 
ــة بازخورد را افزايش مي دهد.  و ارائ
ــنجش  ــات برخط، نه تنها س ارتباط
ــازد،  ــر مي س برايند يادگيري را ميس
ــوي  از س ــورد  بازخ ــة  ارائ ــه  بلك
هم كلاسي ها و تشويق همكاري در 
ــازد. در  گروه را نيز امكان پذير مي س
حال حاضر، بسياري از آموزشگران 
و پژوهشگران، به مؤثر بودن آموزش 
همراه با فناوري آموزشي پي برده اند 
ــك، 1998]. بايد از  ــي و فان [دافرت
ــه فناوري  ــيم، چگون خودمان بپرس
ــعه يابد، و  ــي مي تواند توس آموزش
براي سنجش كيفيت آموزش مبتني 
ــي اهميت  ــبكه، چه جنبه هاي بر ش

دارد. 

روش
محيط يادگيري مبتني بر شبكه

محيط يادگيري مبتني بر شبكه، 

محيطي آموزشي است كه امروزه در 
تحصيلات دانشگاهي مرسوم است. 
ــبكه،  كلاس هاي درس مبتني بر ش
ــامل مطالعة منابع درسي مبتني بر  ش
شبكه در دانشگاه ميدوسترن مي شود. 
دانشجويان مي توانند بدون هيچ گونه 
ــاي  ــن كلاس ه ــي، در اي محدوديت
ــوي ديگر،  درس ثبت نام كنند. از س
آموزشگران در هر ترم تحصيلي، بايد 
نيمي از وقت خود را در كلاس هاي 
درس مبتني بر شبكه و نيمي ديگر را 
در كلاس هاي واقعي تدريس كنند. 
مطابق با برنامة درسي، از آموزشگران 
ــد دلايل خودشان را در  خواسته ش
ارتباط با حركت به سوي واحدهاي 
ــا جزييات  ــي برخط، همراه ب درس
ــح دهند.  ــان توضي ــرح تدريسش ط
ــگران توسط  ــپس برنامة آموزش س
ــوراي هماهنگي  گروه آموزشي، ش
دانشكده،  و رييس دانشكده بررسي 
ــي، دو واحد  ــر برنامة درس ــد. ه ش

درسي به شمار مي رفت. 
در طول ترم، هر چند جلسه يك 
ــركت آموزشگران  بار، نشستي با ش
ــي برگزار  ــي مواد درس براي بررس
ــجويان نيز به منظور  ــد. دانش مي ش
ــي مواد و امكانات درسي، از  بررس
ــبكه با آموزشگران و ساير  طريق ش
دانشجويان به منظور بررسي مواد و 
امكانات درسي تعامل فكري برقرار 
مي كردند. در طي ترم تحصيلي، طبق 
برنامة درسي 13 كلاس از 16 كلاس 
درسي مبتني بر شبكه، جلسات ثابتي 
را برگزار كردند. هر هفته آموزشگران 
مطالب درسي و نكات موردنظر را به 
منظور مطالعة دانشجويان روي شبكه 
قرار مي دادند. به علاوه، نقطه نظرات 
ــا پروژه ها  ــان را در ارتباط ب خودش
ــجويان، تحليل هاي  و تكاليف دانش
ــؤال هايي كه در درك  موردي، و س

تعاملات انعطاف پذير 
مستقل از زمان و مكان، 
فرصت هاي گفت وگو و 
ارائة بازخورد را افزايش 
مي دهد 
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محتواي آموزش به دانشجويان كمك 
مي كرد، براي هر يك ارسال مي كردند. 
ــجويان و  معمولاً تعاملات بين دانش
آموزشگران بر پاية فعاليت هاي فردي 

صورت مي گرفت. 
در طي آموزش نيز از آموخته هاي 
ــمي و  ــور رس ــه ط ــجويان، ب دانش
غيررسمي از طريق شبكه سنجش به 

عمل مي آمد. 

گروه مورد مطالعه
ــگران 16 كلاس  از بين آموزش
ــر (4 نفر مرد و 6 نفر  برخط، 10 نف
ــوط به برنامة  ــه فرم هاي مرب زن) ك
ــل  ــرح درس را تكمي ــي و ط درس
ــن مطالعه  ــركت در اي كرده و با ش
ــه عنوان نمونة گروه  موافق بودند، ب
آموزشگران انتخاب شدند. هم چنين، 
ــان، 216 نفر كه در كلاس  از بين آن
درس و بحث ها شركت كرده بودند، 
ــاهده و نظرخواهي قرار  ــورد مش م

گرفتند. 

روش جمع آوري داده ها
روش هاي عمده براي جمع آوري 
اطلاعات موردنياز شامل مطالعة اين 
ــت هاي مربوط  موارد بود: 1. يادداش
ــاهدة كلاس هاي درس مبتني  به مش
ــة روش آموزش،  ــر پاي ــبكه ب بر ش
سنجش، و تعاملات بين يادگيرندگان 
و آموزشگران؛ 2. نسخه ِ ضبط شدة 
ــده با  ــاي برخط انجام ش مصاحبه ه
ــگران بر پاية نحوة نگرش و  آموزش
ــگران دربارة آموزش  تجربة آموزش
ــاي برخط انجام  برخط؛ 3. بحث ه
ــنجش هاي به عمل آمده  شده؛ 4. س
در كلاس درس برخط، فعاليت هاي 
عملي مجازي دانشجويان (اظهارنظر، 
ــي،  گروه و  ــردي  ف ــاي  پروژه ه

سخن راني و نظاير آن). 

مشاهدة كلاس درس برخط در 
ــه فصل بهار، تابستان  طي نه ماه (س
ــام گرفت. براي  و پاييز 2003) انج
ــار داده هاي جمع آوري  افزايش اعتب
شده، از دو مشاهده گر به طور مستقل 
استفاده شد. سپس اطلاعات به دست 
ــه، طبقه بندي و  آمده مرتب، خلاص

مقايسه شدند. 

يافته ها
توصيف نحوة طراحي

 و به كارگيري سنجش برخط 
ــاهدات به عمل آمده  بر پاية مش
ــاي به عمل  ــا و بحث ه از فعاليت ه
ــاي درس برخط،  ــده در كلاس ه آم
مي توان اظهار داشت كه آموزشگران 
ــجويان در  ــر افزايش توانايي دانش ب
ــتن دانش ارائه شده تأكيد  به كار بس
در  درس،  كلاس   16 از  ــد.  دارن
ــنجش  ــراي س ــه كلاس درس، ب س
يادگيري دانشجويان از كوئيز (آزمون 
ــتفاده شده بود؛ اما در اكثر  كوتاه) اس
ــاي  فعاليت ه درس،  ــاي  كلاس ه
ــده  ــنجش به گونه اي طراحي ش س
ــا در تجزيه و تحليل و حل  بودند ت
مسائل واقعي زندگي به دانشجويان 
كمك كنند. علاوه بر اين، در طراحي 
ــي، بر يادگيري  فعاليت هاي آموزش
ــز تأكيد  ــي ها ني ــق هم كلاس از طري

شده بود. 

تلفيق هدف هاي آموزشي با سنجش 
مبتني بر عملكرد

بر پاية مشاهدات به عمل آمده از 
كلاس هاي درس برخط، به اين نكته 
دست يافتيم كه همة آموزشگران بر 
سنجش هاي عملكردي تأكيد خاصي 
دارند. آن ها براي سنجش آموخته هاي 
ــتن  ــروژه و نوش ــجويان، از پ دانش
ــخن راني با  گزارش مربوط به آن، س

ديداري، بحث هاي  ابزارهاي  كمك 
گروهي دربارة موضوع هاي خاص، 
و كارگروهي استفاده مي كنند. آن ها 
ــل دارند زمينة  ــا گفتند كه تماي به م
ــجويان فراهم  مجازي را براي دانش
كنند تا بتوانند توانايي هايشان را نشان 

دهند. 

جابه جايـي نقـش يادگيرنـدگان و 
آموزشـي  محيـط  در  آموزشـگران 

برخط
ــورد  م ــط  برخ ــگران  آموزش
ــان  ــتند خودش مطالعه، گرايش داش
ــاور  ــهيل گر، مش ــه عنوان تس را ب
ــي يادگيري  ــود هدايت ــي خ و حام
ــان در  ــد. آن ببينن در كلاس درس 
ــرايطي  كلاس هاي درس برخط، ش
ــجويان  را فراهم مي كردند كه دانش
ــر گفت وگو كنند،  بتوانند با يكديگ
ــك كنند و يكديگر  به يكديگر كم
ــرايط باعث  را هدايت كنند. اين ش
مي شد دانشجويان در مورد كارهاي 
يكديگر تفكر كنند و بازخوردهاي 
ــبت به كارهاي هم ارائه  مفيدي نس
دهند. در واقع، آموزشگران شرايطي 
ــجويان  ــم مي كردند تا دانش را فراه
ــري، با يكديگر تعامل  بر پاية يادگي
ــرايط به طوري  ــند. ش ــته باش داش
ــجويان  ــك از دانش ــت كه هري اس
ــواد  ــة م ــئوليت مطالع ــد مس بتوانن
ــف شبكه هاي مرتبط  آموزشي، كش
ــركت در  ــوزش، ش ــا موضوع آم ب
انتخاب  پرسيدن سؤال ها،  بحث ها، 
ــري، تنظيم وقت  ــاي يادگي هدف ه
يادگيري، و انتخاب مدلي براي ارائة 
ــان را به عهده بگيرند.  آموخته هايش
ــبكة دست رسي به  علاوه بر اين، ش
ــا و خلاصه اي از  ــات، داده ه اطلاع
محتواي آموزش را مهيا مي كند. اما 
ــة اين منابع  يادگيرندگان روي هم

مواد و امكانات درسي، 
از طريق شبكه با 

آموزشگران و ساير 
دانشجويان به منظور 

بررسي مواد و امكانات 
درسي تعامل فكري 

برقرار مي كردند
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كنترل دارند. 

نتيجه گيري
ــن موضوع  ــن مطالعه، اي در اي
بررسي شد كه چگونه سنجش هاي 
در  و  ــوند  مي ش ــي  طراح ــط  برخ
ــبكه،  كلاس هاي درس مبتني بر ش
ــوزش و بهبود  ــهيل آم به منظور تس
ــرار  ق ــتفاده  اس ــورد  م ــري،  يادگي
مي گيرند. يافته هاي اين مطالعه نشان 
ــي برخط،  مي دهد، در محيط آموزش
از شيوه هاي گوناگون سنجش براي 
ــاندن يادگيري برخط  به حداكثر رس
ــان، 2000].  ــود [راي ــتفاده مي ش اس
ــبكه، تلاش  در يادگيري مبتني بر ش
ــان  ــود تا يادگيرندگان خودش مي ش
ــد.  ــري را بپذيرن ــئوليت يادگي مس
بنابراين، سنجش مبتني بر شبكه نيز 
ــنجش  بايد به اين امر كمك كند. س
بايد بر سنجش براي يادگيري متمركز 
شود و خود سامان دهي يادگيرندگان 
را افزايش دهد. در اين نوع سنجش، 
ــنجش مورد استفاده  از روش هاي س
در كلاس هاي واقعي نيز بهره گرفته 

مي شود كه عبارت اند از: 
ــور فيزيكي،  ــه خاطر حض 1. ب
ــتدلال واقعي  ــون، و اس ــي آزم ايمن

مبتني  از سنجش هاي  يادگيرندگان، 
ــترده براي  ــرد به طور گس بر عملك
توصيف يادگيري و هدايت آموزش 
برخط استفاده مي شود. از آزمون هاي 
ــة 16 كلاس  ــداد- كاغذي در هم م
درس مورد مشاهده استفاده مي شود. 
ويژگي انعطاف پذيري در كلاس هاي 
درس برخط، از نظر زمان و فضا، اين 
ــگر مي دهد كه از  امكان را به آموزش
شيوه هاي گوناگون سنجش (پروژه، 
كارگروهي، تعاملات نوشتاري و ...) 

استفاده كند. 
ــي در  ــي و مكان ــال زمان 2. انتق
نقش  برخط،  ــري  يادگي محيط هاي 
رايج بين يادگيرندگان و آموزشگر را 
تغيير داده است. يافته هاي اين مطالعه 
ــگران در  ــان مي دهد كه آموزش نش
محيط هاي آموزشي برخط، به جاي 
ــهيل كننده  ــتر تس خودمحوري، بيش
ــگران بدون تعامل  ــتند. آموزش هس
فيزيكي با يادگيرندگان، آنان را براي 
ــات و منابع آماده  ــتفاده از اطلاع اس
ــان،  خودش يادگيرندگان  ــد.  مي كنن
ــكان، ميزان و ...  چگونگي، زمان، م
يادگيري را تعيين مي كنند. به همين 
برخط  ــنجش  س فعاليت هاي  دليل، 
نيز بايد همين ويژگي ها را منعكس 

ــي يادگيري  ــد. تجربة خودهدايت كن
ــود  ــي، در خ ــنجش هاي تعامل و س
سامان دهي يادگيرنده نقش عمده اي 
دارند [فردريكسن و وايت، 1997]. 

ــگران و يادگيرندگان  3. آموزش
ــتاري و ديداري  ــلات نوش بر تعام
ــنجش يادگيري و  ــازي براي س مج
ــد مي كنند.  ــدي آموزش تأكي كارآم
يافته هاي اين مطالعه نشان مي دهد، 
آموزشگران از سنجش هاي نوشتاري 
مبتني بر عملكرد حمايت مي كنند و 
ــتفاده قرار مي دهند.  آن ها را مورد اس
ــي (خارج از  ــرا آن ها تعامل واقع زي
ــبكه) با يكديگر ندارند. بنابراين،  ش
ــلات  ــا تعام ــوند ت ــويق مي ش تش
ــتاري بيشتري با يكديگر داشته  نوش
باشند و بر نوشته هاي يكديگر تأمل 
ــود تا  كنند. همين عامل باعث مي ش
يادگيرندگان زمان بيشتري را صرف 
نوشتن بازخوردهايشان به يكديگر و 

به آموزشگر كنند. 
 (1993) ــراس  ك و  ــو  انجل
سنجش را فرايندي چندبعدي براي 
ــه در قبل و بعد  ارزيابي يادگيري ك
ــد، همراه  از كلاس درس رخ مي ده
با ارائة بازخورد براي بهبود آموزش 
ــدگان تعريف  ــري يادگيرن و يادگي
ــتر  ــنجش هنگامي بيش مي كنند. س
ــر يادگيري  ــد بود كه ب ــر خواه مؤث
ــذارد و آن ها  ــر بگ ــدگان اث يادگيرن
ــتر و عميق تر  را براي يادگيري بيش

تشويق كند. 

انتقال زماني و مكاني 
در محيط هاي يادگيري 
برخط، نقش رايج 
بين يادگيرندگان و 
آموزشگر را تغيير داده 
است




