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پژوهش 



بیت همه‌جانبه‌ای است که قلب و مغز   هنر مربی که همان هنر باغبان است، تر
و دست‌ها را پرورده کند.

 مربی در همان حال که به پرورش اخلاقی کودکان می‌پردازد، به پرورش عقلانی 
به مغزشان وارد می‌شود  آن‌ها هم توجه دارد. پستالوزی می‌خواست آنچه 
همچون ماه شب چهارده روشن و واضح باشد. عقیده داشت، خوب‌دیدن 
و خوب‌فهمیدن نخستین گام به سوی خردمندی است و درس حساب سرنخ 
راهنمایی است که ما را در جست‌وجوی حقیقت از اشتباه مصون می‌دارد.
گاه‌کننده، آن که  از نظر خیر و برکت با آن برابری نتوان   در میان نیروهای آ
کرد، خانواده یعنی »حس پدری« و این »عشق مادری« است. این حس 

ین نوشته‌هایش بوده است. الهام‌بخش او در نوشتن غنایی‌تر

)صفحۀ 14 را بخوانيد(

آرام درنظــــــم 
آمــــــــــــوزش



خانواده مجلات رشد همۀ تلاش خود را کرده است تا این مجلات 
در دسترس عموم جامعۀ آموزشی و تربیتی کشور قرار گیرد و همۀ 

مخاطبان در میهن عزیز اسلامی‌مان امکان تهیۀ آن را داشته باشند.
یال قیمت: 3٠٠/٠٠٠ ر

قابل توجه نویسندگان و مترجمان 
مقاله‌های   در جای دیگری چاپ نشـده باشـند.

ً
مقاله‌هایـی کـه بـرای درج در مجلـه می‌فرسـتید، بایـد با اهداف و رویکردهای آموزشـی، تربیتی و فرهنگی این مجله مرتبط باشـند و قبلا

حجم مطالب ارسـالی حداکثر  ترجمه شـده باید با متن اصلی هم‌خوانی داشـته باشـند و متن اصلی نیز همراه آن‌ها باشـد. چنانچه مقاله را خلاصه می‌کنید، این موضوع را قید بفرمایید. 
محل قراردادن جدول‌ها، شـکل‌ها و  نثر مقاله باید روان و از نظر دسـتور زبان فارسـی درسـت باشـد و در انتخاب واژه‌های علمی و فنی دقت لازم مبذول شـود.  1٠٠٠ کلمه باشـد. 
آرای  مجله در رد، قبول، ویرایش و تلخیص مقاله‌های رسـیده مختار اسـت.   نوشـته شـود. 

ً
شـمارۀ تماس و نشـانی الکترونیکی نویسـنده حتما عکس‌ها در متن مشـخص شـود. 

 مبین نظر دفتر انتشـارات و فناوری آموزشـی نیسـت و مسـئولیت پاسـخ‌گویی به پرسـش‌های خوانندگان با خود نویسـنده یا مترجم اسـت.
ً
مندرج در مقاله‌ها ضرورتــا
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یادداشت سردبیر

دکتر عباسعلى مظفرى

امـروزالگوی�ی برای 

گوناگون اسـتفاده می‌شـده اسـت؛ به‌خصوص مناظره‌های امام رضا )ع( در 
اين زمينه بسـیار معروف اسـت. در اينجا به بعضی نکات مهم آن‌ها، به دلیل 

اهمیت، تازگی و کاربردی‌بودنشـان برای همه، اشـاره می‌شـود.

 �بعضی نکته‌های مهم مناظرات امام رضا  )ع(
 اعتمادسـازی: اولیـن چیـزی کـه در گفت‌وگـو، اگر بخواهـد اثربخش 
باشـد، باید رعایت شـود، اعتمادسـازی اسـت. برای این کار لازم اسـت به 
 از منابع موردقبول مخاطبان اسـتفاده کنیم. 

ً
پیـروی از امـام رضا )ع(، اولا

 اجـازه دهیـم آغازکنندۀ کلام، طرف مقابل باشـد و تمام حرف‌های 
ً
ثانیـا

او را بـا دقـت گـوش کنیـم تـا مخاطـب بفهمـد در فضایی حق‌مـدار و 
حق‌طلب حضور دارد.

 اخلاق‌مـداری: حوصلـه، صبر، رعایـت ادب، معلم‌محوری، 
بیان حقیقت بدون اهانت و مسـخره‌کردن و بالاخره مهارت خوب 
گوش‌کـردن در سـیرۀ امـام )ع( موجب می‌شـد حتی عـده‌ای که 
برای جدل و مغالطه آمده بودند، از احسـاس شکست‌خوردگی 
و آسـیب‌دیدن حرمت‌هـا محفوظ بماننـد و بنابراین لجاجت 

کمتری در پذیرش حق داشته باشند.
 شفاف‌سازی: امام )ع( برای مرزبندی شفاف اعتقادی 

گفت‌وگو؛  و هـنر 

در جمع همکاران، در نشست‌های هم‌اندیشی و هم‌افزایی، از 
جمله جلسـه‌های شورای معلمان یا در جمع خانواده و جامعه، 

مناظـره و نقـد اثربخـش کاربرد فراوان دارد. مطالعه و بررسـی در 
ايـن بـاره و تمریـن چگونـه نقدکـردن، گفت‌وگـو و مناظـره، بـرای 

همـۀ  مـا لازم و ضـروری اسـت؛ به‌خصـوص در مدرسـه‌، موضوع 
نقـد و تحلیـل و گفت‌وگـو دربـارۀ محتوای کتاب‌های درسـی، فیلم، 

سـخنرانی و مـواردی از این دسـت، به‌صورت فـردی و گروهی، زمینة 
 مناظره، گفت‌وگو و نقدکردن از 

ً
رشد دانش‌آموزان را فراهم می‌کند. اتفاقا

اصول روش تدريس فعال هم محسوب می‌شود. از دیدگاه اسلام، هدف 
از مناظره و گفت‌وگو روشـن‌کردن ادعاها و دلایل پشـتیبان آن‌ها و بررسـی 

همه‌جانبه و عمیق موضوع اسـت. حتی پیامبر اکرم)ص( وظیفه‌ای بیشـتر از 
»بلاغ مبین«، یعنی رساندن توضیح دقیق و روشنگرانه‌ای از گزاره‌های دینی 
به قلب مخاطب، نداشـته‌اند )آیــۀ  35، سـورۀ  نحل(. این فرایند مهم که از 
طریق اسـتدلال حکیمانه، موعظۀ  نیکو و جدال احسـن دنبال می‌شده است 
)آیــۀ  125،  سـورۀ  نحل(، در سـیرۀ  امامان معصوم علیهم‌السالم هم قابل 
مشـاهده و الگوگیری اسـت. در مدرسـه‌ها و دانشـگاه‌ها، حوزه‌های علمیه 
و همچنین دیگر مجامع و مراکز علمی اين شـيوه كاربرد داشـته اسـت. البته 
در گذشـته و در دوره‌هـای تاریخـی نیز کمابیش از این سـبک به شـكل‌های 

 امـــام رضا)ع(

رشد معلم    دورۀ ۴۴    شمـارۀ  3    آذر‌ماه   14٠۴ 2



و توضیح ادعای اسلام، قبل از ورود به بحث با مخاطب، 
 وقتـی از حضرت رضا )ع( 

ً
تالش ویژه‌ای می‌کند. مثلا

می‌پرسـند: »آیـا بـه عیسـی )ع( معتقدیـد«، ایشـان 
می‌فرماینـد: »بـه آن عیسـی که بشـارت بـه پیامبر خاتم 
داد، معتقدم.« به این ترتیب از سـوءتفاهم‌های ناشـی از 

بیان مبهم و دوپهلو اجتناب می‌کنند.
 حصـول اطمینـان از فهـم کامل مطالـب: امام )ع( 
بحث و مناظره را گام‌به‌گام پیش می‌برند و در اثنای کلامشان 

بارها از طرف مقابل می‌پرسند: »تا اینجا فهمیدی؟«
 گفت‌وگو ی صبورانه و باحوصله: ازجمله شیوه‌های 
مشترک امامان )ع( در مناظره‌ها، دادن توضیحات کامل 
و تحمل و ظرفیت بالا در شـنیدن حرف مخاطب، حتی 
کلام دردآور، است. گاهی افراد با تمرکز افراطی بر نتیجۀ 
بحـث، فکـر می‌کننـد بایـد فـوری مخاطب را بـه قبول 
مطلـب صحیـح واداشـت، درحالی‌کـه می‌تـوان بدون 
اصـرار بر حرف خود در مقابـل مخاطب حاضر، حق را 
بـرای مخاطبـان غایـب کـه در طـول تاریـخ مناظـره را 
می‌شـنوند، بیـان کـرد و بـا فراهـم‌آوردن فرصـت تأمل، 

جمع‌بندی نهایی را به عقل و وجدان افراد سپرد.
 پرهیـز از خودمحوری: امام )ع( می‌کوشـند به‌جای 
اثبات شـخص خودشـان، عقیدۀ خود را واضح و کامل 
بـه مخاطـب برسـانند. یعنی امـام )ع( در همان حال که 
صادقانـه تمـام دانششـان را در اختیـار مخاطـب قـرار 
می‌دهند، با تواضع و مهرورزی، مسـیر مناسـب را برای 
رسـاندن مخاطـب بـه حقیقـت و نـه غلبـه بـر او، فراهم 

می‌آورند.
 آزاداندیشی: امام )ع( در جریان مناظره نشان می‌دهند 
که خودشان هم تعصبی ندارند؛ به‌طوری که در قسمتی 
از سخنانشـان اشـاره می‌کننـد، جز »عبودیـت خداوند 
تبارک و تعالی«، دل‌بستۀ هیچ مرام و »اسیر هیچ حزبی« 
نیستند. به همین دلیل، همواره به مخاطب اجازه می‌دهند 
از هر موضوعی که در ذهن دارد بپرسـد. سـؤال‌های او را 

هم با آزاداندیشی و به‌دور از تعصب بررسی می‌کنند.
 مواجهۀ منطقی و استدلالی: چینش کلام امام)ع( 
نشانگر این است که همت ایشان منطقی نگه‌داشتن 
گفت‌وگوست؛ البته گفت‌وگوها بسته به توان عقلی 
و علمـی مخاطـب و موضـوع گفت‌وگـو  ممکـن 

است به روش‌های متفاوت انجام شوند:
 گاهـی امـام )ع( بـرای پاسـخ بـه سـؤال‌ها 
تحلیل‌هـای منطقـی یـا ادبـی طولانـی ارائه 

می‌کنند.
 گاهـی پرسـش‌ها را بـا مثال‌های نقض 
یـا پاسـخ‌های کوتـاه نقضـی جـواب 

می‌دهند.
 گاهـی در اسـتدلال‌های نقلـی، از 
روایت‌هایـی کـه مخاطبانشـان قبول 
دارنـد اسـتفاده می‌کنند و بـرای تأیید 

  در جامعه‌ای نقد اعتبار پیدا می‌کند که افراد متخصص 
در حـوزۀ تخصصـی خـود نقادی کننـد. البتـه جایگاه، 
محـل تحصیـل، اسـتادان و متن‌هـای علمـی منتقـد بر 

کیفیت نقد او بسیار تأثیرگذارند.
 اگر منتقد نکته‌ای را از متن مکتوب متوجه نمی‌شـود، 

ابتدا سؤال و بعد نقد می‌کند.
 پیش‌داوری و داشـتن ذهنیت‌ نسـبت به نویسـندۀ یک 
متـن، نقـد و انتقاد را مخدوش و بی‌اعتبار می‌کند. منتقد 
بایـد مراقب باشـد آنچه را خودش دوسـت دارد بگوید، 
به حساب متن دیگری نگذارد و متن او را تحریف نکند.
 در مناظـره و نقـد و گفت‌وگـو،  بـه میزانی کـه انتقادها 
کلی باشـند، از اعتبار آن‌ها کاسـته می‌شـود. مبنای کار 

علمی و انتقادی در پرداختن به جزئیات است.
 بالاتریـن سـطح اعتبـار علمـی و فکـری یـک فـرد ، 
نوشـته‌های اوست. سـخنرانی و ارائۀ شـفاهی مطالب 

پایین‌ترین سطح است.
 منتقد بر نویسندۀ متن لقب نمی‌گذارد. همچنین، داشتن 

دیدگاه متفاوت نقد نیست. 
 منتقـد، متـن و سـخن و فکـر فـرد را نقـد می‌کنـد، نه 

شخص او را.
 کسـی که نقد علمی می‌شـود، وظیفۀ اخلاقی داردکه 
به انتقادها پاسـخ دهد. البتـه در مناظره، نقد و گفت‌وگو، 
بیـان و لحـن درسـت، ادب و صداقت، بر همـۀ فرایندها 

مقدم است.
یخی   نقـدی کـه به آمار و مسـتندات تجربـی و تار
اتکا داشـته باشـد، معتبرتر اسـت و بهره‌گیری درست از 
کمیت‌هـا در مناظـره، نقـد و گفت‌وگو  بـر دقت و اعتبار 
آن می‌افزاید. مستندات و دلایل متقن مبنای نقد و انتقاد 

هستند.
 در مناظره، گفت‌وگو  و نقد، از این عبارت‌ها فراوان 
اسـتفاده می‌شـود: فکـر می‌کنـم، حـدس می‌زنـم، 
تصـور می‌کنـم، به نظـرم می‌آید، شـواهد این‌گونه 

نشان می‌دهد و ...
بهره‌گیـری از روش مناظـره و نقـد و گفت‌وگـوی 
علمـی و اکتشـافی بـرای دانش‌آمـوزان جذاب، 
آموزنده و شـوق‌آفرین اسـت و موجب تقویت 
فن‌بیـان، افزایـش قـدرت تحلیـل و اعتماد به 

نفـس می‌شـود. 

منابع

1. قرآن کریم. 

2. ضربان تفکر )14٠4(. سازمان ملی استعدادهای درخشان. 
رسانۀ تخصصی.

3. پیش‌نمازی، سید صادق )1392(. مناظره و آداب آن در 
مکتب قرآن و اهل‌بیت علیهم‌السلام. نور علم. 

4. ژرار وینیه. هنر بحث و مناظره. ترجمۀ منصور 
متین)139٠(.  مرسل. امـروز

اعتبار یا درسـتی فهم ما از روایت، آن 
را با قرآن تطبیق می‌دهند.

 گاهـی هـم از آیـات قـرآن دلیـل 
می‌آورند و برای ارائۀ تفسـیر دقیق آیات، 

مخاطـب را به سـیرۀ عملـی پیامبر)ص( 
رجـوع می‌دهنـد. به‌طور خلاصـه می‌توان 

گفـت، در مناظره‌هـای امـام )ع(، اثـری از 
تحقیـر مخاطـب، فخرفروشـی علمـی، 

انتقام‌گیـری، یـا تعصب فرقـه‌ای و دینی وجود 
ندارد. بلکه مانند بقیۀ شـئون زندگی‌شان، هدف 

امام )ع( از مناظره و گفت‌وگو، هدایت و بیدارکردن 
مخاطبان و ارتقای سطح معرفتی آن‌هاست.

 �بعضی از ویژگی‌های
نقدکردن، گفت‌وگو  و مناظره

  هـدف از نقـد و مناظره، بهتر فهمیدن و دقیق فهمیدن 
یـک موضوع اسـت. بنابراین منتقد بایـد در متن انتقادی 
خـود و مناظـره، سـؤال‌ها و زاویه‌های جدیـد طرح کند؛ 
به‌خصوص در کلاس درس، معلمان در راهبری آن نقش 

کلیدی دارند.
 هـدف از نقـد، مناظـره و گفت‌وگوهـای اجتماعـی و 

علمی، نزدیک‌کردن یک فکر و نظریه به واقعیت است.
 اظهارنظر با نقد و مناظره متفاوت است. اولی مخاطب 
خاصـی نـدارد، امـا دومی بـرای اصلاح فکر و سـخن و 
عمل دیگری است و در نقادی و مناظره، مبنای استدلال 

پژوهش، مطالعه و ارائۀ ادلۀ علمی است.
 علمی‌ترین متن و علمی‌ترین نقد آن است که نویسنده 
تعریـف خـود را از مفاهیـم از یک طـرف و مفروضات و 
اسـتوانه‌های فکری را از طرف دیگر به‌طور دقیق مکتوب 
کنـد. طرفیـن گفت‌وگو نیز باید در یک موضوع تخصص 

داشته باشند و بهتر است آثار علمی داشته باشند.
 اندیشـه‌ها سـطح اعتبـار دارنـد و به‌تدریـج اصالح 
می‌شوند. با استدلال، مستندات و آمار می‌توان اندیشه‌ها 

را تکامل بخشید.
 نقـد شـفاهی در مقابل نقد مکتوب کم‌اعتبار اسـت. 
بنابراین، نقد فکری و علمی باید مکتوب و علنی باشـد، 
 باید به‌صـورت خصوصی بـه افراد 

ً
امـا نقـد رفتار حتمـا

منتقل شود.
 منتقد باید به‌طور دقیق با نقطه و ویرگول از متن اصلی 
نقل‌قـول کنـد و بعـد آن را بر اسـاس مسـتندات نقادی 

کند.
 نقد به‌صورت مناظره توسـط کسـانی معتبر است 
کـه هـر دو طـرف در رابطه با موضـوع مناظره، متن 

تولید و چاپ کرده باشند.
 در مسـائل فکری و علمی، مبنای نقد بر آمار 
و واقعیت‌ها اسـتوار است. جایگاه تخیلات 

و توهمات در مدار علمی نیست.
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نقد و نظر

نۀ 
صح نی

ها
ج

اشاره
محمدعلـی آبـام، نامی آشـنا در عرصـۀ  المپیاد و رایانۀ  ایران اسـت. در 
یاضـی بـود؛ تیمـی که مایۀ   سـال ۱۳۷۴، او عضـوی از تیـم المپیـاد ر
افتخـار و تأسـف شـد. هم‌تیمی‌های برجسـته‌ای چـون زنده‌یاد دکتر 
یاضـی، و رضـا صادقی فقیـد در آن تیم  یـم میرزاخانـی، نابغـۀ  ر مر
 
ً
حضور داشـتند. متأسـفانه، هر دو مدال‌آور طلای آن سـال، بعدا
از میـان مـا رفتنـد. با ایـن حال، آن تیـم قدرتمند، در مسـابقه‌های 
یخ  ینـی را در تار جهانـی بـه رتبۀ  هشـتم دسـت یافـت و بـرگ زر

المپیـاد کشـور رقم زد.
یف ادامه  آبام پس از آن مسـیر خود را در دانشـگاه صنعتی شـر
داد و مدرک کارشناسـی و مدرک کارشناسـی ارشد خود را در 
رشتۀ  کامپیوتر از این دانشگاه کسب کرد. عطش علم‌آموزی 
او را بـه اروپـا کشـاند و مـدرک دکترای خود را از دانشـگاه 
یافـت کرد. پس از آن، برای دو سـال  آیندهـوون هلنـد در
در دانشـگاه‌های معتبـر دانمـارک و آلمان بـه پژوهش و 

تحصیل مشـغول بود.
در سال ۱۳۸۹، او به وطن بازگشت و به‌عنوان عضو 
یف پیوست.  هیئت‌علمی، به دانشـگاه صنعتی شـر
از زمان بازگشـتش، به مدت پانزده سال، مسئولیت 
پرسـتی کمیته‌هـای ملـی و بین‌المللی المپیاد  سر
جهانی کامپیوتر را بر عهده داشـته اسـت. اکنون 
ایشـان در جایـگاه معاون آموزشـی دانشـکدۀ  
یف،  مهندسـی کامپیوتر دانشگاه صنعتی شر
بـه تربیـت نسـل آینـدۀ  متخصصـان رایانـه 

مشـغول است.
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در دنیـای امـروز، علـوم پایـه و 
فناوری‌هـای نویـن دو رکـن کلیدی 

در شـکل‌گیری آینـدۀ  آموزشـی و 
علمـی کشـورها شـناخته می‌شـوند. 

دکتـر محمدعلی آبام، معاون آموزشـی 
دانشکدۀ  کامپیوتر دانشگاه صنعتی شریف 

و عضو تیم المپیاد ریاضی، در گفت‌وگویی 
کوتـاه، اهمیت این علوم و تأثیر فناوری‌های 

نویـن را بـر فراینـد یادگیـری بررسـی می‌کند. 
او بـا تأکید بـر ضرورت آمـوزش مفاهیم پایه به 

دانش‌آموزان و دانشـجومعلمان، به چالش‌های 
وابستگی به فناوری‌های دیجیتال و اهمیت حفظ 

مهارت‌های پایه اشاره می‌کند. در این گفت‌وگو، دکتر 
آبـام همچنین به اهمیت ارتباط علمی و جلوگیری از 

مهاجـرت نخبگان پرداختـه و راهکارهایی برای بهبود 
وضعیت علمی کشـور ارائه داد که در شـماره‌های بعدی 

به آن خواهیم پرداخت. این گفت‌وگو می‌تواند راهگشای 
معلمان و دانشـجومعلمان در راسـتای اسـتفادۀ  مؤثر از 

فناوری‌هـای نوین در آموزش باشـد.

�با توجه به پیشرفت‌های اخیر در هوش مصنوعی 
و اتکای روزافزون به آن در نظام‌های آموزشـی، 
اهمیـت و ضـرورت آمـوزش عمیق علـوم پایه 
بـرای معلمـان و دانشـجومعلمان را چگونـه 

یابی می‌کنید؟ ارز
در خصـوص علـوم پایـه، یـک جملـۀ  معـروف وجـود 
دارد کـه بـه گمانـم اهمیت ایـن موضـوع را به‌خوبی بیان 
می‌کنـد. ریاضی‌دانـان بر این باورند که هر آنچه بشـر در 
صدسـال آینده بدان نیاز خواهد داشت، ما ثابت کرده‌ایم 
و مقاله‌هـای آن را بـه چـاپ رسـانده‌ایم. اگـر نگاهـی به 
پیشـرفت‌های کنونی جهان بیندازید، در نهایت به همین 
علـوم پایـه خواهید رسـید. حتی همین رایانـه‌ای که از آن 
استفاده می‌کنیم و برنامه‌‌هایی که اکنون توسعه می‌یابند، 
در ریشـه‌های خـود به اصول الگوریتم‌هـا و پایه‌گذاری 
رشـتۀ  کامپیوتر برمی‌گردنـد که همگی حاصل همان 
علوم پایه‌ای هسـتند که ریاضی‌دانـان و فیزیک‌دانان 
طی سـالیان متمادی جمع‌آوری و تدوین کرده‌اند. 
این دانش تجمیع یافته، خود را در قالب رایانه بروز 
داده و حتی در دل خود رشـتۀ  کامپیوتر نیز، اصل 

ماجـرا به علوم پایـه بازمی‌گردد.
مهندسـی کامپیوتـر در واقع بیشـتر بـه حوزۀ  
 
ً
سـخت‌افزار می‌پـردازد و در دنیا نیز معمولا

به‌عنوان یک گرایش در دانشـکده‌های برق 
مطـرح اسـت که به بحث سـخت‌افزاری 
می‌پردازد. اما خود رشـتۀ  علوم کامپیوتر 
جـزو علـوم پایـه محسـوب می‌شـود 
و مبنـای آن در دانشـکدۀ  مـا نیـز بـا 

و با
وگ

ت‌
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درس‌هایی چون ریاضی گسسـته و سـایر درس‌های پایه 
به دانشـجویان ارائه می‌شـود. واقعیت این اسـت که این 
درس‌هـای پایه و مبانی آن‌ها، اسـاس و ریشـۀ  بسـیاری 
از گرایش‌هـای متنوعـی هسـتند کـه امروزه از دل رشـتۀ  

کامپیوتر منشـعب شـده‌اند.
کسـی که بر علوم پایه تسـلط نداشـته باشد، شاید بتواند 
 با استفاده 

ً
کارهای سطحی را بیاموزد و انجام دهد؛ مثلا

از چت‌جی‌پی‌تـی یـک صفحۀ  وب طراحی کند، اما در 
سـطح کلان، دانش اولیۀ  علوم پایه ضروری اسـت. در 
طراحـی الگوریتم، کارایی1 اهمیت فوق‌العاده‌ای دارد. 
می‌توان الگوریتمی طراحی کرد که پیچیدگی زبان مورد 
پـردازش آن‌هـا زیاد یا کم باشـد. هـر الگوریتمی که در 
طراحی آن دقت کافی به خرج داده نشـود، ممکن اسـت 
انـرژی زیادی مصرف کند؛ این مسـئله اهمیت ویژه‌ای 
پیـدا می‌کنـد، زیـرا در جهان امـروز بـا محدودیت‌ها و 

مشـکلات انرژی روبه‌رو هستیم.
افـرادی کـه اکنـون از چت‌جی‌پی‌تی اسـتفاده می‌کنند، 
 بـه ایـن نکتـه نمی‌اندیشـند کـه همیـن اسـتفادۀ  

ً
غالبـا

بیش‌ازحـد، مسـتلزم صـرف هزینـۀ  انـرژی عظیمی در 
سطح جهان است و به ازای آن، درختان و منابع بسیاری 
مصرف می‌شـوند تا انرژی لازم برای پاسخ‌گویی به یک 
سـؤال سـاده تأمین شـود. هوش مصنوعی خوب اسـت 
و به‌طـور طبیعـی بـه امور سـرعت می‌بخشـد. کاری که 
پیش‌تـر ده روز بـه طول می‌انجامید، بـا هوش مصنوعی 
ممکن اسـت در چند سـاعت یا چند دقیقه انجام شـود. 
 ساعت‌ها زمان می‌برد، 

ً
آماده‌سـازی یک اسالید که قبلا

اکنون تنها با یک درخواست به چت‌جی‌پی‌تی مهیاست. 
حتی در زمینۀ  برنامه‌نویسـی، بسیاری از برنامه‌نویسان، 
هوش مصنوعی را به‌عنوان دستیار خود به کار می‌گیرند.
امـا واقعیت این اسـت که این پیشـرفت‌ها معایبی نیز در 
پی دارند. ممکن اسـت در آینده نسـلی از افراد بی‌مهارت 
تربیت شـوند، چرا که تمام مهارت‌ها به هوش مصنوعی 
واگذار شـده اسـت. و اگر زمانی، به هر دلیلی، این هوش 
مصنوعی از دسترس خارج شود، افراد در انجام کارهای 
خود دچار سردرگمی خواهند شد. تجربۀ  شخصی بنده در 
جنگ ۱۲ روزه  و وابستگی شدید به ابزارهای گوگل نظیر 
جیمیل و گوگل شیت، مثالی ملموس از این وابستگی 
بود. در آن دوره، وقتی ارتباط با این ابزارها قطع شـد، 
نمی‌دانسـتیم چگونه با همکاران خود ارتباط برقرار 
کنیم، چرا که همۀ  امور ما روی گوگل تنظیم شـده 

بود و دچار مشـکلات جدی شدیم.
وابسـتگی فزاینـدۀ  بشـر بـه هـوش مصنوعی، 
هـر چنـد کـه در تسـریع و دقت کارهـا بهبود 
چشـمگیری ایجاد می‌کنـد، اما باید مراقب 
بـود کـه بشـر فاقـد مهـارت نشـود؛ یعنی 
 بـه هـوش مصنوعی 

ً
همـۀ  امـور را صرفـا

وابسـته نکنیم.

�نقـش معلمـان در هدایت 
دانش‌آموزان و دانشجویان 

به سمت استفادۀ  صحیح از 
ابزارهـای هـوش مصنوعـی 

چیسـت و چـه نگرانی‌هایی در 
این زمینه وجود دارد؟

جامعۀ  بشری به سمت راه‌های میان‌بُر رفته 
اسـت. دوسـت داریم کارها را سریع انجام 

دهیـم و این، خب، کمـی نگرانم می‌کند که 
در آینده ممکن است برای دانش‌آموزان چندان 

خوب نباشـد. واقعیت این اسـت کـه معلمان 
نباید دانش‌آموزان را تشویق کنند تمام کارهایشان 

را با هوش مصنوعی انجام دهند. طبیعی اسـت، 
دانش‌آمـوز و دانشـجو بایـد مهارت‌هـای لازم را 

خودش کسـب کند و داشـته باشـد. البته قبـول دارم 
کـه گاهـی به دلیل کمبود وقت، یا وقتی هدف افزایش 

دقت کار است، استفاده از این ابزارها خوب است، اما 
اینکـه همـۀ  کارهـا با هوش مصنوعی انجام شـود، دیگر 
درست نیست. الان بچه‌های ما با وجود ماشین‌حساب، 
در حسـاب و کتـاب ضعـف پیدا کرده‌انـد؛ خودمان هم 
اگـر بخواهیم حسـاب و کتابـی انجام دهیم، اول سـراغ 
ماشین‌حساب می‌رویم. این داستان کم‌کم به حوزه‌های 
دیگر هم تعمیم پیدا می‌کند و با وجود هوش مصنوعی، 

ایـن نگرانی وجود دارد.
خود من، که به هر حال این مهارت‌ها را کسـب کرده‌ام، 
اگر زمانی هوش مصنوعی نباشد، کارم را انجام می‌دهم. 
برای کسی مثل من که مهارت‌ها را دارد و می‌داند چطور 
از اکسل، پاورپوینت و ابزارهای دیگر استفاده کند، شاید 
استفاده از هوش مصنوعی چندان اشکال نداشته باشد. 
به‌عنوان مسئولی که نیاز دارد کارش سریع‌تر انجام شود 
تا متقاضی معطل نماند، این خوب اسـت. ولی به نظرم 
درسـت نباشـد از همان ابتدای کار بچه‌ها را به سـمت 

ابزارهای هوش مصنوعی سوق بدهیم.

�سـؤال اینجاسـت که چطـور می‌توانیم همین 
خواسـته‌ها را از معلم‌های بچه‌هایمان داشـته 
باشـیم؟ چون شاید معلمان هستند که بچه‌ها 
را سـوق می‌دهنـد. مهم اسـت کـه آن‌ها هم از 
 
ً
الگوهـای جهانـی یا ملی اسـتفاده کنند. مثلا

مـن دیـده‌ام حتـی بعضـی دبیـران اطلاعات 
درس‌هـا را بـه هـوش مصنوعـی می‌دهند و 
تمـام اسالیدهای یـک سالشـان آمـاده 

می‌شود!
 کار بدی نیسـت! معلم 

ً
ببینیـد، ایـن اصلا

دنبـال ایـن اسـت کـه کارش سـریع‌تر و 
باکیفیت‌تر انجام شود. هدفش آموزش 
اسـت. اگـر با کمک هـوش مصنوعی 
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بتوانـد اسالید بهتـری تهیه کنـد، چرا 
کـه نـه؟ هـوش مصنوعـی می‌توانـد به 

تهیـۀ  محتوای باکیفیت‌تـر مثل پرده‌نگار 
)پاورپوینت( با موشن و عکس‌های خوب 

کمـک کند و جلـوی افت کیفیـت آموزش 
 بـه 

ً
را بگیـرد. امـا نبایـد دانش‌آمـوز را کامال

سـمت هوش مصنوعی سـوق دهیم. بچه باید 
آموزش ببیند، نه اینکه بگوییم بی‌خیال آموزش 

پاورپوینت شو، خواسته‌ات را به هوش مصنوعی 
بگـو، خـودش برایـت می‌سـازد! او باید یـاد بگیرد 

چطـور بـدون ابـزار هـوش مصنوعـی، خـودش با 
نرم‌افـزاری مثـل پاورپوینـت کار کنـد. جاهایـی که 

فرصت و زمان دارد، باید خودش تمرین کند. استمرار 
در تمریـن خیلی مهم اسـت.

�مخاطبان این مجله دانشجومعلمان هم هستند. 
استفاده از فناوری‌های نوین در آموزش برایشان 
خیلی مهم است. دانشـجویانی که به‌روزترند، 
غرق اسـتفاده از این ابزارها می‌شـوند، اما شاید 
معلمـان باتجربه‌تـر کمتـر. شـما بـه ایـن 
دانشـجومعلمان و معلمانی که الان سر کلاس 
هسـتند، در مورداستفادۀ  مثبت از فناوری‌های 
نوین، اعم از فضای مجازی و هوش مصنوعی، 

ید؟ چه توصیه‌هایی دار
هـر ابـزار هوش مصنوعی که بتوانـد کار آموزش را بهتر، 
 بـا آن 

ً
باکیفیت‌تـر و سـریع‌تر انجـام دهـد، مـن کامال

موافقـم و تشـویق می‌کنم که بروند سـراغ یادگیری‌اش. 
الان ارتباط با هوش مصنوعی خیلی سـاده شـده و حتی 

به زبان فارسـی هم جوابگوسـت.
بسـیار پیشـنهاد می‌کنم معلمان از هر ابزاری که کیفیت 
آموزش را بالا ببرد، استفاده کنند. اما نکتۀ  مهم این است 
که خودشـان باید به آن موضوع مسـلط شوند، چون در 
نهایت باید جوابگوی سؤال‌های دانش‌آموزان باشند. 
در غیـر ایـن صـورت، ممکن اسـت بعـد از مدتی، 

هوش مصنوعی جایگزین معلم شـود.
 معلمـان در شـکل‌دهی بـه ذهنیـت نسـل آینـده 
نقـش مهمـی دارنـد و به‌خوبـی می‌تواننـد حس 
مسـئولیت‌پذیری نسـبت به کشـور و میهن را در 
دانش‌آمـوزان تقویـت کننـد، به‌گونـه‌ای که این 
حس، فارغ از مسـیر آیندۀ  آن‌ها، همواره چراغ 
راهشان باشد. این مهم زمانی محقق می‌شود 
کـه بـا بهره‌گیـری از ظرفیت‌هـای موجـود 
کشـور و ارتباط بیشـتر با مجامع علمی و 
دانشگاهی، دانش و مهارت‌های خود را 
به‌خصوص در زمینۀ  فناوری‌های نوین 
و علوم کاربردی روز و مرتبط با آموزش 

دانش‌آمـوزان تقویت کنند. 

معلمان در 
شکل‌دهی به 
ذهنیت نسل 

آینده نقش مهمی 
دارند و به‌خوبی 
می‌توانند حس 

مسئولیت‌پذیری 
نسبت به کشور 

و میهن را در 
دانش‌آموزان 
تقویت کنند، 

به‌گونه‌ای که 
این حس، فارغ از 

مسیر آیندۀ  آن‌ها، 
همواره چراغ 

راهشان باشد

پی‌نوشت
1. Efficiency
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از 

دکتر عباسعلى مظفرى

درس زندگی

امام علی )ع( در سال 38 هجری، وقتی از جنگ صفین 
باز می‌گشـتند و به روسـتاهای »حاضریـن« )منطقه‌ای 
بیـن شـام و عراق( رسـیدند، ایـن نامه را بـه فرزند خود، 
یعنی امام حسـن )ع( نوشـتند که به نامۀ 31 نهج‌البلاغه 
معـروف اسـت )1(. در فـرازی از نامـه در خصـوص 
اسـلوب و روش تربیـت فرزنـد نکته‌هـای بسـیار مهمی 
را بیـان کرودنـد کـه برای والدیـن و معلمـان کاربردی و 
بسـیار مفید است: »پس در آغاز تربیت، تصمیم گرفتم 
کتـاب خـدای توانا و بزرگ را همراه با تفسـیر آیات به تو 
بیاموزم و شریعت اسلام و احکام آن از حلال و حرام 
را بـه تـو تعلیـم دهم و به چیز دیگری نپـردازم، اما از 
آن ترسـیدم کـه مبادا رأی و هوایـی که مردم را دچار 
اختلاف کرد و کار را بر آنان شـبهه‌ناک سـاخت، 
گاه‌کـردن تو را  بـه تـو نیـز هجـوم آورد؛ گر چـه آ
گاه‌شدن  نسبت به این امور خوش نداشتم، اما آ
و اسـتوارماندنت را ترجیـح دادم تـا تسـلیم 
هلاکت‌های اجتماعی نگردی، و امیدوارم 
خداونـد تو را در رسـتگاری پیـروز گرداند 
و بـه راه راسـت هدایت فرمایـد. بنابراین 
وصیـت خود را این‌گونـه تنظیم کرده‌ام.

امیــر دل‌ها

درس‌های زندگی و تربیت 
فرزند از نامه امام علی)ع(

پدرانه‌ای 
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منبع

1. الشریف‌الرضی )1386(. ترجمۀ محمد 
دشتی. نهج‌البلاغه. نشر الهادی. قم.

از  بیشـتر  آنچـه  بـدان  پسـرم، 
به‌کارگیـری وصیتم دوسـت دارم، 

تـرس از خـدا و انجـام واجبـات و 
پیمـودن راهـی اسـت کـه پدرانـت و 

صالحـان خاندانـت پیموده‌انـد. زیرا 
آنـان آن‌گونـه کـه تـو در امور خویشـتن 

نظـر می‌کنـی، در امـور خویـش نظـر 
داشـتند. و همان‌گونـه کـه تـو دربـارۀ 

خویشـتن می‌اندیشی، نسـبت به خودشان 
می‌اندیشـیدند و تالش آنـان در ایـن بـود که 

آنچـه را شـناختند، انتخـاب کننـد و از آنچه بر 
آن تکلیـف ندارنـد، روی گرداننـد و اگر نفس تو 

از پذیرفتـن سـر بـاز زنـد و خواهـد چنانکـه آنان 
دانسـتند بداند، پس تلاش کن تا درخواسـت‌های 

گاهـی باشـد، نه آنکه به شـبهات  تـو از روی درک و آ
روی آوری و از دشـمنی‌ها کمـک گیـری. 

و قبـل از پیمـودن راه پـاکان، از خداونـد یـاری بجـوی 
و در راه او بـا اشـتیاق عمـل کـن تـا پیروز شـوی، و از هر 
کاری که تو را به شـک و تردید اندازد، یا تسـلیم گمراهی 

کنـد، بپرهیز. 

و چون یقین کردی دلت روشن و فروتن 
شد و اندیشه‌ات گرد آمد و کامل گردید 

و اراده‌ات به یک چیز متمرکز گشت، پس 
اندیشه کن در آنچه برای تو تفسیر می‌کنم. 

اگر در این راه آنچه را دوست می‌داری فراهم 
نشـد و آسودگی فکر و اندیشـه نیافتنی، بدان 

کـه راهـی را کـه ایمن نیسـت، می‌پیمایی و در 
تاریکی ره می‌سـپاری، زیرا طالب دین نه اشتباه 

می‌کنـد و نـه در تردید و سـرگردانی اسـت، که در 
چنین حالتی خودداری بهتر اسـت.« 

امـام )ع( در ادامـه و در راسـتای ضـرورت توجـه به 
معنویات می‌فرمایند: »پسرم، در وصیت من درست 

بیندیش. بدان که دراختیاردارندۀ مرگ همان اسـت که 
زندگی در دسـت او و پدیدآورندۀ موجودات اسـت. هم 

او می‌میرانـد و نابودکننـده همـان اسـت که دوبـاره زنده 
می‌کنـد. و آنکـه بیمـار می‌کنـد شـفا نیز می‌دهـد. بدان 
که دنیا جاودانه نیسـت و آن‌گونه که خدا خواسـته اسـت 
برقـرار اسـت؛ از عطاکردن نعمت‌هـا و انواع آزمایش‌ها 
و پـاداش‌دادن در معـاد یـا آنچه را که او خواسـته اسـت و 

تـو نمی‌دانی.
اگـر دربـارۀ جهـان و تحـولات روزگار مشـکلی برای تو 
گاهـی ارتبـاط ده، زیرا تـو ابتدا با  پدیـد آمـد، آن را بـه ناآ
گاهـی متولد شـده‌ای و سـپس علـوم را فراگرفته‌ای، و  ناآ
چه بسـیار اسـت آنچـه را کـه نمی‌دانی و خـدا می‌داند، 
که اندیشـه‌ات سـرگردان و بینش تو در آن راه ندارد. سپس 

آن‌ها را می‌شناسـی.
پس به قدرتی پناه بر که تو را آفریده، روزی داده و اعتدال 
در اندام تو آورده است. بندگی تو فقط برای او باشد و تنها 

اشتیاق او را داشته باش و تنها از او بترس. 
بدان پسـرم، هیچ‌کس چون رسـول خدا )صلی‌الله علیه 
گاهـی نداده اسـت. رهبـری او را  م( از خـدا آ

ّ
و آلـه و سـل

پذیرا باش و برای رستگاری، راهنمایی او را بپذیر. همانا 
مـن از هیـچ اندرزی برای تو کوتاهـی نکردم و تو هر قدر 
کوشـش کنـی و بـه اصلاح خویـش بیندیشـی، همانند 

پدرت نمی‌توانی باشـی.«
هر كدام از واژه‌های نامۀ ارزشـمند امام)ع( بسيار عميق 
و دقيـق بيـان شـده و الگویی رفتاری بـرای دانش‌آموزان 
اسـت كـه معلمـان محترم بـا روش صحيح آموزشـی 
می‌تواننـد الگوسـازی ايرانـی- اسالمی را به كمک 
نامـه مذكور، مفهومی توضيح دهند تا دانش‌آموزان 
بـا اصـول رفتـار صحيح بيشـتر آشـنا شـوند.البته 
روش نوشـتن نامـه بـرای بیـان خواسـته‌ها، از 
والدیـن بـه فرزندان، از معلمان بـه دانش‌آموزان 
و حتـی از دانش‌آمـوزان بـه والدیـن، معلمـان 
و هم‌کلاسـی‌ها، روشـی پسـندیده، مفیـد و 
پرکاربرد اسـت کـه صاحب‌نظـران تعلیم و 

تربیـت نیـز توصیـه کرده‌اند. 

به قدرتی پناه بر 
که تو را آفریده، 

روزی داده و 
اعتدال در اندام 

تو آورده است. 
بندگی تو فقط 

برای او باشد و 
تنها اشتیاق او 

را داشته باش و 
تنها از او بترس
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 مقدمه
ابزارهـای هـوش مصنوعـی در صـورت 

کاربـرد اصولی، قابلیـت تحول‌آفرینی دارند 
و می‌تواننـد تدریـس را از حالـت یکنواخت و 

غیرمؤثـر به تدریس دل‌چسـب، جـذاب و مؤثر 
تبدیـل کنند. هوش مصنوعـی به‌عنوان فناوری‌ای 

کـه فراینـد تولیـد و کاربـرد محتوا را دگرگـون کرده، 
ابزارهـای متعـددی را در بـر می‌گیـرد کـه به‌عنـوان 

تسـهیلگر در آمـوزش نقش‌آفرینـی می‌کنـد. یکی از 
مسـائلی که معلمان با آن روبه‌رو هسـتند، ایده‌پردازی 

یـا تولیـد ایـده اسـت کـه از نظـری فکـری می‌توانـد بـه 
معلمـان کمک کنـد. همچنین، تولید محتـوا به‌صورت 
درس‌نامـه از جملـه نیازهـای فرایند آمـوزش و یادگیری 
اسـت که در نظام‌مندشـدن آن بسـیار مؤثر است. در این 
مقالـه قصـد داریم دو ابزار هـوش مصنوعی »تیچ‌مت«1 
بـرای ایده‌پـردازی و دیفیت2 برای تولید محتوای درسـی 
را به‌صـورت درس‌نامه معرفـی کنیم. می‌خواهیم بدانیم 
ایـن ابزارهـای هـوش مصنوعـی چگونـه می‌تواننـد در 
فراینـد آمـوزش و یادگیـری بـه معلمان یاری برسـانند و 

نقش تسـهیل‌گیری داشـته باشـند؟

 �هوش مصنوعی تیچ‌مت
برای ایده‌پردازی

معرفی
ایده‌پـردازی در آمـوزش به‌ویـژه خلـق ایده‌هـای نـو و 
خالق می‌توانـد تنـوع و جذابیـت تدریـس را دوچندان 
کنـد. هـوش مصنوعی در این زمینـه می‌تواند به معلمان 
بسـیار کمـک کنـد. هـوش مصنوعی تیچ‌مـت یکی از 
ایـن ابزارهاسـت کـه امکاناتی از قبیل مولـد ایده‌های 
فعالیـت، توضیح‌دهنـدۀ مفهـوم، داسـتان کوتـاه 
)به‌ویـژه بـرای کـودکان(، سـؤال‌های مصاحبـه و 
پشـتیبانی، سـؤال‌های آغازین ریاضـی ابتدایی، 
گزارش‌نویسـی، توصیه‌های کتاب برای مطالعۀ 
موضوعی و سایر موارد را در بر دارد که ما بیشتر 

کیـد داریم. روی بخـش ایده‌پـردازی تأ
 بـرای دسترسـی بـه ایـن ابزارهـا وارد وبگاه 
https://teachmateai.com شـوید. 
پـس از ورود بـه وبگاه، همان‌طـور که در 
مقالـۀ شـمارۀ قبـل گفته شـد، بـا نصب 
افزونۀ مترجم در مرورگر کروم، در نوار 
نشـانی روی نقشـک )آیکن( ترجمۀ 
گـوگل کلیک کنید و زبان فارسـی را 
انتخـاب کنید تـا محتوای وبگاه به 
زبان فارسـی ترجمه شـود؛ یعنی 
سفارشی‌سـازی صورت گیرد.
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دکتر حامد عباسی
پژوهشگر، نویسنده و مدرس تکنولوژی آموزشی

حمیده عباسی
دبیر و کارشناس‌ارشد فیزیک
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منطـق: ایـن فعالیـت، یادگیـری عملـی و 
همـکاری را تشـویق می‌کند و بـه دانش‌آموزان 

اجازه می‌دهد با مفهوم فشار به شیوه‌ای ملموس 
آشـنا شـوند. بـا چرخـش در ایسـتگاه‌ها، آن‌هـا 

مهارت‌های تفکر انتقادی را در حین تجزیه و تحلیل 
نتایـج تقویت می‌کننـد. این فعالیت با قادرسـاختن 

دانش‌آمـوزان بـه بررسـی مسـتقیم رابطـۀ بین فشـار و 
مسـاحت سـطح، هـدف اصلـی یادگیـری را بـرآورده 

می‌کنـد و در عیـن حـال بـر مهارت‌هـای کار گروهـی و 
ارتباطـی می‌افزاید.

2. شبیه‌سازی‌های تعاملی
فعالیت: از شبیه‌سازی‌های برخط تعاملی مانند موضوعاتی 
کـه در وبـگاه فـت4 )فنـاوری آمـوزش فیزیـک( ]مانند 
https://phet.colorado.edu/fa/simulations/
]filter?subjects=physics&type=html 
استفاده کنید که به دانش‌آموزان اجازه می‌دهد متغیرهای 
مربوط به فشـار و مسـاحت سطح را دسـت‌کاری کنند. 
پـس از کاوش، دانش‌آمـوزان می‌تواننـد بحث‌هـای 
هدایت‌شـده‌ای را به‌صـورت دونفـره در مـورد یافته‌های 

خود انجـام دهند.

منطـق: شبیه‌سـازی‌های تعاملی، سـبک‌های یادگیری 
متنوعـی را پوشـش می‌دهنـد و بـر یادگیـری مبتنـی بـر 
تحقیـق بنا شـده‌اند. آن‌هـا با فراهم‌کردن امکان تجسـم 
و دسـت‌کاری مفهوم فشار توسـط دانش‌آموزان، به‌طور 
مسـتقیم از هدف یادگیری پشـتیبانی می‌کنند. بحث در 
مـورد یافته‌ها به صورت دونفره، بر مهارت‌های ارتباطی 
و حمایت از هم‌سـالان می‌افزاید و یک محیط یادگیری 

مشـارکتی را پرورش می‌دهد.

 ساخت داستان کوتاه
در قسـمت مینـی سـاگا5 از هـوش مصنوعی خواسـتیم 
داسـتانی کوتاه برای اسـتفاده از ذره‌بین یا همان عدسی 
همگـرا بـرای دانش‌آمـوزان پنجم ابتدایی بنویسـید. 
نوشت: »یک بار در کلاس پنجم ذهن‌های کنجکاو 
منتظـر بودنـد. آقـای ]احمـدی[ از یـک عدسـی 
جادویـی رونمایـی کـرد و اعالم کرد: جهـان را 
بنگریـد! دانش‌آموزان با حیرت از شـگفتی‌های 
نادیـده، بـه درون آن خیـره شـدند. یک مورچۀ 
کوچک به یک کاوشگر غول‌پیکر تبدیل شد. 
خنده‌ها فوران کرد. دوسـتی‌ها عمیق‌تر شد 
و آن‌هـا با هم، جذابیـت یادگیری از طریق 

مشـاهده را درک کردند.«

 مولد مثال اسپگ6 
ایـن ابزار بـرای تولیـد مثال اسـتفاده 

 Try the power of AI for روی گزینـۀ
FREE کلیک کنید. از طریق برگۀ ارائه‌شده 

ثبت‌نام را انجام دهید و حساب کاربری ایجاد 
کنیـد. بعـد از این کار در قسـمت پایین صفحۀ 

اصلی ابزارهای دارای دسترسـی آزاد را مشـاهده 
خواهید کرد )شکل 1(.

جای شکل 1

 ایده‌پردازی
مـا قصـد داریـم از طریق ابـزار مولد ایـدۀ فعالیت3 چند 
ایـده تولیـد کنیم. نخسـت بایـد برگۀ ورودی‌هـا را کامل 
کنیـم. در مثـال مـا قسـمت‌های گوناگـون برگه به شـرح 
زیـر به‌صورت انتخاب گزینه یا نگارش متن کامل شـد:
برنامۀ درسی: برنامۀ درسی بین‌المللی سال‌های میانی

گروه سال: دورۀ متوسطه و پس از ۱۶ سالگی
موضوع: فیزیک

موضوع دوم یا فرعی: رابطۀ فشار با سطح
هـدف یادگیـری: دانش‌آمـوزان بتواننـد رابطۀ فشـار با 

سـطح را بـا آزمایش کشـف کنند.
در پایان روی گزینۀ تولیدکردن کلیک کردیم. این هوش 
مصنوعـی برای درخواسـت ما 1٠ ایده تولیـد کرد که دو 

نمونۀ آن را در ادامه مشـاهده می‌کنید:
فعالیت‌های یادگیری نوآورانه برای بررسـی رابطۀ فشـار 

و مسـاحت سطح در فیزیک

۱. ایستگاه‌های بررسی فشار
فعالیـت: چندیـن ایسـتگاه تحقیقاتی راه‌انـدازی کنید 
تـا دانش‌آمـوزان بتواننـد آزمایش‌هـای مربـوط به فشـار 
و مسـاحت سـطح را انجـام دهنـد. بـرای مثـال، یـک 
ایسـتگاه می‌تواند بادشـدن یک بادکنک )بررسی فشار( 
را نشـان دهد، در حالی که ایسـتگاه دیگر از دانش‌آموزان 
می‌خواهـد فشـار اشـیای مختلـف بـا مسـاحت‌های 
سطح‌های متفاوت را روی یک سطح ماسه‌ای امتحان 
کننـد. دانش‌آمـوزان در ایسـتگاه‌ها می‌چرخنـد و 
مشـاهده‌ها و نتایج خود را در یک سـکوی )پلتفرم( 
دیجیتـال مشـترک ثبت می‌کننـد. لازم به توضیح 
است، روش ایستگاهی یکی از مدل‌های یادگیری 
ترکیبی اسـت که دانش‌آموزان در ایسـتگاه‌های 
گوناگـون می‌چرخند و در هر ایسـتگاه با یک 

هدف یادگیری آشـنا می‌شـوند.

ابزارهای هوش 
مصنوعی در 

صورت کاربرد 
اصولی، قابلیت 

تحول‌آفرینی 
دارند و می‌توانند 

تدریس را از 
حالت یکنواخت 
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می‌شـود. اسـتفاده از مثـال در آمـوزش بـه تجسـم محتـوای 
یادگیـری کمـک شـایانی می‌کنـد و موجـب درک و فهم عمیق 

محتوا می‌شـود. از این قسمت ابزار هوش مصنوعی درخواست 
‌‌‌الیـه در ادبیـات فارسـی 

ٌ
کردیـم بـرای موضـوع مضـاف و مضاف

مثال‌هایـی بنویسـد. بـه علت تنـوع زیـاد مثال‌ها، فقـط چند مورد 
را مطـرح می‌کنیـم:

»... مضاف و مضاف‌الیه ترکیبی:
ـ باغ‌وحش تهران )باغ‌وحش تهران(

ـ مدرسۀ عالی هنر )مدرسه عالی هنر(
ـ کتابخانۀ ملی ایران )کتابخانه ملی ایران(

ـ مؤسسۀ تحقیقاتی علوم انسانی )پژوهشگاه علوم انسانی( 
ـ  ...« )شکل 2(.

 �هوش مصنوعی دیفیت7
برای تولید محتوای درسی )درس‌نامه(

یکـی از ابزارهـای جالـب هـوش مصنوعی ابزار دیفیت اسـت. ایـن ابزار که 
کار بـا آن نیز بسـیار سـاده اسـت، بـرای تولید محتوا به‌ویـژه درس‌نامه به کار 
مـی‌رود. درس‌نامـه سـند یا مجموعـه‌ای از مواد آموزشـی اسـت که برای 
آمـوزش یـک مفهـوم، مهارت یا واحد درسـی خاص طراحی می‌شـود و 
می‌تواند شـامل توضیحـات نظری، فعالیت‌های آموزشـی، تمرین‌ها، 
پرسـش‌ها و ارزیابی‌هـا باشـد. در واقـع درس‌نامه یک ابزار آموزشـی 
بـرای تسـهیل یادگیری فراگیرندگان اسـت. درس‌نامـه می‌تواند برای 
هر موضوع یا جلسـه نوشـته شـود. درس‌نامۀ تولیدشـده شامل یک 
تصویـر مرتبـط بـا موضـوع در آغاز مطلب، شـرح موضـوع، بیان 
خلاصـۀ درس به‌صورت فهرسـت‌وار، ارائـۀ جدولی از واژه‌های 
جدیـد و مهـم به‌همـراه تعریـف، توضیـح و مثالـی از آن واژه، 
ارائۀ سـؤال‌های چندگزینه‌ای و طرح سـؤال‌های تشـریحی از 
کوتاه‌پاسـخ تا مفهومی اسـت؛ به‌طوری که سـطح سـؤال‌ها 
از آسـان به مشـکل، با رعایت سطح طبقه‌بندی بلوم مطرح 
شـده اسـت. این هوش مصنوعی از زبان فارسی پشتیبانی 
می‌کند و خروجی به صورت ورد و پی‌دی‌اف است و در 
صـورت برگزاری کلاس برخط در شـبکه‌های مجازی 
نیـز قابل اشـتراک‌گذاری اسـت. در صـورت تمایل، 
مثـل حالـت قبل می‌توانیـد زبان برنامه را به فارسـی 
سفارشی‌سـازی کنیـد. این هـوش مصنوعی با هر 
نشـانی پسـت الکترونیکی یک ماه به‌طور رایگان 

قابل‌اسـتفاده است.

وبـگاه  وارد  ابزارهـا  ایـن  بـه  دسترسـی   بـرای 
https://app.diffit.me شـوید )شکل 3(. این هوش 
مصنوعی پس از اولین درخواسـت، از شـما می‌خواهد 
در وبـگاه ثبت‌نـام کنید. توصیه می‌کنیم با یک حسـاب 

کاربری گوگل وارد وبگاه شـوید.

 Enter a topic, theme, or question 1 در کادر شمارۀ
here موضـوع یـا درخواسـت خـود را را وارد کنیـد. 
درخواسـت ما در اینجا »روش‌های انتقال گرما« است. 
در قسمت Customize your resources 2 منابع خود 
 Reading را سفارشی کنید. به این ترتیب که در فهرست
Level سطح خواندن یا همان سطح کلاس مخاطب را 
مشـخص کنید )انتخاب مـا کلاس یازدهم به بالا بود(. 
در فهرسـت Language زبـان فارسـی را انتخـاب و در 
فهرسـت Type of Reading نوع را انتخاب کنید )متن 
اطلاعاتـی یـا متن داسـتانی، کـه انتخاب مـا اطلاعاتی 
 Generate Resources بـود(. در پایـان روی گزینـۀ
)تولیـد منابـع( کلیک کنید تـا منابع و محتـوای درس 
که به صورت درس‌نامه است، تولید شود )شکل 4(.
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روی نقشـک Doc در سـمت راست قسمت بالا کلیک 
کنید. در قسمت Choose elements to include این 

صفحه تمام عناصر شـامل سطح خواندن، تصویر عنوان، 
متن خواندن اقتباس‌شده، خلاصه، فهرست واژگان کلیدی، 

سـؤال‌های چندگزینه‌ای، سؤال‌های پاسخ‌کوتاه و سؤال‌های 
تشـریحی را انتخاب کنید و روی گزینـۀ Export )خروجی( 

کلیک کنید تا درس‌نامه تولید شـود. از بین قالب‌‌های خروجی 
توصیـه می‌کنیـم قالب DOCX را انتخاب کنید تا در صورت نیاز 

بتوانید به‌راحتی آن را ویرایش کنید )شـکل 5(.

مـا در اینجـا به‌عنـوان نمونه فقط جدول اصطلاحـات را ارائه می‌دهیم. برای 
دریافـت فایـل کامـل ایـن درس‌نامـه می‌توانیـد رمزینـۀ پاسخ‌سـریع زیر را 

پویـش کنید.

این هوش مصـــنوعی ابزارهایی 
بـرای خلاصه‌کـردن کتـاب، تولید 

محتوای متنی با واژگان و سایر موارد 
دارد که به علت مشابه‌بودن روش کار با 

آن‌ها، سـایر موارد را به خود خوانندگان 
 واگذار می‌کنیم تا در صورت تمایل از آن‌ها

استفاده کنند. 

پی‌نوشت‌ها
1. Teachmateai
2. Diffit
3. Activity Ideas Generator
4. Physics Education Technology
5. Mini Saga
6. SPAG
7. Diffit
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مثالشرحاصطلاح

رسانش
انتقـال گرمـا در یک مادۀ جامـد از طریق تماس فیزیکی، که 
در آن انـرژی گرمایـی از طریـق ارتعاشـات اتمـی و برخورد 

مولکول‌ها منتقل می‌شـود.

رسانش گرما در فلزات بسیار سریع‌تر از مواد عایق مانند 
چـوب صـورت می‌گیرد، زیرا سـاختار اتمـی فلزات به 

انتقال انـرژی گرمایی کمک می‌کند.

همرفت
انتقال گرما از طریق حرکت سیالات )مایعات و گازها(، که 
در آن سـیال گرم‌شـده منبسط می‌شود و به سمت بالا حرکت 

می‌کند، جای خود را به سـیال سـردتر می‌دهد.

همرفـت در دسـتگاه‌‌های گرمایشـی خانه‌هـا باعـث 
می‌شـود هـوای گـرم به‌طـور یکنواخت در اتـاق توزیع 
شـود. زیرا هوای گرم به سـمت سـقف حرکت می‌کند 

و هـوای سـرد جایگزین آن می‌شـود.

تابش
انتقـال گرما از طریق امواج الکترومغناطیسـی، که نیازی به 

وجـود مـاده ندارد و می‌تواند در خلأ نیز منتقل شـود.

تابـش خورشـید بـه زمیـن، نمونـه‌ای از انتقـال گرما از 
طریـق امواج الکترومغناطیسـی اسـت که بـدون نیاز به 
هیچ واسطه‌ای، انرژی گرمایی را به سیارۀ ما می‌رساند.

انتقال حرارت
فراینـد تولیـد، مصـرف، تبدیل و تبـادل انـرژی گرمایی بین 
دسـتگاه‌‌های فیزیکی یا بین یک جسـم و محیط اطراف آن.

انتقال حرارت در موتورهای احتراق داخلی نقش حیاتی 
دارد، زیرا باید حرارت تولیدشده در اثر احتراق سوخت 
را به‌طـور مؤثـر بـه سـامانۀ خنک‌کننده منتقل کنـد تا از 

آسـیب‌دیدن موتور جلوگیری شود. 

سیالات
مـوادی کـه قابلیـت جاری‌شـدن دارنـد و شـامل مایعات و 

گازهـا می‌شـوند.

در مهندسـی مکانیـک، مطالعـۀ رفتـار سـیالات بـرای 
طراحـی دسـتگاه‌های هیدرولیکی و پنوماتیکی بسـیار 
مهم اسـت، زیرا این دسـتگاه‌‌ها بر اسـاس انتقال نیرو از 

طریـق سـیالات کار می‌کنند.
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مربیان بزرگ

یوهان هایزیش پسـتالوزی )پستالوتسی( در سال 
1747 در زوریخ به دنیا آمد. او شیفتۀ روسو و تعالیم 

او بود. پستالوزی با روسو در اینکه »اجتماع« انسان را به 
دروغ‌گویی، قساوت و بی‌ثباتی سوق می‌دهد، هم‌عقیده 

بـود. او عقیـده و فکـر خـود را در کتابـی به نـام »لئونارد و 
گرتـرود1« منتشـر کـرد. وی کـه مردی بسـیار نوع‌دوسـت 

بود، خانۀ خود را به پرورشـگاه کودکان بی‌سرپرسـت تبدیل 
و بعدها آموزشگاهی برای بزرگ‌سالان تأسیس کرد. از جمله 

کارهای مهم او در آموزش کودکان این بود که در آموزشگاهش 
علوم، ریاضی، زبان و ریسندگی را با هم درس می‌داد و در همان 

حـال بر آموزش دیـن و اخلاق تأکید می‌کرد.
پسـتالوزی یکـی از بنیان‌گـذاران اندیشـۀ نوین »آمادگی« اسـت؛ 

آمادگی برای خواندن، نوشتن، عمل‌کردن و ... . پستالوزی از اهمیت 
تفاوت‌هـا و اختلاف‌های فردی آگاهی داشـت.

 جمله‌های�ی برگزیده از ایشان
 هنر پرورشـکار که همان هنر باغبان اسـت، تربیت همه‌جانبه‌ای اسـت 

که قلب و مغز و دست‌ها را پرورده کند.
 مربـی در همـان حال که به پرورش اخلاقی کودکان می‌پردازد، به پرورش 
عقلانی آن‌ها هم توجه دارد. او می‌خواسـت آنچه به مغزشـان وارد می‌شـود 
همچون ماه شـب چهارده روشـن و واضح باشد. عقیده داشت، خوب‌دیدن 
و خوب‌فهمیـدن نخسـتین گام بـه سـوی خردمندی اسـت و درس حسـاب 
سـرنخ راهنمایی اسـت که ما را در جسـت‌وجوی حقیقت از اشـتباه مصون 

می‌دارد.
گاه‌کننـده، آن که  از نظر خیر و برکت با آن برابری نتوان   در میـان نیروهـای آ
کـرد، خانـواده یعنی »حس پدری« و این »عشـق مادری« اسـت. این حس 

الهام‌بخش او در نوشتن غنایی‌ترین نوشته‌هایش بوده است.
 قبل از هر چیز لازم بود فرزندانم از سـپیده‌دم تا دیری از شـب گذشـته، این 
حقیقت را بر فراز پیشـانی و روی لب‌هایم بخوانند که قلبم از آن آن‌هاسـت. 

که خوشبختی‌شان خوشبختی من و خوشی آن‌ها خوشی من است.
 فکر تعلیم و تربیت ابتدایی هیچ‌چیز جز نتیجۀ کوشـش‌های انسـان برای 
تأمیـن تکیه‌گاهـی برای سـیری که طبیعت در جهت شـکفتن و پرورش قوا و 

استعدادهای ذاتی ما دنبال می‌کند، نیست.
 کـودک در آغـوش مادرش وابسـته‌تر و ضعیف‌تـر از هر موجود دیگر روی 
زمین است، ولی در همان‌جا نخستین تأثرات اخلاقی محبت و حق‌شناسی 
را احسـاس می‌کند. رعایت اصول اخلاقی در انسـان نتیجۀ توسعۀ نخستین 

تأثرات محبت و حق‌شناسی‌ای است که نوزاد احساس کرده است.
 بنـا بـه تجربۀ من، توفیق در چیزی که به کودکان تعلیم می‌شـود، بسـتگی 
به این دارد که با مشـاهده و تجربۀ شـخصی ایشـان ارتباط کامل داشـته باشد 

تا با عنوان صحیح موردستایش آنان قرار گیرد.
 نخسـتین پرورش فکر در کودکان، با روش لفظی بسـیار آشـفته می‌شود؛ 
روشـی که نه با اسـتعدادهای ایشـان مطابقت دارد و نه با اوضاع زندگی آنان. 
بنا بر تجربۀ من، توفیق در چیزی که به کودکان تعلیم می‌شـود، بسـته به این 
اسـت که با مشـاهده و تجربۀ شـخصی ایشـان ارتباط کامل داشته باشد تا با 
عنوان صحیح موردسـتایش آنان قرار گیرد. بدون این اصل، حقیقت در نظر 
کودکان کمی بهتر از اسـباب‌بازی اسـت، زیرا خارج از فهم ایشـان اسـت و 

بنابراین موجب دردسر.

 سـعادت انسـان زمانی محقق می‌شـود کـه آنچه را حیـوان و اجتماع از او 
متوقـع هسـتند، تحـت ارادۀ خردمنـد و فضیلت‌های انسـانی در آورد. خرد 
انسانی و فضیلت‌های اوست که حیوان را در بند می‌افکند و تحجر اجتماعی 
را بـه سـیلان می‌انـدازد و نـرم و قابل‌انعطاف می‌‌کند. انسـان در ایـن مقام به 
نفـع و ضـرر عمـل خویـش ناظـر نیسـت، بلکه چیـزی می‌خواهد کـه باید 
بخواهـد؛ یعنـی چیـزی که لایق و مقتضای مقام انسـانی اوسـت. اگر مال و 
مکنتـی بخواهـد، نـه محض مال و مالکیت اسـت، بلکه برای این اسـت که 

وسیلۀ وصول به هدف‌های اخلاقی و خدمت به دیگران باشد.

 در جمع‌بندی آرا و نظرات پستالوزی می‌توان گفت:
 او پایه‌هـای تعلیـم و تربیـت را به‌تمامی بر احترام و محبت می‌گذاشـت؛ 
احترامـی کـه کودک برای خـود و احترامی که معلم برای کودک قائل اسـت. 
محبت معلم نسـبت به شـاگردانش و محبتی که شاگرد به‌طور متقابل نسبت 

به معلمانش احساس می‌کند.
 اخالق در نظـرگاه او شایسـتۀ منزلـت و صدرنشـینی اسـت. او بـود کـه 

می‌گفت: محک تربیت، اخلاقی است.
 به‌طورکلی، آرمان محبت بر فلسفۀ پستالوزی حکم‌فرماست.

 معتقـد بـود فـرد از راه سـر، دسـت و دل پـرورش می‌یابـد. ایـن بدیـن 
معناست که پرورش همه‌جانبه موردتوجه اوست.

 برداشـتن گام‌هـای کوچـک و محکم و حرکت تدریجـی در تربیت 
موردنظر اوسـت. می‌گوید: »در پیش‌رفتن شـتاب نکنید، بلکه پیش 
از آنکـه حرکـت کنیـد، جـای گام نخسـتین را محکـم سـازید تـا از 

اغتشاش و اتلاف در امان باشید؛ نظم، دقت و کمال.«
 می‌گفت: »فرزندتان را به سوی طبیعت راهنمایی کنید و روی 
تپه‌هـا و داخـل دره‌هـا به او درس بدهیـد.« در این عبارت و گفتۀ 
ایشـان، بر تجربه‌اندوزی از طریق مشـاهده و در دل طبیعت، 

و بهره‌گیری از حواس و پرورش آن‌ها تأکید شده است.
 بگذاریـد کودکانتان هر چقدر ممکن اسـت آزاد باشـند 
و بـا کوشـش تمـام در پـی وسـیله‌هایی برآیند کـه آزادی، 

آرامش فکر و خوش‌خلقی ایشان را تأمین کنند.

در دکتر عبدالامیر گیلک
پژوهشگر تعلیم‌وتربیت

نظـــــــــــم 
آرام
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 او بـود کـه گفـت: »ای بشـر، تو در باطنـت، در باطن 
گاهـی بـه نیروی خودت، وسـیله‌ای ‌اسـت که طبیعت  آ

آن را برای پیشرفت تو تعبیه کرده است.«
 پسـتالوزی در تاریـخ بشـر و تعلیـم و تربیـت 
الهام‌بخش‌تریـن مفهوم‌های تربیـت و زندگی را دارد. او 
هـدف تربیت را شـکوفاکردن هماهنـگ نیروهای نهفته 

در طبیعت آدمی می‌داند.
 پسـتالوزی ماننـد کومینوس تنها نوسـازی تربیت را 

پی‌نوشت‌ها
1. Leonard and Gertrude
2. Vatersinn
3. Brudersinn

منابع

1. نقیب‌زاده، میرعبدالحسین )1379(. 
نگاهی به فلسفۀ آموزش‌وپرورش. انتشارات 

طهوری. تهران.

2. شاتو، ژان )1376(. مربیان بزرگ. ترجمۀ 
غلامحسین شکوهی. انتشارات چاپ و 

دانشگاه. چاپ چهارم. تهران.

3. مایر، فردریک )1374(. تاریخ 
اندیشه‌های تربیتی )ج 1 و 2(. ترجمۀ 

علی‌اصغر فیاض. انتشارات سمت. تهران.

4. کاردان، علی‌محمد )1387(. سیر آرای 
تربیتی در غرب. سازمان مطالعه و تدوین 

کتب علوم انسانی دانشگاه‌ها )سمت(. 
تهران.

پیشـنهاد نمی‌کـرد، بلکـه دگرگونـی 
جامعه مدنظر او بود.

 پسـتالوزی در بخشی از آرای خود به 
نظر کانت نزدیک می‌شـود؛ در جایی که 

هـدف نهایـی تربیت را تربیـت اخلاقی و 
انسانی یعنی تربیت فرد و ایجاد فضیلت‌های 

اخلاقی در انسان می‌داند.
 بـه نظـر او خانـواده عالی‌ترین نهـاد تربیتی 

اسـت و بنـای جامعه بر »احسـاس پـدری«2 و 
»برادری«3  

 اسـتوار اسـت. این دو احسـاس پدیدآورنـدۀ نظم در 
خانه و جامعه هستند.

 به عقیدۀ او طبیعت و رشد مراحلی دارند. ویژگی‌های 
ایـن مراحـل را بایـد در آموزش‌وپـرورش رعایت کنیم و 
عناصـر هـر علم و هنـری را که می‌خواهیـم بیاموزیم، با 

ساختار ویژۀ ذهن هر کودک منطبق کنیم.

اصول آموزش‌وپرورش از دیدگاه پسـتالوزی به نقل 
از دکتر کاردان عبارت‌اند از: 

 تعلیـم و تربیـت بایـد همـواره از هـدف غایـی آن کـه 
شـکوفاکردن نیروهای طبیعی و هدایت هر فرد به سـوی 

خرد انسانی است پیروی کند؛
  در آموزش‌وپرورش باید ویژگی‌های روانی هر کودک 

را شناخت و آن‌ها را مراعات کرد؛
  متربی یعنی کودک را باید دوست داشت و شخصیت 

او را محترم شمرد؛
  در آمـوزش بایـد از مشـاهده آغاز کـرد و رفته‌رفته فرد 

را از شهود حسی به درک مفاهیم و معانی سوق داد؛ 
 آمـوزش بایـد بر پایۀ عمل شـاگرد و زندگـی عملی او 

استوار شود؛ 
 در آموختن هر رشـته باید از سـاده‌ترین جزء آغاز کرد 
و رفته‌رفتـه و بـا رعایت رشـد روانی شـاگرد بـه آموزش 
امـور پیچیـده و مرکـب پرداخت. به نظر پسـتالوزی، 
مهم‌ترین و اساسی‌ترین کار در آموزش علوم و هنرها، 
آموزش عدد، شـکل و واژه‌هاسـت، چرا که این سه 
در همـۀ اشـیا مشـترک و سرچشـمۀ دانش‌هـای 
دیگرند. این سـه مفهوم با سـه قدرت در آدمی به 

این شرح متناظرند: 
الف( قدرت تصور واحد؛ 

ب( قدرت تصور؛
 ج( قدرت بیان. 

 مروری بر
 آرای تربیتی پستالوزی

آمــــــــــــوزش
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مهارت‌های معلمی

 مقدمه
انقلاب اسلامی ایران با صدور بیانیه گام دوم انقلاب وارد مرحله‌ای تازه از 
خودسازی، جامعه‌پردازی و تمدن‌سازی شده است. این بیانیه که رهبر معظم 
انقلاب در چهلمین سالگرد پیروزی انقلاب آن را صادر کرد، نقشۀ راه آیندۀ 
ایران را ترسیم و هفت محور اساسی را برای پیشرفت کشور تعیین کرده است. 
این محورها عبارت‌اند از: علم و پژوهش، معنویت و اخلاق، اقتصاد، عدالت و 
مبارزه با فساد، استقلال و آزادی، عزت ملی و روابط خارجی، و سبک زندگی. 
بدون تردید همۀ اقشار جامعه در تحقق این هدف‌ها سهم دارند، اما معلمان 
به‌عنـوان معماران نسـل آینده، نقشـی کلیدی و بی‌بدیـل برعهده دارند. یکی 
از ارزشـمندترین و کارآمدتریـن مجموعه‌هایی که وظیفۀ نهادینه‌سـازی و 
اجرایی‌کـردن بیانیـۀ گام دوم را بـر عهده دارد، جامعۀ معلمان و فرهنگیان 
کشور است. معلمان با پرورش نسل مؤمن، دانا و توانمند می‌توانند موتور 

محرکۀ حرکت به‌سوی تمدن نوین اسلامی باشند. 
در ادامه، نقش و مسـئولیت معلمان در هر یک از هفت محور اصلی 
بیانیۀ گام دوم را به‌صورت کاربردی و راهکارمحور بررسی می‌کنیم. 
این تحلیل با زبانی خودمانی، الهام‌بخش و متعهدانه ارائه می‌شود تا 
معلمان عزیز بتوانند ایده‌های عملیاتی را در کلاس درس و مدرسه 
به کار بندند. همچنین، برای هر محور مثال‌هایی واقعی 
از مدرسه‌های ایران و پیشنهادهایی اجرایی مطرح 
شده‌اند تا ضرورت ورود فعال معلمان به عرصۀ 

تحقق بیانیه روشن‌تر شود.
 �محور پنجم: استقلال؛ معلم، 
پرورش‌دهندۀ روحیۀ استقلال و 
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استقلال ملی و آزادی از بزرگ‌ترین دستاوردهای انقلاب 
اسلامی است که در بیانیۀ گام دوم نیز بر حفاظت از آن تأکید 
ی به معنی 

ّ
شده است. در بیانیه آمده است:‌ »استقلال مل

آزادی ملت و حکومت از تحمیل و زورگویی قدرت‌های 
سـلطه‌گر جهان اسـت و آزادی اجتماعـی به‌معنای حق 
تصمیم‌گیری و عمل‌کردن و اندیشیدن برای همۀ افراد جامعه 
است. و این هر دو از جملۀ ارزش‌های اسلامی‌اند... ملت 
ایران با جهاد چهل‌سالۀ خود به این استقلال و آزادی دست 
یافته است.« حفظ و تداوم استقلال در گام دوم، مستلزم 
پرورش نسـلی است که خودباور، آزاداندیش و غیرتمند 
باشـد. نقـش معلـم در این میان، تقویـت اعتمادبه‌نفس 
ملی و روحیۀ »ما می‌توانیم« در دانش‌آموزان است. معلم 
می‌تواند با یادآوری پیشرفت‌های علمی و فنی کشور در 
دوران پس از انقلاب، غرور ملی را در شاگردان برانگیزد و 
به آنان بیاموزد که ایرانی‌بودن مایۀ افتخار است. همچنین 
مفهوم استقلال را می‌توان از سنین پایین آموزش داد: استقلال 
فکـری )اینکـه هر فرد حـق دارد خودش فکر کند و تقلید 
کورکورانه نکند(، استقلال فرهنگی )افتخار به فرهنگ و 
هویت خود و عدم شیفتگی به غرب(، و استقلال سیاسی 

)ارزش حاکمیت ملی و سلطه‌ناپذیری(.

 �ایده‌های اجرای�ی برای تقویت محور استقلال در 
مدرسه

 برگزاری جشنواره‌های فرهنگی و بومی در مدرسه با 
 روزهایی به نام 

ً
مشارکت معلمان و دانش‌آموزان:  مثلا

»ایران‌شناسی« برگزار شود که در آن دانش‌آموزان غذاهای 
محلی، لباس‌های سنتی، موسیقی بومی و آداب و رسوم 
اقوام ایرانی را معرفی کنند. این کار عشق به میهن و هویت 

ملی را در دل دانش‌آموزان تقویت می‌کند.
 معرفی الگوهای استقلال‌طلب و شجاع به دانش‌آموزان: 
معلمان تاریخ می‌توانند داستان مبارزه‌های قهرمانان ملی 
علیه استعمارگران را برای نوجوانان بازگو کنند؛ یا معلمان 
ادبیات شعرهایی در وصف آزادی و استقلال )مانند شعرهای 
شـاعران انقلاب( در کلاس بخوانند و تحلیل کنند. این 
محتواهـا روحیـۀ آزادی‌خواهـی و استکبارسـتیزی را در 

دانش‌آموزان برمی‌انگیزد.
ین اعتمادبه‌نفس در فعالیت‌های مدرسـه: به   تمر
دانش‌آموزان فرصت ابراز نظر در تصمیم‌های کلاسی داده 
شود، ابتکارهایشان تشویق شود و شکست‌های احتمالی 
در فعالیت‌هـا را به‌عنـوان تجربه نـگاه کنند. معلم با 
تشویق تفکر خلاق و احترام به ایده‌های نو، استقلال 

فکری را در دانش‌آموزان تقویت می‌کند.
مثال واقعی: در یکی از دبیرستان‌های شهرستان 
بهبهـان، معلمان طرحی اجرا کردند که طی آن 
هر دانش‌آموز یک دستاورد ایرانی را در کلاس 
معرفـی می‌کـرد. برای مثال یک نفـر دربارۀ 
ماهواره‌های ساخت ایران صحبت می‌کرد، 

بـرای دانش‌آمـوزان صحبـت کننـد. شـنیدن خاطرات و 
تجربه‌های واقعی این افراد تأثیر عمیقی بر نگرش نسـل 

جوان خواهد گذاشت.
برگزاری نمایشگاه دستاوردهای انقلاب اسلامی در مدرسه 
با راهنمایی معلمان: در این نمایشگاه می‌توان عکس‌ها، 
اطلاع‌نگاشت )اینفوگرافی(‌ها و فیلم‌هایی از پیشرفت‌های 
علمی، فناوری، نظامی و فرهنگی ۴٠ سال اخیر ایران به 
نمایش گذاشت. وقتی دانش‌آموز ببیند چگونه کشورش 
در اوج تحریم‌ها به رتبه‌های برتر نانوفناوری، هسـته‌ای، 
هوافضا و... رسیده است، احساس عزت و غرور در او موج 
می‌زند و به هجمه‌های تبلیغاتی بدخواهان بی‌اعتنا خواهد 

شد.
مثال واقعی: در یکی از هنرستان‌های کرمان، معلمان و 
دانش‌آموزان با همیاری یکدیگر دیوار عزت را در مدرسه 
ایجاد کردند. آن‌ها یکی از راهروهای مدرسه را به عکس‌ها و 
پوسترهای افتخارآفرینان ملی اختصاص دادند: از دانشمندان 
برجستۀ ایرانی گرفته تا ورزشکاران قهرمان جهان، از تصویر 
شهدای دفاع مقدس تا افتخارات علمی جوانان در عرصۀ 
بین‌المللی. هر هفته یک چهرۀ جدید معرفی و شرح حال 
او نوشته می‌شد. این دیوار عزت به منبع الهام دانش‌آموزان 
تبدیل شد؛ هر روز هنگام عبور، یادآوری می‌کرد که »من 
ایرانی می‌توانم« و نباید فریب دشمنان را بخورم. ابتکار 
ایـن معلمان باعث شـد دانش‌آموزان نه‌تنهـا با قهرمانان 
کشورشان آشنا شوند، بلکه احساس هویت و تعلق‌خاطر 

بیشتری نسبت به میهن و انقلاب پیدا کنند.

 �محور هفتم: سبک زندگی؛ معلم، مروج سبک 
زندگی ایرانی‌اسلامی

دشمنان این مرز و بوم سال‌ها کوشیده‌اند با ترویج سبک 
زندگی غربی، باورها و ارزش‌های نسل جوان ایران را تغییر 
دهنـد و آنـان را از هویت ایرانی‌اسالمی خود دور کنند. 
رهبـر انقالب در بیانیـه با اشـاره به ایـن تهاجم فرهنگی 
فرموده‌اند: »تلاش غرب در ترویج سبک زندگی غربی در 
ایـران، زیان‌های بی‌جبـران اخلاقی و اقتصادی و دینی و 
سیاسی به کشور و ملت ما زده است؛ مقابله با آن، جهادی 
همه‌جانبه و هوشـمندانه می‌طلبد که باز چشـم امید در 
آن به شـما جوان‌هاسـت.« معلمان به‌عنوان راهنمایان 
نسل جوان، در خط مقدم این جهاد همه‌جانبۀ فرهنگی 
قـرار دارند. وظیفـۀ معلم در این محور، آشـناکردن 
دانش‌آموزان با سبک زندگی سالم، اصیل و پیشروی 
منطبق با فرهنگ ایرانی و تعالیم اسلامی است. از 
تغذیه و ورزش گرفته تا نحوۀ اسـتفاده از فضای 
مجازی، از الگوی مصرف تا روابط اجتماعی، 
همه عرصه‌هایی هسـتند کـه معلم می‌تواند 
در آن‌هـا آموزه‌هـای درسـت را منتقل کند. 
به‌طور مثال، معلم می‌تواند دربارۀ مضرات 
اعتیاد به شبکه‌های اجتماعی و بازی‌های 

دیگری دربارۀ دانشمندان هسته‌ای کشور، 
نفر بعدی دربارۀ ورزشکاری که پرچم ایران 

را بالا برده است و... این ابتکار که هر هفته 
برگزار می‌شد، به‌طور چشمگیری روحیۀ غرور 

ملی و استقلال‌طلبی را در دانش‌آموزان آن مدرسه 
افزایش داد. آن‌ها یاد گرفتند کشورشان با وجود 

همـۀ فشـارها و تحریم‌ها، پیشـرفت‌های بزرگی 
کسب کرده و نباید در برابر مشکلات سر خم کرد. 

معلمان با چنین برنامه‌هایی بذر عزت و استقلال را 
در جان آینده‌سازان می‌کارند.

 �محور ششم: عزت ملی و مرزبندی با دشمن؛ معلم، 
پاسدار هویت انقلابی

عزت ملی، روابط خارجی و مرزبندی با دشمن ششمین محور 
بیانیۀ گام دوم است. هر چند این حوزه بیشتر به سیاست 
خارجی کشور مربوط می‌شود، اما معلمان می‌توانند روحیۀ 
عزت ملی و هویت انقلابی را در دانش‌آموزان تقویت کنند 
تا در برابر هجمه‌های فرهنگی و تبلیغات دشمنان، هوشیار 
و ثابت‌قدم باشـند. رهبر انقلاب در بیانیه تأکید دارند که 
جمهوری اسلامی نباید از »ارزش‌های انقلابی و ملی خود 
حتی یک گام هم عقب‌نشینی کند.« و باید عزت کشور و 
ملت را همواره در نظر داشته باشد. ترجمان این رهنمود 
در مدرسـه آن اسـت که معلم به دانش‌آموز بیاموزد برای 
ارزش‌ها و هویت ملی خود ایستادگی کند. در دنیایی که 
رسانه‌های بیگانه تلاش می‌کنند جوان ایرانی را از گذشتۀ 
پرافتخارش دلسرد کنند، معلم سنگربان جبهۀ جنگ نرم 
است. او می‌تواند واقعیت‌های تاریخی را برای دانش‌آموزان 
تبیین کند تا دروغ‌ها و فریب‌های دشمنان خنثا شوند. برای 
مثال، معلم تاریخ می‌تواند به دانش‌آموزان بگوید چگونه 
برخی قدرت‌های خارجی در گذشـته بر کشـور مسـلط 
بودند و انقلاب اسلامی آن‌ها را بیرون راند. یا معلم علوم 
اجتماعی دربارۀ اسـتقلال سیاسی کنونی ایران و مقایسۀ 
آن با دوران وابستگی قبل از انقلاب گفت‌وگو کند. چنین 
روشـنگری‌هایی به دانش‌آمـوز بصیرت می‌دهد و اجازه 

نمی‌دهد تبلیغات منفی ایمان او را متزلزل کنند.

 �ایده‌های اجرای�ی برای تقویت محور عزت ملی در 
مدرسه

بازدیدهای میدانی هدایت‌شده: سازمان‌دهی اردوهای 
بازدیـد از موزه‌های دفاع مقـدس، باغ‌موزه‌های انقلاب 
اسالمی یـا دیدار با خانوادۀ شـهدا. وقتـی دانش‌آموز از 
نزدیک با ایثارگری‌ها و رشادت‌های حافظان عزت این مرز 
و بوم آشـنا شـود، قدر عزت ملی را بیشـتر می‌داند و خود 

را ادامه‌دهندۀ راه آنان احساس می‌کند.
گاه و الهام‌بخش به مدرسه: مثل  دعوت از سخنرانان آ
رزمندگان دفاع مقدس، کارشناسان مسائل سیاسی یا قهرمانان 
ملی، تا از اهمیت مرزبندی با دشمن و خطر تسلیم‌شدن  ـــا 

ـــــ
مــــ
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مهارت‌های معلمی

رایانه‌ای با دانش‌آموزان گفت‌وگو کند و در مقابل، آن‌ها را 
به کتاب‌خوانی، ورزش و مهارت‌آموزی تشویق کند. یا در 
 
ً
زمینۀ سبک زندگی دینی، معلمان با رفتار عملی خود )مثلا

پایبندی به نماز اول وقت، حتی در مدرسه(، بهترین الگوی 
دانش‌آموزان برای درونی‌کردن این سبک زندگی هستند.

 �ایده‌های اجرای�ی برای تقویت محور سبک زندگی 
ایرانی‌اسلامی در مدرسه

 آموزش مهارت‌های زندگی به دانش‌آموزان، متناسب با 
سنشـان: بـرای نمونـه، در دورۀ ابتدایـی آمـوزش نظم و 
مسئولیت‌پذیری )مرتب‌کردن میز، انجام به‌موقع تکلیف(، 
در دورۀ متوسطه آموزش مهارت‌هایی نظیر مدیریت زمان، 
کنترل فشار روانی، نه گفتن به خواسته‌های نامعقول دوستان 
و... . معلمانی که زمانی را به آموزش این مهارت‌های عملی 
اختصاص می‌دهند، در واقع دانش‌آموزان را برای زندگی 

موفق و سالم آماده می‌کنند.
یستی و قناعت در مدرسه: می‌توان   ترویج فرهنگ ساده‌ز
مسـابقه‌ای ترتیـب داد تحـت عنوان »زندگی سـالم« که 
دانش‌آموزان طی یک هفته سـعی کنند عادت‌های مثبتی 
مانند کاهش استفاده از غذاهای فوری، مدیریت مصرف 
پول‌توجیبی، و کمک در کارهای خانه را تمرین کنند و گزارش 
آن را ارائـه دهنـد. معلمـان با تشـویق رفتارهـای مثبت و 
گفت‌وگو دربارۀ نتایج این تجربه، به نهادینه‌شـدن سـبک 

زندگی سالم کمک می‌کنند.
 زنده نگه‌داشتن سنت‌ها و ارزش‌های خانوادگی: معلم 
می‌تواند دانش‌آموزان را ترغیب کند دربارۀ اصالت خانواده، 
احترام به بزرگ‌ترها، صلۀ ‌رحم و دیگر عناصر سبک زندگی 
ایرانی‌اسالمی صحبت کنند یا انشـا بنویسند. برگزاری 
مناسبت‌های ملی و مذهبی در مدرسه )مثل ولادت حضرت 
علی)ع(، مبعث، نيمه‌شعبان،  جشن‌های اعیاد، یا مراسم 
سـنتی مثل یلدا و عید نوروز با محتوای اصیل( نیز حس 
تعلق به فرهنگ خودی را در دانش‌آموزان تقویت می‌کند.

مثال واقعی: در دبستان بعثت ۲ شهریار، با همکاری معلمان 
طرحی اجرا شد که طی آن دانش‌آموزان مهارت‌های زندگی 
عملی را فراگرفتند. به‌عنوان نمونه، کارگاه آموزش هنر آشپزی 
)کیک‌پزی( برای دانش‌آموزان برگزار شد. دختران و پسران 
کوچک با کمک معلمان خود یاد گرفتند چطور یک کیک 
ساده را بپزند. این فعالیت به‌ظاهر ساده، تأثیرات عمیقی 
داشـت: افزایش اعتمادبه‌نفس کـودکان، ترویج فرهنگ 
همکاری و مشارکت در کارهای خانه، و شکوفایی ذوق و 
استعداد آشپزی سالم. والدین دانش‌آموزان گزارش دادند که 
فرزندانشان بعد از این کارگاه نسبت به خوردن غذای سالم 
خانگی علاقۀ بیشتری نشان می‌دهند. چنین برنامه‌هایی 
نمونه‌ای از ترویج سـبک زندگی سالم ایرانی‌اسلامی در 
مدرسه است که با خلاقیت معلمان امکان‌پذیر می‌شود. 
معلم می‌تواند با بهره‌گیری از ظرفیت‌های درون مدرسه 
)مانند آشپزخانه، حیاط برای ورزش صبحگاهی، کتابخانه 

برای مطالعۀ دسته‌جمعی و ...( سبک زندگی مطلوب را 
در عمل به دانش‌آموزان بیاموزد.

 �نتیجه‌گیری
معلمان ایران اسلامی، در گام دوم انقلاب، پرچمداران یک 
جهاد بزرگ تربیتی هستند. آنان با نقش‌آفرینی الهام‌بخش 
خود در کلاس درس می‌توانند روح تازه‌ای در کالبد نسل 
آینده بدمند و کشور را به آرمان‌های والای بیانیه نزدیک‌تر 
کننـد. بررسـی هفت محـور اصلـی بیانیه نشـان داد که 
برای هر محور، از علم و پژوهش گرفته تا سبک زندگی، 
معلمان قادرند راهکارهای عملی بی‌شماری را اجرا کنند. 
تجربه‌های موفق مدرسـه‌ها نیز ثابت کرده اسـت هر جا 
معلمی با ایمان، خلاقیت و تعهد وارد میدان شده، تحول 
مثبتـی رخ داده اسـت. معلـم امروز با تأسـی از بیانیۀ گام 
دوم، هم اسـتاد اسـت و هم راهنما؛ هم معلم درس و هم 
مربی اخلاق؛ هم مشوق پیشرفت علمی و هم الهام‌بخش 
خودباوری ملی. به بیان دیگر، معلم تراز انقلاب اسلامی 
کسـی است که دانش‌آموز را در تراز تمدن نوین اسلامی 
تربیت می‌کند. چنین معلمی نه فقط به انتقال معلومات 
اکتفا نمی‌کند، بلکه در تک‌تک رفتارها و برنامه‌های آموزشی 
خود، آینده‌ای سرافراز برای ایران اسلامی را در نظر دارد. در 
پایان باید تأکید کرد، ورود فعال معلمان به عرصۀ تحقق 
بیانیۀ گام دوم یک ضرورت تاریخی است، چرا که امروز 
مدرسه سنگر پیشانی در نبرد برای ساختن ایران فرداست. 
اگر معلمان ما امید، ایمان، دانش، اخلاق، عدالت‌خواهی، 
استقلال‌طلبی، عزت‌مداری و سبک زندگی اسلامی را به 
فرزندان این مرز و بوم بیاموزند، بی‌شـک فردای ایران از 
آنِ جوانان مؤمن و پرتلاشـی خواهد بود که آرمان »ایران 
قوی و پیشرفته و عادلانه« را محقق می‌کنند. معلمان، با 
سلاح عشق و دانایی، طلایه‌داران این حرکت عظیم‌اند و 

تاریخ از تلاش متعهدانۀ آنان به نیکی یاد خواهد کرد. 

دست‌نـــوشته‌های�ی که 
جـــــــــــــــــــــان 

منابع

1. بیانیۀ گام دوم انقلاب.

2. خامنه‌ای، سيدعلی )۱۳۹۷(. بیانیۀ »گام 
دوم انقلاب« خطاب به ملت ایران. 

https://farsi.khamenei.ir/message-
content?id=41673

3. شورای عالی انقلاب فرهنگی )۱۳۹٠(. 
سند تحول بنیادین آموزش و پرورش. 

دبیرخانۀ شورای عالی انقلاب فرهنگی.
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را هـم بنویسـیم. او حتـی گفتـه بـود در 
مـورد اثرگذاری تصویرها و نمودارها هم 

بحث کنید.
اغلب بچه‌ها گزارش‌هایی در حد سه تا چهار 

صفحه نوشته بودند که بسیار ساده و گذرا بود. 
من گزارشم را در ۲۲ صفحه کاغذ آ۴ با حاشیۀ 

 
ً
خط‌کشی‌شده و با خودکار مشکی نوشته و تقریبا

به همه‌چیـز دقت کرده بودم.
وقتـی زنده‌یاد ترقـی نوشـته‌هایمان را برگرداند، به 

اوراق من یک صفحۀ آ۴ ضمیمه کرده و حرف‌هایش 
را نوشـته بـود. هنوز بعد از نزدیـک پنج دهه، گزارش 

مذکور و نظرهای ایشـان را با افتخار نگه داشـته‌ام. وی 
حرف‌های زیادی نوشته بود که هر کدام مهم بودند، ولی 

در نوشتۀ ایشان جمله‌ای وجود داشت که چون شعله‌ای 
وجود مرا به آتش کشید: »تیزبینی و دقت شما شگفت‌زده‌ام 
کرد. من در وجود شما علاوه بر عشق معلمی، پژوهشگری 
را هم مشـاهده می‌کنم و امیدوارم شـما را در کسوت یک 

پژوهشگر و نویسندۀ آموزشی ببینم.«
بعد از آنکه معلم شـدم، سـعی کردم این شیوه را در پایان 
تکلیف‌ها، گزارش‌ها و حتی ورق‌های امتحانی بچه‌ها به 
کار ببرم. سال‌ها بعد از آن زمان، از اواسط دهۀ هفتاد، از 
این شـیوه، البته با روش سـاده، با عنوان بازخورددادن به 

دانش‌آموزان یاد شد.
 دنبال 

ً
دانش‌آموزان من عاشـق این نوشـته‌ها بودند و غالبا

جمله‌های مثبت و انگیزشـی در نوشـته‌ها بودند و آن‌ها 
را به همدیگر نشـان می‌دادند. از این نوشـته‌ها به صورت 
مبسوط در پایان انشای بچه‌ها هم استفاده می‌کردم. در هر 
نوشته‌ای پیام خاصی داشت و اغلب به دنبال آموزش هدف 
منحصربه‌فردی بودم. بعدها نامه‌نگاری به دانش‌آموزان 
را بدون اینکه پای حرفی در میان باشـد، توسـعه دادم. در 
هر نوشـته دنبال ارتباط‌گیـری، ایجاد انگیزه، حتی تذکر 
اخلاقی به صورتی نرم و لطیف و خیلی نکات دیگر بودم. 
بچه‌ها این نامه‌ها را خیلی دوسـت داشـتند و اگر بین نامۀ 
یک دانش‌آموز با نامۀ بعدی‌اش فاصله می‌افتاد، به‌شخصه 

پیگیر ماجرا می‌شد و می‌پرسید چرا مدتی است دیگر به 
او نامه نمی‌نویسم برای رفع این معضل، فهرستی درست 
کـردم کـه تاریـخ و دلیل نگارش نامه در آن قید می‌شـد و 
سعی می‌کردم حتی اگر کار خاصی با دانش‌آموزی ندارم، 
بهانه‌ای پیدا کنم و برایش نامۀ جدیدی بفرستم تا بیشتر از 

حد ممکن، چشم‌انتظار رسیدن نامۀ جدید نباشد.‌
بـه مـرور زمان، این قبیل نامه‌نگاری‌ها را به حوزۀ پدران و 
مادران هم کشاندم. در این نامه‌ها، علاوه بر ایجاد ارتباط 
عاطفی و بیان برخی نکات لازم‌الذکر تربیتی‌اخلاقی، به 
ارائۀ گزارش پیشرفت تحصیلی بچه‌ها به والدینشان هم 
پرداختـم کـه خیلـی مورد اسـتقبال پدران و مـادران قرار 
می‌گرفـت؛ به‌ویـژه والدینی که از سـطح دانش بالاتری 
برخـوردار بودند، نسـبت بـه وقتی که برای هـر نامه تهیه 
می‌شـد، وقوف بیشـتری داشتند و به انحای گوناگون این 
کار مرا می‌ستودند و ضمن مقایسه با کار معلمان دیگر، 

اذعان می‌کردند ارزش کار مرا می‌فهمند.
اکنون که فناوری‌های آموزشـی توسـعه پیدا کرده است، 
روش‌های دیگری هم به‌صورت رسمی و غیررسمی توسعه 
پیـدا کرده‌انـد. برای مثال، در برخی از ایالت‌های کانادا، 
معلمان موظف‌اند از وضعیت درسی، اخلاقی و آموزشی 
دانش‌آموزان خود به‌طور مرتب گزارش‌هایی را به والدین 
رايانامه کنند یا استفاده از پیام‌رسان‌ها برای ایجاد ارتباط 
با پدران و مادران، اکنون به روشی شایع در اکثر کشورها 
و حتی ایران تبدیل شـده اسـت؛ هر چند اگر مصوبه 
و خواسـته‌ای سازمانی وجود نداشته باشد، قابلیت، 
خواسـته و وقت‌گذاری معلمـان اثرگذارتر خواهد 

بود.‌ 

دست‌نـــوشته‌های�ی که 
جـــــــــــــــــــــان 

یکی از کارهایی که استاد فیزیکمان، محمود ترقی1، در 
تربیت‌معلم انجام می‌داد، دست‌نوشته‌هایی بود که در 
پایان گزارش‌های آزمایشگاهی، بررسی کتاب‌ها، گزارش 
بازدیدها و در یک کلام تکلیف‌هایمان می‌نوشت و 
 بیش از یک صفحه بود. برای نمونه، کتاب‌های 

ً
غالبا

درسـی علوم تجربی دورۀ راهنمایی را بر اساس 
بخش‌هـا و فصل‌هـا به هر كدام‌مان داده و گفته 
بود قسـمت تعیین‌شـده را نقد و بررسی کنیم 
و علاوه بر برجستگی‌ها و کاستی‌های همان 
بخش، روش تدریس پیشـنهادی خودمان 

پی‌نوشت

1. در مورد ویژگی‌های منحصربه‌فرد ایشان، در مقاله‌ای 
با عنوان در جست‌وجوی ترقی نکاتی را نوشته‌ام که با 

جست‌وجو در اینترنت می‌توانید آن را بخوانید.

می‌بخشند
دکتر مرتضی مجدفر

کارشناس و پژوهشگر آموزشی
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ت 
ـــــ

ـــــ
خــ

س

طراحی آموزشی
تی 

وق
1. وقتی دانش‌آموزان می‌پرسند: »این مطالبی که می‌خوانیم 

در زندگی به چه دردی می‌خورد؟« چه پاسخی می‌دهید؟
2. چگونه می‌توان در دانش‌آموزان مهارت‌های گوناگون 

را پرورش داد؟
3. نسبت مفاهیم دانشی، مهارتی و نگرشی در تولید محتوا 

چگونه است؟
4. آیا تمام دانش‌آموزان می‌توانند در مسائل پیچیدۀ هر 

درسی موفق عمل کنند؟
5. آیا راهی وجود دارد بتوانیم در سطح‌ها گوناگون یادگیری، 

محتواهای متفاوت طراحی کنیم؟

 فعالیت‌هایی که معلمان انتظار دارند دانش‌آموزان 
ً
عموما

انجام دهند، در سطح‌های پایین یادگیری انجام می‌شوند. 
 
ً
توجه به سطح‌های بالاتر یادگیری به این معناست که مثلا

وقتی دانش‌آموزان مشــغول جمع‌آوری اطلاعات هســتند، 
معلم از آن‌ها بخواهد تحلیلــی روی اطلاعات، از نظــر 
طبقه‌بندی اطلاعات و توصیف و تبیین آن‌ها به شیوه‌های 
خلاقانه و نوآورانه، داشته باشند و اعتبار منابعی را که به 
یابی کنند. این‌گونه اقدامات  آن‌ها استناد کرده‌اند ارز
توجه به سطح‌های بالاتر یادگیری را نشان می‌دهد 
و در سایر فعالیت‌های یادگیری و موضوعات و 

مســائل متفاوت باید موردتوجه قرار گیرد.

نکتـۀ مهمـی کـه باید به آن توجه کرد این اسـت که گاهی 
معلم در تمرین‌هایی که به دانش‌آموزان می‌دهد، مسئله‌ای 
 دانش‌آموز را به 

ً
را پیچیده‌تر مطرح می‌کند. این کار، لزوما

 سطح دشواری 
ً
سطح‌های بالاتر یادگیری نمی‌برد، بلکه صرفا

مطلب را بیشتر می‌کند و این روش مطلوب نیست؛ چون 
بر احســاس موفقیت دانش‌آموزان تأثیر منفی می‌گذارد. 
 معلم ریاضی کسر مرکبی را می‌دهد و از دانش‌آموزان 

ً
مثلا

می‌خواهـد آن را ســـاده کننـد. این سـطح اول یادگیری 
اســـت. حال اگر این معلم طبقه‌های کســر را بیشــتر 
کند، دانش‌آموزانش را به سطح‌های بالاتر یادگیری نبرده 
است، بلکه فقط مســئله را برای آنان دشوارتر کرده است. 
در حالی که او می‌توانست از دانش‌آموزان بخواهد، برای 
یک مسـئله یک کسـر بنویسـند. از این طریق آن‌ها را به 
سطح بالاتری ارتقا می‌داد. همچنین می‌توانست در یک 
سطح بالاتر، یک عدد کسری به آن‌ها بدهد و بخواهد برای 
این کسر یک مسئله بنویســند. بنابراین، بالابردن سطح 
یادگیری جزو هدف‌های مهم آموزش اســت و نباید آن را 

با دشوارکردن یادگیری یکی تصور کرد.
توجه به این نکته که دانش‌آموزان باید رشــد کنند و از ســطح 
اولیۀ یادگیری فن‌‌ها و دانش به سطح‌های بالاتر یادگیری، 
از جمله تجزیه‌وتحلیل اطلاعات و همچنین ترکیب آن‌ها 
بروند، در تمام درس‌ها لازم است و اهمیت بســیاری دارد. 

له 
ـــئ

ســ
م

ود
ی‌ش

م

تر 
ده‌

چی
ۀ پی

سئل
ح م

طر
آیا 

ر؟
لات

رد با
لک

عم
ح 

سط
ی 

عن
ی

مهم نیسـت که چه نـوع طبقه‌بندی 
)بلوم یا تیمز یا ...( مورداستفاده قرار 

می‌گیرد، بلکه مهم این است که توجه 
کنیم دانش‌آموزان در کف یادگیری باقی 

نماننـد و فعالیت‌های معلم سـطح‌های 
بالاتـر یادگیـری را نشـانه گرفته باشـد. به 

عبارت دیگر، معلم هرگز نباید به سطح‌های 
پایین یادگیری رضایت دهد و تنها به این خشــنود 

باشد که دانش‌آموزان او توانسته‌اند مطلبی را 
حفظ کنند یا آن را بیان کنند.1 

برای درک عمیق‌تر این مفهوم، چند کاربرگ متفاوت 
از یک موضوع ریاضی )موضوع جذر و عددهای  

رادیکالـی( طراحـی و ارائـه می‌کنیـم. در پایان این 
کاربرگ‌ها را بررسی خواهیم کرد. برای نتیجه‌گیری بهتر، 

توصیـه می‌کنـم خود را در مقـام دانش‌آموز بگذارید و 
تک‌تک کاربرگ‌ها را به ترتیب در فرصت مناسب حل کنید.

 �نمونه کاربرگ 1:
جذر و عددهای  رادیکالی

 بخش اول: محاسبات ترکیبی با رادیکال‌ها
1. مقدار عبارت‌های زیر را ساده و به‌صورت عددی )در 

صورت امکان( محاسبه کنید:
+ −3 27 5 3 2 75      + −5 2 8 18

فرزانه نوراللهی
کارشناس و پژوهشگر 

آموزشی
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تی 
وق

عبـارت  مقـدار   ، b = 3 و  a = 2 اگـر   .2
کنیـد. پیـدا  را   (a b) (a b)+ − −2 2

) را ساده کنید. )( )+ −5 2 5 2 3. عبارت
، عبارت زیر را ساده کنی b a و 1= = 4. در صورتی که 4

(a ab b )+ +2 22 د.                                                                     

 بخش دوم: مسائل کاربردی و تحلیلی
5. در یک زمین مربعی‌شکل، مساحت برابر است با 338 
مترمربـع. طـول ضلع زمین را با تقریب یک رقم اعشـار 

محاسبه کنید.
6. یک مربع با مساحت 72.25 سانتی‌متر مربع داریم. 

محیـط آن را پیدا کنید.
98 سانتی‌متر باشد، طول  7. اگر قطر یک مربع برابر با 

ضلع آن را به دست آورید.
π. شعاع آن چند  8. مسـاحت دایره‌ای برابر اسـت با 81

است؟
18 مترمربع و   9. مساحت مستطیلی برابر است با 

طول آن 6 متر است. عرض مستطیل را بیابید.

 بخش سوم: چالش ویژه
x باشـد، مقـدار x را  (x )+ + =1 5 1٠. اگـر 

پیـدا کنید.
) باشـد، مقـدار x را بـه  x x+ = −2 3 11. اگـر 1

دسـت آورید.
) باشـد، مقدار x را حساب و  x )− =22 12. اگر 9

جواب‌های ممکن را تحلیل کنید.

 �نمونه کاربرگ 2:
جذر و عددهای  رادیکالی

یر را با دقت حل کن. سؤال‌های ز
1. مقدار جذر عددهای زیر را پیدا کن:

a) b)

c) d)

25 1
81 121

 

2. کدام عدد صحیح است؟ دور آن خط بکش.

a) b)

c) d)

16 9
49 36

یر را با تحلیل و توضیح پاسخ بده. سؤال‌های ز
6 یک عدد گویاست یا گنگ؟ چرا؟ 3. آیا عدد 

4. جدول را کامل کن:

یر پاسخ بده. با استفاده از دانسته‌هایت، به سؤال‌های ز
5. زهرا می‌خواهد باغچه‌ای مربع‌شکل بسازد که مساحت 
آن 81 مترمربع باشد. طول هر ضلع باغچه چند متر است؟
6. مربعی داریم که مسـاحتش 45 مترمربع است. طول 
 )با دو رقم 

ً
ضلـع آن را به‌صـورت عدد رادیکالی و تقریبـا

اعشار( بنویس.
یر پاسخ بده. به سؤال‌های مفهومی‌تر ز

18 را ساده کن. کدام بزرگ‌تر است؟  8 و  7. دو عدد 
چرا؟ )با توضیح کامل(

x داریم. چه شرایطی  8. فرض کن عددی به صورت 
باید داشـته باشد تا این عدد گویا باشد؟ مثال بزن.

9. یک مسئله طراحی کن که در آن دانش‌آموز باید از رادیکال 
برای حل استفاده کند. سپس خودت آن را حل کن.

 �نمونه کاربرگ 3:
جذر و عددهای  رادیکالی

فعالیـت 1. پیاده‌روی در بوسـتان: امیر در یک بوسـتان 
مربع‌شکل پیاده‌روی می‌کند که مساحت آن ۲۵ مترمربع 

است.
1. طول هر ضلع این بوستان چند متر است؟

2. اگر بخواهد دور بوستان یک دور کامل بزند، چند متر 
راه می‌رود؟

فعالیت 2.  کاشی‌کاری کف خانه: مادربزرگ زهرا می‌خواهد 
کف آشپزخانه‌اش را که مساحت آن ۱٠٠ مترمربع است، با 

کاشی‌های مربع‌شکل یک‌متری بپوشاند.
3. اگر بخواهیم فقط یک ضلع آشپزخانه را بدانیم، آن را 

با استفاده از جذر حساب کن.
1= اسـت، پس این  1  

4. زهرا می‌گوید »چون 
آشپزخانه 1٠ متر در 1٠ متر است«. آیا درست فکر کرده 

است؟ چرا؟
فعالیت 3.  نصب چادر برای اردو: گروهی از دانش‌آموزان 
می‌خواهند چادری مربع‌شکل برای شب‌مانی در طبیعت 
نصب کنند. مساحت چادر باید حدود ۳۲ مترمربع باشد.
5. طول هر ضلع چادر به‌صورت عدد رادیکالی چیست؟

6. با استفاده از ماشین‌حساب، آن را به عدد اعشاری )تا 
دو رقم اعشار( تبدیل کن.

فعالیت 4. طراحی فرش دایره‌ای: اگر یک فرش دایره‌ای 
با مساحت ۵۰ مترمربع داشته باشیم، شعاع آن را چگونه 

می‌توانیـم پیدا کنیم؟
 با دو 

ً
7. مقدار شـعاع فرش را بر حسـب رادیکال و تقریبا

رقم اعشار محاسبه کن.
8. کاربرد جذر در این موقعیت چیست؟ توضیح بده.

فعـالیت 5. خریـد صفحه‌‌های خورشیدی: یک خانواده می‌خواهد 
روی سقف مربع‌شکل خانه‌اش صفحۀ خورشیدی نصب کند. 

مساحت سقف ۷۲ مترمربع است.

9. اگر بخواهیم صفحه‌‌هایی در اندازۀ مساوی در دو ضلع 
قرار دهیم )به شکل مربع(، هر ضلع چند متر خواهد بود؟

1٠. هر ضلع صفحه‌‌ها باید حداقل 8/5 متر باشد تا سقف 
را بپوشاند. آیا با 72 این ممکن است؟ چرا؟

فعالیت 6. ساخت حوض در حیاط مدرسه: مدرسه‌ای 
می‌خواهد یک حوض دایره‌ای در حیاط بسازد. حجم آن 
باید حدود 2٠٠٠ لیتر باشـد و عمق آن ٠/5 متر در نظر 

گرفته شـده است.
11. اگـر فـرض کنیـم سـطح دایـره‌ای حوض A باشـد، 
A حجم است. مساحت سطح را به دست آور. /= × 5

، مقـدار r را پیدا کن )بر  A r= π 2 12. حـالا بـا فرمول
حسـب رادیکال و عدد تقریبی(.

فعالیت 7.  ایجاد چالش رادیکالی: یک موقعیت واقعی 
طراحـی کـن کـه در آن اسـتفاده از جذر یـا رادیکال لازم 
باشـد. مثـال: تعیین طول کابل از برج تـا زمین، طراحی 

سقف شیب‌دار، یا ... 
مسئله‌ات را بنویس. سپس آن را حل کن.

بازتاب پایانی )تأمل دانش‌آموز(:
 در کدام سؤال بیشتر به کاربرد ریاضی در زندگی واقعی 

فکر کردی؟ چرا؟
 آیـا به نظـرت بلدبودن رادیکال‌هـا در زندگی آینده‌ات 

مفید است؟ چگونه؟

 ک�اربرگ 4: ایده‌های
خلاقانه و واقعی

  سرعت فرار در فیزیک فضایی: یک فضاپیما برای جداشدن 
از گرانش زمین باید به »سرعت فرار« برسد. این سرعت 

از فرمول زیر به دست می‌آید:

در  کـه   GMV
r

=
2

فـرار  سـرعت  فرمـول 

r و جـرم آن  = 64   آن شـعاع زمیـن را کیلومتـر 
M و ثابـت گرانـش  /= ×241 5 97

را کیلوگـرم
G در نظر بگیریم، سرعت فرار  / −= × 116 67 1
را با جای‌گذاری در فرمول و استفاده از جذر به‌صورت 
تقریبی محاسبه کن. چرا در این فرمول جذر ظاهر 
می‌شود؟ آیا افزایش فاصله از زمین باعث کاهش 
یا افزایش سـرعت فرار می‌شـود؟ توضیح بده. 
  فاصله در بازی‌های ویدیوئی سه‌بعدی: در یک 
بازی ویدیویی، شخصیت بازیکن در مختصات 
)3، 1، 2( قرار دارد و باید به نقطۀ جایزه که در 
)8، 4، 6( است برسد. مسافت بین دو شخصيت  

از فرمول زیر به‌دست می‌آید.

d (x x ) (y y ) (z z )= − + − + −2 1 2 2 1 2 2 1 2

بازیکن از جایزه چه فاصله‌ای دارد؟ چرا 
در طراحی بازی‌ها محاسبۀ فاصله با 
جذر نیاز است؟ چه اتفاقی می‌افتد 
اگـر به جای جـذر، فقط مجموع 

نوع عدد )گويا/ گنگ(ساده‌سازیعبارت

18

5 

64

12
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قدرمطلق‌ها را در نظر بگیریم؟
  شتاب در سقوط آزاد بانجی جامپینگ 

در شهربازی
آرش در جایگاه پرش قرار گرفته و می‌خواهد 

از ارتفاع 45 متری سقوط کند. چند ثانیه طول 
می‌کشد تا آرش به پایین برسد؟ رابطۀ ارتفاع و 

زمان سقوط آزاد بدون سرعت اولیه به‌صورت 
ht
g

=
2 روبه‌رو محاسبه می‌شود:    

  در کلاس آموزش رانندگی، مربی به شما می‌گوید 
فاصلۀ توقف یک خودرو با سرعت اولیه v از رابطۀ 

vd محاسـبه می‌شـود کـه در آن μ ضریـب 
g

=
π

2

2
 ٠/6 برای آسفالت 

ً
اصطکاک بین لاستیک و جاده )مثلا

) است. / m / s )29 8 خشک( و g شتاب جاذبۀ زمین 
 اگر سرعت ماشینت km/h 72 باشد، فاصلۀ توقف را حساب 

کن. حواست باشد اول سرعت را به m/s تبدیل کنی.
 اگر همین خودرو در مسیر خیس حرکت کند و μ به 3/٠ 

کاهش یابد، چه تفاوتی در فاصلۀ توقف ایجاد می‌شود؟
 با توجه به اینکه مربع سـرعت در این فرمول آمده اسـت، 

این موضوع دربارۀ اهمیت کاهش سرعت چه پیامی دارد؟
 طراحی پروژۀ شخصی: یک موقعیت واقعی طراحی کن 
که در آن محاسبۀ جذر یا استفاده از رادیکال ضروری باشد. 

:
ً
مثلا

 محاسبۀ فاصلۀ بین دو ایستگاه مترو روی نقشه
 تعیین مدت‌زمان سقوط یک جسم از ارتفاع بالا

 یا هر موضوع خلاقانۀ دیگر.
بنویس:

 موضوع پروژه‌ات چیست؟
 در کجای مسئله از جذر استفاده می‌کنی؟

 حل کامل مسئله با فرمول و عدد
 نتیجه‌گیری و کاربرد آن در دنیای واقعی

تأمل پایانی
  جذر در کدام موقعیت‌ها بیشتر از فرمول‌های حفظی 

به ابزار واقعی برای تصمیم‌گیری تبدیل شد؟
 آیا تابه‌حال در زندگی خودت با موقعیتی روبه‌رو شده‌ای 

که لازم باشد از رادیکال یا جذر استفاده کنی؟ چه مثالی؟

 ک�اربرگ 5: ایده‌های خلاقانه
در موقعیت‌های واقعی و ملموس نوجوانانی

 موقعیت 1. خرید هدفون: علی می‌خواهد هدفون بخرد. 
در یک فروشگاه اینترنتی نوشته شده است: »هزینۀ ارسال 
x هزار تومان محاسبه می‌شود  بر اساس فاصله به صورت 
که x برابر تعداد کیلومتر است.« فروشگاه از محل زندگی 
علی 49 کیلومتر فاصله دارد. خواهر علی می‌گوید اگر فاصله 
81 کیلومتر بود، هزینۀ ارسال خیلی گران‌تر می‌شد! حالا به 

سؤال‌های زیر جواب بده:
 هزینۀ ارسال برای 49 کیلومتر چقدر است؟

 برای 81 کیلومتر چطور؟
 آیا اگر مسـافت سـه برابر شـود، هزینۀ ارسـال هم سـه 

برابر می‌شود؟ چرا؟
 چرا فروشـگاه از رادیکال برای محاسـبه استفاده کرده 

است؟ آیا منصفانه است؟ شما پیشنهاد بهتری دارید؟ 
 موقعیت2. طراحی زمین بازی در حیاط مدرسه: شما در 
حال طراحی یک زمین بازی مربع‌کل هستید. مدیر مدرسه 
می‌گوید مجاز است در این طرح حداکثر مساحت 225 

مترمربع استفاده شود. به نظر تو:
 طول هر ضلع زمین بازی چند متر می‌تواند باشد؟

  اگر بخواهید زمین را به ۳ ناحیۀ برابر مربع‌شکل تقسیم 
کنید، مساحت و طول ضلع هر ناحیه چقدر می‌شود؟

 آیا می‌توانی طرح جذاب‌تری پیشنهاد بدهی که بچه‌ها 
با آن بیشتر خوشحال شوند، ولی هنوز از 225 مترمربع 

بیشتر نشود؟ )با استفاده از جذر محاسبه کن.(
 موقعیت ۳. مسابقۀ طناب‌کشی در اردو: در اردوی مدرسه، 
مربی می‌خواهد تیم‌ها را به‌صورت منصفانه تقسیم کند. 
هر تیم باید با قدرتی مساوی انتخاب شود. فرض کن قدرت 

هر دانش‌آموز به‌صورت یک عدد داده شده است:

وز
ش‌آم

دان

ین
اراشیر
س

هرا
ز

س
نرگ

یرا
لم

ا

قدرت تخمینی 
)برحسب واحد تخیلی(

916253649

 برای تفکر روی سؤال‌های زیر به مربی کمک کن:
ً
لطفا

) قـدرت هر دانش‌آمـوز را بنویس و  ) 1. ریشـۀ دوم
معنی‌اش را توضیح بده.

2. بـا اسـتفاده از ایـن عددهـا، دو تیم بسـاز کـه مجموع 
قدرت‌هایشـان نزدیک هم باشـد.

3. فکر می‌کنی چرا باید از جذر اسـتفاده شـود، نه خود 
عددها؟ آیا این عددها واقعی هسـتند یا نمایانگر سـطح 

قدرت تخمینی‌اند؟
 موقعیت ۴ . قنادی خانگی: فاطمه برای فروش خانگی 
کیک، باید قالب‌هایی با شکل مربع بسازد. برای هر کیک 
باید مقداری روکش شکلات درست کند؛ بر اساس طول 
ضلع قالب. او تصمیم گرفته است روکش موردنیاز = ضلع 

×ضلع در نظر بگیرد )فرمول ابتکاری خودش(. 
حالا:

اگر قالب‌ها 4، 9 و 16 سـانتی‌متر طول ضلع داشـته 
باشند، برای هر کدام چقدر روکش لازم است؟

بیـن قالب‌هـای مختلف، کدام به‌صرفه‌تر اسـت 
)کمترین روکش نسبت به اندازۀ کیک(؟ چرا؟

آیـا فرمـول فاطمـه کاربـردی و درسـت به نظر 
می‌رسد؟ چرا ممکن است از استفاده کرده 

باشد؟
یتم مخفی: شما در حال   موقعیت 5. بازی ساختن با الگور
ساخت یک بازی فکری هستید. در بازی، مقدار »انرژی 
جادویـی« بازیکن‌هـا با این فرمول محاسـبه می‌شـود: 
x که x مجموع امتیاز بازیکن در هر مرحله  E+ =3

است.
  اگـر بازیکن در مرحلـۀ ۱ امتیاز 16 بیاورد، انرژی‌اش 

چقدر است؟
  اگر امتیازش از 9 به 25 افزایش پیدا کند، انرژی جادویی‌اش 

چقدر تغییر می‌کند؟
  آیا می‌توانی یک فرمول جدید طراحی کنی که چالش 
بیشتری برای بازیکن‌ها داشته باشد، ولی همچنان از 

استفاده کنی؟
چالش خلاقانۀ پایانی: یک داستان کوتاه طراحی کن که 
در آن قهرمان داسـتان باید مسـئله‌ای را با استفاده از جذر 
 نجات دوستش، پیداکردن 

ً
یا عدد رادیکالی حل کند )مثلا

رمز یک در مخفی، خرید بهترین محصول از مغازه، یا...( 
داسـتانت را بنویس و در پایان، مسـئلۀ ریاضی مربوط به 

آن را طرح و حل کن.

تأمل پایانی
 به دردت 

ً
 در کدام فعالیت احسـاس کردی جذر واقعا

خورد؟
 آیا می‌توانی مثالی از زندگی خودت بیاوری که شـاید 

بدون اینکه بدانی، از رادیکال استفاده کرده باشی؟

 ک�اربرگ 6: ایده‌های خلاقانۀ
خیاطی و آشپزی

 موقعیت 1. محاسبۀ پارچه برای دوخت دستمال‌های 
مربعی: زهرا می‌خواهد از یک تکه پارچه، دستمال‌هایی 
با شکل مربع بدوزد. او 1٠٠٠ سانتی‌متر مربع پارچه دارد. 

حالا محاسبه کن:
  اگر هر دستمال مربعی باشد و مساحتش 1٠٠ سانتی‌متر 

مربع باشد، طول ضلع هر دستمال چقدر است؟
  چند تکه دستمال می‌تواند بدوزد؟

 اگر طول ضلع هر دستمال پنج سانتی‌متر باشد، مساحت 
هر کدام چقدر می‌شود و چند عدد دستمال دوخته می‌شود؟

 موقعیت 2. طراحی الگو برای دایرۀ کامل )دامن کلوش(: 
برای دوخت دامن کلوش، بریدن یک دایرۀ کامل از پارچه 
نیاز اسـت. می‌خواهیم بدانیم شعاع این دایره باید چقدر 

باشد، اگر مساحت )A( موردنظر 2826 سانتی‌متر مربع 

Ar به‌دسـت می‌آید.  =
π

باشـد، شـعاع دایـره از رابطۀ 
حالا:

 شـعاع دایره را به کمک فرمول بالا حسـاب کن )تا یک 
رقم اعشار(.

 اگر پارچه‌ای با عرض 6٠ سانتی‌متر داریم، آیا این دامن 
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قابل‌اجراست؟ چرا؟
 موقعیت 3. طراحی نقشه برای دوخت یک کوسن مربعی: 
در کارگاه خیاطی مدرسه، بچه‌ها باید کوسن‌هایی با شکل 
مربع و طول ضلع مشخص بدوزند. خانم معلم می‌گوید: 
 225 سانتی‌متر مربع باشد«. 

ً
»می‌خواهم هر کوسن دقیقا

با نوشتن محاسبه بگو:
 طول ضلع این کوسن‌ها چقدر است؟

 اگر هر دانش‌آموز دو کوسـن بدوزد، به چند سـانتی‌متر 
پارچه نیاز دارد؟

 اگر تصمیم بگیریم اندازۀ کوسن‌ها را تغییر بدهیم و هر 
ضلع 1/5 برابر شود، مساحت جدید چقدر است؟

 موقعیت 4. نسبت مواد برای قالب‌های مربعی: در یک 
دستور پخت کیک گفته شده برای یک قالب مربعی با ضلع 
1٠ سانتی‌متر، باید 2٠٠ گرم آرد استفاده شود. به نظر تو:

 اگر قالبی با مساحت 4٠٠ سانتی‌متر مربع داشته باشیم، 
طول ضلعش چقدر است؟

 برای این قالب چند گرم آرد لازم است؟ چرا؟
 اگـر بخواهیـم قالبی با ضلع دو برابر اسـتفاده کنیم، آیا 

میزان آرد هم دو برابر می‌شود؟ تحلیل کن.
 موقعیت 5. تقسیم غذا به مربع‌های مساوی: مریم برای 
مهمانی، یک ظرف ژله به شکل مربع با ضلع 36 سانتی‌متر 
درست کرده و می‌خواهد آن را به تکه‌های مساوی مربعی 
تقسیم کند که طول ضلع هر تکه 6 سانتی‌متر باشد. در آن 

صورت:
 مساحت هر تکه چقدر است؟ و در نهایت چند تکه در 

می‌آید؟
25 سـانتی‌متر باشد، چه   اگر بخواهد اندازۀ تکه‌ها 

تغییری در تعداد تکه‌ها رخ می‌دهد؟

فعالیت خلاقانۀ پایانی
 طراحی 

ً
یک موقعیت از خیاطی یا آشپزی انتخاب کن )مثلا

پیش‌بند، تقسیم کیک، درست‌کردن ظرف دایره‌ای، یا برش 
مربع‌های مساوی برای منجمدکردن غذا(. حالا سعی کن 
مسئله‌ای طراحی کنی که در آن مجبور باشی از جذر یا عدد 

رادیکالی استفاده کنی.
سپس مسئله‌ات را حل کن و بنویس چرا این نوع فکرکردن 

در زندگی مفید است.

 ک�اربرگ 7: ایده‌های خلاقانۀ
خیاطی با تلفیق کارآفرینی، اقتصاد و مهارت‌های 

عملی
پروژۀ جامع: کارگاه خیاطی دانش‌آموزی؛ محاسبه، طراحی 

و فروش
یو: شما و دوستانتان تصمیم گرفته‌اید یک کارگاه کوچک  سنار
خیاطی راه بیندازید و محصولی ساده، کاربردی و قابل‌فروش 

مثل دستمال، کیف پارچه‌ای یا کوسن مربعی‌شکل بدوزید.
مرحلۀ ۱: طراحی و محاسبۀ ابعاد محصول

 به چه کسانی می‌خواهی بفروشی؟
 آیا می‌تونی بسته‌بندی جذاب یا نمانام )برند( طراحی 

کنی؟
 چطور می‌تونی محصولت را با قیمت بهتر بفروشی؟ 

 بستۀ دوتایی، تخفیف، تبلیغ(.
ً
)مثلا

 �جمع‌بندی نهای�ی
پاسخ بده:

استفاده از جذر چگونه به تصمیم‌گیری اقتصادی شما 
کمک کرد؟

آیا تا حالا فکر می‌کردی ریاضی بتواند به تو کمک کند 
پول در بیاوری؟

اگـر بخـوای همین مـدل کار را در ابعـاد بزرگ‌تر )مثل 
نمایشگاه مدرسه( اجرا کنی، چه تغییری در طرح و محاسباتت 

می‌دهی؟

 �نتیجه‌گیری پایانی
 کاربرگ‌ها چه تفاوت‌ها و شباهت‌هایی داشتند؟

 سـؤال‌های کدام کاربرگ‌ها بیشـتر دانشـی بودند و در 
یک سطح قرار داشتند؟

 کـدام کاربرگ‌ها به زندگی دانش‌آموزان مرتبط بودند و 
مهـارت فکرکـردن و تجزیه و تحلیل را در ایشـان تقویت 

می‌کردند؟
 فکر می‌کنید انجام این فعالیت‌ها در کلاس چه مقدماتی 
نیـاز دارنـد و چقدر می‌تواند انگیزۀ عمـوم دانش‌آموزان را 

در پاسخ‌گویی تقویت کند؟
شما در درس خود چگونه می‌توانید کاربرگ‌هایی مشابه 

این کاربرگ‌ها در سطح‌های بالای عملکرد طراحی کنید؟ 

شما می‌خواهید کوسن‌هایی مربعی تولید کنید. پارچه‌ای 
که در اختیار دارید ۲٠٠٠ سانتی‌متر مربع است. شما باید 

محصولی طراحی کنید که:
 مربع‌شکل باشد؛

 در تعداد بالا از این پارچه قابل‌تولید باشد؛
 کمترین دورریز )اضافی( پارچه را داشته باشد؛

 و اندازه‌ای استاندارد و زیبا داشته باشد.
فعالیت‌های محاسباتی پروژه:

1. اگـر تصمیم بگیرید هر کوسـن ۱٠٠ سـانتی‌متر مربع 
مسـاحت داشته باشد:

 طول ضلع هر کوسن چند سانتی‌متر می‌شود؟ 
( ...)=1 

 چند کوسن می‌توانید بدوزید؟
 چقدر پارچه باقی می‌ماند؟

 اگر به جای 1٠٠، از کوسن‌هایی با مساحت 121 استفاده 
کنید، چه تغییری در تعداد کوسـن‌ها و دورریز پارچه رخ 

می‌دهد؟
 از عددهای 81، 1٠٠، 121، 144 کدام اندازه )برحسب 

مساحت( برای بیشترین بازدهی مناسب‌تر است؟ 
به عبارت دیگر، برای هر کدام این موارد را محاسبه کنید:

(؛  طول ضلع )مساحت
 تعداد کوسن‌هایی که می‌توان تولید کرد؛

 مقدار پارچۀ استفاده‌شده و مقدار دورریز؛
 کدام گزینۀ سود بیشتری دارد؟ چرا؟

مرحلۀ ۲. محاسبۀ قیمت و سود
فرض کنید هزینۀ تهیۀ پارچه ۱٠٠ هزار تومان برای ۲٠٠٠ 
سانتی‌متر مربع است و هر کوسن را می‌خواهید به قیمت 
۴٠ هزار تومان بفروشـید. هزینۀ دوخت، زیپ و وسـایل 
دیگر برای هر کوسن هم ۵ هزار تومان است. محاسبه کن:

 هزینۀ تمام‌شده برای هر کوسن چقدر است؟
 سود خالص هر کوسن چقدر می‌شود؟

  با توجه به تعداد کوسن‌هایی که در هر طرح می‌دوزید 
)از مرحلۀ ۱(، سود کل هر مدل را حساب کن.

 در پایـان، تصمیـم بگیـر کـدام اندازه از کوسـن از نظر 
اقتصادی و ریاضی به‌صرفه‌ترین است؟

مرحلۀ ۳. بخش عملی و خلاقانه
انتخاب با شماست:

1. مدل نهایی خود را طراحی کن
 طرح دوخت را روی کاغذ بکش )با اندازه‌ها(؛

 مقـدار پارچـۀ موردنیـاز، مدل زیپ یا دکمـه و رنگ را 
مشخص کن.

2. اگـر امکانش هسـت، در مدرسـه یا خانـه، یک نمونه 
واقعـی بدوزید!

 سـپس هزینه و زمان تولید واقعی را با محاسـبه‌ مقایسه 
کنید.

 چه چیزی تفاوت داشت؟ چرا؟
3. برنامۀ فروش تنظیم کن
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آیـــا 

مونس پازوکی
دانشجوی دکترای مدیریت آموزشی

بهداشت روانی

مدرسه 
شمــــــا، 

موضوع‌محوری و معلم‌محوری مورد تأکید و توجه است.
 آقای محبی2 با اشاره به موضوع مدرسه در اسناد تحولی، مدرسه را موقعیتی 
می‌داند که در آن تلاش می‌شود ضمن آموزش علوم گوناگون، فرصت‌های علمی 
و عملی بیشتری در تقویت مهارت‌های زندگی برای دانش‌آموزان ایجاد شوند 
و به‌طور کلی مهارت‌های لازم برای داشتن زندگی موفقیت‌آمیز در جامعه، با 
درنظرگرفتن معیارهای ارزشی و اسلامی و تحولات اجتماعی، به دانش‌آموزان 

آموزش داده شود.
 ایشان فرهنگ سازمانی مدرسه را بسیار با اهمیت می‌داند و می‌گوید: تعامل 
مؤثـر مدیـر با معلمان، تعامل دانش‌آموزان، ارتبـاط معلمان با دانش‌آموزان، 
تولید فکر جدید و استفاده از نوآوری، از ویژگی‌های مهم هر مدرسه‌ای است 
که زندگی در آن جریان دارد. به تمام ابعاد وجودی و شخصیتی دانش‌آموزان 
توجه شـده و ارتباط بین معلم و دانش‌آموزان ارتباطی دوسـتانه و سرشـار از 
محبت است. چنین مدرسه‌ای همگام با تحولات اجتماعی، در ایجاد تغییر در 

ساختار و سازمان‌دهی خود تلاش می‌کند.
بدیهی است، ایجاد این مدرسه به‌صورت آنی ممکن نیست و لازم است در محیطی 
از جامعۀ یادگیرندۀ مادام‌العمر طراحی و راه‌اندازی شود. بنابراین، تعامل بین 
جامعه و مدرسه به تکامل تدریجی مدرسه در طول زمان می‌انجامد. البته این 
حرکت تکاملی هیچ‌گاه پایان ندارد، زیرا انتظارها و نیازها دائم در حال تغییرند 
و متناسب با آن مهارت‌ها و نقش‌ها نیز تغییر می‌یابند و این خود آموزش‌های 
جدیدی را تعریف می‌کند. بنابراین، مدرسـه جزئی از جامعه اسـت و آمادگی 
لازم برای همگام‌شدن با تحولات اجتماعی و فناورانه را در خود دارد و همواره 

قابلیت به‌روزکردن و »نوسازی« خود را بروز می‌دهد.
در این نگاه، مدرسـه نوعی سـازمان یادگیرنده محسـوب می‌شود که با تغییر 
در دنیای اطراف و به‌وجودآمدن نیازهای جدید، آموزش‌های خود را بازبینی 

»مدرســــــــۀ زندگی« 

ارتباط مدرسه و زندگی همواره از مباحث مهم در حوزۀ تعلیم و تربیت است 
که به نظر نمی‌رسد بررسی و تبیین ابعاد این ارتباط آسان باشد، چرا که مدرسه 
بخش مهمی از زندگی دانش‌آموزان را تشـکیل می‌دهد. اما مدرسـه در نگاه 
بسـیاری فقـط به‌منزلۀ آمادگـی و فراگرفتن مهارت‌هایی بـرای زندگی پس از 
فارغ‌التحصیلی از مدرسه است. در گفت‌وگو با برخی از کارشناسان و مدیران 

مدارس تلاش شد مفهوم »مدرسۀ زندگی« را بررسی کنیم.
ارتباط نداشتن مدرسه با زندگی دانش‌آموزان سبب ناکارآمدی آموزش‌وپرورش 

خواهد شد. دیویی برای آموزش‌وپرورش چهار ویژگی قائل است:
 آموزش‌وپرورش عین زندگی است، نه آماده‌شدن برای زندگی.

 آموزش‌وپرورش همان راهنمایی دانش‌آموز و کمک به رشد طبیعی اوست.
 آموزش‌وپرورش کارکرد اجتماعی دارد. به این دلیل در اجتماع و برای اجتماع 

انجام می‌شود.
 آموزش‌وپرورش عمل است؛ عملی که بر انگیزه و نیاز متربی استوار است 

و خود او با یاری و راهنمایی مربی انجام می‌دهد )کاردان، 14٠4(.
 آقای رضاعلی1 مدرسه را مکانی امن و غنی از برنامه‌های آموزشی و پرورشی 
بـرای همـۀ دانش‌آموزان می‌داند کـه علاوه بر ارتقـای دانش و مهارت 
دانش‌آموزان، نقش آماده‌کردن دانش‌آموزان را، متناسـب با انتظارات 

حال و آیندۀ جامعه، نیز عهده‌دار اسـت.
از دیدگاه ایشان، مدرسه مکانی است که دانش‌آموزان از حضور فعال 
در آن لذت می‌برند و از ترک‌کردن آن اکراه دارند. در این مدرسه، 
دانش‌آموز نه‌تنها در بخش آموزش، بلکه در زمینۀ تربیت دینی و 
اخلاقی خود با معلمان مشارکت فعال دارد. بنابراین، دانش‌آموز 
مرکز توجه و محور فعالیت‌هاسـت. به عبارت دیگر، در این 
مدرسـه، رویکرد دانش‌آموز محوری در کنار رویکردهای 

اســت؟
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می‌کنـد و با خلق و نوآوری در آموزش می‌کوشـد مفهوم 
جدیدی از نقش خود ارائه دهد. در واقع مدرسه به موجود 

زنده )سیستم( تبدیل می‌شود.
مفهـوم مدرسـه در مبانـی نظری سـند تحـول بنیادین به 
گونه‌ای است که بر زنده‌بودن مدرسه تأکید دارد و تحت 
عنوان »مدرسـۀ صالح«، الگویی برای مدرسـۀ زندگی و 
ترازی برای مدرسـه‌ها ارائه می‌دهد. مدرسۀ صالح چند 
ویژگی مهم و اساسـی دارد )برگرفته از مبانی نظری سـند 

تحول بنیادین،139٠(.
 نخستین ویژگی »ساده‌سازی« است؛ به این معنی که 
تجربه‌های مدرسه‌ای باید شکل ساده‌شده )و نه پیچیده‌(‌ 
از تجربه‌ها و شکل‌های واقعی زندگی باشند. حتی فعالیت‌ها 
و تجربه‌های تربیتی طراحی‌شـده در مدرسه چالش‌ها و 
مسـائل واقعی زندگی دانش‌آموزان را بیان کن.د. به‌طور 
مثال، در درس انرژی در علوم چهارم ابتدایی، معلم فعالیت‌ها 
و موقعیت‌هـای آموزشـی را مرتبـط بـا موقعیـت و مکان 
زندگی و تجربه‌های زیستۀ دانش‌آموزان طراحی می‌کند.
 ویژگـی دوم »پالایـش« اسـت. منظـور از پالایـش، 
برطرف‌کردن برخی از عوارض و نتایج ناخوشایند و نامطلوب 
احتمالی در تجربه‌های مدرسه است. یعنی اگر دانش‌آموزی 
در ارتباط با دانش‌آموز دیگری دچار مشکل است، معلم 
باید به این موضوع توجه کند. به‌طور مثال، در گروه‌بندی 
دانش‌آموزان برای فعالیت‌های کلاسی، روابط آسیب‌دیده 

مدنظر قرار گیرد.

نباید جدا از مکان و کالبد مدرسه دیده 
شود. با نگاه ترکیبی بـه مـدرسـه، امکان 

بهره‌گیری از فرصت‌ها و زمینه‌های دیگر 
اجتماعی را پیدا می‌کنیم که خصوصیات 

بالقـوه یـا بالفعل تربیتی دارند« )شـورای 
عالی انقلاب فرهنگی،139٠(.

 ویژگی ششم مدرسۀ صالح، حاکمیت »رابطۀ 
احسـان و عدالت« بین مربیـان و متربیان در 

مدرسه است. در مدرسۀ زندگی همواره باید حق 
هر کس به‌درستی رعایت شود )عدالت(. علاوه بر 

آن، روابط با مهربانی، نیکوکاری و گذشت همراه 
باشند )احسان(. به عبارت دیگر، مدرسه باید فضایی 

باشد که در آن هم عدالت به‌طور کامل برقرار باشد و 
هـم روابط انسـانی بر پایۀ نیکوکاری و محبت شـکل 

بگیرند. به‌طور مثال، معلم در کلاس درس در ارائۀ مطالب 
درسی و ارزشیابی دانش‌آموزان تبعیضی قائل نشود.

 یکی دیگر از خصوصیات مهم فضای مدرسۀ صالح، 
»مشارکت و تعاون« است. در مدرسۀ زندگی محیط تربیتی 
کیـد بر مقایسـۀ فـردی و رقابت بـا دیگران در  به‌جـای تأ
یادگیری، به ایجاد فضای رفاقت سالم و تعامل سازنده و 

مؤثر با دیگران و رقابت هر فرد با خودش می‌پردازد.
در مدرسـۀ زندگی این دانش‌آموزان هسـتند که با توجه به 
علاقه‌های خود حرکت می‌کنند و به فضای آموزشی خود 
 به دنبـال برنامه‌ریزی و 

ً
جهـت می‌دهنـد و مربیـان صرفا

اختصاص منابع مناسب برای تحقق هدف‌ها و علاقه‌های 
دانش‌آموزان‌اند. علاوه بر این اختلاف بنیادین، ما در مدرسۀ 
زندگی به‌دنبال بهترزیستن، خوشحال‌زیستن و مؤثر‌زیستن 
انسان‌ها هستیم؛ نکاتی که شاید بزرگ‌ترها هم از آن غافل 

شده‌اند، چه برسد به فرزندانمان. 

»مدرســــــــۀ زندگی« 

 ویژگی سوم »متناسب‌سازی« است. بر اساس این ویژگی، 
تجربه‌های مدرسه باید با شرایط رشدی دانش‌آموزان در همۀ 
ابعاد متناسب باشند. البته این متناسب‌سازی به سایر ابعاد 
مدرسه مانند مدیریت، مربیان، فضا و تجهیزات نیز تعمیم 
داده می‌شود. به‌طور مثال، در مدرسۀ ابتدایی نیمکت‌ها باید 
متناسب با قد و وزن دانش‌آموز همین دوره باشند و فضای 
کلاس و مدرسـه برای بازی‌های دانش‌آموز دورۀ ابتدایی 

مهیا باشد.
 ویژگی چهارم »تعادل« است. تعادل در مدرسه به معنای 
رعایت تعادل و توازن در ابعاد گوناگون تربیتی و آموزشـی 
است. این اصل بر این نکته تأکید می‌کند که در طراحی و 
اجرای برنامه‌های درسی و فعالیت‌های مدرسه، باید از افراط 
و تفریـط پرهیـز و به تمام جنبه‌های رشـد دانش‌آمـوزان، از 
جمله ابعاد شناختی، عاطفی، اجتماعی، جسمانی و معنوی، 

یکسان و متوازن توجه کرد.
 ویژگـی دیگـر مدرسـۀ صالـح )مدرسـۀ زندگـی(، 
»انعطاف‌پذیری« است.  انعطاف‌پذیری در مدرسه به این 
معناسـت که مدرسه باید قادر باشد برنامه‌ها و رویه‌های 
خـود را بـا توجه به نیازها و شـرایط دانش‌آموزان و محیط 
آموزشـی تغییر دهـد. این انعطاف‌پذیری شـامل تطبیق 
محتوای آموزشی، روش‌های تدریس، زمان‌بندی و ارزیابی 
می‌شـود تـا امکان یادگیری بهتر برای همـۀ دانش‌آموزان 

فراهم شود.
»این بُعد از مدرسـه نیز با وجود اهمیت زیادی که دارد، 

پی‌نوشت‌ها

1. روح‌الله رضاعلی، کارشناس آموزش‌وپرورش و مدرس دانشگاه 
فرهنگیان.

2. عظیم محبی، دكترای برنامه‌ريزی درسی
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2. شورای عالی انقلاب فرهنگی )139٠(. مبانی نظری سند 
تحول بنیادین در نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی 

جمهوری اسلامی ایران.
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ت در هر روز کاری، معلمان بار سنگین آموزش، مدیریت کلاس و رسیدگی به 
نیازهـای دانش‌آمـوزان را بـر دوش می‌کشـند. دانش‌آموزان نیـز با ذهن‌هایی 
جست‌وجوگر و بدن‌هایی پرانرژی، آماده‌اند دنیای اطرافشان را کشف کنند و 
آیندۀ خود را بسازند. انجام این فرایندهای جسمی و ذهنی نیازمند تأمین انرژی 
موردنیاز ياخته‌های بدن است. میان‌وعده‌ها همان منابع کوچکی هستند که 
می‌توانند انرژی را تأمین کنند، تمرکز را بالا ببرند و خلق‌وخو را متعادل کنند؛ 

چه برای کودکان و چه برای بزرگ‌سالان.
مصرف میان‌وعده‌های مغذی در مدرسه به بهبود عملکرد تحصیلی، کاهش 
رفتارهای پرخاشگرانه، و افزایش مشارکت کلاسی کمک می‌کند. اما چالشی 
اساسی در این زمینه وجود دارد: »چگونه می‌توان در سیل بی‌پایان تبلیغات 
خوراکی‌های ناسالم، راهی به‌سوی میان‌وعده‌هایی گشود که هم سالم و ساده 
باشـند و هم برای کودکان و نوجوانان جذاب و قابل‌پذیرش باشـند و نیازهای 

انـرژی و مواد مغذی آموزگاران را نیز رفع کنند؟«
در این مقاله، با نگاهی علمی و کاربردی، گزینه‌هایی عملی برای میان‌وعده‌های 
سالم معرفی می‌کنیم که نه‌تنها سلامت جسم را تأمین می‌کنند، بلکه به ارتقای 

فرهنگ تغذیه‌ای آموزگاران و دانش‌آموزان کمک می‌کنند.

 �چرا�يی اهميت  انتخاب میان‌وعدۀ سالم
میان‌وعده‌ها اگر به‌درستی انتخاب شوند، می‌توانند مانند پل، وعده‌های اصلی 
غذایی را به یکدیگر متصل کنند و از افت ناگهانی قند خون، کاهش تمرکز و بروز 
احساس خستگی جلوگیری کنند. در کودکان و نوجوانان، این موضوع اهمیتی 
دوچندان دارد، زیرا میزان سوخت‌وساز )متابولیسم( زیاد، ساعت طولانی مدرسه 

و فعالیت‌های ذهنی و جسمی، بر نیاز آن‌ها به انرژی مناسب می‌افزاید.
میان‌وعده‌های سالم، به‌ویژه آن‌هایی که شامل فیبر، پروتئین و چربی‌های مفید 
هستند، می‌توانند به بهبود عملکرد تحصیلی، ثبات خلق‌وخو و حتی کاهش 
پرخاشگری در محیط‌های آموزشی کمک کنند. در مقابل، مصرف خوراکی‌هایی 
با قند بالا یا بدون ارزش غذایی، باعث افزایش ناگهانی قند خون و به‌دنبال آن 
افت سریع انرژی، بی‌حوصلگی و حتی کاهش توجه در کلاس درس می‌شود.

از سوی دیگر، معلمان نیز به‌عنوان افرادی با فعالیت ذهنی و روانی مداوم، 
نیازمند تأمین پایدار انرژی هستند. میان‌وعدۀ هوشمندانه می‌تواند در 
میانۀ روز نقش »تنفس تغذیه‌ای« را برای حفظ تمرکز و شـادابی آن‌ها 
ایفا کند. بنابراین، اهمیت میان‌وعدۀ سالم نه‌تنها برای دانش‌آموزان، 

بلکه برای معلمان نیز انکارناپذیر است.

 �اصول انتخاب میان‌وعدۀ سالم
انتخاب میان‌وعدۀ سـالم بیش از آنکه یک توصیۀ کلی باشـد، 
مجموعـه‌ای از اصـول سـاده امـا علمی دارد کـه رعایت آن‌ها 
می‌تواند سلامت جسمی، ذهنی و حتی عادت‌های غذایی 
بلندمـدت و در نهایـت سـبک زندگـی افـراد را بهتـر کند. 
میان‌وعدۀ سالم باید سیرکننده، مغذی و منبع پایدار تأمین 
انـرژی باشـد، نه یـک خوراکی که فقط بـرای چند دقیقه 
 حس سیری دهد و بلافاصله خستگی یا بی‌حوصلگی

را برگرداند.
از دیـدگاه تغذیه‌ای، میان‌وعدۀ مطلوب باید ترکیبی 

از این مواد را داشـته باشد:
 منبعی از پروتئین مثل تخم‌مرغ آب‌پز، لبنیات و 
حبوبات که به کنترل اشتها و پایداری انرژی کمک 

سبک زندگی

شیما مظفری
کارشناس ارشد علوم تغذیه و 

رژیم‌درمانی

ای
یه‌

ــذ
تغـ
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می‌کنند.
 کربوهیدرات پیچیده مانند 

نان سبوس‌دار، غلات کامل یا 
میوه‌هـا کـه نسـبت بـه قندهای 

ساده دیرتر جذب می‌شوند و سطح 
قند خون را متعادل نگه می‌دارند.

کـه در میوه‌هـا،   فیبـر غذایـی 
سبزی‌های، غلات کامل و خشکبار یافت 

می‌شـود و عالوه بر بهبـود گوارش، به 
حس سیری بلندمدت کمک می‌کند.

 چربی‌هـای مفیـد مثـل انـواع مغزها، 
روغن‌زیتـون، دانه‌های چیا، آووکادو یا کرۀ 

بادام‌زمینی طبیعی، که سـوخت مغز هستند 
و روند هضم را آرام‌تر می‌کنند.

همچنین توصیه می‌شود، میان‌وعده‌ها کم‌نمک، 
کم‌قند و بدون افزودنی‌های مصنوعی باشند. برای 

معلمان، آشـنایی با اصول سـادۀ برچسب‌خوانی 
خوراکی‌هـا، ماننـد توجه بـه »مقدار قنـد کل، نوع 

چربی‌ها و میزان فیبر« می‌تواند ابزار ارزشمندی برای 
انتخاب هوشمندانه‌تر باشد.

رعایت این اصول نه‌تنها به بهبود سلامت کمک می‌کند، 
بلکه الگویی مثبت برای دانش‌آموزان نیز خواهد بود.

 �ایده‌های�ی برای
میان‌وعده‌های سالم معلمان و دانش‌آموزان

انتخاب میان‌وعده‌های سالم و مناسب می‌تواند در حفظ 
انرژی، تمرکز و شـادابی معلمان و دانش‌آموزان در طول 
روز مدرسـه نقش مهمی ایفا کند. در ادامه چهار دسـته 
میان‌وعده، بر اساس نیازهای تغذیه‌ای و موقعیت مصرف، 

معرفی می‌شود:
 میان‌وعده‌های تثبیت‌کنندۀ انرژی )برای تمرکز و پایداری 
ذهنـی(. این نوع میان‌وعده‌ها به دلیل دارابودن پروتئین، 
فیبر و چربی‌های مفید، به تثبیت سطح قند خون و افزایش 
تمرکـز کمـک می‌کننـد. بـرای معلمان بیـن دو کلاس یا 
دانش‌آموزانی که به انرژی پایدار نیاز دارند، این گزینه‌ها 

مناسب هستند:
 تخم‌مرغ آب‌پز همراه با نان سبوس‌دار؛

 ماست شیرین به همراه مغزهای خام و کمی عسل 
طبیعی؛

 برش‌های سیب به همراه کرۀ بادام‌زمینی طبیعی؛
 نرم‌نوش )اسـموتی( سـاده شـامل موز، شیر 

کم‌چرب و جوی دوسر؛
 پنیر کم‌چرب با بیسکویت سبوس‌دار.

  میان‌وعده‌های قابل‌حمل و ماندگار )برای 
کیف یـا جعبۀ ناهـار(. ایـن میان‌وعده‌ها 
برای زمانی که امکان نگهداری در یخچال 
نیسـت یا نیـاز بـه خوراکی‌هـای بدون 

آماده‌سازی فوری داریم، مناسب‌اند:
 لقمۀ پنیر و گردو؛

 لقمۀ کرۀ بادام‌زمینی و موز؛
 ساندویچ انواع سبزی و پنیر لبنه؛

 لقمۀ مرغ ریش‌شده و سبزی‌های پخته؛
 مخلوط آجیل و خشـکبار بدون نمک و 

شکر افزوده؛
 برگک )چیپس( میوۀ    خشک  خانگی )سیب، موز 

و کیوی(؛
 توپک انرژی‌زای تهیه‌شده از خرما، کنجد و 

جوی دوسر؛
 بیسکویت خانگی سبوس‌دار؛

 نان خشک سنتی همراه با پنیر یا کرۀ بادام.
میان‌وعده‌های سبک و فوری )برای رفع گرسنگی، 

بدون ایجاد حس سنگینی(
این گزینه‌ها برای زنگ تفریح، میان کلاس یا هر زمانی 
که به خوراکی سریع و سبک نیاز داریم، مطلوب هستند:

 میوه‌های تازه مثل موز، سیب یا نارنگی؛
 خرما یا انجیر خشک همراه با چند عدد بادام؛

 هویج یا خیار خردشده به‌صورت آماده؛
  ذرت پفكی )پاپ‌کورن( خانگی کم‌نمک و بدون روغن 

اضافه؛
 شیر یا شیرکاکائوی بدون شکر افزوده.

 میان‌وعده‌های متنوع و خلاق )برای افزایش علاقه و 
مشارکت کودکان(

ایـن میان‌وعده‌ها با طعم و ظاهـر جذاب می‌توانند تنوع 
غذایی را بیشتر کنند و بر علاقه‌مندی دانش‌آموزان بیفزایند:

  رول نان لواش سبوس‌دار با پنیر لبنه و سبزی‌های تازه؛
  سالاد میوۀ رنگی با کمی دارچین یا آب‌لیمو تازه؛

 املـت سـبزی‌های پخته‌شـده در قالب‌هـای کوچک 
)مینی‌مافین(؛

 نرم‌نوش )اسموتی( سبز شامل شیر، اسفناج، موز و تخم 
کتان؛

 شاه شكلات خرمايی )ترافل خرمايی( و پودر نارگیل یا 
پسته.

 نکتۀ کاربردی: معلمان می‌توانند چند میان‌وعده 
را از قبل آماده و در کیف یا کلاس نگهداری کنند تا 
در طـول روز انـرژی خود را به‌راحتی حفظ کنند و 

نمونه‌ای مثبت برای دانش‌آموزان باشند.
 نکتۀ آموزشی: معلمان با اختصاص زمان کوتاهی 
برای خوردن میان‌وعدۀ سالم در کلاس، می‌توانند 
فرهنـگ تغذیـۀ سـالم را بـه شـکل عملی به 
دانش‌آموزان آموزش دهند و انگیزۀ آن‌ها را 

برای انتخاب‌های بهتر تقویت کنند.

 �میان‌وعدۀ سالم،
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فرصتی برای آموزش غیرمستقیم
فرهنگ‌سازی دربارۀ تغذیۀ سالم، تنها با ارائۀ اطلاعات نظری در کتاب‌های درسی اتفاق 

نمی‌افتد، بلکه بیشتر از هر چیز، الگوهای رفتاری معنادار در ذهن دانش‌آموزان نقش 
می‌بندند. در این میان، نقش آموزگاران به‌عنوان الگوهای عینی سلامت رفتاری و تغذیه‌ای 

انکارناپذیر است.
وقتی یک معلم در میان ساعت درسی، به‌جای خوراکی‌های ناسالم صنعتی، میان‌وعده‌ای 

سـاده و مغـذی ماننـد سـیب، مغز یا پنیر با نان سـبوس‌دار را انتخـاب می‌کند، به‌صورت 
گاه بـه ذهـن دانش‌آمـوز این پیام را القـا می‌کند که مراقبت از بدن و ذهن، بخشـی  ناخـودآ

از سـبک زندگی بزرگ‌سـالی ا‌سـت. اگر این رفتار تکرار و حتی به زبان آورده شود، می‌تواند 
جرقه‌ای برای کنجکاوی و تقلید مثبت در دانش‌آموزان باشـد.

از سوی دیگر، مدرسه‌ها می‌توانند از فرصت میان‌وعده به‌عنوان یک ابزار آموزشی استفاده کنند. 
معلمان با صرف چند دقیقه گفت‌وگو دربارۀ فایدۀ خوراکی‌های مصرفی‌شـان، یا ایجاد »زنگ 

تغذیۀ سالم« به شکل گروهی، می‌توانند تعامل کلاس را انسانی‌تر، سالم‌تر و آموزشی‌تر کنند.
حتی برگزاری چالش‌های کوچک هفتگی در کلاس مثل »خلاق‌ترین میان‌وعده«، »رنگی‌رنگی‌ترين  
جعبۀ غذا« یا »بیشترین خوراکی خانگی« می‌تواند دانش‌آموزان را بدون تحمیل، در مسیر آگاهی 

تغذیه‌ای قرار دهد.
 در قالب جمله‌های مسـتقیم نیسـت، ما با سـبک 

ً
در نهایت، آنچه به کودکان می‌آموزیم، لزوما

زندگی‌مـان بـه کودکان و نوجوانـان درس می‌دهیم. اگر میان‌وعده را نه فقط یک فرصت برای رفع 
گرسنگی، بلکه فرصتی برای مراقبت، آگاهی و آموزش در نظر بگیریم، کلاس درس می‌تواند اولین 

جایی باشـد که نسـل آینده یاد می‌گیرد سـالم زیستن یک انتخاب روزمره است.

 �جمع‌بندی
میان‌وعده چیزی فراتر از لقمه‌ای برای سیرشدن است؛ فرصتی است برای بازیابی انرژی، بالابردن 
تمرکز، و شاید مهم‌تر از همه، الگوسازی برای نسلی که رفتار ما را بیش از حرف‌هایمان دنبال می‌کند.

معلمی که با آگاهی، انتخابی سالم برای خود برمی‌گزیند، بی‌آنکه سخنرانی کند، ذهن دانش‌آموزانش 
گاه  را به فکر فرو می‌برد. دانش‌آموزی که در جعبۀ ناهارش رنگ، بافت و تنوع را می‌بیند، ناخودآ

مفهومی از سلامت، مراقبت و خلاقیت را در ذهنش ثبت می‌کند.
پس بیایید از همین فردا با چند مغز سـاده، کمی ماسـت، یا حتی میوه‌ای تازه، نه فقط خودمان 

را تغذیه کنیم، بلکه الهامی باشیم برای دیگران.
سـفر تغییر با همین انتخاب‌های کوچک آغاز می‌شـود و چه کسـی بهتر از معلم می‌تواند 

آغازگر آن باشد؟ 
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در شمارۀ قبل، بحث گذار از آموزش سنتی به آموزش‌های نوین را آغاز کردیم. 
در این شماره به تحلیل فرایندی می‌پردازیم که شرط بقای آموزش در دنیای 

امروز است: آموزش شخصی‌سازی‌شده

 �آموزش شخصی‌سازی‌شده؛
نقطۀ عطف تحول آموزشی

در افـق نویـن آموزش، رویکردی دیده می‌شـود که می‌توان آن را اوج 
تحولات آموزشی در عصر ارتباطات دانست. این رویکرد در نقطۀ مقابل 
آموزش سنتی قرار دارد و تلاش می‌کند فرایند یادگیری را به‌گونه‌ای 
طراحی کند که با نیازها، سـرعت، سـبک، علاقه‌ها و اهداف هر 
دانش‌آموز به‌طور اختصاصی سازگار باشد. هدف اصلی، خلق 

تجربه‌ای منحصربه‌فرد برای هر فرد است.

از 
تــــــــــا تخته سیاه 

افق نوین 
آموزش با تکیه 

بر ارتباطات

بخش دوم

صفحه 
نمایـــــش

زهرا سادات الطافی
دکترای مديريت رسانه، کارشناس 
فرهنگی تربیتی آموزش‌وپرورش
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در این مسـیر، مفاهیم نوظهوری به چشـم می‌خورند که 
در ادامـه مرور می‌کنیم:

 آموزش شخصی‌سازی‌شده
در این رویکرد، محتوای آموزشی، سرعت پیشرفت، روش 
تدریس و حتی ارزیابی‌ها بر اساس ویژگی‌های فردی هر 
یادگیرنـده تنظیم می‌شـوند. ویژگی‌های مهم این شـیوه 

عبارت‌اند از:
محتوای تطبیقی متناسب با سطح دانش فعلی و نقاط 

ضعف و قوت دانش‌آموز؛
امکان پیشرفت با سرعت فردی به‌جای تبعیت از سرعت 

کلاس؛
وجود مسیرها و گزینه‌های متنوع برای دستیابی به یک 
هدف آموزشی )ویدئو، متن، بازی، پروژه‌های عملی(؛
نقـش فعـال دانش‌آمـوز در طراحـی و انتخاب مسـیر 

یادگیری.

  هوش مصنوعی و داده‌کاوی
هوش مصنوعی و تحلیل داده‌های کلان موتور محرک اصلی 

آموزش شخصی‌سازی‌شده‌اند:
سامانه‌های توصیه‌گر: مشابه آنچه در نتفلیکس یا آمازون 
می‌بینیم، بر اسـاس عملکرد، علاقه‌ها و سـبک یادگیری 

دانش‌آموز، پیشنهادهای اختصاصی ارائه می‌شوند.
 یادگیری تطبیقی: الگوریتم‌های هوش مصنوعی، عملکرد 
دانش‌آمـوز را به‌طـور مداوم ارزیابـی می‌کنندو در لحظه 
 
ً
مسیر یادگیری او را تنظیم می‌کنند یا تغییر می‌دهند. مثلا

تمرین‌های تکمیلی برای دانش‌آموز ضعیف‌تر و محتوای 
چالشی برای دانش‌آموز قوی‌تر )مانند بستر »دریم‌باکس 

لرنینگ«1 در ریاضیات.
تحلیل داده‌های یادگیری: بررسی داده‌های مربوط به 
تعامل دانش‌آموزان با بسترهای آموزشی )مدت مطالعه، 
تعداد تلاش‌ها، الگوهای خطا( امکان شناسایی نقاط 
ضعف و بهبود راهبردهای آموزشـی را فراهم می‌کند؛ 
حتی می‌تواند وضعیت دانش‌آموزان در معرض افت 

تحصیلی را پیش‌بینی کند.
دستیاران هوش مصنوعی و گپ‌بات‌های آموزشی: 
پاسخ به پرسش‌ها، ارائۀ توضیح و ایفای ۲۴ ساعتۀ 

نقش معلم خصوصی.

  واقعیت مجازی و واقعیت افزوده
این فناوری‌ها تجربه‌های یادگیری تعاملی 

و غیرمتمرکز ایجاد می‌کنند:
واقعیت مجازی: امکان سفر مجازی در 
زمان )مانند روم باستان( یا مکان )مانند 
بدن انسان(، شبیه‌سازی آزمایش‌های 
علمی یا جراحی بدون خطر، و خلق 

محیط‌های آموزشی واقع‌گرا.

واقعیت افزوده: هم‌پوشانی اطلاعات دیجیتال 
 مشاهدۀ مدل سه‌بعدی قلب 

ً
بر دنیای واقعی؛ مثلا

روی میز با رایانک )تبلت( یا دیدن ویدئوهای توضیحی 
با اسکن صفحۀ کتاب. این فناوری‌ها مفاهیم انتزاعی 

را به تجربه‌های ملموس تبدیل می‌کنند.

  یادگیری مبتنی بر بازی
استفاده از عناصر بازی )امتیاز، نشان، جدول امتیازها و 

چالش‌ها( در محیط‌های آموزشی، بر انگیزه و مشارکت 
دانش‌آمـوزان می‌افزایـد. بازی‌های آموزشـی نیز مفاهیم 

پیچیده را سـرگرم‌کننده و تعاملـی آموزش می‌دهند؛ مثال: 
دولینگو برای یادگیری زبان.

  فراگیری ترکیبی
این رویکرد ترکیبی از آموزش حضوری و برخط است. بخشی از 

محتوا به‌صورت برخط و با سرعت شخصی دانش‌آموز ارائه می‌شود 
و زمان کلاس حضوری به بحث گروهی، حل‌مسئله و پروژه‌های عملی 

اختصاص می‌یابد. این مدل انعطاف‌پذیری بیشتری فراهم می‌کند و 
نقش معلم را از انتقال‌دهندۀ محتوا به تسـهیلگر فعال تغییر می‌دهد.

 �نمونه‌های جهانی کاربرد فناوری در آموزش نوین
 ‌مدرسه‌های هوشمند در سنگاپور و فنلاند: استفادۀ گسترده از بستر‌های 

دیجیتال و کلاس‌های تعاملی.
یکا: اسـتفاده از بسـتر دیجیتال  مدرسـه‌های »سـامیت‌لرنینگ«2 در آمر

شخصی‌سازی‌شده، همراه با نقش حمایتی معلم.
 برنامه‌های برخط دانشگاه‌های معتبر: ارائۀ دوره‌ها و مدارک تحصیلی برخط 

با دسترسی جهانی و انعطاف‌پذیری زیاد.

 �چالش‌های گذار به آموزش نوین 
 مقاومت در برابر تغییر: معلمان، والدین، مدیران مدرسـه‌ای و حتی خود 
دانش‌آمـوزان ممکن اسـت در برابر پذیـرش روش‌های نوین مقاومت کنند. 

معلمان برای انطباق با نقش جدید خود به آموزش و حمایت نیاز دارند.
  نیاز به آموزش و توانمندسازی معلمان: معلمان نه‌تنها باید با ابزارهای فناوری 
آشـنا شـوند، بلکه بایـد مهارت‌های لازم برای طراحـی تجربه‌های یادگیری 
شخصی‌سازی‌شده، تحلیل داده‌های یادگیری، و ایفای نقش مربی و راهنما را 

نیز کسب کنند.
 شکاف دیجیتال3: نابرابری در دسترسی به اینترنت پرسرعت، دستگاه‌های 
هوشمند و زیرساخت‌های فناوری، مانعی جدی است. دانش‌آموزان مناطق 
محـروم یـا خانواده‌های کم‌برخوردار ممکن اسـت از این فرصت‌ها بی‌بهره 

بمانند و این امر نابرابری آموزشی را تشدید کند.
 هزینه‌های اولیه و پایداری: سرمایه‌گذاری در زیرساخت‌های فناوری، خرید 
ابزارهای نرم‌افزاری و سخت‌افزاری، و آموزش مداوم، نیازمند بودجۀ قابل‌توجه 

و برنامه‌ریزی بلندمدت است.
مسائل اخلاقی هوش مصنوعی: نگرانی‌هایی در مورد تعصبات تبعیض‌آمیز 
احتمالی در الگوریتم‌های هوش مصنوعی، اتکای بیش‌ازحد به فناوری و کاهش 
تعاملات انسانی، و تأثیر آن بر رشد اجتماعی و هیجانی دانش‌آموزان وجود 

دارد.

زمانی که آموزش با 
علاقه‌ها و سرعت 

دانش‌آموز همخوانی 
دارد، انگیزۀ او برای 

یادگیری به‌طور 
چشمگیری افزایش 

می‌یابد و فرایند 
یادگیری لذت‌بخش‌تر 

می‌شود

می
كري

ضا 
د ر

حم
س: ا

عکا
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پی‌نوشت‌ها
1. DreamBox Learning
2. Summit Learning
3. Digital Divide
4. EdTech
5. HolonIQ
6. MOOC
7. Class Central

منابع 

1. فراهانی، ا. ح. )۱۳۹۳(. کاربرد فناوری 
اطلاعات و ارتباطات در نظام آموزشی: 

فرصت‌ها و چالش‌ها. فصلنامۀ فناوری اطلاعات 
و ارتباطات در علوم تربیتی.

2. مهرمحمدی، م )۱۳۹۴(. تأملی بر ماهیت 
یادگیری در عصر دیجیتال: از انتقال به ساخت 

دانش. مطالعات برنامه‌ریزی درسی.

3. غلامی، ع. و اکبری، م )۱۳۹۷(. سواد رسانه‌ای 
و نقش آن در تربیت شهروند دیجیتال. فصلنامۀ 

مطالعات فرهنگی و ارتباطات.

4. فولان، م )۱۳۹۷(. نیروهای تغییر: معنابخشی 
به تحولات بزرگ آموزشی. ترجمۀ س. 

نیک‌منش.

5. رحمانی، ا. و علیلو، س )۱۴٠۲(. کاربرد هوش 
مصنوعی در آموزش. نشر تهران.

 �فرصت‌های هوش مصنوعی
 دسترسی فراگیر و آزاد: آموزش شخصی‌سازی‌شده می‌تواند دسترسی به 
آموزش باکیفیت را برای میلیون‌ها نفر که به دلایل جغرافیایی، جسمی و مالی 

از آن محروم بوده‌اند، فراهم کند.
 افزایش انگیزه و مشارکت: زمانی که آموزش با علاقه‌ها و سرعت دانش‌آموز 
همخوانی دارد، انگیزۀ او برای یادگیری به‌طور چشمگیری افزایش می‌یابد و 

فرایند یادگیری لذت‌بخش‌تر می‌شود.
  توسعۀ مهارت‌های کلیدی قرن 21: این رویکردها به پرورش مهارت‌هایی 
نظیر تفکر انتقادی، حل مسـئله، خلاقیت، همکاری، سـواد دیجیتال، 
خودراهبری و انعطاف‌پذیری کمک می‌کنند؛ همان مهارت‌هایی که برای 

موفقیت در دنیای پیچیده و متغیر امروز ضروری هستند.
یابی دقیق‌تر و مستمر: فناوری‌های نوین امکان ارزیابی مستمر   ارز
و دقیق‌تر پیشرفت دانش‌آموز را فراهم می‌کنند و به معلمان بازخورد 

لحظه‌ای می‌دهند تا بتوانند حمایت‌های لازم را صورت دهند.
 کاهش فاصله‌های شهری و روستایی: فناوری‌های ارتباطی می‌توانند 
کیفیت آموزش در مناطق روستایی و محروم را با ارائۀ محتوای باکیفیت 
و دسترسی به معلمان متخصص، به سطح مناطق شهری ارتقا دهند.

 آموزش برای نیازهای فردی خاص: این مدل برای دانش‌آموزان 
با نیازهای ویژه یا استعدادهای درخشان بسیار مؤثرتر است، 
زیرا امکان تنظیم آموزش براساس ویژگی‌های خاص آن‌ها 

را فراهم می‌کند.
 �آمار و شواهد تحول آموزشی

 بازار فناوری‌های آموزشی4: طبق گزارش‌های مؤسسۀ 
هولون آی‌کیو5، بازار جهانی فناوری‌های آموزشی که 
در سال 2٠2٠ حدود 227 میلیارد دلار ارزش داشت، 
انتظار می‌رود تا سال 2٠25 به 4٠4 میلیارد دلار و 
تا سال 2٠3٠ به بیش از 6٠٠ میلیارد دلار برسد. 
این رشد، منعکس‌کنندۀ سرمایه‌گذاری روزافزون 

در بسترهای یادگیری برخط، ابزارهای  هوش مصنوعی و 
سایر فناوری‌های نوظهور است.

 کاربران دوره‌های آموزش تخصصی برخط6: طبق گزارش 
کلاس سنترال7، تا پایان سال 2٠23، بیش از 31٠ میلیون 
نفر در سراسر جهان در دوره‌های موک )دوره‌های آموزش 
تخصصی برخط( ثبت‌نام کرده‌اند. این عدد نشان‌دهندۀ 

دسترسی بی‌سابقه به آموزش عالی و تخصصی است.
 سرمایه‌گذاری در هوش مصنوعی آموزشی: پیش‌بینی 
می‌شود که بازار هوش مصنوعی در آموزش از 1.2 میلیارد 
دلار در سال 2٠2٠ به بیش از 25 میلیارد دلار تا سال 2٠27 
برسد. این موضوع مؤید اعتماد فزایندۀ به توانایی هوش 
مصنوعی در شخصی‌سازی و بهبود فرایندهای یادگیری 

است.
 آموزش برخط در دوران همه‌گیری: بحران کووید-19، 
استفاده از آموزش برخط را به‌شدت سرعت داد. در سال 
2٠2٠، بیش از 1.2 میلیارد دانش‌آموز در سراسر جهان 
تحـت تأثیـر تعطیلی مدرسـه‌ها قرار گرفتنـد و مجبور به 
روی‌آوردن به آموزش از راه دور شدند. این تجربه، مزیت‌ها 
و چالش‌های آموزش برخط را برجسته کرد و سرمایه‌گذاری 

بیشتر در این حوزه را در پی داشت.
 شکاف دیجیتال: با وجود پیشرفت‌ها، شکاف دیجیتال 
همچنان یک چالش بزرگ است. طبق گزارش یونیسف، 
حـدود 1.3 میلیـارد کودک و نوجوان )2 از هر 3 نفر( در 
سـنین مدرسـه، در سراسـر جهان، در خانه‌های خود به 
اینترنـت دسترسـی ندارنـد. این امر مانعی جـدی در راه 

دسترسی برابر به آموزش دیجیتال است.

 �سخن پایانی
تحول ساختاری آموزش از مدل سنتی به سمت آموزش 
شخصی‌سازی‌شده و هوشمند، واقعیتی اجتناب‌ناپذیر و 
ضرورتی حیاتی برای آماده‌سازی نسل آینده است. موفقیت 
این تحول به تعهد دولت‌ها، نهادهای آموزشی، معلمان، 

والدین و توسـعه‌دهندگان فناوری وابسته است.
در نهایت باید به یاد داشت: فناوری تنها یک ابزار است. 
هدف نهایی، خلق تجربه‌های یادگیری عمیق، معنادار و 
انسانی است؛ تجربه‌ای که به شکوفایی ظرفیت فردی و 
تربیت شهروندانی توانمند در جامعۀ جهانی منجر شود. 
آیندۀ آموزش، افقی روشن از یادگیری فراگیر، هوشمند و 

بی‌مـرز را نوید می‌دهد. 

فناوری تنها یک ابزار 
است. هدف نهای�ی، 

خلق تجربه‌های 
یادگیری عمیق، 

معنادار و انسانی است
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مهارت‌های معلمی

 �چیکده
والدین در موفقیت تحصیلی و رشد روانی-اجتماعی کودکان 
نقش مهمی دارند. یکی از چالش‌های مهم که برخی معلمان 
با آن مواجه هسـتند، برخورد با والدین دودل اسـت. این 
والدین به دلیل تردید در تصمیم‌گیری‌های مهم آموزشی 
و تربیتی، مانع پیشرفت تحصیلی فرزندان خود می‌شوند. 
این مقاله با استناد به منابع معتبر و تجربۀ شخصی معلم، 
تأثیر دودلی والدین بر عملکرد تحصیلی دانش‌آموزان را 
بررسی می‌کند و راهکارهای عملی تعامل مؤثر معلمان 

با این دسـته از والدین را ارائه می‌دهد.

 �مقدمه
نقـش والدیـن در فراینـد یادگیری و پیشـرفت تحصیلی 
دانش‌آموزان انکارناپذیر است )اپستین، 2٠18(. والدین 
دودل، که به‌سختی در تصمیم‌گیری‌های مرتبط با آموزش 
 موجب سردرگمی و 

ً
فرزند خود به نتیجه می‌رسند، غالبا

کاهش اعتمادبه‌نفس فرزندانشان می‌شوند )تتی، کاندلاریا، 
2٠2٠(. مقالۀ حاضر این موضوع را بررسی می‌کند.

ی در  �ویژگی‌های والدین دودل
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تعامل با والدین دودل
 ایجاد ارتباط شفاف و مستمر

معلمـان بایـد به‌طور منظم با والدین ارتباط برقرار کنند و 
اطلاعات دقیق و مسـتند ارائه دهند. توضیح مزیت‌ها و 
معایب هر تصمیم به والدین کمک می‌کند بهتر تصمیم 

بگیرند )اپستین، 2٠18(.

گاهانه  تشویق والدین به تصمیم‌گیری آ
ارائـۀ شـواهد علمی و تجربه‌های موفـق به والدین، آن‌ها 
گاهانه‌تر و سـریع‌تر ترغیب می‌کند  را بـه تصمیم‌گیری آ

)پومرانتز و مورمن، 2٠1٠(.

 برگزاری جلسه‌های مشاوره و کارگاه‌های آموزشی
برگزاری جلسه‌های آموزشی برای والدین دودل و استفاده 
از مشاوران متخصص به آن‌ها کمک می‌کند بر تردیدهای 
خود غلبه و قاطعانه‌تر عمل کنند )والکر و همکاران، 2٠21(.

 تقویت خودکارآمدی والدین
معلمان با ارائۀ بازخوردهای مثبت و حمایت از تصمیم‌های 
صحیح می‌توانند بر اعتمادبه‌نفس والدین بیفزایند. وقتی 
والدین احساس کنند توانایی تصمیم‌گیری صحیح دارند، 

دودلی آن‌ها کاهش می‌یابد )بندورا، 1997(.

کید بر منافع بلندمدت کودک  تأ
معلمان باید والدین را متوجه کنند تأخیر در تصمیم‌گیری 
می‌تواند فرصت‌های مهم آموزشی را از فرزندشان بگیرد 
و تأثیرات بلندمدتی بر رشـد او داشـته باشـد )لنسفورد و 

همکاران، 2٠14(.

 �نتیجه‌گیری
والدین دودل به دلیل تردید و نداشتن ثبات در تصمیم‌گیری، 
ممکن است اثراتی منفی بر اعتمادبه‌نفس، انگیزه و عملکرد 
تحصیلی فرزندان خود داشـته باشـند. معلمان از طریق 
برقراری ارتباط مؤثر، ارائۀ اطلاعات علمی و تشویق والدین 
گاهانه، می‌توانند در کاهش دودلی والدین  به تصمیم‌گیری آ
و حمایت از پیشرفت تحصیلی دانش‌آموزان نقش بسزایی 
ایفا کنند. تعامل سازنده میان والدین و معلمان، بهترین 
راه برای تضمین موفقیت تحصیلی و رشد همه‌جانبۀ 

دانش‌آموزان است. 

 خصوصیات زیر را دارند:
ً
والدین دودل معمولا

 تردید در انتخاب روش‌های تربیتی: آن‌ها 
 بین روش‌های مختلف تربیتی دچار تضاد 

ً
غالبا

می‌شوند )والکر و همکاران، 2٠2: ۹۳۲-۹۱۷(.
نداشتن ثبات در تصمیم‌گیری: تصمیم‌های آن‌ها 

ممکن است به‌طور مکرر تغییر کند. این امر موجب 
سردرگمی کودک می‌شود )کاربچ و همکاران، 2٠2٠(.

 وابسـتگی به نظر دیگران: این والدین برای گرفتن 
تصمیـم به تأییـد دیگران وابسـته‌اند و به‌تنهایی قادر به 

انتخاب قاطع نیستند )برنشتاین، 2٠15(.

 ت��أثیر والدین دودل بر دانش‌آموزان
 کاهش اعتمادبه‌نفس و استقلال

والدیـن دودل با تردیدهای مکرر، توانایی تصمیم‌گیری 
 
ً
مستقل را در فرزندان ضعیف می‌کنند. این کودکان معمولا
در انجام وظایف خود مردد هسـتند و به تأیید مداوم نیاز 

دارند )گرولنیک و پومرانتز، 2٠٠9(.

 ایجاد اضطراب و نداشتن ثبات روانی
تصمیم‌هـای متناقـض والدین باعث ایجاد اضطراب در 
کودکان می‌شود. این اضطراب ممکن است به افت تحصیلی 
و مشکلات رفتاری منجر شود )لنسفورد و همکاران، 2٠14(.

 کاهش انگیزۀ تحصیلی
والدینی که در تصمیم‌گیری دودل هستند، نمی‌توانند از 
فرزندان خود به‌طور مؤثر حمایت کنند. این نبود ‌حمایت 
از انگیزۀ دانش‌آموزان می‌کاهد و مانع پیشرفت تحصیلی 

آن‌ها می‌شود )پومرانتز و همکاران، 2٠12(.

 �تجربۀ شخصی معلم
در مواجهه با والدین دودل

در سـال‌های تدریـس، بارهـا بـا والدیـن دودلـی مواجه 
شده‌ام که تأخیر در تصمیم‌گیری آن‌ها مشکلاتی تحصیلی 
برای دانش‌آموزان سـبب شـده اسـت. یکی از نمونه‌ها، 
دانش‌آموزی به نام رضا بود که به شرکت در کلاس‌های 
تقویتی علاقۀ زیادی داشـت. والدین او به دلیل تردید 
دربارۀ فایدۀ این کلاس‌ها، تصمیم‌گیری را به تعویق 
انداختند. این تأخیر موجب شد رضا فرصت ثبت‌نام 
را از دست بدهد و احساس سرخوردگی پیدا کند. 
در جلسۀ مشاوره با والدین، با ارائۀ شواهد علمی 
دربارۀ تأثیر مثبت حمایت والدین و تشویق آن‌ها 
به تصمیم‌گیری سریع‌تر، سرانجام والدین قانع 
شدند از برنامه‌های آموزشی پشتیبانی کنند. 
ایـن مداخلـه بر اعتمادبه‌نفـس و موفقیت 

تحصیلی رضا افزود.

 �راهکارهای عملی
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هم 

مدیر و معلمانی خلاق و خوش‌ذوق حکایت می‌کرد. کمی تأمل کردم تا زنگ 
تفریح زَده شـد و دانش آموزان به داخل حیاط و همکاران برای اسـتراحت به 
داخل دفتر دبیران آمدند. از یکی از معاونان آموزشگاه خواستم از دبیر فیزیک 

دعـوت کند به نزد من بیاید. 
لگوهای ذهنی افراد 

ُ
از آن جـا کـه بـرای هر تغییری نیازمند بازبینی و اصالح ا

هسـتیم، در دیدار چهره به چهره، با پرسـیدن سـؤال‌های کلی و هدایت‌شـده 
به دنبال ایجاد حس رضایت‌مندی و کشف نظام باورهای دبیر )نگرش‌های او 
در جنبه‌های عمومی آموزش، برنامۀ درسی، انتظار فردی و گروهی، روش‌های 
تربیتی و ...( او بودم. در پایان این جلسـه، قبل از مشـاهده توانسـته بودم او را 
متقاعد کنم که نظارت بالینی یک خدمت فنی‌تخصصی است و اجرای آن در 
مرحلۀ اول به نفع خود معلم اسـت. احسـاس خودم این بود که توانسـته‌ام در 
جلسه‌ای دوستانه و صمیمانه در چارچوبی مبتنی بر اعتماد و رازداری، به او 
القا کنم که ما در کنار هم هسـتیم و قرار اسـت در ارتباط و تعامل متقابل، 

ذیل فرایند نظارت بالینی )کلینیکی(، همکاری کنیم. 
اکنـون زمـان ورود مـن بـه کلاس دبیـر مربوطه فرا رسـیده بـود. نتیجۀ 
گفت‌وگوی 15 دقیقه‌ای جلسـۀ پیش از مشاهده، شکل‌گیری ارتباط 
روانـی بسـیار خـوب، همراه با اعتمادسـازی و سـعۀ ‌صـدر بود و از 
همـه مهم‌تـر اینکه ایشـان مـرا در گفتار و رفتارم صـادق یافته بود و 
این اعتماد و صداقت هر دوی ما را به سـمت تغییر رفتار هدایت 
می‌کرد. هر دو اعتقاد داشـتیم، آموزش عملی در درس‌های پایه 
به یادگیری عمیق و معنی‌دار منجر خواهد شـد. در این لحظه 
از او درخواست کردم خودش تعیین کند در کدام مدرسه و از 
کدام کلاس درس او نظارت به عمل آورم؟ ایشان کلاس ساعت 

اول روز بعد را پیشـنهاد کرد. 
صبح روز بعد همراه ایشـان وارد کلاس شـدم. به‌منظور 
جلوگیری از هرگونه نگرش منفی، آمادگی و پاسخ‌دادن به 

هستــــــــیم

ما در 
 کنار

عبدالرضا شیرکوند
دبیر علوم تجربی،  شهرستان قرچک

تجربه‌ای از یک نظارت بالینی

امسال هم اجرای برنامۀ راهبردی نظارت بالینی با هدف توسعه و توانمندسازی 
معلمان، در دستور کارگروه علوم تجربی قرار داشت. از آنجا که معتقدم سرگروه 
آموزشی نباید این حق را برای خود قائل باشد که بر حسب حادثه و تصادف در 
کلاس درس همتای خود حاضر شود، در وهلۀ نخست با تماس تلفنی، با دبیر 
مربوطه قرار ملاقات حضوری گذاشتم. بعد از موافقت ایشان، دو روز بعد حوالی 
ساعت 1٠/35 صبح وارد حیاط آموزشگاه شدم. سال‌ها فعالیت در گروه‌های 
آموزشـی به من آموخته بود وقتی وارد محیط یک آموزشـگاه می‌شـوم، قبل از 
هر صحبت و اظهارنظر، ابتدا خوب ببینم و خوب بشنوم. زمانی که وارد دفتر 
مدیریت شدم، از مشاهدۀ رفتار و فعالیت‌های آن‌ها دریافتم که ساعت آموزشی 
رو به پایان است و در حال مهیاشدن برای به‌صدادرآوردن زنگ تفریح هستند. 
مدرسه حیاط و کلاس‌هایی با رنگ‌آمیزی بسیار متنوع و شاد داشت که از داشتن 

تجربه‌‌های معلمی
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سؤال ذهنی دانش‌آموزان، دلیل حضورم را خودآموزگاری، 
هم‌آمـوزی معلمـان از یکدیگر، گرفتن دسـت هم برای 
رشد حرفه‌ای هم‌زمان و یادگیری با هم عنوان کردم. بعد 
از اینکـه بـه دانش آموزان اطمینـان دادم هیچ دخالتی در 
جریان تدریس معلم ندارم، در ردیف آخر کلاس، به‌عنوان 
نظاره‌گر خاموشی که قرار است از تدریس همتای خودش 
لذت ببرد، کنار یکی از دانش‌آموزان نشستم. اولویت من برای 
انتخاب محل نشستن این بود که به‌راحتی و با دقت بتوانم 
فرایند یاددهی‌یادگیری، تعامل بین معلم و فراگیرندگان و 

بازخوردهای ارائه‌شده را رصد کنم. 
زمان تقریبی تدریس 65 دقیقه بود و دانش‌آموزان کلاس 
نیز به شـکل سـنتی و رایج )اتوبوسی( نشسته بودند. بعد 
از عبور معلم از مراحل مقدماتی سالم و احوال‌پرسـی، 
حضوروغیاب و .... تدریس شروع شد. از آن جا که دبیر 
طرح درس مکتوبی نداشت، امکان مطابقت بین مراحل 
تدریس و طرح درس برای من وجود نداشت. ابتدا چند 
سؤال دربارۀ مفاهیم جرم و وزن، واحد و وسایل اندازه‌گیری 
آن‌ها پرسید و از یک دانش‌آموز خواست رابطۀ بین این دو 
کمیت را روی تختۀ کلاس بنویسد. پاسخ دانش‌آموز نشان از 
تسلط ناکافی او بر این مفاهیم بود. دبیر مربوطه توضیح 
مختصری در این باره داد و بلافاصله نوشته‌های روی تخته 
ل تدریس ایشان قسمت ایجاد انگیزۀ قبل از 

ُ
را پاک کرد. گ

تدریس بود که به خوبی شروع شد. انداختن هم‌زمان دو 
عدد پرتقال در داخل پارچ شیشه‌ای پر از آب و پرسش این 
سؤال که پیش‌بینی می‌کنید برای آن‌ها چه اتفاقی بیفتد، و 
تعجب، توجه و لبخند دانش‌آموزان دیدنی بود. پاسخ‌هایی 

شنیدنی هم دادند. معلم با ‌دست چپ پاسخ‌های دانش‌آموزان 
را روی تخته می‌نوشت. بعضی اوقات هم هم‌زمان با نوشتن روی 

تخته، از فراگیرندگان سؤال‌هایی می‌پرسید.
 بعـد از پایـان تدریـس و بازگشـت به دفتر آموزشـگاه، در نشسـت 

پس از مشـاهده، دربارۀ افتان‌وخیزان تدریس، در فضایی دوسـتانه و 
خصوصی، به مدت 3٠ دقیقه، بر اساس متن و شواهد عینی کفِ کلاسِ 

درس گفت‌وگو کردیم. این جلسـه مرا به یاد سـخن بزرگی انداخت که 
می‌گفت: نظارت بالینی درست مانند رفتن بر بالین یک بیمار است. هنگام 

عیادت، هرگز بیمار را به خاطر ابتلا به بیماری سرزنش نمی‌کنیم، بلکه در 
جهت بهبودی هر چه زودتر او می‌کوشیم یا اگر کاری از ما برنمی‌آید، حداقل 

به او انگیـزه و دلگرمی می‌دهیم.
 ابتدا از روش تدریس ایشان تشکر کردم و نقطۀ مثبت تدریس وی را شروع خوب 
بـرای گرم‌کـردن، برقراری ارتباط و انگیـزه‌دادن به دانش‌آموزان بیان کردم. اما 
گفتم می‌توانستید از تختۀ کلاس به‌عنوان رسانۀ آموزشی استفاده مؤثرتری کنید. 
شما چپ‌دست هستید. وقتی داشتید روی تختۀ کلاس مسئله‌ای را می‌نوشتید، 
از دانش‌آموزان پرسیدید نام دیگر چگالی چیست؟ هنگام پرسیدن این سؤال، 
 نگاه 

ً
فقط با نیمی از دانش‌آموزان کلاس تماس چشمی داشتید و به بقیه اصلا

و توجهی نداشتید. همچنین، هنگام نوشتن روی تخته:
الف( بیشتر از سمت چپ تخته برای نوشتن استفاده می‌‌کردید.

ب( نوشته‌های روی تخته را 18 مرتبه پاک کردید و دوباره نوشتید.
ج( فقط از یک دانش‌آموز و یک بار خواستید روی تختۀ کلاس بنویسد.

د( از ماژیک مشکی بسیار کم‌رنگی برای نوشتن استفاده کردید.
به ایشان پیشنهاد کردم: در حین تدریس، هنگام نوشتن روی تخته، از فراگیرندگان 
سؤال نپرسیم. از همۀ قسمت‌های تخته برای نوشتن استفاده کنیم. صفر تا صد 
درس را با خط زیبا و ماژیک‌های متعدد رنگی و با مشارکت دانش‌آموزان روی 

تخته بنویسیم و نوشته‌های روی آن را تا پایان تدریس پاک نکنیم. 
دبیر مربوطه از پیشنهاد من خوش‌حال شد و هر دو قرار گذاشتیم در تدریسمان 
این اشتراک و وحدت رویه را رعایت کنیم؛ من با استفاده از یک شروع خوب 

در ابتدای تدریس و او با استفادۀ بهتر از تختۀ کلاس هنگام نوشتن.
 هر دو سود بریم و رشد کردیم. من به‌عنوان سرگروه و ناظر بالینی و او به‌عنوان 
معلم. پس از اتمام تحلیل مشاهدۀ اول، توافق شد هفتۀ آینده با نگرش جدید 

و لحاظ جزءبه‌جزء موارد توافق‌شده، مشاهدۀ دوم صورت بپذیرد. 
بعد از تدریس رضایت‌بخش دوم، در نشسـت مشـاهده دوم، دبیر مربوطه 
ایـن عبـارت عجیب را به من گفت که بعد از اسـتفادۀ بهینه از تختۀ کلاس 
برای نوشتن، برق یادگیری غنی‌شده و تمام‌عیار را در چشم دانش‌آموزانم 

مشاهده کردم. 
در مسـیر بازگشـت، با خود فکر می‌کردم نظارت بالینی هدف‌مدار و 
گاهانه جادۀ دوطرفه‌ای است که شاکلۀ مدینۀ فاضلۀ آن تبدیل آموزش  آ
به نفسِ جان دانش‌آموز، همراه با رشد و توسعۀ حرفه‌ای معلم و در 

سطحی بالاتر فرهنگ‌سازی است. 

هستــــــــیم
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جعفر چراغیان
دکترای فلسفۀ تعلیم و تربیت

مدرس دانشگاه‌های استان خوزستان

معلمان، نیازمند آموزش‌های کاربردی 
و عملی در حوزۀ فبک نیز هستیم تا در 

مقام اجرا با چالش‌های کمتری مواجه و 
از فایده‌های آن بیشتر بهره‌مند شویم. در 

این راستا، نویسنده در این مقاله می‌کوشد 
به شیوه‌ای کاربردی و فارغ از مفاهیم نظری، 

روش تدریس اجتماع پژوهشی2 )به‌عنوان قلب 
فبک( را معرفی کند و آموزش دهد.

 �اجتماع پژوهشی )حلقۀ کندوکاو( چیست 
و چگونه اجرا می‌شود؟

اجتماع پژوهشی به‌منزلۀ نقطۀ کانونی فبک است 
و بهرۀ بهینه از فبک، به اجرای هر چه‌بهتر این روش 

تدریس منوط می‌شـود. به بیان دیگر، اهداف متعدد 
و مستتر در فبک، همانند تفکر خلاق3، تفکر انتقادی4 

و تفکـر مراقبتـی5 آنگاه محقق خواهند شـد که اجتماع 
پژوهشی در شرایطی آرمانی تشکیل و اجرا شود. در اجتماع 
پژوهشی، مخاطبان حلقه‌ای را تشکیل می‌دهند که معلم 
کلاس نیز عضوی از آن است. هدف از تشکیل این حلقه، 
بحث و گفت‌وگوی منطقی است. بدین ترتیب که موضوعی 
برای مخاطبان مطرح می‌شود6 و سپس از اعضای حلقه 

شه
دی

ان

 یپ��شگفتار
امروزه بسـیاری از صاحب‌نظـران عرصۀ تعلیم و تربیت 
به این نتیجه رسـیده‌اند که تکیه بر روش‌های کلیشـه‌ای 
آموزش و تأکید بر حافظه‌محوری، به اهداف ایدئال تربیتی 
و پرورش نسلی کارآمد و خردمند منجر نخواهد شد. از این 
رو بر روش‌هایی تأکید می‌شود که قدرت تفکر کودکان و 
نوجوانان را تقویت کنند. برنامۀ آموزش فلسفه به کودکان 
)فبک(1 یکی از این روش‌هاسـت )مرعشی و همکاران، 
۱۳۹۷: ۱۴۸(. در این راستا، بیش از دو دهه از ورود و معرفی 
برنامۀ آموزش فلسفه به کودکان به کشورمان می‌گذرد. در 
طول این مدت، این نهضت آموزشی توسعۀ کمی و کیفی 
بسیاری یافته و فعالیت‌های متنوع و متعددی برای ترویج و 
آشنایی معلمان و مربیان حوزۀ تعلیم و تربیت با آن صورت 
پذیرفته است. تألیف و ترجمۀ کتاب‌های متعدد، برگزاری 
دوره‌ها و کارگاه‌ها در مورد فبک، تأسیس رشتۀ دانشگاهی 
آموزش فلسفه به کودکان در دورۀ تحصیلات تکمیلی در 
برخی دانشکده‌های علوم تربیتی، برگزاری کنفرانس‌ها و 
همایش‌ها گوناگون، ارائۀ دوره‌های مجازی و ... برخی از 
این فعالیت‌ها هسـتند و البته تا رسـیدن به نقطۀ مطلوب 

کار بسیاری مانده است.
نکتۀ قابل‌تأمل این است که در کنار آموزش مفاهیم نظری به  اد
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خواسـته می‌شـود عقیدۀ خود را بیان یا نظر دیگران را نقد 
کنند. نکتۀ حائز اهمیت این است که اغلب دانش‌آموزان 
نمی‌توانند در مقابل این نوع گفت‌وگوی کلاسـی پرمعنا 
مقاومـت کننـد؛ بدیـن معنا که نمی‌توانند در آن شـرکت 

نکنند و تأملاتشان را بیان نکنند )چراغیان، ۱۳۹۸: ۷۸(.

 �اجرای اجتماع پژوهشی
در موقعیت واقعی کلاسی

در موقعیتـی فرضـی، معلـم متوجـه می‌شـود برخـی از 
دانش‌آمـوزان اعتمادبه‌نفـس کافی ندارند و گوشـه‌گیر و 
منـزوی هسـتند. او در می‌یابد ایـن دانش‌آموزان با وجود 
مستعدبودن و داشتن توانایی‌های مطلوب، دچار ضعف 
شناختی هستند و خود را باور نکرده‌اند. از این رو تصمیم 
می‌گیرد در این مورد اقدام کند و تا حدودی اعتمادبه‌نفس 
دانش‌آمـوزان و خودبـاوری آنان را بهبود بخشـد. در این 
راسـتا از فبک کمک می‌گیرد و این اجتماع پژوهشـی را 

تشکیل می‌دهد:
معلم: امروز دوست دارم کمی بیشتر از خود سخن بگوییم 
و بـا عقاید یکدیگر آشـنا شـویم. من به‌عنـوان معلم این 
کلاس بسیار خرسندم که در چنین جمعی حاضرم. شما 
 کمی 

ً
دانش‌آموزان باعث رضایت و افتخار من هستید. لطفا

تأمل کنید و به سؤال‌های من به دقت پاسخ دهید: »آیا به 
خود افتخار می‌کنید؟ چرا؟ در وجود خود چه توانایی‌ها 
و اسـتعدادهایی را مشاهده می‌کنید؟ به کدام عمل خود 

می‌توانید با احساس رضایت اشاره کنید؟«
دانش‌آموز ۱: چه سؤال جالبی! من همواره به خودم افتخار 
می‌کنم. خانوادۀ من تمکن مالی مناسـبی دارند و هر چه 

اراده کنم، در اختیارم قرار می‌گیرد.
معلم: دانش‌آموز 2 شـما دربارۀ حرف‌های دانش‌آموز ۱ 

چه پاسـخ یا نظری دارید؟
دانش‌آموز ۲: من به دانش‌آموز ۱ احترام می‌گذارم، ولی 
کمی متفاوت می‌اندیشم. ما می‌توانیم به خانوادۀ خود 
افتخار کنیم، ولی مقدار پول یا سرمایه نمی‌تواند دلیل 
مناسبی برای آن باشد. فرض کنیم در اثر حادثه‌ای، 
تمـام سـرمایۀ خانـواده از بین برود. آیـا افتخار و 
رضایت ما نیز در این هنگام به پایان می‌رسـد؟ 

فکر نمی‌کنم.
معلـم: دانش‌آمـوز ۳، شـما در ایـن بـاره چه 

دیدگاهـی دارید؟
دانش‌آموز ۳: به اندیشۀ بیشتری نیاز دارم. 

 کمی به من فرصت دهید.
ً
لطفـا

معلم: بسیار خب، در ادامه از شما سؤال 
خواهـم کـرد. دانش‌آمـوز ۴ شـما چه 

نظری دارید؟
دانش‌آمـوز ۴: من همواره به خودم 
افتخـار می‌کنم، زیرا کینه و نفرت 
در دل مـن جایی نـدارد. همواره 

مخالف هم ابراز می‌شوند، کنترل فضا بسیار مهم است و 
دقت و انرژی بیشتری نیاز دارد.

معلم در اجتماع پژوهشی نقش بسیار مهمی بر عهده 
دارد. او بایـد موانـع گفت‌وگـوی منطقی را برطرف کند و 
بحث و گفت‌وگو را تسهیل کند. باید به همۀ اعضای اجتماع 
فرصت کافی برای ابراز عقیده و سخن‌گفتن را اختصاص 
دهد. معلم می‌تواند در موقعیت‌های مناسب نظر مخاطبان 
را به چالش بکشد و از آن‌ها دلایل بیشتر و محکم‌تری را 

مطالبه کند.
هدف نهایی اجتماع پژوهشی، رسیدن به پاسخ و جوابی 
مشـترک نیسـت، بلکه در واقع تمرینی اسـت برای بهتر 

اندیشیدن و خوب‌گوش‌دادن.
 اجتماع پژوهشی روش تدریسی منعطف است و می‌تواند 
برای تمام سنین و بیشتر موضوعات درسی اجرا شود. نکتۀ 
قابل‌ذکر این است که موضوعی انتخاب شود که در سطح 

و توان فکری و اندیشۀ مخاطبان باشد.
 فبـک و اجتمـاع پژوهشـی فایده‌های بسـیاری در پی 
دارند، لیکن نباید انتظار نتیجۀ زودهنگام داشت. تغییرات 
به‌صورت تدریجی و آهسته قابل‌مشاهده خواهند بود. 

پی‌نوشت‌ها
1. Philos ophyFor Children
2. Comunity o finquiry
3. Crearive Thinking
4. Critical Thinking
5. Caring Thinking

6. ارائه موضوع به چندین شیوه صورت می‌پذیرد. معلم که نقش راهنما 
و تسهیلگر را دارد می‌تواند داستانی را برای دانش آموزان تعریف کند، 
خاطره‌ای را بیان کند، فیلم نمایش داده و یا حتی تصویری را به آن‌ها 

نشان دهد و سپس از اعضای گروه خواسته می‌شود نظر خود را مطرح 
کنند. 

منابع

1. چراغیان، جعفر )۱۳۹۸(. کارکردهای اجتماعی برنامۀ آموزش 
فلسفه به کودکان، با نگاهی به مسائل اجتماعی و تربیتی در 

ایران. اهواز علوم و فنون پزشکی اهواز. چاپ اول. اهواز

2. مرعشی، سیدمنصور؛ چراغیان، جعفر؛ صفایی مقدم، 
مسعود؛ ولوی، پروانه )۱۳۹۷(. بررسی تطبیقی تفکر 

اجتماعی در اندیشۀ علامه طباطبایی و لیپمن و استخراج 
دلالت‌های آن در برنامۀ آموزش فلسفه به کودکان. 

مسائل کاربردی تعلیم و تربیت اسلامی. دورۀ ۳، شمارۀ 
۱، پیاپی ۶. 

بـه دوسـتان و اطرافیـان خود احترام می‌گـذارم و با آنان با 
محبت رفتار می‌کنم.

معلم: اگر یکی از دوستانتان شما را مسخره کند، باز هم 
به او محبت می‌کنید؟

دانش‌آموز ۴: کمی مشکل است، ولی سعی می‌کنم زود 
تصمیم نگیرم. بعد از فروکش‌کردن خشـمم، با دوسـتم 

صحبت می‌کنم.
معلم: بسـیار خب! دانش‌آموز ۳ الان می‌توانی به سـؤال 

من پاسخ بدهی؟
دانش‌آموز ۳: بله، ممنونم از زمانی که در اختیارم قرار دادید. 
من به سـخنان دوستان هم‌کلاسـی‌ام خوب گوش دادم. 
واقعیت این است که تاکنون به این سؤال فکر نکرده بودم، 
ولی اکنون که کمی تأمل کردم، متوجه می‌شـوم شـاید از 
نظر تحصیلی در سطح خیلی خوب نباشم، ولی توانایی‌های 
جسمی و قوای بدنی خوبی دارم. در رقابت‌های ورزشی 
هـم قابلیت‌هـای خیلی خوبـی دارم. به نظـرم می‌توانم 
به‌طور جدی ورزش را دنبال کنم و از این نظر افتخارهای 

بسیاری کسب کنم.
و....

و این بحث و گفت‌وگو می‌تواند ادامه پیدا کند تا هر عضو 
از اجتماع عقیدۀ خود را بگوید یا نظر دیگران را نقد کند 

و دلایل خود را ارائه دهد.

 �نکته‌های کلیدی
در اجرای اجتماع پژوهشی

 اجتماع پژوهشی می‌تواند به بهانه‌ها و دلایل گوناگون 
اخلاقی، رفتاری و درسی در کلاس تشکیل و اجرا شود. برای 
مثال، در ادبیات فارسی و درس‌های مربوط به میهن‌دوستی، 
می‌توان اجتماع پژوهشی را تشکیل داد و در مورد شیوه‌های 
تقویت هویت ملی، اهمیت و جایگاه وطن و ... گفت‌وگو 
کرد. در کتاب علوم تجربی و مبحث انرژی‌ها و برای تشویق 
دانش‌آمـوزان بـه مصـرف بهینۀ منابـع و صرفه‌جویی در 
مصرف و همچنین حفظ محیط‌‌زیست، می‌توان از فبک 
بهره جست. در علوم اجتماعی و درس‌های مربوط به 
نظـم، قانون و رفتارهای مدنـی می‌توان از فبک برای 
درک بهتر اهمیت قانون‌مداری، رفتار شهروندی و 
مسئولیت اجتماعی استفاده کرد. دبیران روان‌شناسی 
و جامعه‌شناسـی نیز می‌توانند به‌منظور مقابله با 
بحران‌های اجتماعی و فردی همانند گرایش به 

اعتیاد، از اجتماع پژوهشی بهره گیرند و ...
 در اجتماع پژوهشی، با شخصیت و هویت 
دانش‌آموز کاری نداریم، بلکه نظر و دلایل 

او برای ما مهم است.
 در اجتماع پژوهشـی، سـخن و گفتار 
منطقی ملاک است و رفتارها و سخنان 
احساسی و هیجانی را معلم باید کنترل 
کنـد. به‌ویـژه هنگامـی کـه نظرهای 
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مهارت‌های معلمی

 �بخش اول: مقدمه‌ای بر روند
تکوین و ارائۀ سند تحول بنیادین

در حالی که هر کشور مسیر اصلاح متفاوتی دارد، برخی از 
الگوها مشـابه ظاهر می‌شـوند؛ مانند تأکید بر رفاه، عاملیت 

یادگیرنده، توانایی حل مشکلات، و پیمایش در دنیای نامطمئن. 
شباهت و همچنین متمایز‌بودن اصلاح برنامۀ درسی بین کشورهای 

مختلف، نشان‌دهندۀ پیچیدگی و گستردگی اصلاح برنامۀ درسی 
اسـت که به تأثیر متقابل تأثیرات جهانی و محلی مربوط می‌شـود. 

اصلاح برنامۀ درسـی امری ملی اسـت، زیرا انتظار می‌رود دانش و 
توانایی‌هایـی را تعریـف کنـد که در جامعه بیشـترین ارزش را دارند و 

برای آماده‌سازی آینده ضروری هستند. از سوی دیگر، می‌تواند تحت 
‌تأثیر روندهای بین‌المللی، مانند جهانی‌سازی، قرار گیرد و ارزیابی‌های 

بین‌المللـی دانش‌آموزان نیز منعکس‌کنندۀ این موضوع هسـتند )گودارد1 
و همکاران، 2٠2٠(. 

در دو دهـۀ گذشـته، نظـام آموزشـی و برنامه‌های درسـی چندین بار اصلاح 
شـده‌اند. در حوزۀ تعلیم‌وتربیت ایران، تلاش‌های فراوانی انجام شـده است 
که از بنیادی‌ترین آن‌ها تدوین »سند تحول بنیادین آموزش‌وپرورش جمهوری 
اسالمی ایران« اسـت که با توجه به تفکیک سـاختار این سند، مشکلاتی در 
اجرای آن وجود داشـته اسـت. سـند تحول بنیادین سـند تحول بنیادین نقشۀ 
راه آموزش‌وپرورش است که صاحب‌‌نظران با مشارکت متخصصان عرصۀ 

تعلیم‌وتربیـت آن را تدویـن و تصویب کرده‌اند.
در کشور ایران بررسی تحول بنیادین در آموزش‌وپرورش از سال 1381 شروع 
شد و مطالعات مقدماتی آن طی 1٠ سال انجام گرفت تا در نهایت به طرحی 
انجامید که در اواخر سـال ۱۳89 و شـش ماهۀ اول سـال ۱۳9٠ به تصویب 
»شورای عالی انقلاب فرهنگی« رسید، جنبۀ قانونی به خود گرفت و سند تحول 
بنیادین نظام آموزشی نامیده شد. سند تحول بنیادین نظام آموزش‌وپرورش در 
چشم‌انداز بیست‌ساله، مجموعه‌ای است دربردارندۀ مبانی نظری، هدف‌ها، 
اصول، مأموریت‌ها، چالش‌ها و راهبردهایی که در پاییز سال 139٠ به تصویب 
نهایی شورای عالی انقلاب فرهنگی رسیده است )بیطرفان و همکاران، 1399(. 
از سـند تحـول بنیادیـن در آموزش‌وپرورش به مثابه نقشـۀ راهی برای تحقق 
ارزش‌ها و آرمان‌های متعالی انقلاب اسلامی، مانند احیای تمدن عظیم اسلامی، 
حضور سازنده، فعال و پیشرو در میان ملت‌ها، کسب آمادگی برای برقراری 
عدالت و معنویت در جهان، و تحقق‌‌بخش حیات طیبه، جامعۀ عدل جهانی 
و تمدن اسلامی - ایرانی تعبیر شده است )نجار، 1395(. اجرای این سند باید 
به »کسب موقعیت نخست تربیتی در منطقه و جهان اسلام و ارتقای فزایندۀ 

جایگاه تعلیم‌وتربیت ایران در سطح جهانی«  منجر شود.

 �بخش دوم: تعریف تربیت تمام ساحتی
و انواع ساحت‌های تربیتی

شش مقولۀ فرصت‌سازی و ایجاد موقعیت فعالانۀ یادگیری برمبنای 
ساحت‌های شش‌گانه، مهارت‌‌پروری در فراگیرندگان، هویت‌آفرینی 
در فراگیرندگان، همه‌جانبه‌نگری عدالت‌محور در آموزش‌و‌پرورش 
فراگیرندگان، شکوفایی ظرفیت‌های درونی و فطری فراگیرندگان 
برمبنای سـاحت‌های شش‌گانه و تربیت مبتنی بر رفع نیازهای 
فردی و اجتماع، مقوله‌های کلیدی تصورات و انگاره‌های ذهنی 

معلمان از تربیت تمام ساحتی هستند. 
بررسی اسناد بالادستی نشان می‌دهد که وزارت آموزش‌و‌پرورش، 

به‌عنوان مهم‌ترین نهاد تعلیم‌وتربیت رسمی عمومی، متولی 
فرایند تعلیم‌وتربیت تمام‌ساحتی است تا زمینۀ دستیابی 
دانش‌آموزان را به مراتبی از حیات طیبه در همۀ ابعاد فراهم 
سازد. بدین منظور ساحت‌های شش‌گانه‌ای در سند تحول 
بنیادین آموزش‌و‌پرورش تعریف شده‌اند. ساحت‌های مندرج 
در فلسفۀ تعلیم‌وتربیت در جمهوری اسلامی ایران شامل 
تعلیم‌وتربیت اعتقادی، عبادی و اخلاقی، تعلیم‌وتربیت 
اجتماعی و سیاسـی، تعلیم‌وتربیت زیستی و بدنی، 
تعلیم‌وتربیت زیباشـناختی و هنری، تعلیم‌وتربیت 
اقتصادی و حرفه‌ای، و تعلیم‌وتربیت علمی و فناورانه 
اسـت. از سویی دیگر نقش معلمان در دستیابی 
به تربیت تمام ساحتی بی‌‌بدیل است. ارزش‌ها، 
دانش‌هـا، باور‌هـا و مقاصـد معلمـان اجرای 
برنامه‌‌ها را تحت‌الشـعاع قـرار می‌دهد؛ چرا 
که برنامه‌ها در دست معلم جان می‌گیرند و 
معلم با اجرای صحیح می‌تواند ضعف‌های 

احتمالی برنامه را جبران کند. 

از 

مـــــــــدرسه 

سنــــــــــــد 
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دکتر مختار  ذاکری
دانشيار و عضو هيئت علمی دانشگاه، 

هرمزگان

 �بخش سوم: ارائۀ چالش‌ها،
 راهکارها و یپ�شنهادهای�ی برای

اجرای سند تحول بنیادین
هفت مقولۀ کلیدی شامل »محتواگرایی در تربیت«، »عدم 
نیازسنجی در تربیت«، »ناهم‌خوانی محتوای کتاب‌های 
درسـی با هدف‌های ساحت‌های شـش‌گانه«، »تدارک 
زیرساخت‌های مناسـب آموزشی‌و‌پرورشی در راستای 
سـاحت‌های شـش‌گانه«، »معلم‌محوری در تربیت«، 
»تمرکزگرایـی در سیاسـت‌گذاری‌های تعلیم‌و‌تربیت« 
و »بی‌توجهـی بـه سـاحت‌های شـش‌گانه در طراحی و 
برنامه‌ریزی آموزشـی«، نقاط ضعف برنامه‌های تربیتی 

اجراشـده در مدرسـه هستند. 
ده مقولۀ »توسعۀ نقش معلم در ابعاد متفاوت«، »شناسایی 
و واردکردن الگوهای مناسب تدریس متناسب با ساحت‌های 
شش‌گانه«، »همگام‌سازی عناصر برنامۀ درسی با نظام 
تربیتـی سـند تحول مبتنی بر سـاحت‌های شـش‌گانه«، 
»توسعۀ ارتباطات چهارگانه باخود، خدا، خلق و مخلوق«، 
»به‌کارگیری فناوری‌های نوین در امر تربیت«، »برپایی 
بازدیدها و اردوهای آموزشـی، پرورشـی و اجتماعی«، 
»همه‌جانبه‌نگـری در تربیـت تمام سـاحتی«، »توجه به 
اصل نیازسنجی در برنامه‌ریزی آموزشی«، »ارتقای سطح 
برنامۀ درسی متناسب با ساحت‌های شش‌گانۀ تربیت« 
و »فضاسازی مناسب محیط آموزشی«، شرایط اجرای 
برنامه‌های درسی مبتنی بر تربیت تمام‌ساحتی هستند.

دوازده مقولۀ کلیدی به این شرح راهکارهای تحقق 
سند تحول بنیادین هستند:

  ارتقـای سـطح دانشـی، مهارتی و نگرشـی 
دست‌اندرکاران تعلیم‌و‌تربیت؛ 

 بهره‌گیـری مناسـب از نهادهـای ذیربـط 
برون‌سازمانی در جهت تحقق سند تحول 

بنیادین؛ 
 برنامه‌ریزی و پردازش مناسب مقولۀ 

مـــــــــدرسه 
متحول

بررسی برنامۀ تربیت تمام 
ساحتی مبتنی بر سند تحول 

بنیادین در دورۀ ابتدایی

سنــــــــــــد 
تحــــول 

تـــــــا 
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تربیت، متناسب با ساحت‌های متفاوت سند تحول بنیادین؛
 برنامه‌ریزی برای کاربردی‌سـازی آموزش‌های درون 

مدرسه در جهت پاسخگویی به نیازهای بازار کار؛
 ایجـاد زیرسـاخت‌ها و امکانـات مـورد نیـاز تحقـق 

ساحت‌های شش‌گانۀ سند تحول؛ 
 ترویج و نهادینه‌سازی سبک زندگی اسلامی- ایرانی در 

مدرسه‌ها؛
 ارتقـای سـطح برنامه‌هـای میدانـی، مشـارکتی و 

برون‌مدرسه‌ای در سطح مدرسه‌ها؛
 ارتقای سـطح ارزشـی، معرفتـی، عقیدتی و اخلاقی 

فراگیرندگان؛
به‌روزرسانی برنامه‌های حوزه‌های متفاوت تعلیم‌وتربیت 

متناسب با ساحت‌های سند تحول؛ 
  ایجاد مراکز تخصصی شناسایی و شکوفاسازی استعداد 

متناسب با ابعاد گوناگون سند تحول در سطح مدرسه‌ها؛
  ایجاد نظام تخصصی گزینش دانشـجو ـ معلمان در 

دانشگاه فرهنگیان و ایجاد نظام جامع آموزش تفکر؛ 
 پژوهش کاربردی در سطح مدرسه‌ها. 

تحول در آموزش‌وپرورش در گرو تحول در منابع انسانی 
آموزش‌وپرورش اسـت. نقشـی که معلمان در مدرسه و 
کلاس درس ایفا می‌کنند، نقش منحصر به فرد و متمایزی 
اسـت. ایجـاد انگیـزه و فراهم‌کردن زمینه‌هـای آرامش و 
آسـایش برای معلمان و همچنیـن فراهم‌کردن وضعیت 
معیشتی مناسب، در کنار هویت و منزلت معلم، می‌تواند 
نقش مؤثری در تحول نظام آموزش‌و‌پرورش داشته باشد 
و در کنار وجود معلمانی توانمند و باانگیزه، فراهم‌کردن 
فضا و تجهیزات مناسب می تواند کمکی جدی به تحقق 

هدف‌ها در سـند باشد. 
تربیت نیروهای کارآمد و ایجاد فضای آموزشی و تربیتی 
مناسـب می‌توانـد طرح‌هـا و برنامه‌هایـی را کـه حاصل 
خردجمعی و در قالب سـند تحول بنیادین، برنامه‌ریزی 
شـده‌اند پیاده کند. مجریان و برنامه‌ریزان در نظام تأمین 
و تخصیص منابع مالی، با چالش بزرگی مواجه هستند، زیرا 
باید مدرسه‌ها را به خودمدیریتی و شکوفایی برساند. فضا، 
تجهیزات و اسـتفادۀ هوشمندانه از فناوری در مدرسه‌ها 

باید با توجه به نیازهای آموزشـی فراهم شـود.
وزارت آموزش‌و‌پـرورش بایـد غیـر از آن الگوی جامع 
هماهنگی برون‌سازمانی، یک الگو و به نوعی برنامه‌ای 
را که در آن، نقش‌های هر کدام از نهادها و سازمان‌ها و 
چگونگی اجرای آن را شفاف بیان کرده باشد، تدوین 
کنـد. تحقق هدف‌های کلان، راهبردها، و هدف 
بنیادین نیازمند نظام مدیریتی کارآمد، اثربخش و 
هوشمند و مدیران توانمند، خلاق و فعال است.
تحول بنیادین فرایندی پویا و پیچیده است که 
به کار جمعی و گروهی و مدیریت هوشمندانه 
و مدبرانـه نیـاز دارد. بدون تحول در مبانی 
نظری، باورها، رویکردها، رفتارها، روندها 

و فرایندهـا، هیـچ تغییری اتفاق نخواهد افتاد. برای انجام این مهم باید بتوان 
با ایجاد عزم ملی و جلب همراهی همگانی، نسبت به ارتقای مسئولیت‌ها در 
فرایند تعلیم و تربیت، بسیج امکانات و منابع، طراحی و استقرار زیرساخت‌ها، 
کنترل تهدیدها و محدودیت‌ها، و استفادۀ بهینه از فرصت‌ها، دست به اقدام زد. 
توانایی مدیران برای استقرار سند ضرورت دارد. معلمان در برنامه‌‌های آموزشی 
گاه شوند و به آن‌ها آموزش‌های توانمندسازی ارائه شود.  باید از اصول سند تحول آ
به‌منظور تحقق هدف انسان‌سـازی، آموزش‌و‌پرورش به عنوان لشـکر عظیم 
فرهنگی، نیازمند زیر بنای مستحکم و تحول بنیادی است. در این راستا اقدامات 

زیر ضروری به نظر می‌رسند: 
 تنوع‌بخشیدن به محیط‌های یادگیری در فرایند تعلیم‌وتربیت رسمی عمومی؛ 

 تأمین فرصت‌های تعلیم‌وتربیت باکیفیت و مناسب برای همگان؛ 
 در نظرداشـتن تفاوت‌هـا و ویژگی‌هـای دختـران و پسـران در منطقه‌هـای 

متفاوت کشور؛
 ایجاد بسـتری مناسـب برای مشـارکت و گرفتن ارتباط بهتر با معلمان در 

تصمیم‌گیری‌ها؛
 ایجاد امنیت شغلی برای معلمان حق‌التدریس؛

 توجـه بـه میزان حقوق معلمان باتوجه به وضعیت جامعه و نرخ تورم، چرا 
که اقتصاد عاملی مهم در رشدوتعالی معلمان به شمار می‌رود؛

 ایجاد رفاه برای نیروی انسـانی و برخورداری فرهنگیان از زندگی خوب و 
عزتمند، از طریق بهینه‌سازی نظام پرداخت‌ها؛ 

 اعظای تسهیلات و امتیازات مناسب برای جذب و نگهداشت نیروهای کارآمد؛
 تغییر و نوآوری در نظام تعلیم‌وتربیت و ارتقای کیفیت فرایند تعلیم‌وتربیت 

با تکیه بر استفادۀ هوشمندانه از فناوری‌های نوین؛
 ایجاد هسته‌هایی که بتوانند تحول در نظام آموزشی را با توجه به تجربه‌های 

کشورهای موفق ارزشیابی کنند؛ 
 کار با رایانه در برنامۀ درسـی مدرسـه‌ها و‌ پیشـبینی تمهیدات لازم برای 

رسیدن به این هدف؛
 در اسـتفاده از فناوری‌هـای نویـن در آموزش‌و‌پرورش به همکاری همه 
جانبۀ سازمان‌ها و وزارتخانه‌هایی چون علوم، تحقیقات و فناوری، وزارت 
ارتباطات و فناوری اطلاعات، و حتی سازمان صدا و سیمای جمهوری 
اسلامی ایران نیاز است. چون ساختار پیشنهادی فقط در سطح یک 
شـهر اسـتفاده شده است و مطالعات بیشتر را می‌توان با استفاده از 
چنین سـاختاری برای مقایسـه در سایر دانشگاه‌ها انجام داد. این 
کار سبب می‌شود که دربارۀ متغیّرهایی که بر سند تحول بنیادین 

اثر می‌گذارند درک بهتری پیدا کنیم. 
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ایجاد انگیزه و 
فراهمک‌ردن زمینه‌های 
آرامش و آسایش برای 
معلمان و همچنین 
فراهمک‌ردن وضعیت 
معیشتی مناسب، در 
کنار هویت و منزلت 
معلم، می‌تواند نقش 
مؤثری در تحول نظام 
آموزش‌و‌پرورش داشته 

باشد
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 �مقدمه
از زمانی که خودمان را شناختیم، دانش‌آموز خوب از دیدگاه 

خانواده و معلم کسی بود که در کلاس دست به سینه می‌نشست، 
تکلیفش را کامل و بدون چون و چرا انجام می‌داد، همیشه برای 

پاسخ‌گویی به درس‌ها آمادگی داشت و در آزمون و امتحان نمره‌ای 
در حد بیست می‌گرفت. در همۀ کلاس‌ها شاگرد خوب و بد مشخص 

بود و معیارهایی از قبل تعیین‌شده داشت. اما هرگز کسی نمی‌پرسید 
 دانش‌آموز زرنگ و تنبل تعریف مشـخصی دارد؟ آیا باید تا 

ً
آیـا واقعـا

ابد در کلاس درس از همین شیوه استفاده کرد؟ از کجا معلوم که همۀ 
این روش‌ها درست باشند؟ سال‌های سال، آموزگار مشق شب گفت و ما 

نوشـتیم و گمان کردیم تکلیف وظیفه‌ای اسـت که بر دوش شـاگردان قرار 
داده شـده اسـت و دینی اسـت که باید ادا شـود! این موضوع نسـل به نسـل 

سارا عظیمیان
آموزگار پایه چهارم، دبستان 
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منتقـل شـد و هرگـز دانش‌آموزی نپرسـید مگر نـه اینکه 
 فلسفۀ 

ً
یادگیری باید با چاشـنی لذت همراه باشد؟ اصلا

انجام تکلیف چیست؟

 �تعریف مسئله
 اولین سـالی نبود که با شـاگردانم و خانواده‌های آن‌ها بر 
سر موضوع سنگینی تکلیف به چالش برمی‌خوردم. هر بار 
تعداد معترضان انگشت‌شمار بود و با صحبت‌های خصوصی 
مختصر حل می‌شد؛ اما این مرتبه هر روز در کلاس با بچه‌ها 
و بعد از آن با والدین به خاطر تکلیف درگیر بودیم. این در 
 حس نمی‌کردم تکلیف‌ها زیادند! به 

ً
حالی بود که من واقعا

نظرم هر درسی که سر کلاس داده می‌شد، برای تثبیت در 
ذهن بچه‌ها به یک حداقل تمرین و مطالعه نیاز داشـت. 
اما مرتب در کلاس با شاگردانی مواجه می‌شدم که بدون 
تکلیف به مدرسه می‌آمدند. مثل همیشه بزرگ‌ترهای آن‌ها 
را در جریان می‌گذاشـتم، اما والدین هم در دفاع از آن‌ها 
و هر روز با بهانه‌ای جدید، نداشتن تکلیف فرزندشان را 

توجیه می‌کردند.
با حمایت‌های بی‌مورد والدین، بدون تکلیف به‌مدرسه‌آمدن 
کم‌کـم داشـت به موضوعی عـادی تبدیل می‌شـد و این 
مسـئله به‌شـدت روی انگیزۀ من برای ادامۀ تدریس تأثیر 
می‌گذاشت. دوست نداشتم در حل این قضیه حداقل در 
ذهـن خـودم ناتوان به نظر برسـم؛ پس هر چه زودتر باید 

راهی پیدا می‌کردم.
بنابراین به سـراغ برگ برنده‌ای رفتم که در اختیار والدین 
نبـود: ایمان بچه‌هـا به من و تأثیرپذیری فوق‌العاده‌ای که 
از رفتار و صحبت‌های معلمشان در موارد اخلاقی داشتند؛ 
چیـزی کـه بارهـا والدین به آن اذعان کـرده بودند و از من 
خواسـته بودند مشـکلاتی را که خودشان قادر نبودند در 
خانه با بچه‌ها حل کنند، پیگیری کنم. همین مسئله، طی 
چند ماه پیش رو تا پایان سال، می‌توانست کلید حل این 

چالش باشد.
همه‌چیز از آنجا شروع شد که: در یکی از کلاس‌های درس 
زبان فارسی، در مورد کلمه‌های هم‌خانواده و معنی آن‌ها 
صحبت می‌کردیم. جایی در مورد ریشـه و مفهوم کلمۀ 
تکلیـف خوانده بودم و اینکه در واقع تکلیف همیشـه به 
اجداد ما هم تحمیل شـده و همین مسـئله انجام آن را 
به‌خصوص برای برخی دانش آموزان ناخوشایند می‌کرده 
است. اما در هر صورت جریمه و تنبیه معلم و والدین، 
برای آن‌ها چاره‌ای جز انجام وظیفه و اطاعت باقی 

نمی‌گذاشته است.
 امروزه قصه کمی متفاوت است. حالا در چنین 
شرایطی، پدر و مادر وارد کار می‌شوند و در جریان 
وظایف روزانۀ فرزندشـان قرار می‌گیرند، اما 
چون درگیری‌های روزمره حوصلۀ کافی برای 
کمک و پیگیری مداوم تکلیف را برایشـان 
باقی نمی‌گـذارد و از طرفی نمی‌خواهند 

بچه‌ها روزهای تلخ خودشان را تجربه کنند، آن‌ها هم 
به بچه‌های شاکی و معترض می‌پیوندند.

 �قدم اول
آن روز در کلاس درس فارسی، ضمن آموزش هم‌خانواده‌ها 

و معنی کلمه‌ها، کلمۀ »تدبیر« را جایگزین تکلیف کردیم. با 
بچه‌ها در مورد اینکه برای حل چالش‌های زندگی چه تدبیری 

می‌اندیشـیم، بحث و گفت‌وگو کردیم و در نهایت رسـیدیم به 
اینکه هر کدام از شما برای موفقیت در این سال تحصیلی و آیندۀ 

زندگی‌تان چه تدبیری دارید؟ در گفت‌وگوی آن روز، بچه‌هایی که 
همیشـه با آمادگی سـر کلاس می‌آمدند و تکلیفشـان کامل بود، در 

جواب سـؤال من نظر خودشـان را اعلام کردند و دانش‌آموزان هدف 
 ساکت بودند.

ً
کاملا

در زنگ آخر، طبق برنامۀ همیشـگی اما این بار با عنوان »تدبیر امروز« 
تکلیف را روی تخته نوشتم. تعداد موارد آن را به یکی دو مورد کاهش دادم؛ 

 همه انجام خواهند داد.
ً
در حدی که مطمئن باشم تقریبا

فردای آن روز در زنگ آخر، کار روز قبل را تکرار کردم؛ با این تفاوت که این 
 تکلیف را کامل انجام نمی‌دادند خواسـتم پای 

ً
بـار از بچه‌هایـی که معمـولا

تختـه بیاینـد و بنویسـند با توجـه به درس‌هایی کـه امروز دادیـم و درس‌هایی 
که فردا داریم، امشب چه مشقی داریم؟ این موضوع چند روزی تکرار شد. اما 

همچنان مواردی را که باید انجام می‌شد محدود کردیم. حالا محدودشدن تکلیف، 
خانواده‌هایی را که از بچه‌ها توقع بالایی داشـتند، دچار سـوء تفاهم کرده بود. پس 

ضمن صحبت‌کردن با آن‌ها و یادآوری توانایی فرزندانشان، به‌صورت جداگانه به این 
دانش‌آمـوزان تکلیف اضافه می‌دادم.

بعد از مدت کوتاهی، خودم وارد میدان شدم و بعد از اینکه دانش‌آموزان تدبیرهای روزانه 
را روی تخته می‌نوشتند، عضو جدید کلاسمان را به بچه‌ها معرفی کردم: »جا تدبیری«؛ 
سبد بزرگی که از قبل تزیینش کرده بودم و با خط درشت اسمش را روی آن نوشته بودم. 

سـبد را با نظر بچه‌ها در جای مناسـبی از میز معلم گذاشـتیم و قرار شـد از آن به بعد هر کس 
تدبیری را که انجام داده است، صبح اول وقت داخل آن بگذارد. بر این موضوع تأکید کردم 

که این تدبیرها حتی می‌توانند شامل برگه برنامه‌ریزی کارهای روزانۀ شما باشند؛ برنامه‌ای که 
شـما را به هدف‌هایتان نزدیک می‌کند.

روزهایی که دفترهای داخل جاتدبیری را بررسـی و امضا می‌کردم، می‌کوشـیدم تا حد امکان به 
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بچه‌های موردنظرم بهترین بازخورد 
و تشویق را بدهم؛ ضمن اینکه اگر 

 تکلیفـی از آن‌ها ناقص بود، 
ً
احیانـا

به‌جای اطلاع‌رسـانی بـه خانواده، با 
خـود بچه‌هـا صحبت می‌کـردم و بعد 

از جویاشـدن علـت، بـا آن‌ها بـه توافق 
می‌رسـیدیم کـه دفعۀ بعد جبـران کنند.

وقتی جاتدبیری جایگاه خودش را در کلاس 
پیـدا کـرد، قدم بعدی را برداشـتم. انجام هر 

تدبیـری را بـه اختیار بچه‌ها گذاشـتم و مشـق 
شب را از حالت اجباری خارج کردم. اما از آنجا 

کـه این کار ممکن بود بـه راحت‌طلبی بچه‌های 
موردنظرم و انجام‌ندادن تکلیف منجر شود، چاره‌ای 

دیگر اندیشیدم:‌ راه‌اندازی فروشگاه تمرین ارکیده.
 همیشه بعد از امضای تکلیف، با صدای بلند، تک‌تک 

از بچه‌ها سؤال می‌کردم برای اینکه در زندگی پیشرفت 
کنـی، چـه تدبیری بـرای این هفته داری؟ بـرای اینکه از 

دیروزت یک قدم جلوتر باشی، امروز چه کردی؟ پاسخ‌های 
دانش‌آموزان هدف مرا قلقلک می‌داد. اما هنوز هم آن‌ها 
تکلیـف روزانـه را در حد رفع نیاز انجام می‌دادند. گاهی 
هم آخر هفته از شاگردانم می‌خواستم فهرست مواردی را 
که باید برای هفتۀ آینده بخوانند و بنویسند، همراه عکس 
تکلیف انجام‌شده، برای من بفرستند. عکس‌ها را داخل 
گروه کلاسی می‌گذاشتم و تأکید می‌کردم تمام این کارها 
به خواست خود دانش‌آموز انجام شده‌اند و تدبیری است 

که او برای پیشرفت خودش اندیشیده است!
تـا اینکـه یکی از همین روزهـا که در زنگ آخر به‌صورت 
شفاهی از بچه‌ها پرسیدم به نظرتان این هفته چه درس‌هایی 
را بایـد آماده کنید، یکی‌یکی صدای بچه‌های موردنظرم 
از قسمت‌های گوناگون کلاس به گوش رسید. من هم تا 
جایی که توانستم، این اعلام داوطلبانه را پررنگ و تشویق 
کردم. حالا بهترین فرصت برای روکردن مرحلۀ بعدی بود.

 با خط درشت روی تخته  نوشتم: »به‌زودی فروشگاه تمرین 
ارکیده در کلاس افتتاح خواهد شد.«

صدای جیغ و هورای بچه‌ها بلند شـد و سـیل سؤال‌ها به 
راه افتـاد. از فـردای آن روز، در حالـی که هر صبح در بدو 
ورودم به کلاس، مشـتاقانه پیگیر زمان افتتاح فروشـگاه 
می‌شدند، طی چند مرحله قسمت‌های آن را با مشارکت 

بچه‌ها روی دیوار نصب کردیم.
بعد از نصب کامل جنس‌های فروشگاه، در مراسمی باشکوه 
و خاص، با شمارش معکوس، روبان افتتاحیه را بریدیم و 
مـن توضیـح دادم کـه از این پس قرار اسـت آخر هر هفته 
از فروشگاه خرید کنید؛ فروشگاهی که شامل تمرین‌های 
متعددی از درس‌های متفاوت و مباحث گوناگون و حتی 
سـؤال‌های هوش اسـت. هر خرید شـما به‌تناسـب نوع 
سـؤال‌ها، امتیازی دارد که با انجام و کسـب آن می‌توانید 

از پله‌های جدول پیشرفت تحصیلی کلاس بالا بروید.

ایـن کار بـرای بچه‌ها هیجان فوق‌العاده‌ای داشـت. با هـر پله‌ای که از آن بالا 
می‌رفتند، در حضور خانواده و هم‌کلاسی‌ها به خودشان می‌بالیدند. اما از آنجا 
که برای خرید به بودجه و پول نیاز داشـتند، فقط کسـانی می‌توانسـتند خرید 
کنند که در طول هفته تکلیفشـان را کامل انجام می‌دادند. انجام تمرین‌های 

خارج از کلاس و اضافه بر سازمان هم امتیاز ویژه داشت.
من همیشه در کلاسم سعی می‌کردم آموزش‌وپرورش، علم و زندگی، کنار هم 
باشـند؛ از بچه‌ها خواسـتم پشت هر کارت سؤالی که از فروشگاه خریداری 
می‌کنند، بعد از انجام تمرین‌هایش، یک درس زندگی یا یک جمله در مورد 
اهمیت تلاش و پشتکار بنویسند و آن را در کلاس با صدای بلند برای دوستانشان 
بخوانند. این کار ارزش کوشیدن و نتیجۀ آن را در ذهن بچه‌ها تثبیت می‌کرد 
و از طرف دیگر برای آن‌ها امتیاز ویژه نیز محسوب می‌شد. این در حالی بود 

که ما هیچ اجباری برای انجام تکلیف نداشتیم.
تمـام دقیقه‌هایـی که این جمله‌ها را بر زبان مـی‌آوردم، چهره‌های بچه‌ها را با 

دقت فوق‌العاده‌ای بررسی می‌کردم. صحنه‌ای به‌یادماندنی بود.
هفتۀ بعد از افتتاح فروشگاه، جزو خاص‌ترین روزهای کلاس بود. مراسم خرید 
از فروشگاه و اعلام امتیازهای جمع‌آوری‌شدۀ هر کدام از بچه‌ها بسیار پرشور 

و هیجان و با صدای تشویق‌های پی‌درپی همراه بود.
 روزی یکی از دانش‌آموزانِ همیشه فراری از تکلیف، از من سؤال کرد: من برای 
خرید این هفته از فروشگاه پول ندارم. چند تمرین اضافه حل کنم کافی است؟
احسـاس آن لحظۀ من، به‌عنوان معلمی که چند ماه منتظر چنین روزی بود، 

توصیف‌نشدنی است!

 ک�لام آخر
پایبندی به یک مجموعه اصول آموزشی متناسب با دوره و پایۀ تحصیلی، البته 
پسـندیده اسـت، اما قرار نیسـت هر کاری که سـال‌های متمادی بدون تغییر 
 همواره درست و مثمر باشد! سنت‌شکنی و خروج 

ً
انجام می‌شده است، لزوما

از چارچوب، حتی شده آزمایشی، نمی‌تواند همیشه اشتباه باشد. حتی در این 
صورت هم مگر نه اینکه بسیاری کارهای درست و تغییر مسیرها و جبران‌ها 
و پیروزی‌ها از دل همان اشتباه‌ها و شکست‌ها و مسیرهای نادرست بیرون 

آمده‌اند!
شناکردن خلاف جریان آب همیشه با مقاومت و حتی شکست مواجه بوده 
است، اما یادمان باشد، دانش‌آموزان امروز با دانش‌آموختگان نسل‌های 
قبل یکی نیستند که برای همه نسخۀ واحد بپیچیم. تجربۀ عنوان‌شده 
در این سال تحصیلی ثابت کرد، گاهی چالش‌های کلاسی می‌توانند 
دریچه‌ای باشند رو به راه‌های تازه و برای من مصداق این شعر زیبا 

بود: »گاهی گمان نمی‌کنی، ولی خوب می‌شود!« 

یادمان باشد، 
دانش‌آموزان امروز 
با دانش‌آموختگان 
نسل‌های قبل یکی 
نیستند که برای همه 
نسخۀ واحد بیپ�چیم
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گوش یکی از اندام‌های مهم و حساس بدن است که هم در شنوایی و هم در 
حفظ تعادل نقش دارد. سلامت این عضو برای معلمان اهمیت ویژه‌ای دارد؛ 
چـرا که شـنوایی سـالم امکان ارتباط مؤثـر با دانش‌آمـوزان را فراهم می‌کند. 
همچنین، در محیط مدرسه، مشکلات شنوایی دانش‌آموزان می‌تواند به افت 

تحصیلی و کاهش اعتمادبه‌نفس منجر شود.
طب نوین به‌طور علمی بیماری‌های گوش را بررسی می‌کند، اما در طب سنتی 
ایرانی‌اسلامی نیز تدابیر ارزشمندی برای حفظ سلامت گوش وجود دارند. هدف 
این مقاله، ارائۀ یک نگاه تلفیقی از هر دو رویکرد اسـت تا معلمان بتوانند با 

دانش بیشتری از سلامت شنوایی خود و دانش‌آموزان مراقبت کنند.

 �آشنای�ی با ساختار گوش به زبان ساده
گوش خارجی: شامل لالۀ گوش و مجرای گوش. وظیفه‌اش جمع‌آوری صدا و 

هدایت آن به پردۀ صماخ است.
گوش میانی: پشت پردۀ صماخ قرار دارد و شامل استخوانچه‌های ظریف 

)چکشی، سندانی و رکابی( است که صدا را تقویت و منتقل می‌کنند.
گوش داخلی: شامل حلزون گوش )برای شنوایی( و مجاری نیم‌دایره‌ای )برای 
تعادل(. در این بخش، امواج صوتی به پیام‌های عصبی تبدیل و به مغز ارسال 

می‌شوند.

 �مشکلات شای�ع گوش در معلمان و دانش‌آموزان
عفونت گوش میانی: در کودکان، پس از سرماخوردگی، بسیار رایج است. 

علائم: تب، درد گوش، بی‌قراری، کاهش موقت شنوایی.
جرم گوش: یک سازوکار طبیعی برای محافظت از گوش است. استفادۀ 
مکرر از گوش‌پاک‌کن می‌تواند جرم را به عمق گوش براند و انسداد ایجاد 

کند.
وزوز گوش )زنگ گوش(: شنیدن صدای زنگ یا سوت بدون وجود 
منبع خارجی. در معلمان، به دلیل قرارگرفتن در محیط‌های پر سر 

و صدا، شایع‌تر است.
 کم‌شنوایی ناشی از صدا: صدای بلند طولانی‌مدت )مانند کلاس‌های 
پرجمعیت یا صدابَرهای بی‌کیفیت( می‌تواند ياخته‌های )سلول‌های( 

شنوایی گوش داخلی را تخریب کند.
اختلالات تعادل و سرگیجه: به دلیل مشکلات گوش داخلی 

پیشگیری و درمان مشکلات 
گوش

گوش، آوای 
سلامت معلم

اسداله زارع
پژوهشگر و مدرس  در حوزه طب سنتی

یا التهاب عصب تعادل ایجاد می‌شود.

 �نگاه طب سنتی به گوش و شنوای�ی
حکمای طب ایرانی‌اسلامی گوش را عضوی لطیف و حساس 
دانسـته‌اند کـه با مغـز و معده ارتباط نزدیکـی دارد. چند 

دیدگاه مهم:
مزاج گوش: گوش باید در حالت اعتدال باشد؛ خشکی 

یا رطوبت زیاد موجب ضعف شنوایی می‌شود.
ارتباط گوش و معده: ضعف هضم و تولید بخارات می‌تواند 

به گوش و حتی تعادل آسیب برساند.
پرهیز از سر و صدای شدید: همان‌گونه که ابن‌سینا 
در »قانون« آورده، صدای بسیار بلند موجب آسیب 

دائمی گوش می‌شود.

 �راه‌های یپ�شگیری
در طب نوین

و  سـرماخوردگی‌ها  به‌موقـع  درمـان 
عفونت‌های بینی‌حلق.

پرهیز از قرارگرفتن طولانی‌مدت در معرض 
صداهای بلند.

رعایـت بهداشـت گـوش و پرهیـز از 
فروکردن اجسام در گوش.

استفاده از وسایل کمک شنوایی در 

ســـــــلامت

شنوای�ی سالم 
امکان ارتباط مؤثر 

با دانش‌آموزان 
را فراهم میک‌ند. 

برعكس،  مشکلات 
شنوای�ی دانش‌آموزان  
ممكن است به افت 
تحصیلی و کاهش 
اعتمادبه‌نفس منجر 

شود
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صورت لزوم.

در طب سنتی
اصلاح تغذیه: پرهیز از خوراکی‌های بلغم‌زا مانند ماست و دوغ در شب. 
مصرف بادام، گردو و مویز برای تقویت اعصاب و شنوایی. استفاده از عسل و 

زنجبیل برای کاهش رطوبت‌های اضافی.
 اصلاح سبک زندگی: خواب کافی و آرام، اجتناب از فشار روانی و پرخوری، 

پرهیز از وزش باد سرد مستقیم به گوش.
 تدابیر ویژۀ گوش: چکاندن روغن بادام شیرین یا روغن بنفشه در موارد خشکی 

گوش )با نظر متخصص طب سنتی(. پرهیز از حمام با آب بسیار سرد.

 �راه‌های درمان و مراقبت اولیه
در موارد حاد )درد شدید، تب، ترشح چرکی(: مراجعۀ فوری به پزشک الزامی 

است.

در موارد خفیف:
 بخور بابونه یا اسطوخودوس برای کاهش التهاب مجاری تنفسی و گوش.
 ورزمان )ماسـاژ( ملایم اطراف گوش و گردن با روغن‌های گیاهی )مانند 

روغن کنجد یا بادام(.
 اسـتفاده از دم‌کردۀ سـنبل‌الطیب یا بادرنجبویه برای کاهش وزوز گوش و 

تقویت اعصاب.
 آرام‌سازی و استراحت شنوایی )کم‌کردن تماس با صداهای بلند(.

 �نقش معلم در یپ�شگیری و مراقبت

شناسایی مشکلات گوش در دانش‌آموزان: اگر دانش‌آموزی 
در کلاس بارها سؤال‌ها را تکرار می‌کند، تمرکز ضعیفی 
دارد یا صدای تلویزیون را بلند می‌کند، باید احتمال مشکلات 

شنوایی را برایش در نظر گرفت.
اطلاع‌رسانی به والدین: معلم می‌تواند اولین فردی باشد 
که کاهش شـنوایی را تشـخیص می‌دهد و والدین را برای 

گاه می‌کند. مراجعه به پزشک آ
حفاظت از شنوایی خود: معلمان باید بهداشت صوتی و 
 به جای فریادزدن، از صدابَر 

ً
شنوایی را رعایت کنند. مثلا

اسـتاندارد اسـتفاده کنند و در سـاعت‌های استراحت از 
محیط‌های آرام بهره ببرند.

 �جمع‌بندی
سالمت گوش برای معلم و دانش‌آموز فراتر از یک 
موضوع پزشکی است؛ زیرا به‌طور مستقیم با آموزش 
و کیفیـت یادگیـری مرتبط اسـت. طـب نوین بر 
درمان‌های علمی و دقیق تکیه دارد و طب سنتی 
با اصلاح مزاج، تغذیه و سبک زندگی، راهکارهای 
مکمـل ارائه می‌دهد. توجه بـه هر دو دیدگاه 
می‌تواند رویکردی جامع برای پیشـگیری و 

درمان مشکلات گوش فراهم آورد. 

منابع

1. ابن‌سینا، حسین بن عبدالله )۱۳۸۴(. القانون 
فی‌الطب )ترجمۀ دکتر سیدزین‌العابدین 

کاظمی اردکانی(. جلد دوم. سروش. تهران.

2. عقیلی خراسانی، محمدحسین )۱۳۸۸(. 
مخزن‌الادویه )به تصحیح رحیم عفیفی(. 

سازمان چاپ و نشر. تهران.

3. رحیمی‌راد، محمد )۱۳۹۹(. اصول طب سنتی 
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سلامت گوش برای 
معلم و دانش‌آموز 
فراتر از یک موضوع 
پزشکی است؛ زیرا 
به‌طور مستقیم با 

آموزش و یکفیت 
یادگیری مرتبط است
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 �سلام بر مادر چهار شهيد كربلا
سلام ما بر ام‌البنین )س(، صاحب چهار شهید کربلا

سلام بر مادرانی که بوی بهشت می‌دهند.
سالم بـر همسـرانی کـه علم عشـق را بر فـراز قلـه ایثار 

برافراشـته‌اند.
سیزدهم آذر، سال روز وفات حضرت ام‌البنین )س( تسلیت باد!
حضـرت ام‌البنیـن )س( بانویـی کـه نـه فقـط همسـر 
امیرالمؤمنین)ع(، بلکه مادر چهار شـهید کربلا است. 
ایشان در اوج داغ فرزندان، نام حسین )ع( را زمزمه کرد. 
او نشـان داد که عشـق به ولایت، بر هر وابسـتگی خونی 
و نسـبی چیـره دارد و امـروز این وفاداری الگویی اسـت 
برای مادران و همسران شهدا؛ زنانی که ستون خانه‌های 
خویشند. آنان که دل به رضای خدا بستند. هر مادر و هر 
همسـر شـهید، دلی دارد از تبار فاطمه )س( و صبری به 

وسعت صبر ام‌البنین )س(.

 �16 آذر روز دانشجو، روز تعهد، اندیشه و بیداری 
است.

روزت مبارک ای جوان پرامید وطن!
دانشـجو نه فقط در مسـیر علم‌آموزی اسـت، بلکه نماد 
آگاهی، آرمان‌خواهی و پرسشگری است. دانشجو نه‌تنها 
جویندۀ دانش، بلکه سازندۀ آیندۀ علمی و اخلاقی جامعه 
است. او با تلاش برای یادگیری و پژوهش، زمینۀ رشد علم 
و تولید اندیشه‌های نو را فراهم می‌کند و با پرورش روحیۀ 
پرسشگری و خلاقیت، مرزهای دانایی را گسترش می‌دهد. 
دانشجو با تعهد اخلاقی و انسانی خود می‌تواند الگویی 
برای مسئولیت‌پذیری، عدالت‌خواهی، احترام متقابل و 
صداقت علمی باشد. دانشگاه زمانی به نهادی تأثیرگذار در 
جامعه تبدیل می‌شود که دانشجویان آن نه‌تنها در عرصۀ 
علمی، بلکه در رفتار، گفتار، اندیشه و ارزش‌های اخلاقی 

نیز پیشتاز باشند.
دانشـجویان و معلمـان دانشـجو، اندیشـه‌تان پویـا و 

قلمتـان بیـدار!

 �زادروز خورشید ولایت، حضرت فاطمۀ زهرا 
)س(

روز تولد عصمت و عفاف
روز ظهور عشق و وفاداری

و روز آغاز تاریخی سرشار از صبر و ایثار
نور امید در دل تاریکی‌ها

بر همۀعاشقان و دوست‌دارانش مبارک باد!
حضرت فاطمه )س( فرمودند: »خداوند ایمان را برای پاکی شما از شرک و نماز 
را برای پاکیزگی شما از تکبر و زکات را برای تزکیۀ جان و افزایش روزی و روزه را 
برای تثبیت اخلاص و حج را برای تقویت دین واجب کرد« )دشتی، 138٠: 2٠3(.

حضرت فاطمه زهرا )س( دختر گرامی پیامبر )ص( در روز بیستم جمادی‌الثانی 
سال پنجم بعثت در مکه متولد شدند. ایشان در طول زندگی کوتاه خود منشأ 
آثاری بزرگ در تاریخ اسلام و الگویی برای زنان و مادران شدند )حجت‌الاسلام 

فلسفی، 1375: 26(.
یکی از برجسته‌ترین خصوصیات حضرت زهرا )س( ایمان و عبادت خالصانه 
بود. ایشان شب‌های بسیاری را در عبادت به سر می‌بردند و دعا و نیایششان 
همواره برای دیگران بود؛ چنانکه امام حسن مجتبی)ع( فرمود: »مادرم زهرا 
شـب را تا صبح در عبادت گذراند و برای دیگران دعا کرد، ولی برای خود 
چیزی نخواست« )مجلسی، ۱۳۶۴: ج ۴۳: ۸۱(. از دیگر فضیلت‌های ایشان 
زهد و ساده‌زیسـتی اسـت. با وجود جایگاه رفیع خانوادگی، در نهایت 
قناعت زندگی می‌کردند و دنیا را ناچیز می‌شمردند )مطهری، ۱۳۷۴: 
۶۲(. از نظر اخلاق خانوادگی نیز حضرت زهرا )س( نمونه‌ای کامل 
بودند. امیرالمؤمنین )ع( فرمود: »به خدا سوگند، تا زمانی که فاطمه 
زنده بود، مرا اندوهگین نکرد و هیچ‌گاه در کاری نافرمانی‌ام نکرد« 

)مجلسی، ۱۳۶۴: ج ۴۳: ۱۲۲(.
 �25 آذر روز پژوهش، نقطۀ عطفی در به قله نشاندن تفکر 

و پرسشگری است.
تفکر و پژوهش دو عنصر اساسی پیشرفت فردی و اجتماعی 

یادها و خاطره‌ها
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�شهادت حضرت فاطمه زهرا )س( 3 آذر  

�روز بسیج مستضعفان 5 آذر  

�روز نیروی دریایی 7 آذر  

�روز مجلس و شهادت آیت‌الله سید حسن مدرس، روز جهانی مبارزه با ایدز 10 آذر  

�شهادت میرزا کوچک خان 11 آذر  

�روز قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران، روز جهانی معلولان 12 آذر  

�روز حسابدار 15 آذر  

�روز دانشجو، روز جهانی هواپیمایی 16 آذر  

�تشکیل شورای عالی انقلاب فرهنگی به فرمان امام خمینی )ره( 19 آذر  

�ولادت حضرت فاطمه زهرا )س(، تولد امام خمینی)ره(  2٠ آذر  
شهادت آیت‌الله دستغیب، سومین شهید محراب، به دست منافقان

�روز پژوهش 25 آذر  

�روز حمل‌ونقل و رانندگان 26 آذر  

�روز جهانی عاری از خشونت و افراطی‌گری  27 آذر  
شهادت آیت‌الله مفتح، روز وحدت حوزه و دانشگاه

�روز تجلیل از شهید تندگویان 29 آذر  

�شب یلدا 3٠ آذر  

هستند. با این دو بال می‌توانیم به دنیایی بهتر دست یابیم.

 �30 آذر، شب یلدا
رسمی به‌جامانده از نیاکانمان، که بهترین درسش مهربانی 

است. یلدایتان مبارک!

منابع

1. قرآن کریم. سورۀ انسان. آیۀ ۸.

2. دشتی، محمد )138٠(. چاپ اول. کتاب نهج 
الحیات. فرهنگ سخنان حضرت زهرا )س(. 
بخش خطبۀ فدکیه. قم. مؤسسۀ تحقیقاتی- 

فرهنگی بوستان.

3. حجت‌الاسلام فلسفی، محمدتقی 
)1375(. کتاب ولادت و شهادت حضرت 

فاطمه زهرا )س(. چاپ اول. نشر 
معارف. قم.

4. مجلسی، محمدباقر )۱۳۶۴(. 
بحارالانوار. ترجمۀ محمدباقر 

موسوی همدانی. ج ۴۳. 
دارالکتب الاسلامیه. تهران.

5. مطهری، مرتضی )۱۳۷۴(. 
سیری در سیرۀ فاطمۀ زهرا 

)س(. صدرا. تهران.

ما متولیان آموزش‌وپرورش در سایه‌سار تعلیم و تربیت تمام‌ساحتی در آذرماه
�با فضاسازی فرهنگی مناسب، الگویی به نام حضرت فاطمه زهرا )س( را به دانش 

آموزان و والدین و همکاران و جامعۀ محلی معرفی خواهیم کرد.
نمایشـگاه کتابی از آثار مرتبط با بانوی دوعالم حضرت زهرا)س( در مدرسـه‌ها 

برگزار خواهیم کرد.
دانشجومعلمانمان را ارج خواهیم نهاد؛ حتی با یک شاخه گل.

همایش‌هایـی بـزرگ و باشـکوه در تجلیل از مقام شـامخ دانش‌آموزان و معلمان 
پژوهشگر برگزار خواهیم داد تا نتایج پژوهش‌هایشان را به سایرین نشان دهند.

به دیدار مادران و همسران گران‌مایۀ شهدا خواهیم رفت.
به یاد مهربانی، مهمانی شب یلدا را در سادگی و صمیمت یادآور خواهیم بود. 

دکتر لیلا میرزایی
دانش‌آموختۀ فلسفۀ تعلیم و تربیت

آذر‌مــاه 1404
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کافه کتـاب

چرا دانش‌آموزان مدرسه را دوست ندارند؟
چرا کلاس‌های درس خسته‌کننده و کسالت‌آورند؟

چرا هنوز دانش‌آموزان علاقه‌ای برای انجام تکالیف از خود 
نشان نمی‌دهند؟

چرا دانش‌آموزان با دلهره و اضطراب وارد مدرسه می‌شوند؟
چرا دانش‌آموزان انگیزۀ  کافی را برای حضور در کلاس و 

استفاده از آن ندارند؟
ین کلاس از  چرا دانش‌آموزان با شنیدن صدای زنگِ آخر

خوشحالی بال در می‌آورند و از مدرسه فرار می‌کنند؟
و بسیاری چراهای دیگر...

نویسنده که از سال 1992 به‌عنوان استاد روان‌شناسی در 
دانشگاه ویرجینیا تدریس کرده و تا سال 2٠٠٠ تحقیقاتش 
فقط در مورد مغز و یادگیری و حافظه بوده اسـت، در این 
کتاب با ارائۀ  راهکارهای عملی و کاربردی به سؤال‌های 

و تدریـس آسـان‌تر و کارآمدتر 
خواهد شد. خلاصۀ  محتوای کتاب 

این است: »چگونه دانش‌آموزانمان 
را بشناسیم و در آن‌ها انگیزه و علاقه 

ایجاد کنیم و بر آن‌ها تأثیرگذار باشیم؟ 
چگونـه بـا توانایی‌هـا و تفاوت‌هـای 

آن‌ها آشنا شویم؟ چگونه از هر روزنه‌ای 
بـرای ایجاد انگیـزه در دانش‌آموزان بهره 

جوییم؟« 
برای مثال ایدۀ  اصلی فصل اول این اسـت 

که حل‌مسئله برای افراد لذت‌بخش است، اما 
مسـئله باید، هم آن‌قدر ساده باشد که بتوان آن 

را حل کرد و هم آن‌قدر دشـوار باشد که نیازمند 
تلاش ذهنی باشد. پیداکردن این نقطه از دشواری 

کار ساده‌ای نیست. در اینجا تجربۀ  معلم در کلاس، 
بهترین راهنماست، معلم باید کاری را که در کلاس 

درس جـواب می‌دهـد، دوباره تکـرار کند؛ و آنچه را 
جواب نمی‌دهد حذف کند. نباید انتظار داشـته باشـد 

طرح درس امسال برای سال آتی هم کارایی داشته باشد. 
معلـم باید سـعی کنـد موفقیـت خـود را در اندازه‌گیری 
سـطح دشواری مسـائلی که به دانش‌آموزان ارائه می‌کند 
ثبت و ضبط، و عادت یادداشت‌برداری را در خود ایجاد 

و تقویت کند. 
خلاصۀ  اصل دوم می‌گوید، دانش باید مبتنی بر واقعیت‌ها 
باشـد و مقدم بر مهارت‌هـا. واقعیت‌ها و اطلاعات باید 
آموزش داده شـوند و آموزش‌ها باید در زمینۀ  مهارت‌ها 

و در شـروع پیش‌دبسـتان و حتی قبل از آن ارائه شـوند.
 اصل سـوم در پاسـخ به این سـؤال که »چرا دانش‌آموزان 
آنچه را در تلویزیون می‌بینند به خاطر می‌سپارند و آنچه را 
من به‌عنوان معلم می‌گویم فراموش می‌کنند«، به اهمیت 

حافظه در یادگیری می‌پردازد. 
کتاب همچنین به نقش عواملی مثل اسـتفاده از ساختار 
داسـتان برای ارائۀ  مطالب و طرح درس به‌منظور تشویق 
دانش‌آمـوزان بـرای فکرکـردن در بـارۀ  آن‌هـا می‌پردازد. 
قدرت داسـتان در یادگیری بسیار حائز اهمیت است. از 
آنجـا کـه همۀ  درس‌ها را نمی‌توان در قالب داسـتان ارائه 
کرد، شیوه‌های دیگری برای یادگیری لازم‌اند. برای مثال، 
کاربردی‌کردن مطالب و اسـتفاده از ابزار جلب‌توجه که 

در این اصل توضیح داده‌شـده است. 
مطالعۀ  این کتاب کاربردی را به شـما خوانندۀ  گرامی 
و همـۀ  معلمـان و مربیـان عزیـز و دسـت‌اندرکاران 

آموزش‌وپـرورش توصیه می‌کنیم. 

دانش‌آموزان 
مـــــــــدرسه 

را 
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مؤلف: دنییِل تی. ویلینگهام
 مترجمان: راضیه سادات شجاعی،

مهدیه سادات حسینی
ناشر: کتاب آینده

سال انتشار: 14٠2

فـوق و بسـیاری از پرسـش‌ها و مسـائل 
معلمان و مربیان در ارتباط با دانش‌آموزان 

پاسخ می‌دهد. او با تکیه بر استفاده از علوم 
شناختی در کارکرد ذهن، مسائل و مشکلات 

این مبحث را موشکافی کرده است.
 او در قالـب 9 اصـل مطالب را تجزیه و تحلیل 

کـرده و با ارائۀ  راهکارهای عملی و کاربردی، به 
سؤال‌ها و معضلاتی که مدرسه‌ها و آموزش‌وپرورش 

در این زمینه با آن‌ها مواجه هستند، پاسخ می‌دهد. 
هر اصل‌ را در قالب یک فصل از کتاب و به‌عنوان یک 

مسـئله بررسـی کرده و در پایان فصل نتیجۀ  قطعی و 
واقعـی ارائه می‌کند. 

نویسـنده معتقد اسـت، اگر با کارکـرد ذهنی دانش‌آموز 
آشنا شویم و دانشمان را در این زمینه افزایش دهیم، تعلیم 

نــــدارند؟

چـــرا 
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نويده نامجوفر
كارشناس ارشد مدیریت آموزشی

ميلاد 
گرامی بادحضرت فاطمه زهرا)س( با سعادت 

مادر

آرزو و  تـمـنـا  بـلـنـد  رشــتـۀ  هــر 
به تجلی رسیده است در سـایـه سـار زن 

بهشت  وادی  از  که  فرشته‌ای‌ست  مادر 
یده است قـلبـی ز جـنس عشق برایم خر

یـبا گـلـی کـه از پس آفات سرنوشت ز
بـا هـر بـهـانه زحمت من را کشیده است

پیـچ زندگی در آسـیـاب دهـر و خـم و 
مویش سپید گشته و قدش خمیده است

بـهــار یـن  بـهـاری‌تـر نـگاه  پـرتـو  در 
آرامـشـی بـه روح و روانـم دمیـده اسـت

آن  شبیه  بگویم  قـاطـعانـه  کـه  طـوری 
عـالم به چشم خود به نگاهی ندیده است

روزگار هیاهوی  و  مـیـان‌هـای  قـلـبـم 
است تپیده  مادر  اشارۀ  یک  بـه  دم  هـر 

مادر هـمـان یـگانه پرستار غصه‌هاست
یده است کـز شـوق من دل از همه دنیا بر



مسجد جامع قزوین

زی
ـزی

و ع
ب 

خو

از اولیـن مسـاجد چهـار ایوانـی کـه 
.ق بـه دسـتور  در سـال ۱۹۲ هــ
هارون الرشـید بـر روی خرابه های 
آتشـکده ای ساسـانی بنـا شـد و 
سـبک معمـاری آن مربـوط بـه 
دور ه هـای مختلف مانند دوره 
سـلجوقی و صفـوی اسـت.


