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مهدي رضايي

ای ز روز سپید تا شب داج
به مدد‌های فیض تو محتاج

حال‌گردان تویی به هر سانی
نیست کس جز تو حال‌گردانی

تا نخواهی تو‌، نیک و بد نبوَد
هستی کس به ذات خود نبود

تو دهی و تو آری از دل سنگ
آتش لعل و لعلِ آتش‌رنگ

گیتی و آسمانِ گیتی‌گَرد
بر درِ تو زنند بردابرد

نظامی گنجوی
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میهن فقط یک کلمه نیســت؛ یک خانه است. خانه‌ای بزرگ 

که دیوارهایش کوه‌های اســتوار اســت و ســقفش آسمان 

بی‌پایــان؛ دریایی در زیر پا و جنگلی در آغوش. در این خانه، 

هر دانش‌آموز نه مهمان که سازنده است. کودکی که امروز با 

عشق به ایران رشــد کند، فردا معمار پیشرفت این سرزمین 

خواهد بــود. برخلاف تصوری که افراد جامعه را شــخصیت 

غیرمؤثر می‌داند و به‌ســمت استبداد می‌رود و افراد را جاهل 

می‌خواهد، در ایران اســامی مردم همه‌کاره‌اند. به اصطلاحِ 

بازی‌های رایانه‌ای،‌ ما ان‌پي‌ســي1  )شــخصيت غيربازيكن( 

نداریم. دانش‌آموز در این مســیر تربیت می‌شود و ناچار باید 

او را هم ان‌پي‌سي ندانیم. احتمالًا مفهوم‌هايي مانند یادگیری 

فعال یا مشارکتی یا مســئله‌محور یا ... به همین نکته اشاره 

دارند. فعالیت دلیل و انگیزه لازم دارد و در این شماره به سراغ 

انگیزه‌ي ساخت کشور و ســاخت آینده‌ي سرزمین رفته‌ایم. 

دانش‌آموز باید خــود را در آینده‌ي ایران مؤثر بداند و از الان 
برای آن اثر تلاش کند.

عشق به میهن در آموزش ابتدایی به معنای پرورش احساس 

مسئولیت، احترام و تعهد به سرزمین، فرهنگ، زبان و مردم 

ایران است. این عشق زمانی واقعی و سازنده است که در رفتار 

و تصمیم‌های روزمــره‌ی دانش‌آموز جلوه کند؛ تصميم‌هايي 

مثل حفظ پاکیزگی محیط، درست انجام‌دادن کارها، رعایت 

نظم و قانون، احترام به پرچم و نمادهای ملی و دلسوزی برای 

پیشرفت کشور. آموزگار با گفت‌وگو، قصه، شعر و فعالیت‌های 

گروهی می‌تواند این حس را از سطح شعار به مرحله‌ی عمل 

برساند و آن را به بخشی از هویت اخلاقی و اجتماعی کودک 
تبدیل کند.

وقتی دانش‌آمــوز بداند که ریاضیات زبان ســاختن پل‌ها و 

سدهاســت، وقتی بفهمد که ادبیات روح فرهنگ ملی است 

و علوم کلیــد درمان بیماری‌ها و آبادانی ســرزمینش، آنگاه 

یادگیری برایش معنا پیدا می‌کند. عشق به میهن به درس‌ها 

جان می‌بخشد و به تکلیف شب ارزشی فراتر از نمره می‌دهد. 

هر دانش‌آموز ایرانی سفیر کوچک این سرزمین است. دستانی 

که امروز مداد به دســت می‌گیرند، فردا چرخ‌های صنعت را 

می‌چرخاننــد. ذهن‌هایی که امروز بــا درس‌خواندن پرورش 

می‌یابند، فردا ایده‌های بزرگ برای پیشــرفت کشور خواهند 

داد. باید به کودکان بیاموزیم که آن‌ها فقط تماشاگر نیستند؛ 

آن‌ها بازیگران اصلی نقشه‌ي پیشرفت ایران هستند. بپذیریم 

که میهن‌پرســتی فقط شــعار نیســت؛ انجام وظیفه است. 

دانش‌آموز با رعایت نظم، احترام به قانون، حفظ محیط‌زیست، 

تلاش برای پیشــرفت علمی و کمک به همنوع، در واقع در 

حال ســاختن میهن اســت. نقش دانش‌آموزان در ساختن 

فردای ایران در آموختن درست، تفکر نقاد، همکاری اجتماعی 

و مســئولیت‌پذیری معنا پیدا می‌کند. هر دانش‌آموز اگر یاد 

بگیرد که در یادگیری جدی باشد، در رفتار درستكار و مهربان 

باشــد و در کار گروهی نقش خود را به‌خوبــی ایفا کند، در 

حقیقت در حال ساختن آینده‌ای روشن‌تر برای میهن است. 

تربیت نسلی که بتواند بیندیشد، تصمیم بگیرد، تولید کند و 

برای بهبود زندگی جمعی بکوشد، بزرگ‌ترین خدمت به ایران 

فرداست و این مأموریت از کلاس‌های ابتدایی آغاز می‌شود.

نشــریه‌ي رشــد آموزش ابتدایی وظیفــه دارد فضایی برای 

گفت‌وگو و تبادل تجربه‌هاي معلمان عزیز فراهم کند. اگر شما 

هم حرفی برای گفتن دارید، اگر تجربه‌ای موفق در زمینه‌ي 

آمــوزش مفاهیم مرتبط با میهن‌پرســتی بــه دانش‌آموزان 

داشته‌اید، اگر طرحی نو یا پیشنهادی سازنده در ذهن دارید، 

صفحات این نشریه به روی شما گشوده است. مطالب خود را 

برای ما ارسال کنید تا با نام خودتان منتشر شوند.

پي‌نوشت

 1. شخصیت غیربازیکن )non-player character یا NPC(، شخصیتی در بازی 

است که بازیکن او را کنترل نمی‌كند. در بازی‌های ویدئویی، این عبارت معمولاً 

به‌معنای شخصیتی است که رایانه و با استفاده از الگوریتم‌ها و رفتارهای از 

پیش‌تعیین‌شده آن را کنترل می‌كند؛ مثل تماشاگران بازی فوتبال یا عابران پیاده‌ي 
بازی رانندگی و ... .

ایران عزیز ما!
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تقویم فقط فهرست ساده‌اي از روزها و ماه‌ها نیست؛ بلکه منبعي غنی از مناسبت‌های ملی،  مریم ملکی
کارشناس ارشد فلسفه و حکمت 

مذهبی، فرهنگی و علمی است که می‌تواند به‌عنوان ابزاری قدرتمند در فرایند آموزش‌و‌پرورش اسلامی، آموزگار پایه‌‌ي دوم ابتدايي
به کار رود. معلمانی که خلاقیت و ابتکار را در تدریس خود به کار می‌برند، به‌خوبی می‌دانند 

که این مناسبت‌ها فراتر از یادآوری تاریخ‌ها هستند؛ آن‌ها می‌توانند پلی بین مفاهیم درسی و زندگی واقعی دانش‌آموزان ایجاد کنند.
زمانی که معلم مناســبت‌های تقویمی را در طرح درس خود لحاظ میک‌ند، در واقع به آموزش روحی تازه می‌بخشــد و درس را از حالت 

انتزاعی و خشک خارج میک‌ند. به‌عنوان مثال، بزرگداشت روز معلم نه‌تنها فرصتی برای تجلیل از زحمات معلمان است، بلکه می‌تواند منجر 
به بحث‌های عمیق درباره‌ي ارزش‌های اخلاقی و اهمیت علم در جامعه شود. به همین ترتیب، روز درختکاری می‌تواند بهانه‌ای برای آموزش 

علوم زیستی و تأکید بر اهمیت حفاظت از محیط زیست باشد و دهه‌ي فجر نیز می‌تواند به تقویت هویت ملی و احساس مسئولیت اجتماعی 
در دانش‌آموزان کمک کند. استفاده از مناسبت‌ها در طرح درس، نه‌تنها محتوای آموزشی را غنی‌تر می‌سازد، بلکه انگیزه و علاقه‌ی یادگیرندگان 

را نیز به‌طرز چشمگیری افزایش می‌دهد. این ارتباط میان آنچه بچه‌ها در کلاس درس یاد می‌گیرند و واقعه‌ها و رخدادهای روزمره، حس معنا و 
ضرورت بیشتری به یادگیری در دانش‌آموزان ایجاد میک‌ند. علاوه بر این، مناسبت‌ها بستری مناسب برای آموزش ارزش‌ها و مهارت‌های زندگی 

فراهم می‌آورند؛ موضوعاتی که در کنار یادگیری علمی، جنبه‌های تربیتی و اجتماعی را نیز تقویت میک‌نند.

مناسبت‌های ماه

۱ بهمن: زادروز فردوسی
کتاب: فارسی پایه‌ي 

ششم )معرفی فردوسی 
و شاهنامه(.

کتاب: مطالعات 
اجتماعی پایه‌ي پنجم 
)شاعران و مفاخر ملی 

ایران(.

۳ بهمن: ولادت امام حسین )ع(
و روز پاسدار )3 شعبان(

کتاب: هدیه‌های آسمان پایه‌ها‌ي پنجم 
و ششم )زندگی‌نامه‌ي ائمه‌ اطهار )ع((.

کتاب: فارسی پایه‌ي چهارم 
)داستان‌های عاشورایی و ایثار(.

٤ بهمن: ولادت ابوالفضل العباس )ع( و 
روز جانباز – 4 شعبان

کتاب: هدیه‌های آسمان پایه‌ي چهارم 
)ایثار و فداکاری(.

کتاب: فارسی پایه‌ي پنجم )داستان‌های 
کربلا و شهیدان(.

٥ بهمن: ولادت امام 
زین‌العابدین )ع( )5 شعبان(

کتاب: هدیه‌های آسمان پایه‌ي 
ششم )زندگی‌نامه‌ ائمه )ع((
کتاب: فارسی پایه‌ي پنجم 

)اخلاق و رفتار نیک(.

۱۱ بهمن: ولادت علی اکبر )ع( 
و روز جوان )11 شعبان(

کتاب: هدیه‌های آسمان پایه‌ي 
پنجم )الگوهای جوان(.

کتاب: مطالعات اجتماعی پایه‌ي 
ششم )نقش جوانان در جامعه(.

۱۲ بهمن: بازگشت امام خمینی 
)ره( به ایران

کتاب: مطالعات اجتماعی پایه‌ي 
ششم )تاریخ انقلاب اسلامی(.

کتاب: هدیه‌های آسمان پایه‌ي 
پنجم )رهبران دینی(.

۱٥ بهمن: ولادت
حضرت قائم )عج( و 
جشن نیمه‌ي شعبان

)15 شعبان(
کتاب: هدیه‌های آسمان 
پایه‌‌هاي سوم و چهارم 

)مهدویت و شادی(.
کتاب: فارسی پایه‌ي 
چهارم )داستان‌های 

امیدبخش(.

۱۹ بهمن: روز نیروی هوایی
کتاب: مطالعات اجتماعی پایه‌ي 

پنجم )نیروهای مسلح(.
کتاب: هدیه‌های آسمان پایه‌ي 

ششم )دفاع از میهن(.

۲۲ بهمن: پیروزی انقلاب اسلامی
کتاب: مطالعات اجتماعی پایه‌ي 

ششم )درس انقلاب اسلامی(.
کتاب: هدیه‌های آسمان پایه‌ي 

چهارم )مقاومت و پیروزی(.

۲۹ بهمن: فاجعه‌ي انفجار قطار 
نیشابور

کتاب: مطالعات اجتماعی پایه‌ي 
پنجم )حوادث و ایمنی(.

کتاب: هدیه‌های آسمان پایه‌ي 
چهارم )همدلی و کمک به دیگران(.
کتاب: علوم پایه‌ي پنجم )مواد قابل 

اشتعال و ایمنی(.
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به جای طرح درس 

 داستان:
کلاسی که عشق در آن خانه کرده بود.

همیشــه فکر میک‌ردم کلاس درس فقط 
جای عدد و حرف نیست. کلاس خانه‌ي دوم 
بچه‌هاست و من به‌عنوان معلم، باید این خانه 
را چنان با مهر و معنویت بیارایم که دل‌های 
کوچک بچه‌ها در آن رشــد کند. تجربه به 
من نشــان داده بود که فضاسازی مناسب، 
برای مناســبت‌های ملی و مذهبی، یکی از 
تربیتی است؛ روشی  مؤثرترین روش‌های 
که بی‌ســروصدا، بی‌آنکه خشکیِ درس را 
داشته باشد، در جان و دل دانش‌آموزان نفوذ 
میک‌ند و عشق به وطن و ارادت به اهل‌بیت 

)ع( را در وجودشان ریشه‌دار می‌سازد.

کلاسی که آماده می‌شد
آن سال، در آستانه‌ي سال تحصیلی جدید، 
با خود عهد بســتم کلاس ســوم دبستان 
»پرســتوها« را نه‌فقط با عددها و حرف‌ها، 
که با رنگ‌های مهربانی و نمادهای آشــنا 
بیارایم. می‌دانستم بچه‌ها با چشم‌هایشان 
بهتر می‌آموزند. فضاســازیِ درست مانند 
نقاشی‌اي است که با دل کشیده می‌شود و 

هر نماد پیامی تربیتی در خود دارد.
مهرماه که می‌رســید، اولیــن کاری که 
میک‌ردم این بود که گوشــه‌ای از کلاس را 
بــه كار خاصي اختصاص مــی‌دادم. به آن 
گوشه گوشــه‌ي میهنی مي‌گفتيم. پرچم 
ایران را با کمــک بچه‌ها روی دیوار نصب 
میک‌ردیم. عکس‌هایی از شهدای دانش‌آموز 
و تصویر حافظ و فردوســی را در آن گوشه 
 می‌گذاشــتیم. بچه‌ها با دیدن این گوشه،
 بی‌آنکــه درس مســتقیمی بگیرند، یاد 
می‌گرفتند که عشق به میهن یعنی همین 

چیزهای کوچک و زیبا.
وقتی ماه محرم می‌رســید، کلاس شکل 
دیگــری به خود می‌گرفــت. پارچه‌های 
مشــکی، پرچم‌های عزا و تصویرهايي از 
کربــا فضای کلاس را مقــدس میک‌رد. 
بچه‌ها خودشان در تزیین کلاس مشارکت 
میک‌ردند. همین مشارکت، درس زندگی 

بود؛ درس همدلی و ایثار. 

جشن میلاد صاحب‌الزمان)عج(
برای جشن میلاد امام زمان)عج(، از بچه‌ها 
خواستم هر کسی کاری انجام دهد. سارا که 
همیشه آرام و در خودش بود، پیشنهاد داد: 
»خانم، می‌شــود یک مسجد جمکران را با 
مقوا درست کنیم؟ مادربزرگم تعریف میک‌رد 
که مردم آنجا به امام زمان )ع( دل می‌بندند.«
همه‌ي کلاس با اشــتیاق پذیرفتند. یک 
هفته‌ي تمام، با همکاری هم مسجد جمکران 
را با جعبه‌هــای مقوایی و کاغذهای آبی و 
طلایی ســاختیم. وقتی کار تمام شد، سارا 
با چشمانی درخشان توضیح می‌داد: »این 
گنبد نشــانه‌ي آسمان است و این مناره‌ها، 
مثل دست‌هایی هســتند که به دعا بلند 
شــده‌اند.« آن روز، نه‌تنها بچه‌ها با مکانی 
مقدس آشــنا شدند، بلکه سارا را دیدم که 
با اعتمادبه‌نفســی جدید، در حال هدایت 
دوســتانش برای تکمیل کاردســتی بود. 

فضاسازی به او جرئت ابراز وجود داده بود.

دهه‌ي فجر و موزه‌ي کوچک ما
برای دهــه‌ي فجر، ایده‌ي»موزه‌ي انقلاب« 
را مطرح کردم. از بچه‌ها خواستم هر کسی 
شــيئي قدیمی یا خاطره‌ای از خانواده‌اش 
بیاورد. مریم، دختری که پدرش جانباز بود، 
با احترام فراوان پیراهن پاره‌شده‌ي پدرش 
را آورد. وقتی در برابر همک‌لاســی‌هایش 
ایســتاد و گفت: »پدرم اینجا برای ایران 
جنگید«، سکوتی عمیق کلاس را فراگرفت. 
سپس، خودش ادامه داد: »اما حالا می‌گوید 
اگــر باز هم جوان بودم، باز هم همین کار را 

میک‌ردم.«
بچه‌ها یکیی‌کی اشــیا و خاطراتشان را به 
موزه‌ي کلاس اضافه کردند؛ سکه‌اي قدیمی، 
عکسي سیاه‌وســفید از تظاهرات، نامه‌اي 
خطی از پدربزرگ. این موزه‌ي کوچک، تاریخ 
را برایشان ملموس کرد. آنان عشق به میهن 
را نه در کتاب که در چشــم‌های مریم و در 

لباس پاره‌شده‌ي پدرش می‌دیدند.

پیشنهاد کارهای عملی
برای دانش‌آموزان ابتدایی

پایه‌هاي اول و دوم
 ساخت پرچم با کاغذ رنگی: بچه‌ها با بریدن 

و چســباندن کاغذهای سبز، سفید و قرمز 
نه‌تنها پرچم می‌سازند، بلکه با مفهوم وحدت 

و همبستگی آشنا می‌شوند.
کاشت گل به نام شهدا: هر دانش‌آموز گلی 
در گلدان میک‌ارد و مسئولیت مراقبت از آن 
را به عهده می‌گیرد. این کار حس قدردانی و 

تعلق را در آنان تقویت میک‌ند.

پایه‌هاي سوم و چهارم
دانش‌آموزان  نوروزی:  خاطرات  دفترچه‌ي 
در این دفترچه، نقاشی میک‌شند و خاطرات 
خود از آیین‌های ملی را می‌نویسند. این کار 
تقویت مهارت نوشتن و حفظ فرهنگ ملی 

را با هم ترکیب میک‌ند.
کاردستی مسجد با جعبه‌ي کفش: ساخت 
نمونك )ماكت( مســجد، نه‌تنها خلاقیت 
بچه‌ها را برمی‌انگیزد، بلکه آنان را با معماری 
اســامی و ارزش معنویت در زندگی آشنا 

می‌سازد.

پایه‌هاي پنجم و ششم
تولید روزنامه‌ي دیواری برای مناســبت‌ها: 
دانش‌آموزان به‌صــورت گروهی درباره‌ي 
مناسبتي ملی یا مذهبی تحقیق میک‌نند 
و نتیجــه را در قالب روزنامه‌ي دیواری ارائه 
می‌دهند. این فعالیت مهارت تحقیق، کار 

تیمی و بیان عقاید را تقویت میک‌ند.
تهیه‌ي فیلم کوتاه از جشــن‌های مدرسه: 
بچه‌ها با اســتفاده از تلفن همراه از مراسم 
گوناگون مدرسه فیلم می‌گیرند و آن را تدوین 
میک‌نند. این کار خلاقیت و مهارت‌های فنی 

را پرورش می‌دهد.

نتیجه‌گیری
امسال، وقتی بچه‌ها با شوق و ذوق، کلاس را 
برای میلاد امام زمان )عج( آماده میک‌ردند و 
مسجد جمکران مقوایی ما در گوشه‌ي کلاس 
خودنمایی میک‌رد، با خود فکر کردم که این 
فضاســازی‌ها، تنها تزیین دیوارها نیست. 
این‌ها روحی ‌اســت کــه در کالبد کلاس 
می‌دمیم؛ روحی که به بچه‌ها می‌آموزد عشق 
به میهن و ارادت به اهل‌بیت )ع( دو بال برای 
پروازند و من مطمئنم این بچه‌ها فردای ایران 

را با همین عشق خواهند ساخت.
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فهم قرآن

این مفهوم برای آنان قابل درک است و بیشتر از 
این لازم نیست روی پس زمینه‌ي سوره تمرکز 

کنیم.
آنچه از سوره‌ي مبارکه‌ي مسد به دانش‌آموزان 
این پایه می‌آموزیم، این است که وجود آسیب 
در زندگی و همچنین وجود دشــمن، به‌عنوان 
آســیبي در زندگــی، طبیعی اســت. به آن‌ها 
می‌گوییم: »آسیب‌دیدن خیلی بد است؛ هر کس 
مراقب نباشد و حرف‌های خوب را گوش نکند، 
آســیب می‌بیند. کسانی که عمداً به حرف‌های 
خوب و درســت گــوش نمی‌دهنــد، علاوه بر 

خودشان به دیگران هم آسیب می‌رسانند.«
اصلی‌ترین کار در آموزش اين ســوره خواندن 
سوره در فضایی شاد، امن و همراه با معنویت و 
نشاط است. در کنار خواندن سوره، پیام سوره را 
هم آموزش می‌دهیم. پس در طول همراهی با 
سوره‌ي مسد آن را هر روز تلاوت مي‌كنيم. آیات 
را ابتــدای کلاس و هر زمانی که مناســب بود، 
شمرده و با نشاط می‌خوانیم. تلفظ واژه‌های این 
ســوره برای دانش‌آموزانی که آن را نشنیده‌اند، 
در ابتدا ممکن است کمی دشوار باشد؛ به همین 
دلیل بهتر است سوره را با طمأنینه‌ي بیشتری 
بخوانیــم و واژه‌هایش را واضح‌تر تلفظ کنیم. به 
هیچ وجه از بچه‌ها انتظار نداریم که ســوره را 
در اولين دفعات، دقیق و بدون اشکال بخوانند. 
همین که ســوره را مکرر بشــنوند، به‌مرور یاد 
می‌گیرند. بهتر اســت زمان‌هایــی که فعالیتی 
متناســب با سوره‌ي مســد انجام می‌دهیم نیز 
ســوره را فردخوانی یا جمع‌خوانی کنیم. تکرار 
خواندن ســوره علاوه بر القــای حس حضور، 
بچه‌ها را با آن مأنــوس مي‌كند. آن‌ها به‌تدریج 
مي‌توانند سوره را از حفظ بخوانند. خوب است 
توجه داشته باشیم که بیشترین تأثیر را بر رشد 
دانش‌آموزان همین خواندن سوره خواهد داشت 

)رضا دژبخش و مريم خدادادي، 1403(.

لازم اســت خواندن سوره، جذاب‌ترين و 
خواستني‌ترين برنامه‌ي كلاس باشد.

به‌واســطه‌ي  دانش‌آموزان  رشــد  به‌منظــور 
ارتباط با این ســوره، ضمن اینکه همچنان در 
محضر ســوره‌های قبلی نیز هســتیم و آن‌ها 
را در موقعیت‌های مناســب مــرور می‌کنیم، 
لازم اســت حداقل ســه هفته یا یک ماه این 
ســوره در کلاس ما حضور داشته باشد. مهم 
اســت که ابتدا خودمان باور داشته باشیم در 
محضر سوره‌ي مســد هستیم و قصد کنیم از 

مريم خدادادي
كارشناس‌ارشد قرآن و حديث

فاطمه نمازي
كارشناس ارشد فلسفه اخلاق

»فهم قرآن در دبستان« عنوان برنامه‌ي آموزش 
سوره‌های جزء سی قرآن کریم به دانش‌آموزان 
ابتدایی اســت؛ به‌طــوری که ســوره‌ها و پیام 
آن‌ها ســبب رشد دانش‌آموزان شــوند و توانها 
و اســتعدادهای نهفته‌ي آن‌هــا را فعال کنند. 
مهم‌تریــن کار برای آموزش ســوره‌های قرآن 
خواندن و شنیدن سوره است. در واقع اصلي‌ترین 
برنامه‌ي آموزش ســوره در فهــم قرآن، همین 
خواندن و شنیدن تعریف می‌شود؛ خواندن سوره 
باید به‌گونه‌ای باشد که بچه‌ها با آن انس بگیرند. 
بدين منظور از انــواع روش‌ها مي‌توان بهره برد 

)احمدرضا اخوت، 1399(.1 
پنجمین ســوره‌ای که در پایــه‌ي اول ابتدايی 
آموزش داده می‌شود، سوره‌ي مبارکه‌ي »مسد« 
است. فضای کلی اين سوره ابراز بیزاری شدید 
به دشــمن خدا و پیامبر )ص( اســت. پیامبر 
)ص( عمویی داشتند به نام ابولهب که با وجود 

رابطه‌ي خویشاوندی، روبه‌روی ایشان می‌ایستد 
و به همراه همسرش با ایشان دشمنی می‌کند. 
این ماجرای تاریخی پس‌زمینه‌ي آیات سوره‌ي 

مبارکه‌ي مسد است. 

هدف تربیتی سوره‌ي مسد
1. درک مفهوم آســیب و تلاش برای دوری از 

آن؛
2. ابراز بیزاری به دشمنان خدا.

برای آموزش اين سوره لازم نیست پس‌زمینه‌ي 
آیات را بــه دانش‌آموزان پایه‌ي اول بگوییم؛ اما 
اگر بخواهیم این ماجــرای تاریخی را بگوييم، 
باید بسیار مختصر بیان کنیم. به این صورت که 
پیامبر )ص( عمویی داشتند. این عمو با همسرش 
نه‌تنها پيامبر )ص( را یاری نکردند، بلکه ايشان 
را بســیار هم اذیت کردند. دائم می‌خواستند به 
او آســیب بزنند؛ اما خدا جلوی آن‌ها را گرفت. 
دانش‌آموزان باید بدانند که هرکس به حرف خدا 
گوش ندهد، آســیب می‌بیند، حتی اگر عموی 
پیامبر باشــد. در واقع آسیب برای همه آسیب 
است، بزرگ و کوچک و معلم و شاگرد هم ندارد. 

از تلاوت تا تربيت 
آموزش سوره‌ی مبارکه‌ی مسد در پايه‌ی اول ابتدايی 
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آموزش سوره‌ي مسد

هنگام بازی بی‌حوصله شود.
باید توجه کنیم که در ارائه‌ي سوره‌ي مسد باید 
دشمن را هم به‌صورت مصداقی به دانش‌آموزان 
معرفی کنیم تا آن‌ها بــا هرکس اختلاف پیدا 
کردند، او را دشمن ندانند. از آنجا که تعریفمان 
از دشمن کسی است که با جدیت با دستورات 
خداونــد مقابلــه می‌کند، اســتکبار جهانی و 
طاغوت را به‌عنوان دشــمن بــه آن‌ها معرفی 
می‌کنیم؛ مثــاً حکومت جنگ‌طلــب آمریکا 
یا رژیم اشــغالگر قدس. البتــه از اصطلاحات و 
کلماتی استفاده می‌کنیم که برای دانش‌آموزان 
ملموس‌تر باشد. شعارهای »مرگ بر آمریکا« و 
»مرگ بر اســرائیل« می‌تواند از جمله ابرازهای 

دشمن‌ستیزانه‌ي آنان باشد.

مراحل آموزش سوره
طی هفته‌هایی که در محضر سوره‌ي مبارکه‌ي 
مسد هســتیم، در موقعیت‌های گوناگون، پیام 
سوره را به دانش‌آموزان القا می‌کنیم. برای این 
منظور می‌توانیم اين روند را دنبال کنیم، البته 
اين سیر در حد پیشنهاد است؛ مثلًا می‌توانیم 
در مدت ســه یا چهــار هفته، فقــط موضوع 
مرحله‌ي اول یا دوم را با دانش‌آموزان کار کنیم 
یــا می‌توانیم همه‌ي موضوعــات را در همه‌ي 
جلســات با هم پیش ببریم؛ اما اگر احســاس 
کردیم کلاسمان نیاز به تنوع دارد، می‌توانیم با 

اين سیر سوره را آموزش دهیم:

طريــق زندگی‌کردن با این ســوره‌ي مبارکه 
رشد کنیم؛ در این صورت به‌راحتی می‌توانیم 
محبت به سوره و حس حضور آن را درك و به 

دانش‌آموزان نيز منتقل كنيم.
از میان همه‌ي مفاهیم اين سوره، تنها موضوع 
»آسیب« و سپس »دشــمن« را برای کودکان 
مطرح می‌کنیم. لازم است به دنبال روش‌هایی 
باشیم که دانش‌آموز ما مفهوم آسیب را درک و 
از آن ابراز برائت كند و بداند هرکس خود را در 
معرض آسیب قرار دهد، ناگزير آسیب می‌بیند. 
ابــراز برائــت دانش‌آموزان از آســیب و عوامل 
آسیب‌زا احســاس بیزاری را از اين موضوع در 

آن‌ها فعال مي‌كند. 
البته باید در نظر داشــته باشیم كه اگر بچه‌ها 
رفتار آســیب‌زا را ببینند، ممکن است همان را 
انجام دهند. به همین دلیل چنین رفتارهایی را 
نباید مســتقیم، مثلًا در قالب نمایش، به آن‌ها 
نشــان دهیم؛ بلکه باید با نشان‌دادن وضعیت 
موردنظر و مقایســه‌ي آن با وضعيت ســالم يا 
نجاتي‌افته، فقط به آسیب اشاره کنیم و چنين 
رفتاري را برای بچه‌ها ترسیم نکنیم. مثلًا کسی 
که از آســیب نجات پیدا کرده است، خاطره‌ي 
آن را برای بچه‌ها بازگو کند. باید دقت داشــته 
باشــیم که خاطره و ماجرای آسیب نیز نباید 
جذاب یا خنده‌دار یا طوری باشد که روحیه‌ي 
بچه‌ها را خراب کنــد، بلکه فقط باید در آن‌ها 

احساس برائت ایجاد کند.

بچه‌هــای کلاس اولی نیاز زیــادی به دریافت 
عواطف از معلم خود دارند و انجام کارهایی که 
منجر به ارتباط صمیمی‌تر معلم با آن‌ها بشود، 
برایشان جذاب است. از این امر می‌توانیم برای 
ترغیب آن‌ها به دوری از آسیب استفاده کنیم. 
البتــه باید به مدیریت عواطف خود نســبت به 
دانش‌آموزان متعدد توجه داشته باشیم و دقت 
کنیم که فضای کلاس و مدرســه برای همه‌ي 
دانش‌آموزان به‌طور یکسان القاهای مثبت داشته 
باشد. مثلًا می‌توانیم انواعی از آسیب را که بيشتر 
بچه‌ها با آن‌ها مواجه هستند، به ایشان معرفی 
کنیم تا مراقب خود باشند؛ مثلًا به آن‌ها بگوييم: 
- هرکس به آتش دست بزند، دستش می‌سوزد.

- هرکس مسواک نزند و از دندان‌هایش مراقبت 
نکند، دندان‌هایش خراب می‌شود.

- هرکس غذای فاسد و خراب بخورد، مسموم 
می‌شود.

- هرکس در ســرما لباس مناســب نپوشد و 
سرما وارد بدنش شود، مریض می‌شود.

- اگر کسی دوستش را هل بدهد، ممکن است 
به دوستش آسیب برسد و خودش هم ناراحت 

شود.
- هرکس در بازی عصبانی بشــود و بداخلاقی 
کند، موقع بازی به او خوش نمی‌گذرد و دیگران 

با او دوست نمي‌شوند و بازی نمي‌کنند.
- هرکس صبحانه نخــورد، نیروی کافی ندارد، 
درس را خــوب یاد نمی‌گیرد و ممکن اســت 
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مرحله‌ي اول: کودکان را با انواع آســیب آشنا 
می‌کنیم تا این مفهوم را درک کنند؛ مثلًا اینکه 
اگر انسان در ســرما لباس گرم نپوشد، آسیب 
می‌بیند یا اگر دســت به آتش بزنیم، دستمان 
می‌سوزد یا مثلًا اینکه بعضی شوخی‌ها آسیب‌زا 
هســتند. مثال‌های بیشــتری در این مورد در 

سطرهای قبل مطرح شد.
مرحله‌ي دوم: پس از یادگیــری اين مفهوم 
یاد می‌دهیم که آسیب برای همه آسیب است؛ 
فرقی ندارد بزرگ باشد یا کوچک، معلم باشد یا 
دانش‌آموز؛ مثلًا اگر بزرگ‌ترها هم غذای فاسد 
بخورند، مريض مي‌شــوند یا اگر مسواک نزنیم، 
بالاخره دندانمان خراب مي‌شــود. وجود آسیب 
در زندگی هر انسانی طبیعی است، فقط انسان 
باید ســعی کند در مقابل خطرهای حاصل از 
آن، از خود مراقبت کند. همچنین می‌توانیم در 
این قســمت به دانش‌آموزان آموزش دهیم که 
در راستای آسیب‌ندیدن، باید برخی چارچوب‌ها 
را رعایت کنیم؛ مثل رعایــت ادب، مهربانی با 
کوچک‌ترها، محبت به والدین و رعایت احترام 
دیگــران و اینکه دســتورات خداوند مهم‌ترین 

چارچوب هستند.
مرحله‌ي ســوم: در انتهای آموزش سوره‌ي 
مســد، پس از اینکه موضوع آسیب به‌خوبی به 
دانش‌آموزان منتقل شد، می‌توانیم بگوییم برخی 
از افراد هستند که حرف خدا را گوش نمی‌دهند؛ 
آن‌ها همان دشمنان خدا و ما هستند. ما نباید 
حرفشــان را گوش دهیم و باید با آن‌ها مقابله 
کنیم. این افراد هم خودشــان آسیب می‌بینند 
و هم به دیگران آسیب می‌زنند. هنگام آموزش 
این مرحله، نکتــه‌ای را که در صفحات قبل در 

مورد بحث دشمن مطرح شد، لحاظ می‌کنیم.
برای انتقال پیام ســوره در موقعیت‌های متعدد 
می‌توانیــم از همه‌ي امکانات و شــرایط کمک 

بگیریم: 
é انواع نماهنگ‌ها و تصويرهاي حماســی که 
ابرازات آسیب‌گریزانه و دشمن‌ستیزانه را نشان 

می‌دهند.
é شــعرهایی که با بیان مفاهیم حماســی و 
دوری از انواع آســیب، دانش‌آموزان را به این 

مسئله هوشیار مي‌کند. 
é شــعارهای مناسب سوره‌ي مبارکه‌‌ي مسد، 
به‌منظــور القای جــذاب و پرهیجان مفاهیم؛ 
مانند شــعار »من آســیب می‌شناسم، برای 
دوری از اون، جمع می‌شه زود حواسم«، »باید 
ســریع فرار کرد، از آســیب و از ضرر، از انواع 

خطرها، با کمک بزرگ‌تر«.
é داستان‌هایی با محوریت آسیب‌گریزی.

é بازی‌هایی که باعث القاي مفهوم اين سوره 
به دانش‌آموزان می‌شود.

و  دشمن‌ســتیزانه  و  حماســی  ابــرازات   é
آسیب‌گریزانه‌ای که در تصویرها و محتواهای 

کتاب‌های درسی دیده می‌شوند.
é داســتان‌های کتاب فارسی که اين محتواها 
را دارند: انجام رفتارهای مناسب و چگونگی و 
چرایی تمیز نگه‌داشتن اتاق و مراقبت از خود 
در کنار دریا و مراقبــت از حیوانات و چرایی 

حفظ سلامت بدن با ورزش‌کردن.
é هشدارها و نکات ایمنی و مواردی که براي 
حفظ از انواع آسیب در موقعیت‌های گوناگون 
لازم اســت رعایت شوند و در کتاب علوم ذکر 

شده‌اند. 

é جمع و تفریق اعداد در کتاب ریاضی به‌مثابه 
آنکه با خوب حساب‌کردن و شمردن، بسیاری 
از کارها را مي‌توانیم راحت‌تر و هوشمندانه‌تر 
انجام ‎دهیم و جلوی آســیب‌های آن کارها را 

بگیریم.
é کتــاب قرآن كه ما را از آســیب‌ها در امان 
نگــه می‌دارد. بايد بر اين نكته تأكيد كنيم كه 
خداي مهربان است كه همیشه آسیب را از ما 

دور می‌کند.

هدف‌هاي تربیتی آموزش
سوره‌ي مبارکه‌ي مسد در هر پایه 

 موضوعاتی کــه مطرح شــدند، ابعاد متعدد 
آموزش سوره‌ي مبارکه‌ي مسد، در پایه‌ي اول 
ابتدايی بودند. هیــچ محدودیتی وجود ندارد 
كه سوره‌ها به پایه‌های دیگر نیز آموزش داده 
شــوند. تنها باید با توجه به اقتضائات رشدی 
دانش‌آموزان هر پایه، روش‌های ارائه و اهداف 
متناســب بــا آن پایه را دنبــال کنیم. هدف 
تربیتی ســو‌ره‌ي مسد در شش پایه‌ي دوره‌ي 

ابتدايي به اين قرار است:
برای همه  اینکه آســیب  پایه‌ي اول: درک 

آسیب است؛
پایه‌ي دوم: شناخت انواع آسیب‌های جسمی 

و روحی؛
پایه‌ي ســوم: شناخت آســیبي مشخص و 

مقابله با آن؛
پایه‌ي چهارم: شناخت و مقابله با آسیب‌هایی 
که انســان را از خوبــان و از پیامبر )ص( دور 

مي‌کند؛ 
پایه‌ي پنجم: شناخت و مقابله با آسیب‌های 
روابط اجتماعی که انســان را از پیامبر )ص( 

دور مي‌کند؛ 
پایه‌ي ششــم: تعریف کارهــای خوبی که 
موجب نزدیکــی فردی و گروهــی به پیامبر 
مي‌شود )مدرســه‌ي دانشجويي قرآن و عترت 

)ع(، 1399(.

پي‌نوشت
1. احمدرضا اخوت؛ فهم قرآن در دبستان و دبیرستان، انتشارات 

قرآن و اهل بیت نبوت )ع(، چاپ دوم، 1399.
 

منابع 
1. اخوت. احمدرضا )1399(. فهم قرآن در دبستان و دبیرستان، 

انتشارات قرآن و اهل بیت نبوت )ع(. چاپ دوم.
2. دژبخش. رضا و خدادادی. مریم )14٠3(. فهم قرآن پایه‌ي اول 

دبستان؛ انتشارت قرآن و اهل بیت نبوت )ع(، چاپ اول.
3. مدرسه‌ي دانشجویی قرآن و عترت )ع( )1399(. آموزش 

مفاهیم سوره‌ي مسد به دانش‌آموزان دبستان، چاپ اول.
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مريم شهرآبادي

صديقه بلندرفتار در دل روســتاي جاده‌كنار، در 
استان گيلان، مدرسه‌ي ابتدايي چندپايه‌ي مقداد 
را با 9 دانش‌آموز هدایت می‌کند. اين مديرآموزگار 
که هر روز مسیري سي کیلومتري را طي مي‌كند 
تا به مدرســه برسد، با داشتن مدرک کارشناسی 
ارشد مهندسي کشاورزی، نیمکت‌ها و تخته‌سیاه 
را به جای زمین و آزمایشگاه انتخاب کرده است 
تا ســهمی در آینده‌ي‌ كودكاني داشــته باشد که 
شــاید کمتر دیده شــوند. او با خلاقیت و صبر، 
میان تفاوت‌های ســنی و پايــه‌اي دانش‌آموزان، 
هر روز کلاس را به کارگاه یادگیری و همکاری و 
مسئولیت‌پذيري تبدیل می‌کند. مديريت هم‌زمان 
چندپايه و طراحي و ســاخت بازي‌هاي آموزشي 
نشــان می‌دهد که حتــی کوچک‌ترین کلاس‌ها 
می‌توانند بزرگ‌ترین رؤیاها را بســازند و معلمی، 

فراتر از شغل، رسالتي عاشقانه است.

لطفاً خودتان را معرفي كنيد.
صدیقه بلندرفتار هســتم. مدرک کارشناســی 
ارشد مهندسی کشــاورزی دارم و از سال 1382 
وارد آموزش‌وپرورش شــده‌ام. تا ســال 1391 در 
مدرســه‌هاي شهري و روســتايي در كلاس‌هاي 
تك‌پايه‌ي ابتدايــي تدريس مي‌كردم. بعد از آن، 
چهار سال به‌عنوان آموزگار در کلاس‌هاي چندپایه 
تدريس داشتم و هفت سال راهبر آموزشی و تربیتی 
بودم. دو ســال اخیر هم مدیرآموزگار هستم، با 9 
دانش‌آمــوز. در حال حاضر پايه‌هاي اول، ســوم، 

چهارم و ششم را تدريس مي‌كنم.

چطور شد با داشتن مدرك مهندسي 
كشاورزي، معلمي را انتخاب كرديد؟

انتخاب مسیر معلمی برای من حاصل تصمیمي 
آگاهانه و از سر علاقه‌مندی عمیق به آموزش‌وپرورش 
بود. کشاورزی به من نگاه علمی و تحلیلی به محیط 
و منابع طبیعی داد؛ اما در طول مسیر تحصیلی و 
تعامل با جوامع روستایی، متوجه شدم که ریشه‌ي 
بســیاری از مشكلات نبودن آموزش مؤثر و پایدار 
است. معلمی برای من فقط یک شغل نیست، بلکه 
فرصتی است برای اثرگذاری واقعی بر نسل آینده، 
به‌ویژه در مناطق محروم و روســتایی که نیازمند 
توجه ویژه‌اند. باور دارم که آموزش زیربنای پيشرفت 
اســت و نقش معلم در این فرایند، حیاتی اســت. 

گپ و گفت

يک عشق
و چند پايه

گفت‌وگوی صميمی با خانم صديقه 
بلندرفتار، مديرآموزگار مدرسه‌ی 
ابتدايی چندپايه در استان گيلان
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گپ و گفت  

بنابراین، با تمام وجود این مسیر را انتخاب کردم تا 
بتوانم سهمی در رشد فکری، اخلاقی و اجتماعی 

دانش‌آموزان داشته باشم.

چه عواملي باعث شد تدريس در كلاس‌هاي 
چندپايه را انتخاب كنيد؟

انتخاب تدریس در کلاس‌های چندپایه برای من 
حاصل شــناخت عمیق از نیازهای آموزشــی در 
مناطق روستایی بود. چون هم تجربه‌ي زيسته‌ام در 
دوران كودكي است و هم سال‌ها فعاليت حرفه‌اي در 
مدرسه‌هاي روستايي داشتم. باور دارم که در چنین 
فضاهایی نقش معلم فراتر از آموزش است؛ فرصتی 
اســت برای پرورش خلاقیــت، همدلی و عدالت 
آموزشی. این نوع تدریس، با وجود چالش‌هایش، 

امکان اثرگذاری بيشتري را فراهم می‌کند.

اولين روز تدريس در كلاس چندپايه را 
چگونه به ياد داريد؟

اولین روز را با ترکیبی از هیجان، سردرگمی و انگیزه 
به یاد دارم. تنوع سنی دانش‌آموزان، تفاوت نیازهای 
آموزشی و فضای متفاوت کلاس چالشی تازه بود 
که در ابتدا، مدیریت آن دشوار به نظر می‌رسید؛ اما 
با گذشت زمان، با برنامه‌ریزی دقیق، اولویت‌بندی 
مطالب و شــناخت تدریجی ویژگی‌های هر گروه 
ســنی توانستم زمان کلاس را به‌گونه‌ای مدیریت 
کنم که هم عدالت آموزشــی رعایت شــود و هم 
فضــای یادگیــری، پویا و مؤثر باقی بماند. آن روز 
نقطه‌ي آغاز مســیری بود که با عشــق و تجربه و 

خلاقیت ادامه یافت.

ميان تدريس در كلاس تك‌پايه و چندپايه 
چه تفاوت‌هايي را تجربه كرده‌ايد؟

در کلاس تک‌پایه، معلم با گروهی هم‌سن و هم‌سطح 
روبه‌روست، برنامه‌ریزی آموزشی منسجم‌تر است و 
تمرکز بر محتوای درسیِ مشخص امکان مدیریت 
زمان و ارزیابی را ســاده‌تر می‌كند؛ اما در کلاس 
چندپایه، معلم با طیفی از دانش‌آموزان با ســن، 
سطح یادگیری و نیازهای متفاوت مواجه است. این 
تنوع به طراحی فعالیت‌های چندسطحی، استفاده 
از روش‌های فعال و گروهی و مدیریت دقیق زمان 
نيازمند است تا هیچ پایه‌ای نادیده گرفته نشود. در 
چنین فضایی، معلم باید هم‌زمان نقش برنامه‌ریز، 
تسهیلگر، مشاور و خلاق را ایفا کند. از سوی دیگر، 
کلاس‌های چندپایه فرصت‌هایی نیز فراهم می‌کنند، 
ازجمله تقویت خودیادگیری در دانش‌آموزان، ایجاد 
روحیه‌ي همکاری بین پایه‌ها و رشد مهارت‌های 

ارتباطی و اجتماعی. این نوع تدریس دشوارتر است؛ 
اما زمینه‌ساز رشد حرفه‌ای معلم و پرورش نسلی 

مستقل‌تر و مسئول‌تر خواهد بود.

چگونه زمان خود را بين پايه‌هاي گوناگون 
تقسيم مي‌كنيد؟

بــرای مدیریت زمــان، ابتدا برنامــه‌ي روزانه را 
بر اســاس اهــداف هر پایه تنظیــم می‌کنم. با 
اولویت‌بنــدی مطالب، اســتفاده از فعالیت‌های 
گروهی و روش‌های خودیادگیری تلاش می‌کنم 
همــه‌ي پایه‌ها به‌طور عادلانه آموزش ببینند. از 
روش تدریس تلفیقی هم استفاده مي‌كنم؛ یعنی 
درس‌هایــی با هدف‌هاي مشــترک را برای چند 
پایه به‌صورت هم‌زمان تدریس می‌کنم. همچنین 
استفاده از فیلم‌های آموزشی، به‌ویژه در مباحث 

مفهومی، جذابیت یادگیری را بالا مي‌برد.

براي مديريت ارزشيابي و نظم‌بخشي در 
كلاس چندپايه از چه روش‌هايي استفاده 

مي‌كنيد؟
برای مدیریت مؤثر تلاش می‌کنم فضای یادگیری 
طوري باشد که هر پایه جایگاه آموزشی مشخصی 
داشته باشد. اســتفاده از ایستگاه‌های یادگیری، 
فعالیت‌های گروهی و برنامه‌ریزی‌هاي منعطف به 
من کمک می‌کند تا کلاس را هم‌زمان پویا و قابل 
کنترل نگه دارم. در زمینه‌ي ارزشیابی، از روش‌های 
متنوعی مانند ارزشــیابی تکوینی، پوشه‌ي کار، 
آزمون‌های پایه‌محور و مشاهده‌ي عملکرد استفاده 
می‌کنم. این تنوع باعث می‌شود بتوانم پیشرفت هر 

دانش‌آموز را به‌صورت فردی و دقیق دنبال کنم.
ایجاد قوانین روشن و مشارکت‌دادن دانش‌آموزان 
در تعییــن مقــررات و اســتفاده از فعالیت‌های 
جذاب مانند فیلم‌های آموزشــی نقش مؤثری در 
نظم‌بخشي دارند. این روش‌ها نه‌تنها نظم کلاس 
را حفظ می‌کنند، بلکه حس مســئولیت‌پذیری و 

خودکنترلی را در دانش‌آموزان تقویت می‌کنند.

منظورتان از قوانين روشن چيست؟
- رعايت نوبت براي صحبت‌كردن؛

- رعایت سکوت هنگام تدریس هر پایه؛
- مسئولیت‌پذیری در انجام تکلیف‌ها و نگهداری 

وسایل؛
- همکاری بین پایه‌ها در فعالیت‌های گروهی؛

- استفاده‌ي منظم از ایستگاه‌های یادگیری؛
- رعایت زمان‌بندی در گردش پایه‌ها برای دریافت 

آموزش مستقیم.

براي تدريس در كلاس‌هاي چندپايه چه 
فرصت‌هايي وجود دارند كه در كلاس‌هاي 

تك‌پايه كمتر ديده مي‌شوند؟
اين  دانش‌آمــوزان در  تقویت خودیادگیری: 
كلاس‌ها یــاد می‌گیرند مســتقل‌تر فکر کنند، 
مســئولیت یادگیری خــود را بپذیرند و در نبود 

آموزش مستقیم فعالانه عمل کنند.
پرورش همــکاری و مســئولیت‌پذیری 
بین‌پایه‌ای: دانش‌آموزان پایه‌های بالاتر با مراقبت 
از پایه‌های پایین‌تر، راهنمایی در فعالیت‌ها و کمک 
در نظم کلاس حس مسئولیت و همدلی را تجربه 

می‌کنند.
مرور و تثبیت یادگیری برای دانش‌آموزان 
ضعیف‌تر: دانش‌آموزان ضعیف در پایه‌های بالاتر 
می‌توانند مفاهیم سال‌های گذشته را دوباره مرور 

كنند و بهتر یاد بگیرند.
انعطاف در روش‌های تدریس: در اين كلاس‌ها، 
امکان اســتفاده از روش‌های تلفیقی، پروژه‌محور، 
بازی‌های آموزشــی و فعالیت‌های خلاقانه بیشتر 

فراهم است.
تقویت مهارت‌هــای اجتماعی و ارتباطی: 
تعامل میان پایه‌ها باعث رشد مهارت‌های گفت‌وگو، 

همکاری و احترام به تفاوت‌ها می‌شود.
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شــناخت عمیق‌تر تفاوت‌های فردی: معلم 
با مشــاهده‌ي تنوع ســنی و ســطحی، شناخت 
دقیق‌تری از نیازهای آموزشی، شخصیتی و رفتاری 

دانش‌آموزان پیدا می‌کند.
رشد حرفه‌ای معلم: تدریس در چنین فضایی 
معلم را به‌ســمت خلاقیت، برنامه‌ریزی دقیق و 

یادگیری مداوم سوق می‌دهد.

بزرگ‌ترين چالش شما در كلاس چندپايه 
چيست؟

بزرگ‌ترین چالش من مدیریت هم‌زمان و تفاوت‌های 
ســنی و سطحی دانش‌آموزان در فضای آموزشی 
مشترک اســت. این تفاوت‌ها نیازهای یادگیری، 
شیوه‌های تدریس و نوع ارزشیابی را برای هر پایه 
متفاوت مي‌كند. طراحی فعالیت‌هایی که هم‌زمان 
پاســخ‌گوی چند گروه باشند، تقسیم منصفانه‌ي 
زمان، حفظ تمرکز و نظم کلاس نیازمند دقت و 

خلاقیت و انعطاف‌پذیری بالاست.

براي بهبود شرايط چه انتظارهايي از 
مسئولان آموزشي داريد؟

انتظار دارم مســئولان آموزشی منابعي مستقل 
و متناســب با این ســاختار را تدوین کنند؛ مانند 

کتاب‌های تلفیقی، فیلم‌های آموزشی، راهنمای 
تدریس چندپايه‌اي، تأمین تجهیزات آموزشــی، 
به‌ویــژه رايانــه و ابزارهــای دیجیتال كه همگي 
نقش مهمــی در ارتقای کیفیت یادگیری دارند. 
حمایت مالی و تشــویقی از معلمان چندپایه نيز 
ضروری ا‌ســت. این همکاران با حجم کاری بالا و 
شرایط دشوار، نیازمند دیده‌شدن، انگیزه‌بخشی و 
امتیازات ویژه در رتبه‌بندی حرفه‌ای هستند. توجه 
به زیرساخت‌های مدرسه‌هاي روستایی و برگزاری 
دوره‌های تخصصی نیز می‌تواند عدالت آموزشی را 

تقویت کند.

به معلمان جديدي كه وارد كلاس چندپايه 
چه توصيه‌اي داريد؟

توصیــه می‌کنم با صبوری، برنامه‌ریزی دقیق و 
شناخت تفاوت‌های سنی و سطحی دانش‌آموزان 
وارد ایــن فضــا شــوند. اســتفاده از روش‌های 
تلفیقی، فیلم‌های آموزشــی، بازی‌های درسی 
و فعالیت‌هــای گروهی به مدیریت بهتر زمان و 
جذاب‌ترشــدن آموزش کمک می‌کند. مهم‌تر از 
همه اين است كه نترسند، خلاق باشند و بدانند 
که این کلاس‌ها فرصت رشد حرفه‌ای و انسانی 

ارزشمندی فراهم می‌کنند.

اگر خاطره‌ي شيريني در سال‌هاي خدمتتان 
داريد، بفرماييد.

بله، دو خاطره در يادم به‌خوبي ثبت شده است؛ یکی 
از خاطرات ماندگارم از کلاس چندپایه و ديگري 

مربوط به زماني است كه راهبر آموزشي بودم.
در یکی از کلاس‌های چندپایه که با عشق و تلاش 
اداره‌اش می‌کــردم، فعالیتی طراحی کرده بودم تا 
بچه‌ها نقشــه‌ي ایران را با دســت‌های خودشان 
بســازند. هر پایه مسئول بخشی بود. کوچک‌ترها 
رنــگ می‌کردند، بزرگ‌ترها اســم اســتان‌ها را 
می‌نوشتند. کلاس پر از هیجان و همکاری بود، تا 
اینکه یکی از بچه‌های پایه‌ي سوم با نگرانی گفت: 

»خانم، گیلان نیست. گم شده!«
همه ساکت شدند. نقشه ناقص بود. استان گیلان، 
زادگاه خودشــان، جا افتاده بود. یکی از بچه‌ها با 
صدای لرزان گفت:»اگه گیلان نباشه، یعنی ما هم 

نیستیم؟!«
با یک تکه کاغذ اضافه، گیلان را کشــیدند، رنگ 
کردند و با افتخار وسط نقشه چسباندند. یکی از 
بچه‌ها با لبخند گفت: »خانم، حالا دیگه نقشه کامل 
شد. چون ما هم توش هستیم.« آن روز بچه‌ها فقط 

نقشه نکشیدند؛ خودشان را پیدا کردند.
تجربه‌ي ديگرم مربوط به زماني اســت كه راهبر 
آموزشي‌ بودم؛ در یکی از بازدیدهایم در مدرسه‌ای 
متوجه شــدم یکی از دانش‌آموزان پایه‌ی ســوم 
ساکت و گوشه‌گیر است. آموزگار می‌گفت که او 
علاقه‌ای به درس ندارد و معمولًا تکلیف‌هايش را 
انجام نمی‌دهد. به‌جای ارزیابی رســمی، تصمیم 
گرفتــم چند دقیقه با خــودش صحبت کنم. با 
صدای آهسته گفت: »خانم، من بلد نیستم مثل 

بقیه بخونم؛ ولی نقاشی بلدم.«
همان روز، پیشنهاد دادم آموزگار فعالیتي تلفیقی 
طراحــی کنــد که بچه‌ها مفاهیم درس علوم را با 
نقاشی بیان کنند. آن دانش‌آموز، با دقت و علاقه، 
چرخه‌ی زندگی گیاه را کشــید؛ طوری که حتی 
بچه‌های پایه‌ی بالاتر از او ياد گرفتند. از آن روز به 
بعد، نه‌تنها فعال‌تر شد، بلکه اعتمادبه‌نفسش هم بالا 
رفت. آموزگارش گفت: »انگار تازه کشفش کردیم!« 
این تجربه برای من یادآور این بود که راهبری فقط 
هدایت آموزشــی نیست؛ گاهی باید استعدادهای 
پنهان را ببینید، فرصت بدهید و باور کنید که هر 

کودک راه خودش را برای یادگیری دارد.

بــراي اين مديرآمــوزگار توانمند آرزوي 
موفقيت داريم و از ايشــان بابت وقتي كه 

براي گفت‌وگو گذاشتند، سپاسگزاريم.

 نمونه فعاليت كلاسي
خانم بلندرفتار
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آموزش

مدرسه‌ی انگليسی
نظام مديريت منابع انسانی در مدرسه‌هاى انگلستان

سيد سعيد قاضي ميرسعيد
کارشناسي ارشد مهندسي مکانيک از دانشگاه اميرکبير

حميد زينلي 
دکتراي فلسفه از دانشگاه شهيد بهشتي

محمدجواد كشاني
دانشجوي دكتراي سياست‌گذاري فرهنگي

اميرحسين حمزه
دانشجوي كارشناسي مهندسي مواد

نظام آموزشــی انگلســتان در دهه‌هــای اخیر 
دســتخوش تحولات گسترده‌ای شــده است. 
یکــی از مهم‌ترین حوزه‌های این تحولات، نظام 
حقوق و دســتمزد معلمان و مدیران مدرسه‌ها 
و همچنین ســازوکار جــذب و گزینش نیروی 
انســانی آموزشــی یا به عبارتی دیگر، مدیریت 
منابع انسانی است. این حوزه نه‌تنها با ماندگاری 
نیروهای انسانی و کیفیت فرایند آموزش ارتباط 
مستقیم دارد، بلکه بر جایگاه اجتماعی معلمان و 
جذابیت حرفه‌ي معلمی نیز تأثیر تعیین‌کننده‌ای 
می‌گذارد. در این یادداشت، ابتدا به‌‌مرور برخی از 
آمارهای نیروی انسانی در مدرسه‌هاي انگلستان 
مي‌پردازيم. ســپس، نحوه‌ي تعیین و تخصیص 

دستمزدها بررسی می‌شود.

۱. تعداد و تنوع نیرو در مدرسه‌‌هاي انگلستان 
بر اساس آخرین آمار منتشرشده در سال 20251، 
نسبت دانش‌آموز به معلم در مدرسه‌هاي انگلستان 
هجده به يك است. این نسبت در دوره‌ي ابتدایی 
به‌طور میانگین بيســت‌ويك به يك، در دوره‌ي 
متوسطه هفده به يك و در مدرسه‌هاي استثنایی 

هفت به يك است. 
تعداد کل کارکنان مدرســه‌ها 985 هزار و 754 
نفر برآورد شــده اســت که از هر ده نفر، حدود 
پنج نفر معلم، سه نفر دستیار آموزشی2 و دو نفر 
جزو کاركنان اداری یا پشتیبانی مدرسه هستند. 
به‌تفکیــک، تعداد معلمان 468 هزار و 258 نفر، 
تعداد دســتیاران آموزشی 288 هزار و 812 نفر 
و تعداد کارکنان اداری و پشــتیبانی 228 هزار 
و 684 نفر اســت. بدین ترتیب، نسبت نیروهای 
صف )معلمان و کمک‌معلمان( به نیروهای ستاد 
)کاركنان اداری( در مدرسه‌هاي انگلستان حدود 
4 به ۱ است؛ در حالی که در نظام آموزشی ایران 

این نسبت حدود 2/7 به ۱ گزارش شده است.
یکی از علت‌هاي مهم این تفاوت چشــمگیر در 
نســبت تعداد نیروهای صف به ستاد را در ايران 

و انگلســتان می‌توان در بزرگی مدرســه‌ها در 
انگلســتان و کوچکی و پراکندگی مدرسه‌ها در 
ایران و همچنین تمام‌وقت‌بودن و گســتردگی 
وظیفه‌ي معلمان در انگلســتان و محدودبودن 
ســاعت‌هاي کاری و وظیفه‌ي معلمان در ایران 
جست‌وجو کرد. هر چند این دو موضوع )کوچکی 
و پراکندگی مدرسه و تمام‌وقت‌نبودن معلمان( 
مشکلات دیگری هم برای نظام آموزش‌و‌پرورش 
ایران ایجاد کرده است که بررسی آن‌ها خارج از 

موضوع این متن است.
میانگین حقوق سالانه‌ي معلمان در مدرسه‌هاي 
انگلســتان 49 هزار و 84 پوند است. این میزان 

بسته به دوره‌ي تحصیلی تفاوت دارد:
é میانگین حقوق معلمــان ابتدایی: 49 هزار 

و 37 پوند،
é میانگین حقوق معلمان متوسطه: 52 هزار 

و 475 پوند،
é میانگیــن حقــوق معلمــان مدرســه‌هاي 

استثنایی: 51 هزار و 763 پوند.

۲. نهادهای مشخص‌كننده‌ي
دستمزد نیروهاي مدرسه‌ 

پرداخت دســتمزد در نظام آموزشی انگلستان 
غیرمتمرکز است. به این معنا که تعیین و پرداخت 
دستمزد بر عهده‌ي نهادهای متعددي قرار دارد 
و بسته به نوع مدرســه، متفاوت عمل می‌شود. 
در مدرســه‌هاي وابسته به شــوراهای محلی3، 
در صورتی که مدرســه دارای هیئت امنا باشد، 
تصمیم‌گیری درباره‌ي پرداخت حقوق بر عهده‌ي 
هیئت امناست؛ در غیر این صورت، این مسئولیت 
با خود شــورای محلی خواهد بود. در مقابل، در 
مدرسه‌هاي آکادمی4، مسئولیت کامل بر دوش 
هیئت‌مدیره‌های چندمدرسه‌ای5 یا هیئت امنای 
مدرسه است. بنابراین، می‌توان گفت که وزارت 
آموزش انگلستان به‌طور مستقیم متولی پرداخت 
حقوق نیست، بلکه نقش آن بيشتر در تنظیم و 
ارائه‌ي چارچوب‌ پرداخت حقوق تعریف شــده 
اســت. وزارت آموزش برای مدرسه‌هاي محلی 
دو ســند سیاستی منتشــر کرده است که بر 
اســاس آن، محدوده‌های دستمزدی مشخص 
شــده‌اند و مدرســه‌ها موظف‌اند در چارچوب 
این اسناد دستمزد معلمان را تعیین کنند. هر 
چند مدرسه‌هاي آکادمی تنها مشمول قوانین 
کلی کار هســتند و الزامی بــه تبعیت از این 
اســناد ندارند، با این حال در عمل، بسیاری از 
این مدرسه‌ها نیز معیارهای مشابهی را رعایت 

بخش سوم
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می‌کنند. در سال‌های اخیر تلاش‌هایی صورت 
گرفته است تا مدرسه‌هاي آکادمی نیز بیش از 
پیش مقید به سیاســت‌های بالادستی وزارت 
آموزش شــوند؛ اما این اصلاحات هنوز به‌طور 

کامل اجرایی نشده است.

۳. چارچوب‌ تعیین
دستمزد نیروهای مدرسه 

چارچوب تعیین دســتمزد نیروهای مدرسه بر 
اســاس آیین‌نامه‌ي حقوق و شــرایط معلمان 
مدرسه6 تعیین می‌شود. در این چارچوب نیروهای 
مدرسه به دو دســته‌ي کلی مدیران و معلمان 
تقسیم می‌شوند. معلمان نیز خود به چهار گروه 
تقسیم می‌شــوند. جزئیات این تقسیم‌بندی در 

جدول شماره‌ي 1، قابل مشاهده است:
بنابرایــن برای هر کــدام از این پنج دســته از 
نیروهای مدرسه جدول دســتمزدی که در آن 
حداقل و حداکثر پرداختی مشخص شده، تدوین 
شده اســت. به‌عنوان نمونه جدول شماره‌ي 2، 
محدوده‌ي دستمزد ســالانه برای معلمان پایه 

)برای سال 2024( را مشخص مي‌كند.
 همان‌طور که در جدول شــماره‌ي 2 مشاهده 
می‌شــود، محدوده‌ي جغرافیایی که یک معلم 
در آن تدریــس می‌کنــد نیز بــر تعیین میزان 
دستمزدش مؤثر است. در شهر لندن و حومه‌ي 

آن که هزینه‌های زندگی بیشــتر از سایر نقاط 
در انگلستان اســت؛ محدوده‌ي دستمزد سالانه 
افزایش یافته است که نشان‌دهنده‌ي توجه وزارت 
آموزش به نیازهای معیشــتی نیروهای مدرسه 

است.
در مورد مدیران مدرسه‌ها جدول تعیین حداقل و 
حداکثر دستمزد کمی پیچیده‌تر است. مدرسه‌ها 
بر اساس امتیازی که مطابق جدول امتيازبندي 
می‌گیرند، به هشــت گروه تقســیم می‌شوند. 
محدوده‌ي دستمزد هر مدیر هم بر اساس اینکه 

مدرسه‌اش در کدام گروه است، تعیین می‌شود.
بنابراین هر چقدر تعداد دانش‌آموزان مدرســه 
بیشتر و پايه‌ي تحصیلی بالاتر باشد که طبیعتاً 
مدیریــت مدرســه پیچیده‌تر می‌شــود، امتیاز 
مدرسه و در نتیجه گروه مدرسه افزایش می‌یابد 
و محدوده‌ي دســتمزدی تیم مدیریت مدرسه 
نيز بيشتر مي‌شود. توجه به دانش‌آموزان دارای 
نیاز‌های ویژه و درنظرگرفتن امتیاز بیشتر برای 
جذب آن‌ها در مدرسه در راستای عدالت آموزشی 
صورت می‌گیرد. نکته‌ي حائز اهمیت دیگر این 
است که دستمزد مدیران به‌طور میانگین تقریباً 
دو برابر معلمان است که نشان‌دهنده‌ي اهمیت 
جایگاه مدیریت در مدرســه و نقش مؤثر گروه 

مدیریتی بر فرایند‌هاست.13
علاوه بــر اين موارد، جدول‌هايي نیز برای برخی 

مزایا و پرداخت‌های اضافی برای معلمان تدوین 
شده‌ است که برخي از آن‌ها عبارت‌اند از: پرداخت 
بابت برخی مســئولیت‌های خاص مانند انجام 
پروژه‌ها14 یا کار با دانش‌آمــوزان دارای نیاز‌های 
ویــژه15 و همچنین کمک‌هزینه‌هــای حفظ و 
نگهداشــت معلمــان در مناطــق کم‌برخوردار 
یــا رشــته‌های کم‌داوطلــب )نُه عنــوان برای 

پرداخت‌های اضافی در نظر گرفته شده است(.
به‌اختصار می‌توان عوامل مؤثر بر تعیین دستمزد 
پرداختی به نیروهای مدرســه را به اين صورت 

عنوان کرد:
۱. جایگاه فرد در مدرسه؛

۲. محدوده‌ي جغرافیایی مدرسه؛
۳. جمعیت مدرسه )برای مدیران(؛

4. برخی مزایا و پرداخت‌های اضافه.
بنابرایــن همان‌طــور که مشــاهده می‌شــود، 
سیاســت‌گذاری، تعیین چارچوب‌های پرداخت 
و نظارت بر شــوراهای محلــی و هیئت امنای 
مدرســه‌ها، تعیین دســتمزد در محدوده‌های 
تعیین‌شــده و پرداخت آن از جمله وظيفه‌هايي 
هســتند كه بر عهده‌ي وزارت آموزش انگلستان 

است. 
به نظر شــما وجود چنین تقســیم کاری بین 
وزارتخانــه و لایه‌هــای میانی و مدرســه‌ها چه 
مزایــا و معایبــی دارد؟ همچنیــن معیارهای 
درنظرگرفته‌شــده بــرای چارچوب‌های تعیین 

دستمزد، چقدر ضروری و مفید هستند؟

پي‌نوشت‌ها
1.https://explore-education-statistics.service.gov.uk/
find-statistics/school-workforce-in-england/2024?utm_
source=chatgpt.com#dataBlock-4be6f1b8405-d-4818-
bc18762-c34a35a95-charts

 )Teaching Assistants( 2. از جمله وظایف دستیار معلم
می‌توان به کمک برای دانش‌آموزان دارای نیازهای ویژه،‌ 
کمک به معلم در آماده‌سازی و نظم‌دهی به کلاس، کمک 

به دانش‌آموزان برای رفع اشکال و فهم عمیق‌تر دروس و 
همکاری در برگزاری اردوها و مراسمات اشاره کرد.

3. Local Education Authorities
4. Academy Schools
5. Multi-Academy Trusts (MATs)
6. School teachers’ pay and conditions document 2024 
and guidance on school teachers’ pay and conditions
7. headteacher groups
8. Unqualified Teacher
9. Qualified Teacher Status (QTS)
10.  Main
11. Upper
12. Leading Practitioner
13.https://explore-education-statistics.service.gov.
uk/find-statistics/median-teacher-pay-using-teacher-
pension-scheme-data/202324-?utm_source=chatgpt.
com
14. Teaching and Learning Responsibility (TLR)
15. Special Educational Needs Allowance (SEN)

توضيحعنوان دسته 
مدير و معاونان مدرسهمديران7

معلمان 

فاقد گواهي صلاحيت معلمي8
افرادي كه هنوز گواهي صلاحيت معلمي9 را كسب نكرده‌اند؛ ولي به‌طور موقت و 

حداكثر به مدت چهار سال در برخي مدرسه‌ها مي‌توانند تدريس كنند.

معلمان با سابقه‌ي کم که به‌تازگی وارد عرصه‌ي معلمی شده‌اند.پايه 10

بالاتر11
معلمانی که از محدوده‌ي حقوق پایه ارتقا یافته‌اند. این ارتقا نیازمند درخواست رسمی 

و اثبات شایستگی‌ها و مشارکت پایدار در مدرسه است.

متخصص پیشرو12
معلمان باتجربه که علاوه بر تدریس، نقش محوری در بهبود شیوه‌های آموزشی و 

سیاست‌های مدرسه دارند.

جدول دستمزد سالانه‌ى معلمان پايه )براساس پوند انگليس(

سایر مناطق در انگلیس )به جز لندن(حاشیه‌ي شهر لندنحومه‌ي شهر لندنداخل شهر لندن

۳۸,76636,413۳۳,075۳۱,650حداقل

50,۲۸۸48,53245,03743,607حداکثر

هر دانش‌آموز پايه‌ي معیار
تحصیلی ابتدايي

هر دانش‌آموز پايه‌ي 
تحصیلی متوسطه‌ي اول

هر دانش‌آموز پايه‌ي تحصیلی 
متوسطه‌ي دوم

هر دانش‌آموز با نیازهای ویژه

۳ )اضافه بر قبلی‌ها(۷۹۱۱امتیاز

جدول امتيازدهى به مدارس

جدول 1
جدول 2

جدول 3
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ژارمن يوليد سن‌ونسان
كارشناس‌ارشد پژوهشگري، مدير دوره‌ي 

متوسطه‌ي دوم

در عصر انقلاب هوش مصنوعی نیاز به ابزارهایی 
کــه بتوانند دانــش بومی، اســناد محرمانه و 
تحقیقــات ملی را با رعایــت ملاحظات حفظ 
حریم خصوصی پــردازش و بر اســاس آن‌ها 
محتوای جدیــد تولید کنند، بیــش از پیش 
حیاتی اســت. این مقاله بــه معرفی و تحلیل 
نوت‌بوك ال‌ام گوگل می‌پردازد؛ دستیار هوش 
مصنوعی‌اي که بر خلاف گپ‌‌بات‌های عمومی، 
فقط از اسنادي كه كاربر بارگذاری كرده است، 
تغذیه می‌کنــد و داده‌های شــخصی کاربر را 
برای آموزش مدل عمومی اســتفاده نمی‌کند. 
این ویژگی ظرفيت عظیمی را برای اســتادان، 
محققان و تولیدکنندگان محتوای داخلی ایجاد 
می‌کند تا بــا اتکا بر منابع علمــی، تاریخی و 
فرهنگیِ خودی، در مسیر خودکفایی علمی و 
تولید محتوای بومی قدم بردارند و با بهره‌گیری 
از قابلیت‌هایــی نظیر خلاصه‌ســازی متمرکز، 
مدیریت منابع متنوع )پيوند وبگاه‌ها و فایل‌های 
صوتی( و تولید محتوای آموزشی، در مدیریت 

دانش ملی جهش ایجاد کنند.

هوش مصنوعی شخصی‌سازی‌شده و 
حفظ حریم داده در توسعه‌ي ملی

فناوری هــوش مصنوعی به‌ســرعت در حال 
تبدیل‌شدن به ستون فقرات اقتصاد و آموزش 
جهانی اســت. با این حال، استفاده از مدل‌های 
زبانی بزرگ2 عمومــی، برای پردازش اطلاعات 
حســاس یا دانش عمیــقِ بومی، همــواره با 
چالش‌هایــی نظیــر بي‌دقتــي در داده‌هــای 
تخصصــی و نگرانی‌هــای مربوط بــه حریم 

خصوصی اطلاعات همراه بوده است.
نوت‌بــوك ال‌ام، دســتیار هــوش مصنوعــی 
توسعه‌یافته توســط گوگل، دقیقاً برای پاسخ 
به این نیاز طراحی شــده اســت. این سرویس 

نه گپ‌‌باتي عمومی، بلکه دســتیار پژوهشــی 
تخصصی‌اي اســت کــه وظیفــه‌ي مدیریت 
اســناد، یادداشــت‌ها و تولید محتوا را فقط بر 
اســاس اطلاعات موجود در فایل‌هایي كه خود 
كابــر بارگذاري كرده اســت، بر عهــده دارد. 
حیاتی‌ترین مزیت این ابزار، در راســتای منافع 
ملی، تعهد به حفظ حریم خصوصی اســت. در 
اين فناوري از داده‌های شــخصی کاربر )شامل 
اســناد بارگذاری‌شده، پرســش‌ها و پاسخ‌ها( 
برای آموزش مدل عمومی اســتفاده نمی‌شود. 
این تمایز نوت‌بوك ال‌ام را به ابزاری مطمئن و 
کلیدی برای پیشبرد اهداف علمی در بستري 

بومی تبدیل می‌کند.
ايــن فناوري بــا قابليت منحصربه‌فــردش، با 
گذشــت زمان، ســبک نوشــتاری و زمینه‌ي 
فعالیت شخصی و تخصصی محقق را به‌خوبي 
مي‌شناسد و به يك هوش مصنوعي متخصص 
شخصی‌سازی‌شــده تبدیل می‌‌شود. در اینجا، 
نحوه‌ي اســتفاده از قابلیت‌هــای کلیدی این 
دستیار هوشمند برای مدیریت و بازتولید دانش 

ملی را بررسی می‌كنيم:

۱. مدیریت منابع متنوع و واردکردن داده3 
برای یک پژوهشــگر تجمیع منابع از سكوهاي 
)پلتفرم‌هاي( متفاوت حیاتی اســت. نوت‌بوك 

ال‌ام از این تنوع پشتیبانی می‌کند: 
واردکردن  بــرای  متعدد:  وبگاه‌هاي  پيوند 

مقــالات علمــی یا اخبــار تخصصــی که در 
وبگاه‌هاي معتبر داخلی منتشــر شده‌اند، کافی 
است نشــاني٤ وبگاه موردنظر را به‌عنوان منبع 
جديد در قســمت Add Source وارد کنید. 
نوت‌بوك ال‌ام محتوای صفحه را استخراج و آن 

را به دانش پایه‌ي خود اضافه می‌کند.
تبدیل صوت به متن�: نوت‌بوك ال‌ام توانایی 
ام‌پي‌تري٦،  مانند  فایل‌های صوتی‌اي  پردازش 
وب‌نشســت‌ها، مصاحبه‌هــای تخصصــی یا 
استادان  فایل‌های ضبط‌شده‌ي سخنرانی‌های 
را دارد. بــا بارگــذاری فایل صوتی، ســامانه 
محتوا را به متن تبدیل مي‌كند و سپس تمام 
عملیات‌های تحلیلی و خلاصه‌ســازی را روی 
آن متــن انجام می‌دهد. ایــن قابلیت حفظ و 
مدیریت دانش شــفاهی را به‌طور بی‌سابقه‌ای 

آسان می‌کند.
پشــتیبانی از قالب‌هــاي )فرمت‌هاي( 
اصلی پردازش متن: پشــتیبانی از فایل‌هاي 
پي‌دي‌اف، گوگل داكس و ديگر اســناد متنی 
امکان اســتفاده از گزارش‌های رسمی و اسناد 

تخصصی فارسی را تضمین می‌کند.
۲. خلاصه‌سازی و تحلیل متمرکز بر متن7

 در نوت‌بوك ال‌ام خلاصه‌سازی تنها به‌معنای 
کوتاه‌کردن متن نیست، بلکه به‌ معنای استخراج 
و تحلیل عمیق محتوا بر اســاس درخواســت 
کاربر است. این روش برای مطالعات تخصصی و 

گزارش‌های حساس بسیار ضروری است.

دفترچه‌ی هوشمند بومی
آشنايی با قابليت‌های شخصی‌سازی يک مدل زبانی
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آموزش کاربردی
خلاصه‌ســازی متمرکز: برای فراتررفتن از 
خلاصه‌ســازی عمومی، پس از بارگذاری سند، 
می‌توانید دستورات دقیق‌تری صادر کنید؛ مثلًا 
چنيــن بخواهيد: »این مقالــه را فقط از منظر 
تأثیر هوش مصنوعی بر رشد اقتصادی منطقه... 
خلاصه کن« يا »فقط روش‌شناسی این گزارش 

را خلاصه و در ده سطر ارائه کن.«
تحلیل و ارتباط‌دهی: با بارگذاری چند سند 
مرتبط، مي‌توانيد از ابــزار بخواهید كه متن‌ها 
را تحليل و بررســي كند؛ مثلًا نقاط مشترک و 
تفاوت‌های دیدگاه سه نویسنده‌ي این مقالات 
را در مورد مدل‌های یادگیری عمیق بگويد. این 
ابزار به‌ســرعت پيوندهاي مفهومی میان اسناد 
متعدد شما را شناسایی مي‌كند و نتيجه را ارائه 

می‌دهد.

۳. تولید محتوای شنیداری و آموزشی8  
ــع  ــاس مناب ــر اس ــه ب ــوای ثانوی ــد محت تولی
داخلــی بــه ترویــج علــم و آمــوزش در کشــور 

ــد. ــایانی می‌کن ــک ش کم

آموزش کاربردی
قابلیت ســاخت پادپخش: با یک کلیک و 
اســتفاده از قابلیت خلاصه‌ي صوتی9 می‌توانید 
اســناد طولانی را به پادپخشي آموزشی تبدیل 
کنید. پشــتیبانی این قابلیت از زبان فارســی 
تبدیل گزارش‌های ملی و پایان‌نامه‌ها به محتوای 

شنیداری بومی را امکان‌پذیر می‌سازد.
با  فلش‌کارت‌:  و  آموزشی  ابزارهای  تولید 
بارگذاري یادداشــت‌های کلاسی می‌توان مواد 
آموزشــی دقیقي را بر اساس منابع مورد تأیید 
خود تولید کرد. بدين منظور از چنين دستوراتی 
مي‌توان اســتفاده كرد: »بر اساس این محتوا، 
بيست سؤال فلش کارت در قالب سؤال و جواب 
برایم تولید کن« يا »يک آزمون چهارگزینه‌ای 

برای ارزیابی درک دانشجویان بساز.« 

�. تولید محتوای جدید، ترجمه و 
بازاریابی محتوا 10

نوت‌بوك ال‌ام می‌تواند فراتر از خلاصه‌ســازی، 
در تولید محتوای حرفــه‌ای، از جمله محتوای 

بازاریابی و حتی ترجمه نیز به شما کمک کند.
طراحی ساختار: یادداشت‌های طوفان فکری 
و تحقیقــات بازار خــود را بارگــذاری کنید و 
چنين دستوري را به ابزار بدهيد: »طرح كلي11 
اصلاح‌شده‌اي برای ارائه‌ي همايش بعدی ایجاد 
و آن را با شــواهد تأییدکننده از یادداشــت‌ها 

تکمیل کن.«
قابلیت ترجمه: این ابزار می‌تواند به ترجمه‌ي 
متن‌هــا و محتواهاي متعدد بپــردازد که برای 
مدرســان و محققان هوش مصنوعی به‌منظور 
دسترسی به منابع بین‌المللی با حفظ زمینه‌ي 

تخصصی بسیار مفید است.
می‌تواند  ال‌ام  نوت‌بوك  محتوایی:  بازاریابی 

محتوای تخصصی را در قالب‌هاي مناسب برای 
بازاریابی، مانند فرســته‌‌ي اجتماعی، رايانامه یا 

خبرنامه تبدیل کند.

نتیجه‌گیری
 تقویت بنیه‌ي علمی با مدیریت هوشمند 

داده‌های ملی
نــوت بــوك ال‌ام فراتــر از ابزاري ســاده برای 
یادداشت‌برداری اســت. این برنامه پلي ارتباطی 
میان فناوری پیشرفته‌ي هوش مصنوعی و میراث 
دانش یک ملت است. این ابزار با تمرکز بر منابع 
کاربر و ارائه‌ي ابزارهایی مانند مدیریت پيوندهاي 
وبگاه، تبدیل صوت به متن، خلاصه‌سازی متمرکز 
و تولید محتوای صوتی، فرصتی بی‌نظیر را برای 
استادان، دانشجویان و سازمان‌های داخلی فراهم 
مــی‌آورد تا آن‌ها دانش بومی خود را به‌طور مؤثر 

مدیریت، سازماندهی و بازتولید کنند.
برای مدرسان هوش مصنوعی، ترویج استفاده 
از چنیــن ابزارهای کارآمدی در میان جامعه‌ي 
علمی و پژوهشی، نه‌تنها اقدامي فناورانه، بلکه 
گامي عملی در راســتای تقویت بنیه‌ي علمی 
کشــور، توانمندســازی محققان بــرای تولید 
محتــوای تخصصــی و تحقــق خودکفایی در 

مدیریت دانش ملی محسوب می‌شود.

پي‌نوشت‌ها
1. NotebookLM (Notebook Language Model)
2. LLMs 
3. Source Management 
4. URL
5. Speech-to-Text
6. MP3
7. Text-Focused Summarization
8. Podcast & Education Tools
9. Audio Overviews
10. New Content & Translation
11. Outline
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Notebook LM جعبه‌ي ابزار يادگيري با
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در كلاس

محمد سبحانی
كارشناس مددكاري اجتماعي

حمید توانا
دانشجوی دکترای مدیریت آموزشی

 زهرا سادات نورانی
كارشناس علوم كامپيوتر و گرافيست

امروزه، بیش از هر زمان دیگری به پرورش 
حس تعلق، امید و خودباوری در میان 

دانش‌آموزان نيازمند هستیم. کودکان امروز 
آینده‌سازان فردای ایران‌اند و آنچه از وطن، 

قهرمانان و مسئولیت می‌آموزند، فردای رفتار 
و انتخاب‌هایشان را می‌سازد. پویش ملی 
»ایرانمونه« با شعار زیبا و پرانرژی »ایران 
عشق همه‌مونه« تلاشی است برای آنکه 

معلمان با زبانی کودکانه و نشاط‌آور، حس 
هویت ایرانی و عشق به میهن را در فضای 

کلاس زنده کنند.

 اهداف پویش
پویش »ایرانمونه« اهدافي را براي دانش‌آموزان در 

نظر دارد كه برخي از آن‌ها عبارت‌اند از: 
- دانش‌آمــوزان از همین دوران کودکی بذر اين 
انديشه را كه آینده‌ي پرافتخاري در انتظار ایران 
است، در دل بكارند و خود را قسمتی از این ایران 
سربلند و همچنین جورچيني از نقشه‌ي پیشرفت 
بدانند. خودشــان را در آینده‌ي کشــور اثرگذار 
بدانند و از الان به آینده و نقش خود در ساختن 

ایران بیندیشند؛
- بچه‌هاي اين سرزمين الگوها و قهرمانان ایرانی 

را بشناسند و از آنان الهام بگیرند؛
- بچه‌ها درک کنند که حتی کارهای کوچک 
و ســاده‌ی روزمره، می‌توانند در قوی‌ترشــدن 

کشورشان مؤثر باشد.
این پویش فرصتی است تا دانش‌آموزان خود را 
در ساخت كشور دغدغه‌مند بدانند و هویت ملی 

در ذهن و دلشان شکل بگیرد.

مراحل اجرا در کلاس
1. گفت‌وگوی آغازین

کلاس را با گفت‌وگویی شــاد و ساده شروع 
کنید.

پوستر رنگارنگ پویش را به دانش‌آموزان نشان 
دهید و بپرسید: »بچه‌ها، وقتی اسم ایران رو 

می‌شنوید، یاد چی می‌افتید؟«
اجازه دهید پاســخ‌ها آزاد و متنوع باشند. 
گفت‌وگو را به‌سمت مفاهیمی چون تلاش، 

ایرانمونه
پويشی برای تقويت هويت ملی
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دوستی، پیشــرفت، همکاری و عشق به وطن 
هدایت کنیــد. هدف اين بخــش برانگیختن 

احساس است، نه ارائه‌ی پاسخ درست.
 

۲. رؤیای من برای ایران 
در گام بعدی، از بچه‌ها بخواهید به آینده فکر 
کنند. به آن‌ها بگوييد: »وقتی بزرگ شــدید، 
دوست دارید چه کاری برای قوی‌ترشدن ایران 

انجام بدید؟ چرا؟«
بچه‌ها معمولًا با شــور و خیال‌پردازی پاســخ 
می‌دهند؛ یکی می‌گوید: »می‌خواهم پزشــک 
شــوم،« دیگری می‌گوید: »دوست دارم برای 

روستایمان کتابخانه بسازم یا درخت بکارم.«
پاســخ‌ها را روی تخته بنویســید و با کمک 
دانش‌آمــوزان، دیــوار »رؤیاهای ایــران« در 

کلاس درست کنید.

۳. قهرمان من
حالا وقت آن است که دانش‌آموزان به الگوها 

و قهرمانانشان فکر کنند.
پرسش‌های ســاده اما تأثیرگذار مطرح کنید: 
»قهرمان تو کیــه؟ ازش چی یاد گرفتی؟ چرا 

دوستش داری؟«

قهرمان می‌تواند یک دانشمند، معلم، ورزشکار، 
شهید یا حتی یکی از اعضای خانواده باشد. از 
بچه‌ها بخواهید نقاشــی قهرمانشان را بکشند 
یا درباره‌ی او چند جمله بنویســند. سپس هر 
دانش‌آموز اثر خود را برای دیگران معرفی کند 
تــا روحیه‌ی الهام‌پذیــری و اعتمادبه‌نفس در 

کلاس تقویت شود.

٤. کارهای کوچکِ قشنگ
در گام پایانی، گفت‌وگو را به زمان حال برگردانید: 
»الان، همین امروز، تو چه کار کوچیکی می‌تونی 

برای قوی‌ترشدن ایران انجام بدی؟«
بچه‌ها معمولًا پاسخ‌هایی زیبا و صادقانه می‌دهند: 
درس خوانــدن، مراقبت از طبیعــت، مهربانی، 
انداختن زباله در سطل، احترام به پدر و مادر یا 

ساختن چیزهای خلاقانه.
به آن‌ها یاد بدهید که عشــق به وطن فقط در 
شعار نیست، بلکه در رفتارهای روزمره معنا پیدا 

می‌کند.
 

نمایشگاه »ایرانمونه«
کاربرگ‌هــا، آثــار، نوشــته‌ها و نقاشــی‌های 
دانش‌آمــوزان را جمع‌آوری کنیــد و در قالب 

نمایشــگاهي کوچک با عنوان »ایرانمونه؛ ایران 
عشــق همه‌مونه« در فضای کلاس یا مدرسه به 

نمایش بگذارید.
می‌توانید فضای نمایشــگاه را بــا پرچم ایران، 
نقشه‌ي کشور یا نمادهای فرهنگی و علمی تزيین 
کنید تا حس ملی‌بودن در محیط جاری شــود. 
اگر امکانش را دارید، فیلم کوتاهی از گفت‌وگوها 
و آثار بچه‌ها تهیه کنید تا در برنامه‌ي صبحگاه یا 

در شبکه‌های داخلی مدرسه پخش شود.

نگاه تربیتی پویش
پویــش »ایرانمونــه« بیش از آنکــه فعالیتی 
نمایشی باشد، یک فرصت تربیتی واقعی است؛ 
فرصتی برای اینکه معلمان از دل گفت‌وگوهای 
صمیمی، عشــق و احساس مســئولیت را در 
دانش‌آمــوزان بیدار کنند. در این مســیر، هر 
لبخنــد، هر نقاشــی و هر جملــه‌ی کودکانه 
می‌تواند بــذری از امید و تعلق به وطن در دل 

آن‌ها بکارد.
این پویش یادآور این پیام اســت: »ایران فقط 
سرزمین ما نیست؛ بخشی از قلب ماست و هر 
یک از ما می‌توانیم با کارهای کوچک، ایران را 

زیباتر و قوی‌تر کنیم.«

مدرسه جاي
پركاري است
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آموزش

فرزانه نوراللهی
كارشناس فيزيك و مدرس کشوری

به نظر شما می‌توان پژوهش‌کردن را از همان 
سال‌های اول ابتدایی آموزش داد؟

به چه شــیوه‌ای می‌توان ایــن عمل به‌ظاهر 
پیچیده را ساده و جذاب کرد؟

آیــا برای پژوهش‌کردن نیاز بــه محتوا و ابزار 
خاصی است؟

بيشتر اوقات وقتی واژه‌ي پژوهشگر را می‌شنویم، 
تصور می‌کنیم با افرادی بزرگ‌ســال، حرفه‌ای و 
متخصص روبه‌رو هستیم که سال‌هاست با آداب 

شوق پژوهش
بارقه‌هايی برای انگيختن آن

خاصی در حال پژوهیدن هســتند. این 
تصــور در مواقعی صحیح اســت؛ اما 
پژوهش‌کردن زبانی ســاده دارد که از 
همان اولین روزهــای کودکی در هر 
فردی شکل می‌گیرد. تنها کافی است 
آگاهانه در مسیر درست قرار گیرد و 

پرورش یابد.
کودک، در ژرفای ناخودآگاه خود، 
با سرشــتی جســت‌وجوگر رشد 

می‌كنــد. خــدای ودود اين موهبــت را در 
وجودش به ودیعه گذاشته است. برای شكوفايي 
اين نعمت خدادادی و بهره‌برداري از آن لازم است 
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اين سرشت با برنامه‌ریزی و طراحی فعالیت‌هایی 
مناســب پرورش یابد. مشاهده‌ی اطراف و محل 
زيست، پرسش‌های متنوع و غالباً گشوده‌ای را در 
ذهن کودک می‌پروراند که بيشتر آن‌ها بازپاسخ 
هستند. شایسته است این پرسش‌ها با عبارت‌هاي 
برانگیزاننده و رشــددهنده‌اي پاسخ داده شوند تا 
توجه كودك در مسیر کاوش، به محیط پیرامونش 
بيشــتر جلب شود. اين پرســش‌ها از اين قبيل 

هستند:
- چرا ملخ‌ها می‌پرند؟ آیا آن‌ها پرواز هم می‌کنند؟ 

- چطوری مورچه‌ها غذا می‌خورند؟
- چرا برگ درخت‌ها زرد می‌شود؟

شــاید این نوع ســؤال‌ها از نظر بزرگ‌ســالان 
کم‌ارزش باشند، اما همین روحيه‌ي پرسشگری 
و داشــتن انگیزه برای مشاهده و کشف محیط 
اطراف زمینه‌ي جســت‌وجوگری و پژوهش را 
فراهم می‌آورد. البته شــیوه‌ي برخــورد با این 
پرسش‌ها و روش پاسخ‌گویی از طرف بزرگ‌ترها 
نیــز در تقویت و پــرورش این روحیه بســیار 
اهمیت دارد.1 به‌عنوان نمونه چنين پاسخ‌هایی 

را مي‌توان به پرسش‌های مذكور داد:

è بیا با هم تصویر یک ملخ را مشاهده کنیم. آیا 
اندازه‌ي پاهایش یکسان است؟

è آیا بقیه‌ي حشرات هم می‌پرند؟ حرکت پروانه 
چطور است؟

è تــو چه فکر می‌کنــی؟ نظرت راجــع به ... 
چیست؟

در اصل، شــیوه‌ي پاسخ‌گویی بر طرح پرسشی 
دیگــر و دعوت کودک به مشــاهده‌ي دقیق‌تر 
و تفکر در همین راســتا استوار است. این‌گونه 
او متوجه خواهد شــد که قرار نیســت پاســخ 
ســؤال‌هايش عبارت‌هايــي مشــخص و قابل 
دستیابی باشند، بلکه مشاهده‌ي دقیق‌تر و تأمل 
برای یافتن پاسخ اصل و اساس فهم و رسيدن به 

پاسخ صحيح است.

حال با ذکر مقدمه‌ای که شرح داده شد، 
در مدرسه چه کنیم؟

به تجربه دیده‌ایم که دیدگاه و نحوه‌ي برخورد 
خانواده‌ها با پرسشگری در کودکان بسیار متنوع 
اســت. ما در مدرســه با اصالت‌دادن به مهارت 
کندوکاو و پرسشگری، بذر نگاه پژوهشگرانه را 

مي‌نشانيم. چطور می‌توان نقش بی‌بدیل معلم را 
در این‌ عرصه ترسیم کرد؟ 

علی‌رغــم اینکه معمولًا پرســش‌های کودکان 
پاسخ‌های مشخصی ندارند و حتی پژوهشگران 
متخصــص هــم نمی‌توانند به همــه‌ي آن‌ها 
پاسخ‌هایی کامل، ساده و شفاف بدهند، شایسته 
است شــيوه‌ي مواجهه با این توانایی كودكان، 
آگاهانه و با صبر و حوصله همراه باشد تا چراغ 
پرفروغ انگیزه و جست‌وجوگری در ذهن کودک 
همواره روشــن بماند و در پی آن، حساس‌بودن 
بــه چالش‌های محیط زندگی در فکر و ذهنش 
نهادینه شــود. پیامد این نوع برخورد، روزنه‌ای 
برای انجام پژوهش‌هایی جدی و پرثمر در آینده 
خواهد بود. در ادامه‌ي طرح این مطلب، در این 
شماره و شماره‌های آینده، پیشنهادهایی عملی 

و تجربه‌شده به معلمان عزیز ارائه خواهد شد.

در پایه‌ها‌ي اول و دوم ابتدایی 
پژوهش‌کردن را چگونه آغاز كنيم؟

معمولًا مسئله‌های زیادی در اطراف ما رخ مي‌دهند 
که بي‌توجهي به آن‌ها مشکلاتي جدی را برای ما و 
خانواده‌ي ما به‌وجود می‌آورند؛ اما بيشتر اوقات به 
آن‌ها توجهي نمی‌کنیم. حتی آن‌ها را بی‌ارتباط با 
فضای درس و مدرسه می‌دانیم. ما از همین نقطه 

شروع می‌کنیم )گام صفر(:

مشاهده‌ي دقیق اطراف، ایجاد 
حساسیت به محيط پيرامون و نوشتن 

گزارش‌هایی ساده و کوتاه
از دانش‌آمــوزان می‌خواهیم با پدر و مادر خود 
درباره‌ي مسئله‌هایی که رنجش یا مشکلاتی را 
در زندگی آن‌ها ايجاد كرده‌اند، گفت‌وگو کنند. 
آن مسئله را به‌صورت شفاف و دقیق شناسایی و 
بررسی کنند. سپس از زبان خود گزارشی کوتاه 
بنويســند و به کلاس درس بیاورند. نمونه‌ای از 
این گزارش را که علی‌رضا خشت‌زن، دانش‌آموز 
پایه‌ي دوم ابتدایی در شــهر یزد، تنظیم كرده 

است، در ادامه مشاهده می‌كنيم.
 

در شماره‌های آینده ادامه‌ي این روند را بررسی 
مي‌كنيم تا به پژوهش‌های دانش‌آموزی برسیم.

پي‌نوشت‌
1. در اين خصوص، براي مطالعه‌ي بيشتر مي‌توانيد به مطلب 

»پرورش جست‌وجوگري« كه در ويژه‌نامه‌ي »پنجم« و »نهم« 
رشد معلم سال 1394 از همين نگارنده به چاپ رسيده است، 

مراجعه كنيد.
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آموزش

فاطمه حکمتی
کارشناس ارشد حقوق بین‌الملل

 آموزگار پایه‌ي دوم، شهرستان فسا

در سال‌هاي اخیر، هوش مصنوعی به‌عنوان یکی 
از فناوری‌هــای تحول‌آفرین، نقش فزاینده‌ای در 
حوزه‌های گوناگون به‌ویژه آموزش ایفا کرده است. 
یکی از کاربردهای برجسته‌ي این فناوری، ترکیب 
آن با محیط‌های شبیه‌سازی‌شــده‌ي آموزشی و 
یادگیری مبتنی بر بازی است. این مقاله به‌اختصار 
به بررسی مزایا، کاربردها و چالش‌های این رویکرد 
نویــن می‌پردازد. اســتفاده از هــوش مصنوعی 
می‌تواند فرایند یادگیری را شخصی‌سازی، تعاملی 
و انگیزشــی کند و از حالت منفعل به تجربه‌ای 
فعال و جذاب تبدیل سازد. در عین حال، در این 
مسیر، چالش‌هایی نظیر حفظ حریم خصوصی و 
زیرساخت‌های فنی و کاهش تعاملات انسانی نيز 

وجود دارد.
سامانه‌هاي آموزشی مبتني بر هوش مصنوعي بر 
اساس تحلیل رفتار و نتیجه‌هاي پیشین قادر به 
شناسایی سبک یادگیری، توانایی‌ها و نقاط ضعف 
هر دانش‌آموز هستند. این اطلاعات به سامانه کمک 
می‌کنند تا محتوای آموزشی را شخصی‌سازی كند 
و درس‌های اضافی یا تمرین‌های بیشتري را برای 
دانش‌آموزانی که در مفهومی خاص مشکل دارند، 
ارائــه دهد. هــوش مصنوعی در یادگیری مبتنی 
بــر بازی هم می‌تواند تجربه‌های بازی را برای هر 
دانش‌آموز شخصی‌ســازی کند. به این معنی که 
ســطح دشواری بازی‌ها با توجه به پیشرفت‌های 
فــردی هــر دانش‌آموز تنظیم شــود تا نیازهای 
آموزشی او دقيق‌تر برآورده شود. اگر دانش‌آموزي 
در حل مســائل ریاضی مشــکل داشــته باشد، 
ســامانه‌هاي مبتني بر هوش مصنوعی می‌توانند 
بازی‌هایی را پیشــنهاد دهند که تمرکز بیشتری 
بر تقویت مهارت‌های ریاضی آن دانش‌آموز داشته 
باشند و در عین حال چالش‌‌های جذاب و متناسب 

با سطح آن دانش‌آموز ایجاد کنند.
)Anderson, C. A., & Dill, K. E 2000(

عــاوه بــر این، هــوش مصنوعــی می‌تواند در 
شبیه‌سازی شرایط و محیط‌های متعدد آموزشی 
نیــز مؤثر باشــد؛ مثلًا در کلاس‌هــای مجازی و 
آمــوزش از راه دور، تجربه‌ای مشــابه کلاس‌های 
حضوری ایجاد کند یا در زمینه‌های آموزشــی‌اي 
که نیازمند آزمایش و تجربه‌ي عملی هســتند، 
مانند درس علوم تجربی، شــرایط واقع‌گرایانه و 
پیچیده‌ای را شبیه‌ســازی کند که دانش‌آموزان 

يادگيری در
زميِن بازی

هوش مصنوعی

   عكاس: اعظم لاريجاني
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ممکن اســت احساس انزوای اجتماعی و کمبود 
ارتباطات انســانی میان دانش‌آموزان ایجاد شود. 
بســیاری از کارشناسان آموزشــي بر این باورند 
کــه تعاملات انســانی، از جمله تعامل معلمان با 
دانش‌آمــوزان و همکاری دانش‌آموزان با یکدیگر، 
بخــش جدایی‌ناپذیــری از فرایند یادگیری مؤثر 
هســتند که ممکن است در محیط‌‌‌های آموزشی 

مبتنی بر هوش مصنوعی کاهش یابد. 
در نهایت، یکی دیگر از چالش‌ها و ملاحظات مهم 
در پیاده‌ســازی هــوش مصنوعی در محیط‌های 
آموزشــی، تفاوت‌هــای فرهنگی و آموزشــی در 
کشــورهای گوناگون است. بازی‌های آموزشی‌اي 
کــه در یک فرهنگ یا کشــور موفق هســتند، 
ممکن اســت در کشوری دیگر به دلایل متعدد، 
از جمله تفاوت‌های فرهنگی، آموزشی و اجتماعی 
نتيجه‌هاي مشابهی نداشته باشند. بنابراین، طراحی 
بازی‌ها و محیط‌های آموزشــی مبتنی بر هوش 
مصنوعی باید به‌طور دقیق و متناسب با نیازها و 
ویژگی‌های فرهنگی و اجتماعی هر جامعه صورت 

گیرد تا بتواند تأثیرات مثبتی داشته باشد.
هــوش مصنوعی به‌عنوان فناوری‌اي پیشــرفته 
می‌توانــد نقش بزرگی در بهبود کیفیت آموزش 
ایفا کند. با اســتفاده از شبیه‌سازی‌های محیطی 
و بازی‌های آموزشــی مبتنی بر هوش مصنوعی، 
می‌توان یادگیری را به روشــی تعاملی، جذاب و 
شخصی‌سازی‌شده برای دانش‌آموزان ارائه داد؛ اما 
در این مسیر، چالش‌ها و ملاحظات بسیاری وجود 
دارد که باید به‌طور دقیق به بررسی آ‌ن‌ها پرداخت تا 
در نهایت، با بهره‌گیری از این فناوری، تحولی بزرگ 

در عرصه‌ي آموزش‌و‌پرورش ایجاد شود.
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بتوانند در آن‌ شــرايط، مهارت‌های خود را بدون 
ترس از شکست‌های بزرگ تمرین كنند و در عین 
حال یاد بگیرند که چگونه با چالش‌‌ها و مشکلات 
متعدد مواجه شوند و راه‌حل‌های مناسب را پیدا 

.(Spector, J. M. 2016)کنند
از دیگــر مزایای هوش مصنوعی ارائه‌ي بازخورد 
فوری و دقیق اســت. این بازخوردها می‌توانند در 
قالب راهنمایی‌ها، توصیه‌ها و تحلیل‌های دقیقي 
از عملکــرد دانش‌آموز در بازی‌های آموزشــی و 
محیط‌های شبیه‌سازی‌شده باشند. این ویژگی به 
دانش‌آموزان كمك مي‌كند بلافاصله پس از ارتکاب 
اشــتباه‌ها آن‌ها را شناســایی و به‌سرعت اصلاح 
کنند. این نوع بازخورد نه‌تنها به تقویت یادگیری 
کمک می‌کند، بلکه موجب تقویت اعتمادبه‌نفس 
دانش‌آموزان نیز می‌شود؛ زیرا آن‌ها می‌توانند بدون 
ترس از اشتباهات، از فرایند یادگیری لذت ببرند و 

به‌تدریج مهارت‌های خود را تقویت كنند.
(Shute, V. J. 2011)

استفاده از هوش مصنوعی در بازی‌های آموزشی و 
شبیه‌سازی محیط‌های یادگیری می‌تواند تعامل و 
مشارکت دانش‌آموزان را به‌طور چشمگیری افزایش 
دهد. بازی‌ها به‌طور طبیعی فضایي تعاملی ایجاد 
می‌کنند. در اين فضا، دانش‌آموزان نه‌تنها با مفاهیم 
جدید آشنا مي‌شوند، بلکه در فرايند یادگیری هم 
به‌طور فعال شــرکت مي‌کنند. در این محیط‌ها، 
دانش‌آموزان به‌جای دریافت صرف اطلاعات، باید 
خودشان مفاهیم را کشف و مشکلات را حل كنند. 
با اين روش آن‌ها درک عمیق‌تری از مفاهیم پیدا 
مي‌کنند و توانایی‌های خود را در تحلیل مســائل 
 Papastergiou, و تفکر انتقادی بهبود مي‌بخشند
(M.2009 ( به‌ویژه برای نســل جدید که به دنیای 

دیجیتــال و محیط‌های تعاملی علاقه دارند، اين 
نوع يادگيري بســیار جذاب اســت. علاوه بر این، 
شبیه‌سازی‌های محیطی می‌توانند به دانش‌آموزان 
این امکان را بدهند که تجربه‌هاي یادگیری خود را 
با دیگران به اشتراک بگذارند و از تعاملات اجتماعی 

برای تقویت درک مفاهیم استفاده کنند.
(Gee,. P. 2003)

باید بیان کرد که اگرچه استفاده از هوش مصنوعی و 
بازی‌های یادگیری در محیط‌های آموزشی مزایای 
ذکرشــده را دارند، اما این رویکردها با چالش‌ها و 
ملاحظات خاصی همراه هستند که باید در طراحی 
و اجرای آن‌ها به‌دقت مدنظر قرار گرفته شوند. از 
جمله مهم‌ترین چالش‌ها می‌توان به مسائل مرتبط 
با اخلاقی‌بودن، حریم خصوصی و امنیت داده‌ها، 
نیاز به زیرســاخت‌های فنی مناســب، پایداری و 

تأثیــرات بلندمدت این روش‌‌هــا بر فرایندهای 
آموزشی اشاره کرد.

ســامانه‌هاي مبتنــي بر هــوش مصنوعی برای 
شخصی‌ســازی تجربه‌های یادگیــری و ارائه‌ي 
بازخورد دقیق، به داده‌های زیادی از رفتار، عملکرد و 
تعاملات دانش‌آموز نياز دارند. این داده‌ها می‌توانند 
شامل اطلاعات حساس مانند پیشرفت تحصیلی، 
نقاط ضعف، عادت‌هاي یادگیری و حتی احساسات 

و واکنش‌های عاطفی باشند.
مســائل حریم خصوصی به‌ویــژه زمانی بحرانی 
می‌شوند که این داده‌ها به‌طور نادرست مدیریت 
شــوند یا در اختیار افراد و سازمان‌های غیرمجاز 
قــرار گیرند. علاوه بر این، برخی از الگوریتم‌های 
هوش مصنوعی ممکن اســت بر اساس داده‌های 
جمع‌آوری‌شده، تصمیم‌هاي غیرمناسبی بگیرند 
که به‌نفع یا ضرر دانش‌آموز باشد. برای مثال، ممکن 
اســت ســامانه‌هاي شخصی‌سازی‌شده به‌اشتباه 
دانش‌آموزي را در مسیر یادگیری خاصي محدود 
کنند و فرصت‌های جدید را از او بگیرند. این نوع 
اشــتباهات می‌توانند تأثیراتي منفی بر تجربه‌ي 
یادگیری دانش‌آموز داشته باشند. بنابراین، ضرورت 
دارد از روش‌های ایمن و شــفاف برای جمع‌آوری 
و استفاده از داده‌ها استفاده شود و ضمن رعایت 
قوانیــن مربوط به حریــم خصوصی، فرایندهای 
نظارتی و مراقبتی دقیق‌‌تری در این زمینه اعمال 

(García, R., & Ortiz, M.2019).شود
چالــش دیگر مربوط به زیرســاخت‌های فني و 
فناورانه‌ي موردنیاز برای پیاده‌سازی هوش مصنوعی 
در محیط‌های آموزشی است. استفاده از سامانه‌هاي 
مبتني بر هوش مصنوعی در بازی‌های یادگیری 
و شبیه‌ســازی‌های آموزشــی نیازمند تجهیزات 
سخت‌افزاری و نرم‌افزاری پیشرفته است که ممکن 
است در بسیاری از مدرسه‌ها و محیط‌های آموزشی 
در دســترس نباشند. این مسئله نه‌تنها منجر به 
نابرابری در دسترسی به منابع آموزشی می‌شود، 
بلکه ممکن است از کیفیت آموزش در مناطقی که 
از این فناوری‌ها بهره‌برداری نمی‌کنند، بكاهد. برای 
حل این مشکل، نیاز به توسعه‌ي زیرساخت‌های 
فنی مناسب و افزایش دسترسی به فناوری‌‌ها در 

تمامی سطح‌هاي آموزشی وجود دارد.
یکی ديگر از نگرانی‌های اصلی این است که استفاده 
از ســامانه‌هاي مبتني بر هوش مصنوعی ممکن 
است به کاهش تعاملات انسانی در فرایند یادگیری 
منجر شــود. در حالی کــه بازی‌ها و محیط‌های 
شبیه‌سازی‌شده می‌توانند به دانش‌آموزان کمک 
کننــد تــا مهارت‌های خود را توســعه دهند، اما 
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دانشجومعلمان

ساجده میرزایی
کارشناس آموزش ابتدایی

ملیکا ایمانی
آموزگار پایه اول ابتدایی

نوشتن یکی از مهارت‌های بنیادین تحصیلی است 
که نقشي محوری در انتقال اندیشه‌ها، رشد زبان 
و توســعه‌ي تفکر انتقادی دارد. توانایی نوشــتن 
در کــودکان نه‌تنهــا بر عملکرد آموزشــی آن‌ها 
تأثیر می‌گذارد، بلکه بر اعتمادبه‌نفس و ســامت 
روانــی آنــان نیز اثرات مانــدگاري دارد. اختلال 
نوشــتن )دیس‌گرافیا( اختلال ویژه‌ي یادگیری 
اســت كه با مشــکلات مداوم در دست‌خط، املا، 
سازمان‌دهی نوشتار و گاهی سرعت نوشتن تعریف 
می‌شــود)Chung et al., 2020(. این اختلال 
بيشــتر اوقات با سایر اختلال‌های یادگیری مثل 
نارســاخوانی همراه اســت و در مواردی به‌دلیل 
تشــخیص‌ندادن بهنگام، پیامدهای تحصیلی و 

روان‌شناختی آن تشدید می‌شود.
)McCloskey, 2017( 

 تحقیقات اخیر گزارش داده‌اند که اختلال نوشتن 
ممکن اســت گاهي و در برخي نقاط بین ۳ تا 5 
درصد دانش‌آموزان را درگیر کند؛ اما این برآوردها 
در کشــورهایی که ابزارهای تشــخیصی بومی و 
آگاهی عمومی کمتر اســت، می‌تواند دســت‌کم 

گرفته شده باشد.
 (Zolna et al.,2019(
همچنین، برنامه‌های آموزشــی مبتنی بر شواهد 
نشــان داده‌اند که مداخله‌هــای راهبردي مانند 
توســعه‌ي تدوين خودتنظيمي )اس‌آر‌اس‌دي1(، 
اثربخشــی خوبی در بهبود مهارت‌های نوشتاری 

کودکان با اختلال یادگیری دارند.
 )Graham & Harris, 2019( 
با این حال، در بســیاری از نظام‌های آموزشــی، 
از جملــه ایران، کمبود مطالعات عمیق درباره‌ي 
ویژگی‌های بومی اختلال يادگيري، ابزار تشخیص 
معتبر و راهکارهای مداخله‌ای سازگار با فرهنگ 
محلی احساس می‌شود. در ایران نیز پژوهش‌های 

دست‌انداز واژه‌ها
تأملی در اختلال نوشتن و ترفندهايی برای بهبود آن
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متعددی به بررسی اختلال نوشتن و نارسانویسی 
پرداخته‌انــد. بــرای نمونه، باشــی )1403( در 
مطالعه‌ای کیفی به بررسی تشخیص و روش‌های 
درمان اختلال نوشــتن در میــان دانش‌آموزان 
پرداخته و نشان داده است که تأخیر در شناسایی 
این اختلال می‌تواند به افت تحصیلی و مشکلات 
روحــی چشــمگيري منجر شــود. همچنین، 
پژوهش الداغی )1402( تأثیر مثبت فعالیت‌های 
دســت‌ورزی بر مهارت دست‌نویســی و انگیزه‌ي 
نوشــتن دانش‌آموزان دارای اختلال نوشــتن را 
تأیید کرده است. این مطالعات همراه با مطالعات 
بین‌المللی شکاف‌هایی را نمایان می‌کنند، از جمله 
نیاز به ابزار تشخیص بومی، مداخلات فرهنگی‌‍ و 
برنامه‌های آموزشی ویژه در مدرسه‌هاي ابتدایی. 
مقاله‌ي حاضر با هدف دقیق‌ترکردن فهم مفهومی 
اختلال نوشــتن، بررسی شــیوه‌های تشخیصی 
مناسب و تحلیل راهبردهای مداخله‌ای مبتنی بر 
شواهد تدوین شده است تا بتواند شکاف موجود 
در ادبیات پژوهشی را کاهش دهد و پیشنهادهایی 
کاربردی برای معلمان و روان‌شناسان تربیتی ارائه 
دهد. اختلال نوشتن که در متون علمی با عنوان 
»دیس‌گرافیا1«شناخته می‌شود، یکی از مشکلات 
ویژه‌ي یادگیری است که می‌تواند جنبه‌های متعدد 
زندگی تحصیلی و اجتماعی کودکان را تحت‌تأثیر 
قــرار دهد. این اختلال نه‌تنهــا به‌معنای ناتوانی 
در نگارش صحیح واژه‌هاســت، بلکه با مشکلات 
پیچیده‌تــری همچون ضعف در حافظه‌ي فعال، 
دشواری در سازمان‌دهی افکار و مشکلات ادراکی 

و حرکتی نیز ارتباط دارد .
 )Berninger & Amtmann, 2003(
در واقع، نوشــتن مهارتي چندبُعدی اســت که 
نیازمنــد هماهنگی بین فرایندهای شــناختی، 
زبانــی و حرکتی اســت و هرگونــه نقص در این 
سطوح می‌تواند موجب بروز اختلال نوشتن شود 
)کرمی‌نوری و همکاران، 1394(. شیوع این اختلال 
در کودکان دوره‌ي ابتدايي نسبتاً قابل توجه است. 
پژوهش‌های بین‌المللی نشان داده‌اند که حدود 5 
تا 15 درصد از دانش‌آموزان به درجاتی از اختلال 

نوشتن مبتلا هستند.
  (American Psychiatric Association, 2013)
در ایران نیز مطالعات متعددی به بررسی این پدیده 
پرداخته‌اند؛ مثلًا در پژوهش موسوی و همکاران 
)1396( گزارش شــده اســت که حدود ۷ درصد 
از دانش‌آموزان پایه‌ي ســوم ابتدایی در تهران با 
مشکلات پایدار نوشتن مواجه‌ هستند. پیامدهای 
اختلال نوشتن فراتر از ضعف در عملکرد تحصیلی 

است. این اختلال می‌تواند اعتمادبه‌نفس کودک را 
به‌شدت کاهش دهد، موجب اضطراب و اجتناب از 
تکلیف‌هاي کلاسی شود و حتی روابط اجتماعی او 

را تحت‌تأثیر قرار دهد.
)Mayes & Calhoun, 2006(

 از ســوی دیگر، بســیاری از والدین و معلمان در 
تشخیص به‌موقع این مشکل ناکام می‌مانند و آن 
را به‌اشــتباه به بی‌توجهی، تنبلی یا هوش پایین 
نســبت می‌دهند )فلاحی و همــکاران، ۱۳۹۸(. 
همین موضوع ســبب می‌شود که کودک فرصت 
طلایی برای مداخلات زودهنگام را از دست بدهد. 
از منظر علت‌شناسی، محققان به عوامل متعددی 
اشاره کرده‌اند، از جمله نقص‌های عصب‌شناختی 
در نواحــی مغزی مرتبط با برنامه‌ریزی حرکتی، 
مشکلات در حافظه‌ي کاری و نیز عوامل محیطی 
همچون کیفیت آموزش ابتدایی و حمایت خانواده 
) Berninger & Richards, 2002؛ حسینی 
و همــکاران، 1400(. همچنین، همبودی بالای 
اختلال نوشتن با سایر مشکلات یادگیری، مانند 
اختــال خواندن و اختلال ریاضی، بر پیچیدگی 

فرایند تشخیص و درمان آن می‌افزاید.

 )American Psychiatric Association, 2013( 
راهکارهای مداخله‌ای در این زمینه بر دو رویکرد 
عمده اســتوارند: نخســت، مداخلات آموزشی و 
درمانی که بر بهبود مهارت‌های پایه‌ای نوشــتن 
)ماننــد آموزش املا، تمرین‌های خوشنویســی 
 و راهبردهاي ســازمان‌دهی متــن( تمرکز دارند
مداخــات  دوم،  )Graham & Harris, 2009(؛ 
روان‌شــناختی که با هدف ارتقای اعتمادبه‌نفس، 
کاهش اضطراب و ایجاد انگیزه‌ي تحصیلی طراحی 
می‌شــوند )فلاحی و همکاران، ۱۳۹۸(. شــواهد 
نشان می‌دهند که ترکیب این دو رویکرد در کنار 
اســتفاده از فناوری‌های نوین مانند نرم‌افزارهای 
کمکی می‌تواند اثربخشــی بیشــتری داشــته 

.)Berninger, 2009(باشد

 بهبود و افزایش مهارت نوشتن 
   ارزیابــی دقیقي از تــوان ذهنی دانش‌آموزان 
صورت گیرد تا معلوم شود مشکل خواندن و نوشتن 

در اثر کمبود استعداد ذهنی آن‌ها نباشد. 
   آنچه باعث آشفتگی فکری دانش‌آموز در خانواده 
و اشــکال یادگیری در مدرسه می‌شود، رفع شود 
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و روابط خانه و مدرسه به‌صورت سازنده‌ای درآید. 
   در سال اول ابتدايي کلماتی که صداهای نزدیک 
به هم دارند با یکدیگر تدریس شود؛ مانند داد، باد، 

کرد و سرد.
 کلماتی که پرنقطه اســت، مانند »ش« و »ژ«، 
پس از کلماتی که یک یا دو نقطه دارند، آموزش 

داده شود.
 به دانش‌آموزان تفهیم شود که در زبان فارسی 
برخــی از حرف‌ها تلفظ یکســانی دارند؛ ولی در 
نوشــتن متفاوت هســتند؛ مانند »س« و »ص«. 
دانش‌آمــوز بایــد این کلمات را حفظ کند و بداند 

که مثلًا صید با صاد نوشته می‌شود.
 مفاهيم انتزاعی که فهم آن‌ها در سال‌های اول 
دوره‌ي ابتدايي مشــکل اســت، به سال‌های بعد 
مؤکول شود. این‌گونه کلمات اگر در سال‌های اول 
بیایند، برای دانش‌آموز نامفهوم هستند و خوب یاد 

گرفته نمی‌شوند، مانند ظلم و طمع. 
  برخی از کلمات مانند خواســت و خاست که 
نوشتن آن‌ها برای دانش‌آموزان اول و دوم ایجاد 
اشــکال می‌کند، در ســال‌های ســوم یا چهارم 

تدریس شوند. 
  اشکالات شــنیداری و نوشتاری دانش‌آموزان 
رفع شود و بین زبان شنیداری گفتاری و نوشتاری 
دانش‌آموزان تطابق ایجاد شود تا آنان بتوانند آنچه 

را می‌شنوند، به نوشته تبدیل کنند. 
  کلماتی که در فارســی دوره‌ي ابتدايي به کار 
می‌روند، از ابتدا به‌صورتی باشند که با توان ذهنی 
و تجربه‌ي عملی دانش‌آموزان هماهنگ باشند و 

برای آنان جنبه‌ي کاربردی داشته باشند.
  بررســی همه‌جانبه‌اي صورت گیرد و کلمات 
متداول زبان فارسی مشخص و بر روش‌های نوین 

تدریس فعال تأکید شود.
 به جای تکلیف‌هــاي تکراری، دانش‌آموزان به 
خواندن داستان‌ها و نمایشنامه‌ها و خلاصه‌کردن 
آن‌ها تشویق شوند تا هم بيشتر بخوانند و هم در 

نوشتن و خلق جملات تازه و بدیع جرئت و ابتکار 
به خرج دهند.

  با تمرین‌هــای حرکتی ظریف، کاردرمانی، 
اســتفاده از خمیر بازی، قیچی، رنگ‌آمیزی و 
تمریــن گرفتن صحیــح مداد عضلات کوچک 

دست دانش‌آموز تقويت شود.
  با تمرین‌های ادراکی‌دیداری و حافظه‌ي دیداری 
بازی‌ها و تکلیف‌هايی برای بهبود تمایز دیداری و 
تقویت حافظه‌ي تصویری دانش‌آموز طراحي شود.
  از روش‌های حرکتی‌ادراکی3  و اســتفاده از 
فعالیت‌هایی مثل تعادل، بازی با توپ، تحریک 
لمســی و دهلیــزی براي بهبــود هماهنگي 

استفاده شود.
  از روش‌هاي آموزشــی و اصلاحی نوشــتاری 
اســتفاده شود؛ مثل تمرین دیکته با خطاگیری، 
نوشتن حرف‌ها از روی الگو و تکرار کلمات پرتکرار.

  از فناوری‌های کمکی بهره‌گیری از نرم‌افزارهای 
آموزشــی و حروف‌نگاري به‌جای نوشــتن برای 

کاهش فشار روانی استفاده شود.
  محيط آموزشي به‌گونه‌اي تنظيم شود كه عاري 
از اضطراب باشــد. دادن وقت اضافه برای نوشتن 
و اســتفاده از امتحان شفاهی بدين منظور مفيد 

خواهند بود. 
اختلال نوشتن یکی از چالش‌های جدی نظام 
آموزشــی است که نه‌تنها بر موفقیت تحصیلی 
کودکان، بلکه بر رشد هیجانی و اجتماعی آنان 
نیز تأثیرگذار است. راهكارهايي مانند تشخیص 
به‌موقع، آگاهی والدین و معلمان و بهره‌گیری از 
مداخلات چندبُعدی می‌توانند پیامدهای منفی 
ایــن اختلال را به میزان چشــمگیری کاهش 
دهند. با توجه به شیوع نسبتاً بالا و پیامدهای 
گســترده‌ي ایــن اختلال، ضــرورت دارد که 
پژوهشگران و مسئولان آموزشی توجه بیشتری 
به طراحــی برنامه‌های غربالگری و مداخله‌ای 

معطوف كنند.

پي‌نوشت‌ها
1. SRSD: Self Regulated Strategy Development 
2. Dysgraphia
3. Sensory-Motor Integration
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سیدعلی عبداللهی حسینی
 كارشناس ارشد برنامه‌ريزي آموزشي، مربي كوچ  

عذرابیگم هژبری
دكتراي برنامه‌ريزي آموزشي، مدیر مدرسه‌ي ابتدايي 

مهرگان بابل

کارکردهــای اجرایــی ذهن بــه مجموعه‌ای از 
توانایی‌های عالی شــناختی گفته می‌شــود که 
شــامل حافظه‌ي کاری، توجه و تمرکز، بازداری 
پاسخ، انعطاف‌پذیری شناختی، سرعت پردازش 
و پردازش فضایی هســتند. این کارکردها نقش 
اساســی در مدیریت یادگیــری، کنترل رفتار و 

حل مســئله دارند. کودکانی که این توانایی‌ها را 
در سال‌های ابتدایی مدرسه تقویت می‌کنند، در 
آینــده در یادگیری مفاهیم پیچیده‌تر، مدیریت 
روابط اجتماعی و حتی ســامت روانی عملکرد 

بهتری خواهند داشت.
مدرســه‌ی ابتدایی مهرگان در ســال‌های اخیر 
تلاش‌های زیادی برای توجه به این حوزه داشته 
است. معلمان این مدرسه با طراحی فعالیت‌های 
خلاقانه و بازی‌های شــناختی کوشــیده‌اند تا 
یادگیری کودکان فقط محــدود به مهارت‌های 
خواندن و نوشــتن نباشــد، بلکه بــه پرورش 

ذهنی و رشــد توانایی‌های اجرایی نیز بینجامد. 
تجربه‌های این مدرسه نشان می‌دهند زمانی که 
به کارکردهای اجرایی توجه شود، دانش‌آموزان 
باانگیزه‌تر، متمرکزتر و اجتماعی‌تر عمل می‌کنند. 
ازاین‌رو پرداختــن به کارکردهای اجرایی نه‌تنها 
ضرورتي آموزشی، بلکه سرمایه‌گذاری بلندمدتي 

برای ارتقای کیفیت آموزش ابتدایی است. 
در این شــماره از مجله، شما را به دنیای 
می‌کنیم؛  دعــوت  آموزشــی  بازی‌های 
بازی‌های متنوع و خلاقي که می‌توانند در 
کلاس‌های درس اجرا شــوند و زمینه‌ای 

سفر هيجان‌انگيز يادگيری
تجربه‌ای از پرورش كاركرد اجرايی ذهن

آموزش
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فراهم آورنــد تا کارکردهــای ذهنی و 
توانایی‌های شناختی دانش‌آموزان تقویت 

شوند و ارتقا یابند.

۱. بازی برای تقویت حافظه‌ي کاری
عنوان بازی: سفر خاطره‌ای

روش اجرا
۱. معلم با گفتن جملاتی مانند »من به ســفر 
می‌روم و کتابــي را با خودم می‌برم«،‌ بازی را 

آغاز می‌کند.
۲. اوليــن دانش‌آمــوز باید جملــه را تکرار و 
وســیله‌اي را اضافه كند؛ مانند »من به ســفر 

می‌روم و کتاب و توپي را با خودم می‌برم.«
۳. دانش‌آموز ســوم باید هر دو وسیله‌ی قبلی 
را نام ببرد و وســیله‌ی جدیدي بیفزاید؛ مانند 
»من به ســفر می‌روم و کتاب و توپ و مدادي 

را با خودم می‌برم.«
همين روند تا آخــر کلاس ادامه پیدا می‌کند 

و اين فهرست هر بار بلند و بلندتر می‌شود.

مثال‌های قابل‌تغییر
 من به مدرســه مــی‌روم و ... )مداد، کیف، 

دفتر(.
 بــه مهمانی مــی‌روم و ... )کیــک، لیوان، 

بشقاب(.
 در یخچال من ... )شــیر، پنیــر، تخم‌مرغ( 

هست.
نکتــه‌ی مهم: اگر دانش‌آمــوزی موردی را 
فراموش کرد، گروه با هــم کمک می‌کنند تا 
فهرست کامل شود. یادمان باشد که هیچ‌کس 

از بازی حذف نمی‌شود.

۲. بازی برای توجه و تمرکز 
عنوان بازی: صدای معلم را پیدا کن.

روش اجرا
۱. معلم کلمه یا جمله‌‌ي ســاده‌اي را انتخاب 

می‌کند؛ مثلًا »سلام دوستان.«
۲. همــان جمله را هر بار بــا صدای متفاوت 
می‌خوانــد؛ یــک ‌بــار آرام، یک ‌بــار خیلی 
بلند، یک ‌بار کشــیده )ســاااام(، یک ‌بار تند 

)سلام‌سلام‌سلام(.
۳. دانش‌آموزان باید دقیقاً همان‌گونه که معلم 

گفت، تکرار کنند.
٤. برای تنوع، معلم می‌تواند چند کلمه پشت 

‌سر هم بگوید و از بچه‌ها بخواهد فقط کلمه‌ی 
اول یا فقط آخر را تکرار کنند.

مثال‌های قابل‌تغییر
 نام دانش‌آموزان؛ مثل »علی« يا »مریم« 

با صداهای گوناگون.
 اسم اشیای کلاس؛ مثل »مداد«، »تخته«، 

»صندلی«.
 جمــات کوتاه؛ مثل »امــروز هوا خوب 

است«.
نکته‌ی مهم: اگر کســی اشتباه کرد، همه‌ي 
بچه‌ها با هم جمله را درست تکرار می‌کنند تا 

تمرکزشان تقویت شود.

۳. بازی برای تأخير در پاسخ
عنوان بازی: ایست - حرکت

روش اجرا
۱. معلم می‌گوید: »حرکت!« و بچه‌ها شروع به 

راه‌رفتن یا دویدن آرام می‌کنند.

۲. وقتــی معلم گفــت: »ایســت«، همه باید 
همان‌جا بی‌حرکت شوند.

۳. پس از چند ثانیه دوباره با گفتن »حرکت«، 
ادامه می‌دهند.

٤. در مراحــل بعــدی می‌توان دســتورهای 
دیگری اضافه کرد:

 »بپر«: همه باید بپرند.
 »دست بزن«: همه باید دست بزنند.

از ترکیــب چند دســتور با هم نيــز مي‌توان 
استفاده كرد؛ مثلًا »حرکت کن و دست بزن«.

مثال‌های قابل‌تغییر
 در کلاس: »مدادها بــالا!« )همه‌ي بچه‌ها 

بايد مدادهايشان را بالا بگیرند(.
 در حیــاط: »مثــل مجســمه!« )همگي 

بی‌حرکت مي‌مانند(.
هیچ‌کـس  بـازي  ايـن  در  مهـم:  نکتـه‌ی 
واکنـش  اگـر کسـی دیـر  نمی‌شـود؛  حـذف 
نشـان داد، همـه بـا هـم تمریـن می‌کننـد تا 

بیشـتر شـود. هماهنگـي 
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٤. بازی برای انعطاف‌پذیری شناختی
عنوان بازی: زنجیره‌ی هوشمند

روش اجرا
 معلم یک کلمه می‌گوید؛ مثلًا »مداد«.

 اولين دانش‌آموز باید کلمــه‌ای را بگوید که با 
آخرین حرف کلمه‌ی قبلی آغاز شود: »دریا«.

 نفر بعدی ادامه می‌دهد: »آینه«.
بازی به همین ترتیب در کلاس ادامه پیدا می‌کند.

قواعد تکمیلی برای تغییرات بازی
 اگر کسی نتواند سریع پاسخ دهد، براي فكر 
می‌تواند  معلم  مي‌گيرد.  فرصت  بيشتر  كردن 
حوزه‌ی واژگان را محدود کند؛ مثلًا فقط از اسم 
حیوانات، وسایل مدرسه، غذاها و... استفاده کنند. 
برای پیشرفته‌ترکردن بازي می‌توان شرط گذاشت 
که هر كدام از دانش‌آموزان جمله‌ای بسازند که 

کلمه‌ی انتخابی در آن باشد.
نکتـه‌ی مهـم: اگـر دانش‌آمـوزی نتوانسـت 
هـدف  می‌کنـد.  گـروه کمـک  دهـد،  پاسـخ 

تمریـن ذهنـی اسـت، نـه بردوباخـت.

٥. بازی برای سرعت پردازش
عنوان بازی: کارت‌های رنگی

روش اجرا
۱. معلم کارت‌هايی رنگی مانند قرمز، آبی، زرد 

و سبز آماده می‌کند.
۲. کارت‌ها را یکی‌یکی و ســریع بالا می‌برد و 

دانش‌آموزان باید رنگ هر ‌کارت را بگویند.
۳. با افزایش سرعت نمایش کارت‌ها، واکنش‌ها 

سریع‌تر می‌شوند.
٤. نسخه‌ی پیشــرفته: روی کارت آبي کلمه‌ي 
»قرمز« نوشته مي‌شود. دانش‌آموزان باید رنگ 
واقعی صفحــه یعنی آبی را بگویند، نه کلمه‌ی 

نوشته‌شده روی کاغذ.

مثال‌های قابل‌تغییر
 کارت با شــکل هندسی: دایره‌ي قرمز، 

مثلث زرد.

 کارت با عدد: چهارنوشــته مي‌شــود؛ و 
بچه‌ها باید تعداد نقطه‌ها را بگویند.

نکته‌ی مهم: بچه‌ها بايد همه هم‌زمان پاسخ 
‌دهند. هیچ‌کس بازنده نیست.

٦. بازی برای پردازش فضایی
 عنوان بازی: الگو بساز!

روش اجرا
۱. معلــم بــا مکعب‌های رنگی الگویی ســاده 

می‌چیند )مثلًا قرمز، آبی، سبز، آبی(.
۲. دانش‌آمــوزان 2٠-1٥ ثانیــه بــه الگو نگاه 

می‌کنند.   
۳. معلم الگو را جمع می‌کند و دانش‌آموزان باید 

همان را بسازند.
٤. در مراحل بعدی می‌توان الگوها را پیچیده‌تر کرد:
 استفاده از شکل سه‌بعدی )برج با سه مکعب(.

 استفاده از ترتیب چپ/ راست/ بالا/ پایین.
 چیــدن الگــو روی کاغذ با رســم مربع‌ها و 

مثلث‌ها.

مثال‌های قابل‌تغییر
 با اشکال هندسی: دایره، مربع و مثلث.

 با وســایل کلاس: گچ، پاک‌کــن، مداد و 
خط‌کش.

نکته‌ی مهم: اگر کســی بخشی را اشتباه چید، 
گــروه با همکاری آن بخش را درســت می‌کند. 
تأکید بر کار گروهی اســت.  تقویت کارکردهای 
اجرایی ذهن پلی اســت میان یادگیری شــاد و 
موفقیت پایدار. تجربه نشان داده است که کودکان 
وقتی در فضای بازی و مشــارکت قرار می‌گیرند، 
توانایی‌های ذهنی‌شــان شکوفاتر می‌شود. آن‌ها 
می‌آموزند چگونه حافظه‌ی خود را به کار بگیرند، 
توجهشان را متمرکز سازند، پاسخ‌های هیجانی را 
کنترل کنند و در برابر موقعیت‌های تازه انعطاف 
نشــان دهند.  مدرسه‌ی مهرگان با بهره‌گیری از 
همین رویکرد، گام‌های ارزشمندی در این مسیر 
برداشته و نشان داده است که بازی‌های کوچک 
می‌توانند ذهن‌های بزرگ بسازند. اگر هر معلمی 
در کلاس خود تنها چند دقیقه از روز را به چنین 
بازی‌هــای هدفمندي اختصــاص دهد، دیری 
نخواهد پایید که شــاهد نسلی خواهیم بود كه 
ذهنی پویا و متمرکز دارد و در یادگیری توانمند 
است.  پس بیاییم بازی را نه‌فقط برای سرگرمی، 
بلکه به‌عنوان ابزاری برای پرورش مغز و ساختن 

آینده‌ای روشن‌تر جدی بگیریم.
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پری‌ حاجی‌خانی

كارشناس فيزيك

آموزش از طریق وسایل کمک آموزشی و 
به‌طور عملی می‌تواند به تقویت درک مفاهیم 

کمک کند. اگر ساخت این وسایل آسان باشد و 
دانش‌آموزان خودشان بتوانند ابزاری بسازند و از 
روی آن، مبحث درسی را مطالعه کنند، می‌تواند 
بسیار مفیدتر هم باشد. استفاده از وسایل ساده و 

در دسترس برای آموزش نقش بسیار مهمی دارد. 
در این راستا استفاده از کاغذتا )اریگامی( می‌تواند 

برای آموزش راهگشا باشد؛ زیرا مهارت‌های 
دست‌ورزی، تمرکز، صبر و پشتکار و... نيز در 

دانش‌آموزان تقویت می‌شود. از کاغذتايي برای 
آموزش ریاضی و هندسه می‌توان استفاده کرد. 

در این شماره قصد داریم با استفاده از کاغذهای 
مربع‌شکل رنگی، حجمی جادویی بسازیم که با 
چرخش و تاشدن باز و بسته می‌شود و از مربع 

به مکعب و مکعب‌مستطیل تبدیل می‌شود. 
به وسیلة این شکل می‌توانیم درک سه‌بعدی 

دانش‌آموزان را بالا ببریم و مفاهیمی مانند حجم، 
وجه، یال، ضلع، رأس، قطر، تقارن، زاویه، تناسب 

و الگو را به دانش‌آموزان آموزش دهیم. 
برای ساخت حجم موردنظر، چسبي رولی و 

شانزده کاغذ مربع‌شکل لازم داریم که بهتر است 
از دو رنگ متفاوت استفاده کنیم. اين مراحل را 

دنبال کنید و حجمي جادویی‌ بسازید:

مکعب 
مستطيلی

جادوی كاغذ در
آموزش رياضی
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زهرا غلامی
دانشجوی کارشناسي ارشد مدیریت آموزشی 

 مریم ساربان‌ها
کارشناس ارشد مشاوره خانواده 

همه‌ي ما می‌دانیم كه مدرســه محیط شلوغ 
و پرکاري اســت و خيلي از ما در اين محيط 
شــلوغ درگير كار و اجرا مي‌شــويم؛ اما بايد 
یادمان باشــد که در اين شلوغي هدف را گم 
نکنیم. هدف ما در مدرســه رشد دانش‌آموز و 
پرورش نیروی انسانی است. این هدف نیاز به 
برنامه‌ریزی دارد تا بتوانیم به‌سمت مدرسه‌اي 
متعالی و تحولــی برویم. یکــی از اقدام‌های 
مؤثر در اين زمينه تشــکیل کارگروه تحولی 
اســت. این کارگروه در واقــع برگزاركننده‌ي 
سلسله‌جلســاتی منظم و مســتمر است که با 
حضور اعضای دغدغه‌مند و علاقه‌مند مدرسه 
برگزار می‌شــود و می‌تواند به‌عنوان اتاق فکر 

مدرسه ایفای نقش کند.
هدف اصلی از برگزاری این کارگروه، گفت‌وگو، 
همفکری و تصمیم‌گيري درباره‌ي مسئله‌هاي 
کلیدی و چالش‌های واقعی مدرســه اســت؛ 
مســئله‌هايي که به‌طور مســتقیم بر کیفیت 
تربیت، آموزش و فضای عمومی مدرســه اثر 
می‌گذارند. این جلسات می‌توانند ماهانه یا در 
بازه‌هــای منظم )مثلًا هر ۳ تا 4 هفته( برگزار 
شــوند. خروجی هر نشست هم مي‌تواند چند 
تصمیم یا اقدام اجرایی مشــخص برای بهبود 

وضعیت مدرسه باشد.

اعضای کارگروه
اعضاي كارگروه معمولًا ترکیبی از افراد فعال و 
مؤثر در مدرسه‌اند، از جمله مي‌توان به اين افراد 

اشاره كرد:
 مدیر مدرسه؛

 حداقل یکی از معاونان؛
 چند نفر از معلمان علاقه‌مند و دغدغه‌مند. 

به صلاحدید مدیر، می‌توان نماینده‌ای از اولیا 
را نیز در جلســات دعوت کــرد تا پیوند خانه 

و مدرســه تقویت شــود، هر چند حضور اولیا 
الزامی نیست.

انتخاب اعضا می‌تواند با توجه به بوم و شرایط هر 
مدرسه، از طريق یکی از اين روش‌ها انجام شود:

1. دعوت مســتقیم مدیر از افراد شناسایی‌شده 
و دغدغه‌مند؛

2. فراخوان عمومی بین کارکنان مدرسه برای 
عضویت داوطلبانه؛

3. ترکیبی از هر دو روش فوق.

دستاورد موردانتظار
با استمرار جلسات کارگروه، به‌تدریج مدرسه به 
نهادي یادگیرنده و مسئله‌محور تبدیل می‌شود. 
اعضا یاد می‌گیرند که تصمیم‌سازی مشارکتی 
داشته باشند، از تجربه‌های هم استفاده کنند و 
برای حل مسئله‌هاي مدرسه، ایده‌های خلاقانه 

و بومی ارائه دهند.

برگزاری کارگروه تحول
با عنوان »علاقه به مدرسه«

یک نفر را بــه عنوان راهبر جلســات انتخاب 
می‌کنیم.

عنوان: علاقه به مدرسه
هدف و انتظــارات: هدف از تشــکیل این 
کارگروه تأکید بر اهمیت علاقه‌ي دانش‌آموزان 
و اعضا به مدرسه اســت. انتظار می‌رود اعضای 
کارگــروه با درک اهمیت ایــن موضوع، ضمن 
بررســی وضعیت موجــود، راهکارهایی عملی 
برای افزایش علاقه‌مندی دانش‌آموزان و اعضا به 

مدرسه طراحی و برنامه‌ریزی کنند.
در ادامه، اقدامات و گام‌های پیشــبرد کارگروه 

تشریح می‌شود:

1. توضیح چیستی و چرایی
کارگروه تحول و مشاهده‌ي ویدئوي يك

در اولين جلسه، بهتر اســت اعضا را با اهداف، 
چیســتی و چرایی کارگروه آشنا کنيم. در اين 
جلســه، به‌صورت خلاصه بــراي آن‌ها توضیح 
داده می‌شــود که »کارگروه« چیســت، هدف 

آن چیســت و چگونه می‌تواند به‌عنوان فضایی 
برای تبادل نظر، همفکری و طراحی راهکارهای 
تربیتی استفاده شود. در ادامه می‌توان با پخش 
ویدئوي يــك، درک بهتری را بــرای اعضا به 

کارگروه تحول ایجاد کرد.

2. پخش ویدئوي دو، طرح بحث در مورد 
موضوع »تعلق« و ارتباط آن با کنشگری 

در ویدئوي دوم بر رابطه‌ي مســتقیم »تعلق« 
و »حرکت« در انســان تأکید شــده است. این 
جرقه در تعميق نگاه حاضران به موضوع تعلق 
و ارتباط آن با کنشــگری مؤثر خواهد بود. در 
ادامه می‌تــوان اين متن را خواند و در مورد آن 

گفت‌وگو کرد:

 شناخت و تعلق، لازمه‌ي کنشگری
کنشگری اعضا در قبال مسائل، بر پایه‌ی میزان 
شناخت و احساس علاقه‌ي آن‌ها از محیط شکل 
می‌گیرد. به‌عبارتی پیش‌زمینه‌ی کنشگری، ایجاد 
پیوندی عاطفی و ذهنی با محیط پیرامون است. بر 

از تعلق تا تحول
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3. ارائه‌ي راهکار و انتخاب
موارد منتخب به‌منظور اجرا

در ادامــه، اعضــا را بــا طرح ســؤال هدایت 
می‌کنیم تا راهکارهایي عملی و ابتکاری برای 
تقویت احساس تعلق دانش‌آموزان به مدرسه 
پیشــنهاد دهند. نمونه سؤالاتی که می‌توان از 

اعضا پرسید، عبارت‌اند از:
مدرسـه‌ای کـه می‌خواهـد دانش‌آمـوزان آن 
به‌معنـای واقعـی به آن علاقه داشـته باشـند، 
چـه ویژگی‌هایـی را بایـد در خـود تقویـت یا 

کند؟ ایجـاد 

ایـن  دانش‌آمـوز  بـرای  می‌توانیـم  چگونـه 
احسـاس را ایجـاد کنیـم کـه مدرسـه‌ي خود 
را دوسـت داشـته باشـند و به‌معنـای واقعـی 

آن را خانـه‌ي دوم خـود بداننـد؟
چگونه می‌تــوان فعالیتی بــرای تقویت تعلق 

دانش‌آموزان به مدرسه طراحی کرد؟
خوب است كه در صورت داشتن زمان کافی، برای 
تقویت احساس تعلق دیگر اعضا )اولیا و کاركنان( 

به مدرسه نیز راهکارهايي پیشنهاد شود:
به نظرتان چه موانعی مانع شکل‌گیری علاقه‌ي 

واقعی اولیا/ کاركنان به مدرسه می‌شود؟
چــه راهکارهایی برای افزایــش تعلق اولیا و 

کاركنان به مدرسه می‌توان داشت؟
هرکدام از ما چه نقشی در افزایش احساس تعلق 

در اعضای مدرسه اعم از اولیا و کاركنان داریم؟

4. جمع‌بندی و برنامه‌ریزی براي اجرا
در پایان جلسه، با درک اهمیت موضوع »تعلق«، 
راهکاري نهایــی، مرتبط با مخاطب دانش‌آموز، 
به‌عنوان خروجی عملیاتی جلســه، ثبت و برای 
اجرای آن برنامه‌ریزی می‌شــود )در صورتی‌ که 
راهکارهای مرتبط با کاركنان و اولیا نیز بررسي 
شــده اســت، می‌توان برای اجرای راهکارهای 

مربوط به آن‌ ها نیز برنامه‌ریزی داشت(. 
همچنیــن در پایان، راهبر جلســه عــاوه بر 
برنامه‌ریزی و تقسیم وظایف برای اجرای راهکار 
منتخب، صورت‌جلســه‌ای شــامل جمع‌بندی 
بحث‌ها، اقدامات پیشنهادی و راهکارهای مصوب 
را نیــز تنظیم می‌کند تا زمینه‌ســاز پیگیری و 

اجرای مؤثر فعالیت‌ها در مراحل بعد باشد.
 

نکات مهم
 توصیه می‌شــود بــا در نظــر گرفتن تنوع 
مخاطبان )اولیا، کادر و دانش‌آموزان(، اولویت 
اصلی را برای ارائه راهکار نســبت به مخاطب 
دانش‌آموز در  نظر گرفته، سپس سراغ ارائه‌ي 

راهکار برای مخاطب اولیا و کادر برویم.

 با توجه به زمان‌بندی جلسه و شرایط خاص 
هر مدرسه، می‌توان مدت زمان اختصاص‌یافته 
به هر بخش را متناسب و منعطف تنظیم کرد.
می‌توان  روش  همیــن  بــا  پایانی:  نکته‌ي 
موضوعــات مختلفــی مانند سخت‌کوشــی، 
کرامت نفس و تمام مواردی که مدرسه درگیر 
آن می‌شود را مد نظر گرفته و در این جلسات 

مورد بررسی قرار دهیم.

همین اساس، این راهبرد بر فراهم‌کردن شرایطی 
متمرکز است که در آن دانش‌آموز با محیط‌های 
پیرامونی خود آشنا شود و اهمیت آن‌ها را درک 
کند. دانش‌آموزی که به محیط پیرامون خود اعم از 
مدرسه، خانواده، محله یا کشور شناخت و احساس 
تعلق داشته باشد، با انگیزه‌ای درونی به کنشگری 
روی می‌آورد؛ چراکه آن محیط را متعلق به خود 
می‌داند و مسائلش را ارزشمند می‌شمارد. از همین 
رو، مدرسه‌ی کنشگر می‌تواند بسترهایی متنوع و 
معنادار برای تقویت شناخت و حس تعلق در میان 

دانش‌آموزان، کاركنان و خانواده‌ها فراهم آورد.«
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در كلاس

مریم اسدی
كارشناس ارشد گرافيك و معاون آموزشي 

مدرسه‌ي ابتدايي در منطقه‌ي 3 تهران

آیــا تا به حال به این فکــر کرده‌اید که چگونه 
می‌توانید با گوشی هوشــمندي که هر روز در 
دســت دارید، عکس‌های فوق‌العاده و حرفه‌ای 
بگیرید؟ عکاســی با تلفن همراه مهارتي جذاب 
و کاربردی اســت که به شــما امکان می‌دهد 
لحظات خاص زندگــی، زیبایی‌های طبیعت و 
خلاقیت‌های ذهنتان را به تصویر بکشید. در این 
مطلب، به دانش‌آموزان یاد می‌دهیم که چگونه 
با اســتفاده از چند نکته‌ي ســاده، قدم‌به‌قدم 
عکس‌هایی بگیرند که همه را شگفت‌زده کند. 
در عصر دیجیتال و هوش مصنوعی شــاید هنر 

عکاســی کم‌اهمیت جلوه کند؛ اما باید دانست 
که هنر عکاسی، هنر خوب‌دیدن، به‌موقع‌دیدن 
و هدفمند‌دیدن است؛ هنري كه به دانش‌آموزان 
می‌آمــوزد تا نگاه خــود را تقویت و به جزئیات 

زندگی و محیط اطراف خلاقانه نگاه کنند.

قدم اول: آشنایی با دوربین تلفن همراه
قبل از هر چیز، بیایید با ابزار اصلی‌مان آشــنا 
شــویم: هر گوشــی هوشــمند، فارغ از مدل و 
برنماي آن، یک یا چند دوربین دارد که هرکدام 

ویژگی‌های خاص خود را دارند.
1. بازکردن برنامه‌ي دوربین: اولین قدم این 
است که برنامه‌ي دوربین گوشی خود را پیدا و 
آن را باز کنید. معمولًا با نقشكي )آیکوني( شبیه 

به دوربین مشخص شده است.

2. حالت‌های عکاســی: بيشتر دوربین‌های 
تلفن همراه حالت‌هــای گوناگوني دارند؛ مانند 
)پرتره(،  »عکــس معمولــی«، »تك‌چهــره« 
»سراســرنما« )پانورامــا(، »حالــت شــب« و 
»فیلمبــرداری«. با این حالت‌هــا بازی کنید و 

ببینید هر کدام چه کاری انجام می‌دهند.
3. تنظیمات پایه: در بخش تنظیمات دوربین، 
می‌توانید مواردی مانند وضوح تصوير )رزولوشن 
عکس(، دِرَخــش )فلاش(، زمان‌پــا )تایمر( و 
خطوط راهنما1 را تنظیم کنید. فعلًا زیاد نگران 
جزئیات نباشــید، فقط بدانید که این گزینه‌ها 

وجود دارند.

قدم دوم: قاب‌بندی2 
چگونه سوژه را در عکس قرار دهیم؟

قاب‌بندی به این معنی اســت که چگونه عناصر 
متعدد را در قاب عکس خود بچینید. قاب‌بندی 
خوب می‌تواند عکس معمولی‌اي را به اثري هنری 

تبدیل کند.
1. قانون یک ســوم3: این یکی از مهم‌ترین و 
پرکاربردترین قوانین در عکاسی است. تصور کنید 

 تصویری از یک سوژه که قانون یک 
سوم روی آن اعمال شده است
)گرید ۳x۳ روی عکس(.
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دو خط افقی و دو خط عمودی صفحه‌ي نمایش 
گوشی شــما را به نُه قســمت مساوی تقسیم 
كرده‌انــد. به جای قراردادن ســوژه‌ي اصلی در 
مرکز عکس، سعی کنید آن را در نقاط تلاقی این 
خطوط )نقاط طلایی( یا در امتداد خود خطوط 
قرار دهیــد. این کار عکس شــما را جذاب‌تر و 

متعادل‌تر نشان مي‌دهد.
نکته: در تنظیمات دوربین گوشی خود، به دنبال 
گزینه‌ي »Grid« یا »خط‌هاي راهنما« بگردید 

و آن را فعال کنید.
2. خط‌هــاي راهنما4: از خط‌هــاي طبیعی 
موجود در محیط )مانند نرده‌ها، جاده‌ها یا ردیف 
درختان( برای هدایت چشــم بیننده به‌سمت 
سوژه‌ي اصلی استفاده کنید. این خط‌ها به عکس 

شما عمق و جذابیت می‌دهند.
3. سادگی5: سعی کنیــد از شــلوغی زیاد در 
عکس خود پرهیز کنید. یک سوژه‌ي اصلی واضح 
و یک پس‌زمینه‌ي ساده می‌تواند عکس شما را 
بسیار تأثیرگذار کند. حواستان به چیزهایی که در 
پس‌زمینه هستند و ممکن است حواس بیننده را 

پرت کنند، باشد.

عکس شما عمق و بُعد بدهند، یا برعکس، آن را 
خراب کنند. به نحوه‌ي افتادن سایه‌ها روی سوژه 

و اطراف آن توجه کنید.
 

نکته‌ي مهم: برای تنظیــم نوردهی6 در تلفن 
همراه هوشــمند کافی اســت روی بخشــی از 
صفحه‌ي نمایــش که می‌خواهید نور آن تنظیم 
شود، ضربه بزنید. سپس نوار لغزنده‌ي کوچکي 
ظاهر می‌شود )معمولًا یک خورشید یا دایره( که 
می‌توانید با کشــیدن آن به بالا و پایین، میزان 

روشنایی عکس را کم و زیاد کنید. 

قدم چهارم: واضح‌سازي )فوکوس(7 
روی چه چیزی زوم کنیم؟

فوکوس به معنی وضوح )شــارپ‌بودن( سوژه‌ي 
اصلی در عکس اســت. وقتی وضوح را به‌درستی 
تنظیم می‌کنید، بیننده دقیقــاً می‌داند که چه 

چیزی در عکس اهمیت دارد.
1. ضربه برای وضــوح: ســاده‌ترین راه برای 
واضح‌ســازي این است که با انگشــت خود روی 
صفحه‌ي نمایش، روی ســوژه‌ای که می‌خواهید 
واضح باشد، ضربه بزنید. دوربین به‌طور خودکار روی 

آن نقطه‌ وضوح و نوردهی را نیز تنظیم می‌کند.
2. قفل وضوح8: در برخی گوشی‌ها با نگه‌داشتن 
انگشت خود برای چند ثانیه روی سوژه می‌توانید 
وضــوح و نوردهی را قفل کنید. این ویژگی برای 
زمانی مفید است که می‌خواهید سوژه را جابه‌جا 

کنید؛ اما وضوح و نوردهی ثابت بماند.

قدم پنجم: زاویه‌ي دید
متفاوت ببینید

فقط با تغییر زاویه‌ای که از آن عکاسی می‌کنید، 
می‌توانید عکس‌های بسیار خلاقانه‌تری بگیرید.

1. زاویــه‌ي بالا9: از بالا به ســوژه نگاه کنید و 
عکس بگیرید. این زاویه برای عکاسی از الگوها، 
غذاها یا ســوژه‌هایی که روی زمیــن قرار دارند، 

بسیار جذاب است.
2. زاویه‌ي پایین10: تلفن همراه خود را نزدیک 
زمین قرار دهید و به‌ســمت بالا عکاسی کنید. 
این زاویه می‌تواند به سوژه‌های معمولی، ظاهری 

باشکوه و متفاوت ببخشد.
3. زاویه‌ي هم‌سطح چشم: برای عکاسی از 
افراد یا حیوانات بهتر اســت دوربین را هم‌سطح 
چشــم آن‌ها قرار دهید. این کار باعث می‌شود 
ارتباط بهتری با ســوژه برقرار کنید و عکس‌ها 

صمیمی‌تر به نظر برسند.

قدم سوم: نورپردازی
نور مهم‌ترین عنصر در عکاســی است. بدون نور 
عکسی وجود ندارد. یادگیری نحوه‌ي استفاده‌ي 
صحیح از نور می‌تواند کیفیت عکس‌های شما را 

به‌طرز چشمگیری بهبود بخشد.
1. نور طبیعی بهترین دوست شماست: تا 
جایی که می‌توانید از نور طبیعی )نور خورشید 
یا نور پنجره( اســتفاده کنید. از عکاسی در زیر 
نور مســتقیم و شدید ظهر خودداری کنید؛ زیرا 
ســایه‌های تند و تیره‌اي ايجاد مي‌كند. بهترین 
زمان برای عکاســی در فضای باز، ســاعت‌هاي 
اولیه‌ي صبح و اواخر بعدازظهر است كه به آن‌ها 
ســاعت‌هاي طلايي مي‌گويند؛ زمانــی که نور 

خورشید ملایم‌تر و گرم‌تر است.
2. از درخش کمتر استفاده کنید: درخش 
داخلی گوشی معمولًا نوري خشن و تخت ایجاد 
می‌کند که باعث می‌شود سوژه‌ غیرطبیعی به نظر 
برسد. سعی کنید تا جای ممکن در محیط‌هايی با 
نور کافی عکاسی کنید و از درخش فقط در مواقع 
ضروری و در محیط‌های بسیار تاریک بهره ببريد.

3. به سایه‌ها دقت کنید: سایه‌ها می‌توانند به 

عكاسي از سوژه از زاویه‌ي بالا.
)هاي انگل(
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در كلاس

قدم ششم: ویرایش عکس 
پس از گرفتن عکس، مرحله‌ي ویرایش11 می‌تواند 
تفاوت بزرگی ایجاد کند. نیــازی به برنامه‌های 
پیچیده نیســت، حتی ابزارهای ویرایش داخلی 

گوشی شما هم می‌توانند کار را انجام دهند.

1. ابزارهای ویرایش پایه: بيشــتر تلفن‌های 
همراه ابزارهایی برای برش12، چرخش13، تنظیم 
روشنایی14، تباين )کنتراست(15، اشباع رنگ16 و 

گرمی رنگ17 دارند.
2. فیلترها: فیلترها می‌توانند به‌سرعت جلوه‌ي 
خاصی به عکس شــما بدهند؛ اما در استفاده از 
آن‌ها زیاده‌روی نکنیــد. گاهی اوقات یک فیلتر 

ملایم کافی است.
اگر می‌خواهید کمی  برنامه‌های ویرایش:   .3
حرفه‌ای‌تر ویرایش کنید، برنامه‌های رایگان و خوبی 
مانند اسنپ‌سيد18، لايت‌روم موبايل19 یا وي‌اس‌كو20 
را امتحان کنید. این برنامه‌ها امکانات بیشتری برای 

ویرایش دقیق‌تر در اختیار شما قرار می‌دهند.
نکته‌ي مهم: هــدف از ویرایش بهبود عکس 
است، نه تغییر کامل واقعیت. سعی کنید تغییرات 

طبیعی و متعادل ایجاد کنید.

نکته‌هاي تکمیلی برای عکاسی بهتر
é عدسي دوربین را تمیز کنید: قبل از هر بار 
عکاسی، با پارچه‌اي نرم و تمیز، عدسي دوربین 
گوشــی خود را پاک کنید. یک عدســي کثیف 
می‌تواند باعث تارشدن یا ایجاد لکه‌های ناخواسته 

در عکس‌ها شود.
é از نگه‌داشــتن مستقیم دوربین گوشی 
به‌سمت خورشــید پرهیز کنید: این کار به 

نورسنج دوربین آسیب جدی وارد می‌کند.
é گوشی را ثابت نگه داريد: برای جلوگیری 
از تارشدن عکس، سعی کنید گوشی را ثابت نگه 
دارید. می‌توانید از هر دو دست استفاده کنید یا 
آن را به دیوار یا ســطحي تکیه دهید. اگر لرزش 
دست دارید، می‌توانید از زمان‌پاي دوربین استفاده 
کنید )البته در برخی از تلفن‌های همراه لرزه‌گیر 

دست موقع عکاسی در نظر گرفته شده است(.
 از قابلیت زوم )بزرگ‌نمایی( دیجیتال گوشــی 
خود تا جای ممکن استفاده نکنید. این نوع زوم 
فقط تصویر را بزرگ می‌کند و باعث افت کیفیت 
و پیکسل‌پیکسلی‌شدن عکس می‌شود. بهتر است 
به سوژه نزدیک شوید.  عکس‌های زیاد بگیرید. 
نترسید که عکس‌های زیادی بگیرید. از بین چند 

عکس، همیشه می‌توانید بهترین را انتخاب کنید.
 به‌جــای تعویض تلفن همراه، از عدســي‌هاي 
جانبــی و پالايه‌هايي )فيلترهــاي( مخصوص 
دوربین تلفن همراه برای ارتقاي عکس‌های خود 
استفاده كنيد.  از اتفاقات مهم دنياي عكاسي آگاه 
شويد. شرکت‌های مهمی مانند سونی، هر ساله 
جشنواره‌يِ عکاسی تلفن همراه برگزار می‌کنند که 
در دنیای عکاسی از اهمیت بسیاری برخوردارند21. 

پي‌نوشت‌ها
1.Gridlines
2. Composition
3. Rule of Thirds
4. Leading Lines
5. Simplicity
6. Exposure
7. Focus
8. AE/AF Lock
9. Bird's Eye View
10. Worm's Eye View
11. Editing
12. Crop
13. Rotate
14. Brightness
15. Contrast
16. Saturation
17. Warmth
18.Snapseed
19. Lightroom Mobile
20.VSCO
21. Sony World Photography Awards

تصویری از یک فرد که تلفن همراه 
خود را نزدیک زمین گرفته است تا 
از زاویه‌ي پایین عکاسی کند.
)لو انگل(
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چطور آن دختر كم‌رو را را وارد جمع كند و چطور دفترچه‌ی خاطرات
ايــن درس جديد را براي آن يكي قابل فهم كنم. 
حالا ديگر تمام افت‌وخيزهاي آن روزها گذشــته؛ 
اما همچنان عادت به شب بيداري در او زنده مانده 
است. دنبال چيزي مي‌گشت. كجاست آن برگه‌ها؟ 
كجاست آن نامه‌ها كه گاهي يكي از دانش‌آموزان 
برايش مي‌نوشت؟ كجاست آن روزهاي پرمشغله؟ 
شش ماه پيش بازنشسته شد. از آن زمان، هر شبِ 
اين شــش ماه و هر صبح، انگار گم‌شده‌اي داشته 
است. آرام نشست پشت ميز. كشوي آن را باز كرد 
و محتوياتش را روي ميز ريخت. چند بار در اين 
شــش ماه اين كشو را مرتب كرده، خرده‌ريزهاي 
خاطراتش را نگاه كرده، گَرد آن‌ها را تكانده است، 
نمي‌داند؟! دفترچه‌‌ي خاطراتش را كناري گذاشت. 
شش ماه بود حتي آن را باز نكرده بود، چه برسد 
كه خطي در آن بنويسيد. مي‌ترسيد دلش از ايني 
كه هست، تنگ‌تر شود. حالا دفتر خاطراتش روي 
ميز بود و او به جلدش نگاه مي‌كرد: »نشود فاشِ 

كسي آنچه ميان من و توست!«
دفتر را باز كرد و با ترديد شروع به ورق‌زدن كرد. از 
1 مهر 1371 گذشت؛ روزهاي تدريسش در روستا 
پيش چشمش ورق مي‌خوردند تا رسيد به 5 آبان. 

پنجم آبان 1371
كلاس من مختلط است؛ بيست دانش‌آموز پسر و 
هشت دختر. بچه‌ها در دو پايه درس مي‌خوانند. امروز 
ديكته مي‌گفتم كه سمانه با صدايي آرام گفت: »خانم، 
نوك مدادمون شكست.« گفتم: »عليرضا، تراشت رو 
بده به سمانه.« ناگهان اسماعيل از آن طرف كلاس 
پريد و از همان‌جا تراشش رو پرت كرد توي دست‌هاي 
سمانه. مات و مبهوت به او نگاه مي‌كردم. آرام آمد 
كنارم. صدايش را پايين آورد و گفت: »خانم، از اين 
به بعد خواهر ما تراش يا هر چيز ديگه خواست، به 
خودمون بگين نه به پسر مردم.« به‌سختي جلوي 
خنده‌ام را گرفتم و با گفتن: » اِ، سمانه خواهرته؟!« 
موضــوع را جمع‌وجور كردم.  با لبخندي روي لب 

دوباره به ورق‌زدن ادامه داد و باز هم مكث كرد:

سي‌ام دي‌ماه 1371
امروز صداي »ج« را درس دادم. بعد به‌سمت ميزم 
رفتم. برگه‌هايي را كه براي تكميل درســم آماده 
كرده بودم، برداشتم كه پخش كنم. زهرا پريد كنار 
من. او هميشــه لپ‌هايش سرخ است و پوستش 
به آفتاب و گرما و ســرما واكنش نشــان مي‌دهد. 
زهــرا گفت: »خانم، بذاريد كمك كنيم.« برگه‌ها 
را دو قسمت كردم و نيمي از آن را به زهرا دادم. 

از جمله مقام اولي جشنواره‌ي الگوهای برتر 
تدریس در شهرستان سرخس. اكنون او در 
منطقه‌ي 7 آموزش‌وپرورش مدير مدرسه‌ي 

هاجر است. 
هميشه تا پاسي از شب بيدار مي‌ماند؛ عادتي سي 
و چند ساله. از كارهاي خانه كه فارغ مي‌شد، پشت 
ميز كارش مي‌نشست. برگه‌هاي امتحاني را تصحيح 
مي‌كرد. براي درس فردا آماده مي‌شــد و به اين 
فكر مي‌كرد كه چطور فردا را هيجان‌بخش‌تر كند، 

اعظم لاريجاني

برگرفته از خاطره‌ي بی‌بی طیبه شريفي
»بی‌بی طیبه شريفي« داراي مدرك لیسانس 
است. او 32 سال سابقه‌ي كار دارد. كارش را 
با تدريس پايه‌ي اول و پايه‌ي سوم در روستاي 
کندکلی شهرستان سرخس شروع كرده و 
تاكنون افتخارات زيادي كسب كرده است، 
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دسته‌ي برگه‌هاي خودم را روي يك دست گذاشتم 
و يكي از آن‌ها را برداشتم تا پخش كنم. زهرا جلوي 
من بود. ناگهان برگشت تا چيزي بپرسد كه تيزي 
كاغذ روي صورتش و قلب من خط كشيد. فوري 
جعبه‌يِ كمك‌هاي اوليه را باز كردم و زخمش را 
تميز كردم. معلوم بود مي‌سوزد؛‌ ولي به‌زور لبخند 
مي‌زد: »نگران نباشــيد خانم! پوست ما حساسه. 
مــن عادت دارم.« بعد از زنگ‌خــوردن، اول از او 
معذرت‌خواهي كردم و بعد برايش توضيح دادم كه 
راه‌هاي محافظت از پوست‌هاي حساس چيست. در 
حالي‌كه در ذهنم به خودم هم تذكر مي‌دادم كه 
حتي يك برگه كاغذ هم مي‌تواند خطرآفرين باشد. 
به‌عنوان يك معلم فهميدم كه مسئوليتم سنگين‌تر 
از چيزي است كه فكر مي‌كردم. در حالي‌كه صورت 
ســرخ و لك‌دار زهرا جلوي چشــمش بود، دوباره 

ورق زد:

بيست‌ودوم ارديبهشت 1372
دوست دارم به بچه‌ها غير از درسشان مهارت‌هاي 
ديگــري هــم ياد بدهم. فكر مي‌كنم اگر آن‌ها در 
زندگي مهارت‌‌هايي را ياد بگيرند، در بزرگ‌سالي 
جايگاه بهتري پيدا مي‌كنند؛ مثلًا همين هفته‌ي 
پيش با آن‌ها قرار گذاشــتم كه هر وقت ســه بار 
دســت‌هايم را به هم كوبيدم، يعني حرف خيلي 
مهمي دارم. اين‌طوري سعي مي‌كنم آن‌ها خوب 
بشــنوند و مهارت گوش‌دادنشــان تقويت شود. 
برنامه‌ريزي روي كاغذ را هم به آن‌ها ياد داده بودم. 
از ديشب به اين فكر مي‌كردم امروز چه كاري به 
آن‌ها بياموزم. وارد كلاس شدم و از كيفم لنگه‌ي 
جوراب قرمزي را درآوردم. بچه‌ها خنديدند. بعد به 
آن‌ها گفتم كه جوراب‌هايشان را روي هم بسايند تا 
تميز شود و در عين حال پوست دستشان آسيب 
نبيند. يكي از همكارانم با شــنيدن اين داســتان 
كلــي خنديد. نه خنده از ســر بامزگي؛ خنده‌ي 
تمسخرآميز. فكر مي‌كرد. من شورش را درآورده‌ام.  
خب، اين هم يك كار اســت ديگر. بعضي كارها 
براي ما شايد بديهي و آسان باشند؛ اما براي بچه‌ها 
اين‌طور نيستند. مگر نه اين است كه همين قاشق 
به دهان‌بردن ساده را هم بايد به بچه‌ها ياد بدهيم؟! 

بگوييم كاري كه ندارد و بي‌خيال شويم؟
روزهاي ســال 1371 را تندتند از چشم گذراند و 

دوباره شروع به خواندن كرد:

سيزدهم آذر 1372
امسال انگار همه‌ي بچه‌هاي بي‌نظم جمع شدند در 
كلاس من. روي ميزها شلوغ، زير پاها خرده‌تراش، 

هرچه از اول سال تذكر دادم انگار نه انگار. ديگر اين 
جمله‌ها براي خودم هم بي‌معني شده بود: »بچه‌ها، 
هركس مي‌خواهد مدادش را بتراشــد، بيايد كنار 
سطل. بچه‌ها، اول ميزتان را مرتب كنيد، بعد درس 
را شــروع مي‌كنيم.« نه، حرف‌زدن كافي نيست. 

بايد فكري كنم.

چهاردهم آذر 1372
من آدم منظمي هستم؛ ولي تصميم گرفتم بچه‌ها 
را هم متوجه كنم. وارد كلاس شدم. گفتم: »خب، 
بذار كيفم رو بذارم سر جاش.« هر بار كه خودكار 
را برمي‌داشــتم، دوباره آن را در جاخودكاري قرار 
مــي‌دادم. گاهي هم بلند مي‌گفتم: » اِ، يادم رفت 
خودكار رو بذارم توي جاقلمي!« وقتي مي‌خواستم 
ورقه‌اي را نصف كنم، آن‌قدر آن را دقيق و با وسواس 
تــا مي‌زدم و از وســط قيچي مي‌كردم كه توجه 

همه‌ي بچه‌ها جلب شده بود.
انگار آن روزها مثل فيلم از جلوي چشــم‌هايش 
عبور مي‌كرد. از چند صفحه گذشــت تا نتيجه‌ي 

كار خودش را دوباره به ياد آورد.

بيست‌ونهم آذر 1372
راستش اين روزها خودم هم از قبل منظم‌تر شده‌ام، 
از بس كه ســعي كردم نظم و ترتيب را به چشــم 
بچه‌ها بياورم؛ مثلًا كشوي ميزم را بيشتر از قبل 
مرتب مي‌كنم؛ چون مي‌خواهم به بهانه‌هاي متعدد 
بچه‌ها را بفرستم سر كشوي ميزم تا چيزي بردارند 
و نظم و تميزي وسايل داخل كشو را ببينند. حالا 
بعد از گذشتن فقط پانزده روز، ببين چه كلاسي 
دارم! امروز همه منظم و مرتب سرجايشان نشسته 
بودند. با افتخار جلوي آن‌ها ايستادم و گفتم: »چه 
بچه‌هايي دارم من! دســت‌ها تميز، ميزها مرتب، 
لباس‌ها خوشبو، كفش‌ها براق! چه كلاسي!« يك 
دفعه سحر كه ميز اول نشسته بود، گفت: »خانم، 
كفشــتون خاكيه‌‌ها. يك دفعه جا خوردم. سرم را 
انداختم پايين و خيره به كفش‌هاي خاكي‌ام نگاه 
كردم. صبح كه مي‌رفتم مدرســه، خانه‌اي را در 
كوچه‌ي باريك مدرسه تخريب مي‌كردند و پياده‌رو 
پر  از خاك و آجر بود. به‌سختي از روي نخاله‌ها رد 
شدم. حالا بايد به‌عنوان الگو به يك كلاس جواب 
پس بدهم. موقعيت سختي بود؛ ولي نه سخت‌تر 
از اينكه توانستم نظم را نه با گفتار كه با كردار به 

آن‌ها ياد بدهم. 
حالا پس از گذشتن اين همه سال از بهي‌اد‌آوردن 
كفش‌هاي خاكي‌اش خنده‌اش گرفت. مكثي كرد 

و دوباره به ورق‌زدن ادامه داد:

بيستم بهمن 1379
در كلاس دانش‌آمــوزي دارم كه اضطراب جدايي 
از مــادر دارد. اين اضطراب به‌خصوص وقت‌هايي 
كه مي‌خواهم ديكته بگويم، بيشتر مي‌شود. تا به 
حال من و مادر و مدير مدرسه دست به دست هم 
داديم تا او از اين اضطراب جدا شود. اوايل مادرش 
مي‌آمد، در راهرو مي‌نشســت تا فرزندش از لاي 
در او را ببيند. حالا ديگر اضطراب او كمتر شــده 
است. چقدر با مادرش حرف زدم ببينم كه داستان 
از كجا سرچشــمه مي‌گيرد. تا همين چند وقت 
پيش فهميدم كه او اصرار دارد كه فرزندش بهترين 
نمره را بگيرد. از 20 كمتر را اصلًا نمي‌توانســت 
بپذيرد. اين قصه باعث شد فكري به ذهنم برسد. 
با خود گفتم: »از كجا معلوم چنين اضطرابي در 
دل بچه‌هاي ديگر هم پنهان نباشــد!« به همين 
دليــل تصميمي گرفتم. امروز رفتم داخل كلاس 
و برگه‌هــاي امتحــان را بين بچه‌ها پخش كردم. 
هيچ برگه‌اي نمره‌ي كمتر از بيست نداشت. يك 
بيست درشت كه ريز كنارش نوشته بودم: »عزيزم، 
تو چهار جا اشتباه نوشتي. آن‌ها را درست كن.« 
به چهره‌هايشان نگاه مي‌كردم؛ به آنكه هيچ‌وقت 
بيست نگرفته بود و روي بيستش دست مي‌كشيد، 
به آنكه بيستش را به بغل‌دستي‌اش نشان مي‌داد 
و دوتايي ذوق مي‌كردند و به آنكه ده اشــتباهش 
را از روي كتاب بررسي مي‌كرد و مي‌نوشت. انگار 

روز خوبي داشتم!
همين‌طور كه دوباره ورق مي‌زد، با خودش گفت: 
»چقــدر خوبه كه حالا ديگه نمره‌دادن مرســوم 
نيســت.« از روي ســال‌ها پريد و ورق زد و ورق زد 
و كلمه‌ي »مردآباد« را كه ديد، دست از ورق‌زدن 

كشيد.
هجدهم اسفند 138٦

از روزي كــه همكار ترك‌زبانم را به‌عنوان مترجم 
به سر كلاس بردم و گاهي هم تك‌واژه‌هايي از او 
آموختم، روزها مي‌گذرد. خودم هم نمي‌دانم چطور 
از ايــن مانع عبور كــردم. اگر هم‌زبان هم بوديم، 
اداره‌ي چهل دانش‌آموز خيلي سخت بود، چه برسد 
بــه اينكــه براي هر جمله كلي بايد به آب و آتش 
مي‌زدم تا بچه‌ها آن را بفهمند يا من بفهممشان. 
مثل آب دور سنگي بزرگ آن‌قدر پيچيدم تا راهش 
را يافتم. آن چهل جفت چشم درخشان حالا ديگر 
مثل غريبه‌ها به من نگاه نمي‌كنند. هم‌زبان نيستيم؛ 
اما همدل كه هستيم. بچه‌ها هم كم‌كم فارسي ياد 
گرفته‌اند و روزها گذشته و اين فاصله‌ها كم شده 
اســت و خيالم راحت‌تر. امروز همين كه به‌سمت 
صندلي‌ام رفتم و آن را از پشت ميز كشيدم تا رويش 
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بنشينم، يك دفعه يكي از بچه‌ها داد زد: »اوتورما 
ميزي قيچه سينيب.« صدايش آن‌قدر بلند بود كه 
ترسيدم. با خودم گفتم: »دوباره روز از نو روزي از 
نو.« گفتم: »دخترم، قرار شد فارسي حرف بزنيم. 
من زبان قشنگ تو رو بلد نيستم.« دوباره خواستم 
كه روي صندلي بنشــينم كه دويد و صندلي را 
كنار كشيد و با اشاره و فارسي دست‌وپاشكسته‌اي 
نشــانم داد كه پايه‌ي صندلي كج شــده و ممكن 
است بشكند. فهميدم آن‌قدر هول شده است كه 
نتوانسته فوري كلمه‌هاي فارسي را جفت‌وجور كند 
و به من هشــدار دهد. الان ديگر به همدلي‌مان 

خيلي مطمئنم.
چنــد صفحه‌اي را تندخواني كرد. ياد عروســك 

جغدي كه در كلاس داشت، برايش زنده شد. همان 
جغد دانا كه اگر دانش‌آموزي پيشــرفتي مي‌كرد، 

يك شب همراه او به خانه‌اش مي‌رفت.

بيستم فروردين 1387
امسال در مدرسه‌ي ايتام در منطقه‌ي 12 مشغول 
به كار شــده‌ام. در اين مدرســه بچه‌هايي درس 
‌مي‌خوانند كه پدرشان به رحمت خدا رفته است. 
اينجا امكانات خوبي براي بچه‌ها فراهم كرده‌اند. در 
اين مدرسه، روزهاي شيريني را گذرانده‌ام. امروز 
اتفاق بامزه‌اي در كلاسم افتاد. از كشور عربستان 
گروهي براي بازديد از مدرســه آمده بودند. قبلًا 
بــا يكــي از بچه‌ها كــه از خانــواده‌اي عرب بود، 

صحبت كردم وخواستم كه آماده شود و به عربي 
خوشــامدگويي كند. روزها با او تمرين كردم كه 
چگونه بايستد و از دست‌هايش استفاده كند و به 
كجا نگاه كند. امروز وقتي مهمان‌ها آمدند و نوبت 
به كلاس ما رســيد، محمد روبه‌روي در ايستاده 
بود. اولين نفر از مهمان‌ها وارد شد؛ درشت‌اندام و 
قدبلند. آن‌قدر كه سرش را خم كرد تا از در كلاس 
داخل شود. قد محمد به‌زور تا زانوي او مي‌رسيد. 
من چشــم به دهان محمد دوختم. او ساكت بود 
و با ترس به بالا نگاه مي‌كرد. گفتم: »محمدجان، 
شروع كن!« باز هم ساكت ماند. زبانش بند آمده 
بود. خدا را شكر كه بچه‌ها همه با هم سلامي كردند 
و دستي زدند و مرا از تنگنا خلاص كردند. بعد از 
رفتن مهمان‌ها، از او پرسيدم:»محمدجان، مامان 
چرا هيچي نگفتي؟« محمد حالا ديگر زبانش باز 
شده بود و خيلي خوش و خرم انگار هيچ اتفاقي 
نيفتاده اســت، گفت: »خانــم، خيلي بزرگ بود. 
ترسيدم.« خنديدم و گفتم: »حتماً ترسيدي صدات 
به گوشش نرسه؟ مگه نه؟!« با خنده و مزه‌پراكنيِ 

بچه‌ها امروز هم گذشت. 

٥ بهمن 1390
امــروز بعد از مدرســه به انجمن خوشنويســان 
رفتم و ثبت‌نام كردم. مگر مي‌شــود توقع داشته 
باشم دانش‌آموزم خوش‌خط بنويسد، ولي خودم 
خوش‌خط نباشم. خطم بد نيست؛ ولي بايد اصولي 
ياد بگيرم تا بتوانم اصولي ياد بدهم. همه‌چيز را بايد 
از خودت شــروع كني. شــايد در همين قدم‌هاي 
كوچك بتوانم مسير حتي يك نفر را عوض كنم.  
ياد روزهايي افتاد كه بين مدرسه و خانه و انجمن 
خوشنويســان در حــال بدوبدو بــود. به پاهاي 
خســته‌اش فكر كرد، از بس كه از ســر كلاس تا 
ته آن راه مي‌رفت، چون اعتقاد داشت بايد نگاه و 
وجودش را با همه به يك نسبت تقسيم كند. در 
ذهنــش تصوير آن روزها عبور مي‌كرد؛ وقتي گچ 
را كج مي‌شكست تا مثل قلم‌ني باشد. به كلاس 
شــيريني‌پزي ‌مي‌رفت تــا به بچه‌هاي علاقه‌مند 
پايه‌ي چهارم ياد بدهد در خانه شــيريني درست 
كننــد يا روزهايي را كه با مادرها براي غافلگيري 
فرزندانشان برنامه‌ريزي مي‌كرد. چه روزهايي! اين 
دفترچه گواه آن روزهاست. دفتر را بست و روي ميز 
گذاشت، در حالي كه با خود فكر مي‌كرد اين فقط 
دفتر خاطرات من نيست. اين گذرگاه هزار و چند 
دانش‌آموزي است كه از روزهاي من عبور كرده‌اند 
و به آن معنا داده‌اند و مسير خود را يافته‌اند. نفس 
راحتي كشيد و دفتر را بست و رفت تا دمي بياسايد.  
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آموزش

محسن آربزی
دانشجوی دکترای روان‌شناسی تربیتی، 

دانشگاه  شيراز 

انگیزش منبع مهمي برای آغاز و حفظ تلاش‌های 
یادگیرندگان در جهت اهداف تحصیلی محسوب 
می‌شود )ریو، 2024(. با این حال، انگیزش منبعی 
موقتی است که نیاز به تنظیم دارد )والترز و بنزون، 
2013(. در فرهنگ ما ایرانیان، ضرب‌المثل‌هایی 
وجود دارند که از ماهیت انگیزشــی برخوردارند و 
توانایی تقویت رفتارهای انســان را دارند. از سوی 
دیگر، ضرب‌المثل‌ها به‌عنــوان میان‌برهای ذهنی 
عمــل می‌کنند؛ حجم گســترده‌ای از اطلاعات را 
در قالــب جمله‌ای کوتاه بیــان مي‌كنند، به‌خوبی 
در حافظه می‌مانند و در لحظات دشــوار به‌آسانی 
بازیابی می‌شوند. در ادامه، به بررسي دو ضرب‌المثل 

مي‌پردازيم:

الف( قطره‌قطره جمع گردد، وانگهی دریا شود
این ضرب‌المثل فارسی بر قدرت و اهمیت تلاش‌های 
کوچــک و مداوم تأکیــد دارد. هرچند قطره‌‌اي آب 
به‌تنهایی ناچیز به نظر می‌رســد، اما وقتی قطرات 
بی‌شمار کنار هم جمع شوند، می‌توانند رودخانه‌ای 
و در نهایت دریایی عظیم را تشــکیل دهند. این امر 
نشان می‌دهد که نتيجه‌هاي بزرگ و چشمگیر، بيشتر 
اوقات حاصل مجموعه‌ای از اقدامات کوچک و پیوسته 

در طول زمان هستند.
کاربرد در زندگی

- رسیدن به هدف‌هاي بزرگ: چه در حال یادگیری 
مهارتي جدید باشــید، چه برای هدفي مالی پس‌انداز 
کنید یا بخواهید پروژه‌ای بزرگ را به پایان برســانید، 
این ضرب‌المثل یادآوری می‌کند که قدم‌های کوچک و 
منظم، حتي اگر ناچیز به نظر برسند، در نهایت شما را به 
مقصد می‌رسانند؛ مثلًا مطالعه‌ي روزانه‌، حتی ده دقیقه، 
می‌تواند در طول یک ســال به خواندن چندین کتاب 
منجر شود. بر اساس این ضرب‌المثل، زمان‌های کوتاهی 
که به‌ظاهر بی‌فایده‌اند، همچون هنگام انتظار در ایستگاه 
مترو یا پیــش از ورود معلم به کلاس، در طولانی‌مدت 

ارزش زیادی ایجاد می‌کنند.
- اهمیت پشتکار و اســتمرار: این ضرب‌المثل به 
مبارزه با ناامیــدی کمک می‌کند. وقتی نتیجه‌ي فوری 
حاصل نمی‌شــود، ممکن اســت فرد دلســرد شود؛ اما 
»قطره‌قطره جمع گردد« به ما می‌گوید که نباید دست از 
کار کشید. هر تلاش کوچک، هر تکرار و هر قدم رو به جلو، 

بخشی از فرایند رسیدن به هدف نهایی است.
- مثبت‌اندیشــی در مواجهه بــا چالش‌ها: این 
ضرب‌المثل نه‌تنها برای دستیابی به اهداف، بلکه در غلبه 

ضرب‌مثل‌ها
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بر مشکلات نیز کاربرد دارد. حل مشکلي بزرگ ممکن است 
طاقت‌فرسا باشد، اما اگر آن را به بخش‌های کوچک تقسیم 
و هر بار بر یک بخش تمرکز کنید، در نهایت بر کل مشکل 

فائق خواهید آمد.
در مجموع، »قطره‌قطره جمع گردد، وانگهی دریا شــود« 
پیامی الهام‌بخش برای پایداری، ارزش‌گذاری به تلاش‌های 
جزئی و ایمان به قدرت انباشــت اقدامات مثبت در مسیر 

موفقیت‌های بزرگ است.

ب( »خواستن، توانستن است«
این ضرب‌المثل بر اهمیت اراده و اشتیاق برای رسیدن به 

اهداف تأکید می‌کند.

جنبه‌های کلیدی این ضرب‌المثل
- نقش اراده و اشتیاق: هسته‌ي اصلی این ضرب‌المثل 
بر این ایده استوار است که اگر فرد واقعاً چیزی را بخواهد 
و برای رسیدن به آن اشتیاق داشته باشد، نیروی درونی 
لازم برای تــاش و پیگیری را پیــدا خواهد کرد. این 
خواستن، موتور محرکه‌ای است که او را به جلو می‌راند. 
- غلبه بر موانع: وقتی هدفی مهم باشــد، احتمالًا با 
موانع و چالش‌ها روبه‌رو خواهیم شد؛ اما خواست قوی 
باعث می‌شود فرد به‌دنبال راه‌حل بگردد، پشتکار نشان 

دهد و به‌سادگی تسلیم نشود.
- ایجاد بــاور به توانایی: دســتیابی به موفقیت 
در نتیجــه‌ي تلاش متمرکز و پیگیرانــه، باور فرد به 
توانایی‌هایش را تقویت می‌کند و نشان می‌دهد که با 

اراده و پشتکار می‌توان کارهای بزرگ انجام داد.
- مسئولیت‌پذیری: این ضرب‌المثل به‌طور ضمنی 
بر مسئولیت‌پذیری فردی نیز تأکید دارد. اگر کسی 
واقعاً چیزی را می‌خواهد، باید مسئولیت تلاش برای 
رســیدن به آن را نیز بپذیرد و منتظر فراهم‌شــدن 

شرایط به‌صورت خودکار نباشد.
به‌طور خلاصه، »خواســتن، توانســتن است« به ما 
یادآوری می‌کند که قدرت درونی برای دســتیابی 
به اهداف بسیار زیاد است و نخستین گام برای هر 
موفقیتی، داشتن خواسته‌ای واقعی و مصمم است. 
این ضرب‌المثل امید می‌بخشد و تشویق می‌کند که 
رؤیاهای خود را دنبال کنيم و هرگز از تلاش دست 

نکشیم.

منابع
1. Reeve, J. (2024). *Understanding motivation and 
emotion*. John Wiley & Sons.
2. Wolters, C. A., & Benzon, M. B. (2013). Assessing 
and predicting college students’ use of strategies for 
the self-regulation of motivation. *The Journal of 
Experimental Education, 81*(2), 199–221.

 رشد آموزش ابتدایی | دوره‌ی بیست​ونهم |  شماره‌ی 5 | بهمن ماه 1404



40

تجربه

یادگیری در مدار تغییر
اصلاح روش‌های آموزش و تحول در 

محيط‌های يادگيری

نیازهای تحولی دانش‌آموزان امروز، یادگیری را 
به تجربه‌ای اصیل، معنادار و پایدار بدل سازد.

بازاندیشی در »روش«؛ از انتقال‌گرایی تا 
سازندگی یادگیری:

یکــی از چالش‌هــای رایــج در مدرســه‌‌ي 
ابتدایی، استمرار الگوهای آموزش سنت‌گرا و 
معلم‌محور اســت. این شیوه‌ها اغلب مبتنی بر 
انتقال مستقیم دانش، تمرکز بر حافظه‌محوری 
و کم‌توجهــی به تفاوت‌های فردی هســتند. 
در مقابل، رویکردهای نویــن مانند یادگیری 
سازنده1، یادگیری مبتنی بر مسئله2، یادگیری 
تلفیقــی3 و یادگیری اجتماعــی4 تأکید دارند 
که کودک بایــد در موقعیت یادگیری فعالانه 
درگیر شــود، تجربه کند، همکاری کند، تأمل 

کند و خود در ســاخت دانش نقش داشــته 
باشــد. بنابراین، اصلاح روش‌ها مستلزم تغییر 
نگرش معلم از نقش »منتقل‌کننده‌ي محتوا« 

به »تسهیلگر یادگیری« است.

تحول در محیط‌های یادگیری؛ از کلاس 
فیزیکی تا زیست‌بوم یادگیری

محیــط یادگیــری در دوره‌ي ابتدایی فقط به 
محیــط فیزیکــی کلاس محدود نیســت. هر 
نوع تجربــه، فضا، تعامل و حتی ســکوتی که 
بر یادگیری تأثیر می‌گذارد، بخشــی از محیط 
یادگیری محســوب می‌شــود. تحول در این 
محیــط نیازمند بازطراحــی فضاهای فیزیکی 
)چیدمان کلاس، دسترســی به منابع متنوع(، 
بهره‌گیری هوشــمندانه از فناوری )رسانه‌های 
)پادکســت(، کتاب‌های  پادپخش  آموزشــی، 
تعاملی، پیام‌رسان شــاد( و ایجاد فضای روانی 
امن برای مشــارکت، خطاکردن، پرسشگری و 

گفت‌وگوست.

راهکارهای عملیاتی و
بومی‌شده برای مدرسه‌ي ابتدایی

در راســتای تحول در روش‌هــا و محیط‌های 
یادگیری، چند راهکار کاربردی و قابل اجرا در 

مدرسه‌هاي ابتدایی پیشنهاد می‌شود:

راهکارهای کاربردی و
نوآورانه برای مدرسه‌‌هاي ابتدایی

بازآرایی محیط فیزیکی کلاس
چیدمان ســنتی نیمکت‌ها به صورت ردیفی، 
مانــع تعامــل دانش‌آمــوزان و محدودکننده 
یادگیری اجتماعی است. با بازطراحی محیط 
کلاس )اســتفاده از چیدمــان صندلی ها به 
صورت گروهی، اســتفاده از دیوارهای کلاس 
جهــت ثبت تجربه‌ها(، می‌تــوان کلاس را به 
فضایی بــرای یادگیری فعــال، بازی‌محور و 
چندحســی تبدیل کرد. حتــی در مدارس با 
امکانات محدود، خلاقیت معلمان در بازتعریف 
فضا )مثل ایجاد ایســتگاه پرسش و کتابخانه 

درون‌کلاسی( بسیار مؤثر است.

پیوند یادگیری با زندگی واقعی
یادگیری زمانــی عمیق و ماندگار می‌شــود 
که با تجربه‌های زندگــی دانش‌آموزان پیوند 
داشته باشد. اجرای فعالیت‌هایی مانند ساخت 
دست‌سازه‌ي علمی با وســایل بازیافتی باعث 

اعظم هارونی
دکترای مدیریت آموزشی

کیمیا محمدی کاشانی
 کارشناسی ارشد مدیریت آموزشی 

در قــرن بیســت‌و‌یکم که ویژگی‌هــای آن با 
پیچیدگی، سرعت تحولات، چندرسانه‌ای‌شدن 
ارتباطات و ظهور شکل‌های نوین دانش تعریف 
می‌شــود، نظام‌های آموزشــی موفق آن‌هایی 
هســتند که از ایســتایی در روش‌ها پرهیز و 
محیط‌های یادگیری خود را به بســتری پویا، 
چندبعدی و مشــارکت‌محور تبدیل می‌کنند. 
آمــوزش ابتدایــی، به‌عنوان حســاس‌ترین و 
بنیانی‌ترین دوره‌ي تربیتــی، نیازمند بازنگری 
مســتمر در روش‌هــای تدریــس و طراحی 
فضاهای یادگیری اســت تا بتواند متناسب با 
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می‌شود محتوای درسی از حالت انتزاعی خارج 
شود و درونی‌سازی مفاهیم بهتر صورت گیرد.

گفتمان‌های یادگیری میان معلمان
برگزاری منظم نشست‌های تأملی میان معلمان 
با هدف گفت‌وگو درباره‌ي تجربه‌هاي آموزشی، 
تحلیل وضعیــت کلاس، طراحی فعالیت‌های 
نو و بررســی نمونه‌های موفــق از فعالیت‌های 
یاددهــی‌ و یادگیــری می‌تواند بســیار مفید 
باشــد. این اجتماعات حرفه‌ای، نه‌تنها به رشد 
ظرفیت درونی آموزگاران منجر می‌شود، بلکه 
حس تعلق حرفه‌ای و هویت تربیتی را تقویت 
می‌کند. معلمان می‌توانند از تجربه‌ي یکدیگر 
بیاموزند و از الگوبرداری سطحی فاصله بگیرند.

نقش‌آفرینی دانش‌آموز
در فرایند یادگیری

که  می‌آموزند  بهتــر  هنگامی  دانش‌آمــوزان 
احســاس اثرگذاری و مسئولیت داشته باشند. 
اختصاص بخشــی از کلاس به ارائه‌های کوتاه 
دانش‌آموزی، طراحی فعالیت توســط گروه‌ها، 
ثبت روزانه‌ي تجربه‌ها، مشــارکت در طراحی 
قوانیــن کلاس و حتی تولید محتوای ســاده 
برای هم‌کلاسی‌ها، از جمله روش‌هایی هستند 
که نقــش دانش‌آموز را از »گیرنده‌ي منفعل« 

به »یادگیرنده‌يِ فعال« ارتقا می‌دهند.

é نتیجه‌گیری
تحول در آموزش ابتدایــی، ضرورتی گریزناپذیر 
در عصر حاضر اســت؛ اما این تحول نه از طریق 
تجویزهای بالادستی یا بسته‌های آموزشی همگن، 
بلکه از مسیر تغییر در نگاه معلم، بازتعریف نقش 
دانش‌آموز و بازســازی محیط یادگیری از درون 

مدرسه حاصل می‌شود.
اگر معلم خود را تسهیلگر معنا و کاشف توانایی‌های 
دانش‌آموزان بداند، اگر مدرسه‌ها از حافظه‌محوری 
به یادگیری مشارکتی و تجربه‌محور گذر کنند و 
اگر دانش‌آموزان در فرایند یادگیری فعال باشند، 
آنگاه آموزش ابتدایی بــه آن جایگاه اصیل خود 
بازمی‌گردد؛ زمینه‌ساز پرورش انسان‌هایی توانمند، 
متفکر، اخلاق‌مدار و مشارکت‌جو و یادگیرندگانی 

مادام العمر. 

پي‌نوشت‌ها
1. Constructive Learning
2. PBL
3. Blended learning
4. Social Learning
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ادبيات

سرمشق
تجربه

مریم رسولی
كارشناس ارشد پژوهش هنر و مدير 

مدرسه در شهرري ناحيه 2

خاطره از فاطمه زلفی:
تابستان سال 1381 در 19 سالگی با نمره‌های 
بالایی از تربیت معلم فارغ‌التحصیل شدم. 25 
شــهریور، ابلاغ کلاس دو پایه‌‌اي )اول و سوم 
ابتدايي( را در مدرســه‌ای روستایی به دستم 
دادند. روز اول مهر، براي به‌دست‌آوردن معدل 
بالا، با اطمینان خاطر از توانمندی در تدریس 
سر کلاس رفتم. وارد کلاس که شدم، بچه‌هاي 
کلاس سومی بلند شدند. بچه‌های کلاس اولی 
هم چند لحظه بعد بــه تقلید از بزرگ‌ترهای 
کلاس برخاستند. پانزده شاگرد با لباس‌هایی 
نه‌چندان نو، ســه نفره، پشــت میزها نشسته 
بودند. پنج دختر و باقی پســر بودند. بیشــتر 
آن‌ها به‌خاطــر کار در مزرعــه، صورت‌هایی 
آفتاب‌سوخته داشــتند. در چشمان بچه‌های 
کلاس اول، بــرق خاصی وجود داشــت. دو تا 
از بچه‌های میز اول دو قلوي همســان بودند. 
موهای خرمایی و پوســت ســفیدی داشتند. 
روبه‌روی یکی از آن‌ها ایســتادم، دستی روی 
ســرش کشــیدم و گفتم: »گل پسر، اسمت 
چیــه؟« او نگاهش را به طــرف من دوخت و 
با مکثی گفت: »حســن.« به قل دیگر او نگاه 
کردم و گفتم: »حتماً تو هم اسمت حسینه؟« 
او هم گفت: »بله خانم.« به سمت میزم رفتم، 
فهرســت دانش‌آموزان را برداشــتم و گفتم: 
»بچه‌ها، هر وقت اسمتون رو خوندم، دستتون 
رو بالا بگیرید تا من شما رو بشناسم.« بعد از 
حضور و غیاب، به بچه‌های کلاس اول گفتم، 
یک نقاشی بکشــند و درس‌هاي سال قبل را 

برای بچه‌های پایه‌ي سوم مرور کردم.
روز دوم مهر، تدریس به‌صورت جدی آغاز شد. 
نشــانه‌ي »ا« را در دفتر بچه‌های کلاس اول 
سرمشــق دادم و از آن‌ها خواســتم چند خط 
شــبیه آن را بنویسند. اولی‌ها مشغول نوشتن 
بودند و من هم صفحه‌‌ي اول کتاب ریاضی را 

برای سومی‌ها تدریس می‌کردم. 20 دقیقه‌ای 
که گذشــت و تدریسم تمام شد، چند تمرین 
برای کلاس ســومی‌ها پای تخته نوشتم و بعد 
به ســراغ اولی‌ها رفتــم. اول، دفتر دوقلوها را 
که میز اول نشســته بودند، نــگاه کردم. دفتر 
آن‌ها ســفید ســفید بود. حتی یک بار هم از 
روی سرمشق ننوشته بودند. با ناراحتی گفتم: 
»بچه‌ها، چرا چیزی ننوشــتید؟« آن‌ها بدون 
اینکــه چیزی بگویند، فقط من را نگاه کردند. 
بعــد از دیدن تکلیفِ بچه‌هــای دیگر و دادن 
سرمشق جدید برای خانه، کنار دوقلوها رفتم 
و گفتم: »به شما سرمشــق دیگه‌ای نمی‌دم، 
همین سرمشــق کلاس رو خونه انجام بدید، 

فردا بیارید ببینم.«
فردا وقتی به کلاس رفتم، پشت میزم نشستم 
و به دوقلوها گفتم که دفترهایشــان را برایم 
بیاورند. آن‌ها بــه هم نگاهی کردند و دفتر به 
دست به‌سمت من آمدند. دفترهايشان را روی 
میز من گذاشتند و با چهره‌ای نگران کنار من 
ایستادند. دفترها را که باز کردم، با تعجب باز 
هم دفترها را ســفید دیدم. این بار با ناراحتی 
بیشتري گفتم: »چرا هیچی ننوشتید؟« آن‌ها 
با چشــمانی پر از اشک مرا نگاه کردند. وقتی 
نگاهم به چشمان اشــک‌آلود آن‌ها افتاد، دلم 
سوخت و گفتم: »یک بار دیگه بهتون فرصت 
می‌دم، برید بشــینید همین حالا بنویسید.« 
اما این دلســوزی من باز هم بی‌فایده بود. به 
آن‌ها گفتم: »فردا حتماً با پدر یا مادر خود به 
مدرســه بیایید.« فردا وقتی به مدرسه آمدم، 
ديدم كه پیرمردی جلوی در ایســتاده است. 
تا مرا دید به سمتم آمد و گفت: »سلام خانم 
معلم« ســام کردم و گفتم: »سلام پدرجان، 
با من کار داشــتید؟« گفت: »من پدر حسن 
و حســینم. بچه‌ها گفتن با مــن کار دارید.« 
از اینکه آن‌ها پدری به این مســنی داشتند، 
خیلی تعجب کردم. با شــرمندگی بابت اینکه 
این پدر را با این ســن به مدرســه کشانده‌ام، 
گفتم: »پدرجان، پســرهاتون از اول ســال نه 
چیزی می‌نویســند و نه چیــزی می‌خوانند. 
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شــما علت آن را نمی‌دانیــد.« او گفت: »چی 
بگم دخترم، منم نمی‌دونم، از بچه‌های روســتا 
شنیدم که شما به‌خاطر ننوشتن تکلیفشون از 
دستشون عصبانی می‌شید؛ اما من و مادرش هم 

بی‌سوادیم و نمی‌تونیم بهشون کمک کنیم.«
روزها می‌گذشت و دوقلوها، هنوز در نشانه‌ي 
اول مانده بودند. من که روز اول فکر می‌کردم 
خیلی معلم توانمندی هســتم، حــالا بعد از 
گذشت ســه هفته از اول مهر، هنوز نتوانسته 
بودم حتی یک نشــانه به ايــن دو دانش‌آموز 
بیامــوزم و کم‌کم داشــتم از آموزش به آن‌ها 

قطع امید می‌کردم.
یک روز، مداد یکــی از آن‌ها روی زمین افتاد 
و او بــرای برداشــتن آن، زیر میــز رفت. من 
به‌راحتی از جایی که نشســته بودم، مداد او را 
می‌دیدم؛ اما او با وجود آنکه مداد جلوی پایش 
بود، آن را نمی‌دید. من به سمت او رفتم، مداد 
را برداشتم و دســتش دادم. این مسئله چند 
لحظه‌ای مرا به فکر فرو برد. دست او را گرفتم 
و با هم به ســمت دفتر مدرسه رفتيم. مقوايي 
را که علائم بینایی‌سنجی روی آن بود، از کمد 
برداشــتم و روی دیوار زدم. از او خواســتم تا 
جهت علائم را به من بگوید. در کمال ناباوری 
متوجه شــدم که او فقط می‌تواند جهت‌های 
ردیف اول را بگوید و چشــمانی بسیار ضعیف 
دارد. سریع به کلاس برگشتم و برادرش را به 
دفتر آوردم تا از او هم علائم را بپرســم. هر دو 
برادر از نظر بینایی شبیه هم بودند. انگار دنیا 
داشت دور ســرم می‌چرخید. این بچه‌ها برای 
غربالگــری به مرکز بهداشــت مراجعه نکرده 
بودند و چشم‌هايشان معاينه نشده بود. همان 
روز ماجرا را به پدر آن‌ها گفتم و از او خواستم 

که حتماً بچه‌ها را به مرکز بهداشت ببرد.
دو روز بعد، وقتی وارد کلاس شــدم، حســن 
و حسین با عینک ســر کلاس بودند. آن‌ها تا 
مرا دیدند، دفترشــان را سمت من گرفتند و 
گفتند: »خانم معلم، مشق‌هامون رو نوشتیم.« 
با دیدن اين صحنه، اشــک در چشمانم حلقه 
زد. آن‌ها بالاخره سرمشــق‌های روز دوم مهر 
را نوشــته بودند. تازه آن روز متوجه شدم که 
بچه‌هــا هوش خوبی دارند و دوباره برايشــان 
نشــانه‌ها را تدريس كردم. این بهترین تلنگر 
سال اول تدریسم بود که بدانم فقط توانایی در 
تدریس اهمیت ندارد. برای اینکه بتوانم معلم 
خوبی باشم، باید شــناخت بیشتری از بچه‌ها 

داشته باشم.
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تجربه

شهربانو خجیر 
کارشناسی علوم تربیتی دانشگاه 

فرهنگیان 

ایــن تحقیــق بــا روش توصیفــی و از نــوع 
اقدام‌پژوهی انجام شــده و به بررسی چگونگی 
بهبود اختلال املای عســل، دانش‌آموز پایه‌ي 
چهارم دوره‌ي ابتدايي، می‌پردازد. هدف پژوهش 
برطرف‌کردن ضعف املای این دانش‌آموز است 
که با وجود داشتن هوش نسبتاً خوب، نمی‌تواند 
به‌خوبی بخواند و به‌درســتی و زیبایی بنویسد. 
در این پژوهش، با اســتفاده از ابزارهایی چون 
مشــاهده‌ی رفتار و مصاحبه، پس از شناسایی 
علت‌ها، با اجرای راهکارهایی مانند ایجاد ارتباط 
مؤثر، ســپردن مســئولیت، دادن تکلیف‌هاي 
اختصاصی و خلاق و همچنين داستان‌ســازی 
و داســتان‌خوانی تلاش كردم اعتماد او را جلب 
كنم. يافته‌های به‌دست‌آمده از این تحقیق بیانگر 
آن است كه شناسایی به‌موقع و تلاش برای رفع 
مشــكل، اصلی‌ترین گام در کاهش اين اختلال 
است. نقش والدین و معلم در این زمینه بسیار 
مهم است. تشویق و ترغیب دانش‌آموز نيز نقشی 
تعیین‌کننده در افزایش اعتمادبه‌نفس، پشتکار و 
کوشش او برای اصلاح خطاهای نوشتاری دارد.

كليد‌واژه‌ها: اقدام‌پژوهی، اختلال املا، تشویق، 
تکلیف خلاق

1. مقدمه )مقدمه، بیان مسئله، ضرورت، 
بیان هدف‌ها، سؤالات پژوهش، مبانی 

نظری، پیشینه‌ي پژوهش(
املا یکی از مواد درسی مهم در برنامه‌ي آموزشی 
رســمی کشــور و از ارکان مهم زبان‌آموزی در 
دوره‌ي ابتدایی است. مهم‌ترین هدف اين درس 
آموزش صحیح نوشتاری کلمه‌ها و جمله‌هاست. 
فراگیرنــدگان از آموخته‌های ايــن درس، در 
سراســر زندگــی، در قالب ارتباط نوشــتاری 

استفاده می‌کنند.
املا‌نویسی به‌دلیل انتزاعي‌بودن آن برای کودکان 
فعالیتی دشــوار اســت؛ به همین ســبب زبان 
نوشتاری، در سلســله‌مراتب توانایی‌های زبانی، 
پس از گوش‌دادن، صحبت‌کردن و خواندن یاد 
گرفته می‌شــود؛ لذا هرگونه مشــکلی در سایر 
زمینه‌ها مانند گوش‌دادن، سخن‌گفتن و خواندن 
می‌توانــد در یادگیری زبان نوشــتاری تأثیري 
منفی داشته باشد )سیف نراقی، 1379 به نقل 
از محمدپــور، 1394(. میگل در تحقیقات خود 

از ترس املا تا 
شوق نوشتن
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نشــان می‌دهد كه از ویژگی‌هــای جالب عمل 
نوشتن این است که در آن هم‌زمان چند فرایند 
کنترلی رخ می‌دهد. کودک برای نوشــتن یک 
کلمــه علاوه بر فرایندهای کنتــرل حرکتی، از 
فرایندهای کنترل واژگانی و معنایی نیز استفاده 
می‌کند. نوشتن مستلزم این است که فرد کلمات 
را از حافظه بازیابی کند. جمله‌ي نوشته‌شده به 
ساختار دستوری خاصی نیاز دارد. توانایی انسان 
برای انجام این اصول شناختی در زمانی به‌نسبت 
کوتاه، پیچیدگی عمل نوشتن را آشکار می‌سازد 
)زارع و همکاران، 1395(. شکست‌های پی‌درپی 
در دیکته‌نویســی از علاقــه‌ي دانش‌آموزان به 
یادگیری مي‌كاهد. تبریزی )1384( نیز معتقد 
اســت بي‌علاقگي بــه درس منجر بــه ناتوانی 
یادگیری مي‌شود و در نهایت، نه‌تنها باعث افت 
تحصیلی و اتلاف بودجه می‌شود، بلکه به سرزنش 
و تحقیــر دانش‌آموزان، تشــکیل خودپنداره‌ی 
ضعیف و کاهش عزت نفــس آنان مي‌انجامد و 

سلامت روانشان را نیز به مخاطره می‌اندازد. 
اهمیــت و ضرورت این مســئله مــرا ترغیب 
كــرد تا راهی برای رفع این مشــکل بیابم و به 
دانش‌آمــوزم کمک کنم که بتواند ضعف‌هایش 
را برطرف کند. هدف از این پژوهش شناســایی 
علت ضعف دیکته‌ی عســل و تلاش برای رفع 
آن است. ســؤالی که مطرح می‌شود این است: 
»چگونه می‌توانم به دانش‌آموزم کمک کنم که 

بتواند در نوشتن به مهارت کافی دست یابد؟«
پژوهشــگران در این زمینــه تحقیقات فراوانی 
انجــام داده‌اند، از جمله جعفــری )1391( كه 
پژوهشــی با عنوان »چگونه توانستم مشکلات 
گفتاری و نوشتاری دانش‌آموز چندمعلولیتی را 
بهبود بخشم.« انجام داده است. وی پس از انجام 
روش‌های متنوع مانند استفاده از داستان و شعر 
و همچنین همکاری و مساعدت والدین توانست 
علاوه بر تأثیرات مثبت در پیشرفت مهارت‌های 
نوشتاری دانش‌آموز، مشــکل گفتاری او را نیز 

بهبود بخشد.

2. توصیف وضع موجود 
اینجانب شــهربانو خجیر آموزگار پایه‌ي چهارم 
دبســتان »پیام انقلاب« هســتم. در اولين ماه 
ســال تحصیلی جدید، از دانش‌آموزانم خواستم 
که یک بند از درس را با خطي خوش بنویسند. 
هنگام تصحیح، دفتری را دیدم که نوع نوشتن و 
خطش توجهم را جلب کرد. نام روی جلد دفتر را 
خواندم و متوجه شدم دفتر عسل است. کلمات 

بزرگ‌تر از حد معمول نوشته شده بود. فاصله‌ی 
میان واژه‌ها رعایت نشده بود. خطوط هم نامنظم 
بودند، گویی که دانش‌آمــوز کلاس دومی این 
بند را نوشته باشد. مدتی گذشت. او در خواندن 
درس فارســی هم مشکل داشت و نمی‌توانست 
روان و بــدون خطا بخواند؛ به همین ســبب با 
صدای ضعیفی می‌خواند و اعتماد‌به‌نفسش پايین 
بود. در نوشتن املا هم اشتباهات زیادی داشت و 
حرف‌هايي مانند »ص«، »س«، »ذ«، »ز«، »ظ« 
و »ض« را به جای هم می‌نوشت و نمی‌توانست 
خوش‌خط و تمیز بنویســد. با توجه به اهمیت 
نگارش صحیــح در زندگی تصمیم گرفتم تا به 
دانش‌آموزم کمک کنم که بتواند بر اين مشکل 

غلبه کند و درست و زیبا بنویسد.

3. شواهد )1( 
بــراي ارائه‌ي راه‌حل‌های مناســب لازم اســت 
اطلاعاتی جمع‌آوری شود تا به تشخیص مشکل 
کمک کند. بــرای گرد‌آوری اطلاعات روش‌های 
مشاهده، مصاحبه با مادر و معلمان سال‌های قبل 

را ملاک کسب آگاهی از وضعیت او قرار دادم.

گردآوری اطلاعات
اولين  مادر دانش‌آمــوز در  با مادر:  مصاحبه 
جلســه‌‌ي اولیا در مورد دخترش با من صحبت 
کرده و گفته بود که او در دورانی از کودکی دچار 
لکنت زبان بوده و با کمک گفتاردرمانی توانسته 
است این مشکل را برطرف کند. ایشان بیان کرد: 
»این مشکل ارثی است و قبلًا هم در خانواده‌ي 
پدری عسل دیده شده است.« اين مادر همچنین 

اشــاره کرد که به‌خاطر مســئله‌ی لکنت زبان، 
دخترش در درس فارسی و روان‌خوانی هم ضعف 
دارد و از من خواســت تا کمک کنم با تشویق و 
توجه بیشتر بتوانیم این مشکل را برطرف کنیم. 
وضعیت اقتصادی و فرهنگی خانواده‌ی دانش‌آموز 
مناسب بود و پدر و مادر تحصیلات عالیه داشتند. 
مادر مربی مهد کودک و در امور مربوط به درس 
و مدرســه‌ی دخترش بسیار همراه و پیگیر بود. 
وي تلاش مي‌كرد تا بتواند به روند برطرف‌کردن 

مشکل دخترش کمک کند.
مصاحبــه با معلمان ســال‌هاي قبل: در 
صحبتی که با معلمان ســال‌های قبل داشتم، 
آن‌ها نیز به این موضوع اشاره کردند که عسل در 
دوره‌اي دچار لکنت زبان بوده و دوره‌های آموزش 
مجازی نیز منجر به ضعف یادگیری او در برخی 

از قسمت‌های درس فارسی شده است.

4. تجزیه و تحلیل اطلاعات )یافتن 
راه‌حل( 

در پی مشاهدات و اطلاعاتی که جمع‌آوری شد، 
به این نتیجه رسیدم که دانش‌آموزم با اختلال 
در یادگیری و اختلال در دیکته مواجه اســت. 
در بحث سبب‌شناســی، ناتوانی یادگیری املا 
علت‌هاي متعددي دارد، از جمله کمبود حواس 
بینایی و شنوایی، مشکلات واج‌شناختی، مشکل 
در هماهنگی دیــداری حرکتی، توالی دیداری، 
دقت، تمیز دیداری و پردازش دیداری، اشــکال 
در حافظه‌ي شــنیداری و اشکال در حافظه‌ي 
دیداری. پژوهش‌ها نشــان می‌دهند کودکان با 
ناتوانی‌هــای یادگیری از توانایی حافظه و توجه 
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تجربه

کمتری برخوردارند )شهری، 1399(.

5. انتخاب راه‌حل و اعتباربخشی
é گسترش دایره‌يِ لغات دانش‌آموز؛

é دادن تکلیف‌هاي خلاقیتی؛
é تلفیق هنر و فارسی؛

é کلمه‌سازی با حروف به‌هم‌ریخته و جمله‌سازی 
با کلمات به‌هم‌ریخته؛

é داستان‌خوانی و داستان‌سازی؛
é تمرین خوشنویسی هفتگی؛

é دادن مسئولیت‌های کوچک به دانش‌آموز؛
é تشویق‌های کلامی و نوشتاری.

6. اجرای راه‌حل و نظارت
ابتدا ســعی کردم رابطه‌ی خوبی با عسل برقرار 
کنم تا او به من اعتماد كند و حرف‌هایم را بشنود. 
او و دوســتش زهرا را که همیشه در درس‌ها به 
عسل کمک می‌کرد، کنار هم نشاندم تا احساس 
خوشایندی داشته باشــد. بر اساس مشاهداتم 
دایره‌ی لغت‌هاي عسل بســیار محدود بود؛ به 
همین ســبب از او خواستم کلمات دارای ارزش 
املایی را در كتاب درسي پیدا کند و معنایش را 
بنویسد. سپس نوبت به کتاب غیردرسی رسید. 
از این طریق او می‌توانست علاوه برکتاب درسی 
و کلماتی که دارد، با کلمات دیگری نیز آشــنا 

شود. هرچه دایره‌ي لغت‌ها بیشتر باشد، شخص 
می‌تواند بهتر بیندیشد و سنجیده‌تر سخن بگوید.

رونویســی برای بچه‌ها گاه کسالت‌بار می‌شود، 
به همین دليل تمایلی برای انجامش ندارند؛ اما 
همین تکلیف خسته‌کننده را می‌شود به ابزاری 
برای افزایش دقــت و تمرکز تبدیل کرد. وقتی 
قرار باشد دانش‌آموز بگردد و کلمات دونقطه‌اي 
یا ســه‌نقطه‌اي پیدا کند یا جملات پرسشی و 
خبری را استخراج کند. لازم است چند بار درس 
را بخواند و حلاجی کند. او دیگر آن میرزابنویسی 
که فقط نگاه کند و رونوشت بردارد، نیست. بلکه 
از زوایــای گوناگــون درس را مي‌بيند و با دقت 

بیشتر هر سطر را واکاوی مي‌كند.
هنر فرصتی برای شکوفایی استعدادها و رهایی 
از هرگونه تنش و دغدغه است. چه خوب است 
بتوانیم با تلفیق درس‌هايی مثل فارسی با کارهای 
هنری فهم مطالب را آسان و لذت‌بخش کنیم. در 
همین راستا از دانش‌آموزان خواستم برای زنگ 
هنر روزنامه بیاورند و تصویرها و کلمات را برش 
بزنند و شكل‌هاي گوناگوني بسازند. دانش‌آموزان 
مشغول کار شدند و در این میان، گاهی جملات 
روزنامه را می‌خواندند و در مورد موضوعات نظر 
می‌دادند و با دوستان به اشتراک می‌گذاشتند. از 
این طریق، بچه‌ها هم با متني جدید آشنا شدند 

و هم کار هنری انجام دادند.

صرف نوشــتن گاهی برای بچه‌ها خسته‌کننده 
می‌شــود؛ اما می‌توان با اندکی تغییر تمرین را 
جذاب‌تــر كرد. به همین خاطــر کلمه‌هايي از 
درس‌های فارسی را انتخاب و حرف‌هايشان را 
جابه‌جا كردم تا بچه‌ها بیشتر فکر كنند و بتوانند 
کلمه را بيابند. همین تمریــن را با کلمه‌هاي 
به‌هم‌ریخته انجام دادم تا دانش‌آموزان از قدرت 
استدلال و توانایی تفکر خویش استفاده كنند 
و بتوانند بــا کلمات جمله بســازند و مهارت 

جمله‌سازی‌شان تقویت شود.
زنگ آخر روزهای چهارشــنبه را به کتابخوانی 
اختصــاص دادم. از چند هفته قبل به عســل 
ســفارش کردم تا کتاب داستانی انتخاب کند و 
هر روز یک صفحه را بخواند تا مسلط شود. پس 
از آن كه داستان را برای من خواند، از او خواستم 

در کلاس برای دوستانش هم بخواند. 
بــراي ایجاد تنــوع و همچنیــن تقویت قدرت 
نوشــتن خلاق در دانش‌آموزان، جلسه‌ای را به 
داستان‌سازی اختصاص دادیم و هرکس بر اساس 
اندیشه‌های خویش سطری از داستان را بیان کرد 
و دیگر دانش‌آموزان علاوه بر آشناشدن با نظرات 
دوستان خود از تخیل خویش هم استفاده و نظر 

خود را هم بیان كردند. 
از آنجایی که عســل کلمه‌ها را بزرگ‌تر از حد 
معمول می‌نوشــت و نوشــته‌اش اصلًا تمیز و 
واضح نبــود، برایش تکلیف خوشنویســی در 
نظر گرفتم تا با شــکل صحیح نوشتن حرف‌ها 
آشنا شود و تمرین کند تا زیباتر بنویسد. بدین 
ترتیب هر هفته یک صفحه خوشنویسي برایش 

مي‌فرستادم تا بتواند در منزل تمرین کند.
براي بالابردن اعتمادبه‌نفس عسل، او و یکی از 
هم‌کلاســی‌هایش را به‌عنوان مسئول بهداشت 
کلاس انتخاب کردم تــا از این طریق بتواند با 
دیگر دانش‌آموزان تعامل داشته باشد و نقشی 
را در پیشبرد هدف‌هاي کلاس بر عهده بگیرد. 
در طول مســیر یادگیــری و در انجام همه‌ی 
فعالیت‌ها، همــواره از تلاش او تقدیر مي‌كردم 
و به پاس زحماتش ستاره‌ای را به او اختصاص 
مــی‌دادم. در انتهــای تکليف‌هاي نوشــتاری 
بازخوردهای مثبتی می‌نگاشتم تا محرکی باشد 

برای انجام هرچه بهتر فعالیت‌ها.

7. شواهد )2( 
توصیف وضع مطلوب 

بعــد از انجام راه‌حل‌ها، ايــن تغییرها در رفتار 
عسل مشاهده شد:
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اكنون او به‌خوبی کلمه‌هــاي مهم هر درس را 
استخراج می‌کند و معنا و مفهومش را به‌‌درستي 
. در کتاب‌های غیردرسی هم کلمه‌هاي جدید 
و دارای ارزش املایی را رنگی می‌کند. می‌توان 
گفت دایره‌ی لغات او نســبت به قبل گسترش 

یافته است.
به‌درستی کلمه‌هاي دو‌نقطه‌اي و سه‌نقطه‌اي را 
استخراج و جمله‌هاي پرسشی و خبری درس را 
پیدا می‌کند و می‌نویســد. با خودکارهای رنگی 
علائم نگارشی متن را مشخص و سعی می‌کند 

تمیز و خوش‌خط بنویسد.
او به‌خوبــی روزنامه را بــرش مي‌زند، كلمه‌ها 
و تصويرهــا را کنار هم می‌گذارد و کار هنری 
خلق می‌کند. با دوســتش جمــات روزنامه 
را می‌خوانــد و کلمه‌هايي را کــه معنایش را 

نمی‌داند، از من می‌پرسد.
تمریــن جابه‌جایی حرف‌ها و جمله‌ســازی را 
به‌خوبی انجام می‌دهد، کلمات جدید می‌سازد 

و جملاتی با مفهومي را خلق می‌کند.
او حالا کتاب داستان می‌خواند و به داستان‌سازی 
علاقه‌مند شده است. داستانی که انتخاب کرده 
اســت، در کلاس برای دوســتانش می‌خواند و 

مورد تشویق قرار می‌گیرد.
او با اشتیاق تمرین خوشنویسی انجام می‌دهد و 
نتیجه را به کلاس می‌آورد. خط او بهبود یافته و 
نسبت به قبل بسیار تمیزتر شده است و کلمات 
را در اندازه‌های مناسب‌تري می‌نویسد. به‌خاطر 
خوشنویســی موفق به دریافت ستاره هم شده 

است.
او یکــی از بهتریــن مســئولان بهداشــت در 
کلاس ماســت. خدمتگزار مدرسه در هفته‌ای 
که عســل به همراه دوستش مسئول بهداشت 
بوده‌اند، از نظافت کلاس ما بســیار راضی بود. 
عســل و همکارش به‌سبب مســئولیت‌پذیری 
و انجام درست کارشــان ستاره دریافت کردند. 
تشویق‌های کلامی و نوشــتاری برای او بسیار 
مفید بوده و شــوقی برای تلاش بیشــتر ایجاد 

كرده است.

8. ارزیابی نهایی و اعتبارسنجی
با اعمال راهکارها پس از گذشــت حدود دو ماه 
کم‌کم شــاهد بهبود توانایی نوشتاری در عسل 
بودم. مادرش از تغییرات ایجادشده در خط عسل 
بسیار راضی و خود كودك نیز خوش‌حال بود که 
می‌تواند زیبا بنویسد، روان بخواند و نقش فعالی 
در کلاس داشته باشد. اعمال تمام راهکارها نیاز 
به زمان داشــت که در مدت دو ماه با همکاری 
صحیح مادر و البته تلاش خود او توانســتم به 
نتیجه‌ی مطلوب برسم. نکته‌ي حائز اهمیت در 
رســیدن به هدف‌هاي اين اقدام‌پژوهی صبر و 
حوصله‌ی فراوان در به‌ثمررسیدن تلاش‌هاست.

9. نتیجه‌گیری
بر اساس اطلاعات جمع‌آوری‌شده و مشاهده‌ي 
رفتار دانش‌آموز در کلاس، قبل و بعد از اجرای 
راه‌حل برای مشکل عسل اين نتيجه‌ها به دست 

آمدند:
é نحــوه‌ی برخورد معلم در کلاس می‌تواند در 

کاهش اختلال کودک مؤثر باشد.
é شناســایی توانمندی‌های کودک و سعی در 
دادن مسئولیت‌هايی در حد توان برای افزایش 

اعتمادبه‌نفس مهم است.
é تکليف‌هــاي خلاقیت‌محــور و همچنیــن 
تکليف‌هاي اختصاصی برای دانش‌آموزان دارای 
اختلال در یادگیری بسیار حائز اهمیت هستند.

é گســترش دایره‌ی واژگان از طریق خواندن 
کتاب‌های داستانی می‌تواند عملکرد دانش‌آموز 

را بهبود دهد.

10. پیشنهادها 
پیشنهاد می‌شــود برای تقویت حافظه و تمیز 
دیداری دانش‌آموزان دچــار اختلال یادگیری، 
آموزش لغت‌هــا در قالب بازی صــورت گیرد. 
براي تثبیت یادگیری از پويانمايي‌هاي آموزشی 
مناسب استفاده شــود تا دانش‌آموز با دیدن و 
شنیدن بتواند شکل نوشتاری و صدای کلمات 

را به‌خوبی بیاموزد.
بــا اســتفاده از روش‌هــای جــذاب می‌توان 
دانش‌آمــوزان را فعــال كرد. ذهــن آن‌ها را به 
تفکر واداشــت و با ارائه‌ي بازخوردهای مناسب 
آن‌ها را بــه یادگیری بیشــتر علاقه‌مند كرد. 
پژوهشــگران همچنین بر این عقيده‌اند که با 
اســتفاده از روش‌های متنــوع و خلاق، علاوه 
بــر تقویت حافظــه‌ي دیداری و شــنیداری و 
پرورش دقت و تمرکــز دانش‌آموزان، مي‌توان 
مشکل دیکته‌نویسی آنان را نیز بهبود بخشید و 

انگیزه‌شان را به یادگیری افزایش داد.
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شعر

از دماوند می‌آیم 
با دلی بلند

هم‌قد قله‌هایی که قرن‌ها ایستاده‌اند
تا سایه‌ی امید از پیشانی خاک کوتاه نشود

بر البرز قدم می‌زنم
و صدای گام‌هایم با تپش زمین هم‌آهنگ می‌شود

خاکی که آموخته زخم بخورد، اما رنگ شرافتش نریزد
زاگرس را می‌شناسم

درختان بلوطش، هر سحرگاه، قصه‌های مقاومت را در 
گوش باد نجوا می‌کنند

خلیج، هنوز فارس است
و دلش چون دل ما 

زلال،
گرم،

وفادار
و اگر نامش را از یاد ببری

خشمگین خواهد شد

و من
فرزند این سرزمینم

نه آغازگر آتشم
نه تشنه‌ی خون 

اما اگر زخمم بزنی،
از بغض کوه می‌رویانم

من ایستاده‌ام
با زخم‌هایی که لبخند را فراموش نکرده‌اند

در دل شب‌های بی‌چراغ
تنها صدای من تپش همین خاک است

که آرام می‌گوید: »نترس!«
تا وقتی دل‌ها چراغ همدیگر هستند 

زمین نخواهد مُرد
می‌دانم 

در این سرزمین
هر وجب خاک

روزی دلی بوده است عاشق
که با امید روییده،

با اشک شسته شده،
و با عشق ایستاده

بگذار دشمن نامت را با ترس فریاد بزند
بگذار روزنامه‌ها سکوت کنند

ما تو را با جوهر جان بر دل نوشته‌ایم
و هنوز

در خوابِ هر کودک این خاک
رؤیاهایی هست که هیچ موشکی تاب نابودکردنشان را ندارد

الهام فتح‌الهی
كارشناس علوم‌تربيتي، آموزگار

پايه‌ي چهارم ابتدايي

ايران؛سايه‌ی
اميد بر خاك



ن كار را مي‌كنند
شه اي

ش‌آموزان ندارند، اما همي
ي از معلمان هرگز نياز به ترميم رابطه‌شان با دان

ض
بع

ت 
ق‌ها يا توصيفا

شوي
ب بزنند. آن‌ها هرگز ت

ش‌آموزان آسي
ي انجام مي‌دهند كه به دان

ت رفتارهاي
ت كه به ندر

ن اســ
ي از فنون معلمان حرفه‌اي اي

يك
س عمل 

ت نمي‌كنند و كاملا برعك
ت‌زده و اذي

شان خجال
ضور هم‌كلاسي‌هاي

ش‌آموزان را در ح
ك نمي‌كنند. هرگز دان

ش‌آموزان خود را تر
هوشمندانه از دان

ط خود 
ي در رواب

ساس
ت نياز به ترميم اح

ن وجود كه آن‌ها به ندر
ي مي‌كنند، با اي

ن قرار داده و قدردان
سي

ش‌آموزان خود را مورد تح
ي پيوسته دان

مي‌كنند، يعن
ش مي‌كنند.  

شگام بوده و تلا
ن ارتباط پي

ت اي
شه براي ترميم و تقوي

س همي
ن رابطه سالم نياز دارند پ

ش‌آموزان دارند اما مي‌دانند كه به اي
با دان

ي‌كنند. نوشتة تاد ويتكر
ت عمل م

ق متفاو
معلمان موف

قالَ كَلّ إنَِّ مَعِيَ رَبيّ سَيَهدينِ

)موسی( گفت: »چنین نیست!ی قیناً پروردگارم با من است، به‌زودی مرا هدایت خواهدک رد!«
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