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دکتر لیلا سلیقه‌دار

عضو شورای برنامه‌ریزی مجله ی رشد آموزش ابتدایی

هفته‌ی گرامی‌داشت مقام معلم از جمله مناسبت‌های ارزشمندی 
اس��ت که هر ساله امکان و فرصت تفکر و تأمل در این مسئولیت خطیر را 
برای همگان فراهم می‌آورد. در وصف این مقام بسیار گفته و نوشته‌اند که 

زیباترین و کامل‌ترین آن‌ها نس��بت معلمی با مرتبه‌ی انبیاست. همین قیاس 
و امثال آن اس��ت که انتظارات بس��یاری را، چه به لحاظ نحوه‌ی تکریم معلم و چه 
از نظر نقش و مس��ئولیت او، در ذه��ن ایجاد می‌کند. این اهمیت هنگامی دوچندان 
می‌ش��ود که معلمی را از جمله مشاغلی بدانیم که با تمام یا اکثریت قابل‌توجه افراد 
جامعه در ارتباط هس��تند. هر فردی حتی اگر یک س��ال از عمر خود را در مدرس��ه 
گذرانده باشد، از معلم تأثیر پذیرفته است. بر همین اساس، معلمی از جمله نقش‌های 
اجتماعی است که در ایجاد هر نوع رفتار و آگاهی در افراد مؤثر است. به دیگر سخن، 
همه‌ی آن‌چه در جامعه رخ می‌دهد، از ناحیه‌ی دانش‌آموزان دیروز است که زمانی در 
مدارس تحت آموزش و تربیت معلمان قرار گرفته‌اند. بدیهی است که با وجود اهمیت 
دانش و اطلاعات، آن‌چه بیش��تر در ایجاد ارزش‌ها و باورهای افراد تأثیرگذار اس��ت، 
ش��خصیت‌پردازی و نوع تربیت آنان است که حلقه‌ی آموزش، مهم‌ترین نقش را در 
تعلیم‌وتربیت ایفا می‌کند. با این نگاه، تأثیر روش‌های آموزشی و پرورشی معلم چنان 

است که به سهولت از یاد نمی‌رود.
چنین است که شاگردان معلم شهید استاد مطهری همواره از او به‌عنوان مردی 
که با فراگیرندگانش به شایس��تگی رفتار می‌کرد، ب��ه بزرگی یاد می‌کنند. در کتاب 
»جلوه‌های معلمی اس��تاد« آمده اس��ت: »وی در هنگام انتقاد، احساسات و عواطف 

ط��رف را در نظر می‌گرف��ت، تا پیش از 
آن‌چ��ه لازمه‌ی یک انتقاد س��الم و 

سازنده اس��ت، با وی برخورد پیدا 
نکند1.« هم‌چنین در جای دیگر 
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ذکر شده است: »استاد گاه‌به‌گاه در تعبیرات، 
ابتکار و نوآوری هم دارد. یکی از ش��گردهای کلاس‌داری وی اس��تفاده از کلمات و 
تعبی��رات ت��ازه و مفاهیم و نحوه‌ی برخورد نو و جدید اس��ت که باعث جلب توجه و 
گیرایی درس می‌ش��ود و به‌کار بردن کم��ی ذوق در این زمینه مي‌تواند آثار مثبت و 

متعددی داشته باشد.2«
مطالع��ه‌ی نحوه‌ی معلمی الگوهایی از این دس��ت و مقایس��ه‌ی آن با برخی 
نمونه‌های موجود، خود یادآور این نکته اس��ت که همواره اثر معلم ماندگار اس��ت اما 

نمی‌توان اطمینان داشت که این اثر مثبت باشد. به مثالی در این زمینه توجه کنید.
چندی پیش مخاطب یک گفت‌وگوی تلفنی بس��یار جالب قرار گرفتم. صدای 
آن‌سوی خط در عین ناآشنایی، نشانه‌هایی می‌داد که گواه دوستی‌ای قدیمی بود. به 
دقت به آن‌چه می‌گفت گوش دادم و سرانجام به‌خاطر آوردم که او هم‌کلاس دوران 
راهنمایی من است و پس از سال‌های متمادی از طریق دوستی مشترک مرا پیدا کرده 
اس��ت. با هم به مرور گذشته نشس��تیم. هرچند روزهای زیادی از آن سال‌ها گذشته 
اس��ت اما برخی خاطرات مشترکمان آن‌قدر روشن بود که گویی همین دیروز اتفاق 
افتاده اس��ت. از جمله کلاس درس خانم حریری را که معلم تاریخ و جغرافی ما بود، 
به یاد آوردیم. او با اشتیاقی وصف‌ناپذیر می‌گفت: »در تمام این سال‌ها خاطره‌ی 
آن روز را فراموش نمی‌کنم که او به کلاس آمد و مثل همیشه اسامی تعدادی 
از دانش‌آموزان را اعلام کرد تا به جلوی  کلاس بیایند و به پرسش‌های درس 
گذشته پاسخ دهند. تو هم جزو آن‌ها بودی. درس در مورد واقعه‌ی قتل در حمام 
فین کاشان بود. یکی از بچه‌ها در پاسخ به این سؤال، به جای فین کاشان گفت 
فینکنشتاین )که به قرارداد فینکنشتاین که در همان کتاب خوانده بودیم اشاره 
می‌کرد.( تو که خنده‌رو نیز بودی، نتوانستی جلوی خود را بگیری و خنده‌ات 
باعث ش��د که بقیه هم جرئت کنند و بخندند. معلوم اس��ت که این اتفاق 
برای خانم آموزگار خیلی عجیب بود؛ چون هیچ‌کس در کلاس او 
نمی‌خندید. به همین دلیل برآشفته شد و همه را دعوا کرد و از ما 
خواست تا دفعه‌ی بعد پدرهایمان را به مدرسه بياوريم.« تمام 
لحظه‌ه��ای کلاس برایم ملموس بود و همه‌چیز را به 
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خاطر دارم. چون این اتفاق باعث شد که بسیاری دچار مشکل شوند و ناراحتی‌های 
زیادی ایجاد شود. موضوع جالب‌توجه تشابه حمام فین کاشان و قرارداد فینکنشتاین 
در ذهن دانش‌آموز بود، نکته‌ای که می‌توانست به‌عنوان ابزاری برای یادآوری ساده‌تر 
این مطلب به دانش‌آموزان به‌کار رود اما تلخی رفتار معلم در واکنش به آن، موجب 
ماندگاری احساسی غریب و دوست‌نداشتنی نسبت به این درس و این موضوع گردید. 
حسی که تا سال‌ها همراهمان شد و در انتخاب رشتة تحصیلی و راه زندگی‌مان هم 
تأثیرگذار بود. این ابزار همان نکته‌ای است که در منابع پرورش‌دهنده‌ی استاد شهید بر 
آن‌ها تأکید می‌شده است. از جمله در »آداب المتعلمین« که مباحث اخلاقی-آموزشی 
مرتبط با آموزش و معلمی در 12 فصل آمده اس��ت. استاد به این کتاب ورود کرده و 
به نیکویی به آن عمل کرده اس��ت: »در آداب تدریس، معلم باید با دانش‌آموزان به 
احترام برخورد کند و... گره بر ابرو نیندازد. و هم آن‌که قبل از شروع درس با تلاوت 
آیه‌ای از قرآن تیمن و تبرک بجوید و نام خدا را ببرد و از شر شیطان به او پناه آورد.3«

با وجود بهره‌مندی معلمان از این منابع و ده‌ها مورد مشابه آن، بسیاری از نکته‌ها 
و توصیه‌های آموزش��ی و تربیتی به شعارهای زیبا و غیرعملی تبدیل شده است که 
متأس��فانه به نتایجی با تأثیرات منفی منجر می‌ش��ود. این در حالی است که به نظر 
می‌رسد رجوع به منابع گذشته، در عمل می‌تواند بیش از هر عامل دیگری در ارتقای 
جایگاه ارزش��مند معلم و تلاش در تأثیرگذاری مثبت این نقش اجتماعی مؤثر باشد. 
بدیهی است تکریم با جایگاه رفیع یک حرفه مقارن است؛ به شکلی که دیگر نیازی 
به آن نخواهد بود که برای گرامی‌داشت نقشی که خود گرامی است و در جایگاه واقعی 
خویش قرار گرفته، تلاشی صوري انجام گیرد و این تلاش نتیجه‌ی معکوس دهد و 

به اصل و شأن معلمی خدشه وارد آورد.
دعوت از معلمان برای تکرار و یادگیری، همان اصلی است که از استاد شهید، 
معلمی ماندگار و مؤثر س��اخت. چنان‌که او همیش��ه یک طلبه و یک معلم بود. در 
این زمینه، در یادنامه‌ی اس��تاد ش��هید مرتضی مطهری به قلم محمد واعظ‌زاده 
خراسانی می‌خوانیم: »زندگی او که در حقیقت سراسر سازندگی بود، به دو مرحله 
تقسیم می‌گردید: »ساختن خود و ساختن جامعه«. زندگی وی هیچ‌گاه از یکی از این 
دو گونه سازندگی خالی نبود و مانند همه‌ی مردان خدا و مصلحان راستین، غالباً به 
هر دو نوع سازندگی اشتغال داشت. اتفاقاً در شیوه‌ی تعلیم و تعلم اسلامی که هنوز 
در حوزه‌های علمیه‌ی ما محفوظ مانده، این کار س��نتی رایج است و طلاب علم، در 
عین درس خواندن و پیش استاد زانو زدن، به تدریس هم دست می‌زنند. البته نباید 
گمان کرد که درس خواندن لزوماً به دانش��گاه رفتن اس��ت بلکه در هر رابطه‌ای که 
آدمی بتواند چیزی بیاموزد، در واقع مشغول درس خواندن است و بر این اساس، حتی 

مطالعه کردن هم نوعی تعلم است.4«
چنین معلمی که هر روز خود را با تجربه‌ی ش��اگردی قرین می‌سازد، می‌تواند 
به این س��خن از »جبران خلیل جبران« جامه‌ی عمل بپوشاند: »معلم اگر به راستی 
دانا باشد، از شما نمی‌خواهد که به خانه‌ی دانش او درآیید. شما را به آستانه‌ی ذهنتان 
راهبری می‌کند« زیرا او همواره در این تجربه است که یادگیری و تماشا از دریچه‌ی 

نگاه فراگیرنده، ارزشمند، ماندگار و دریافتنی است.
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آموزگارم...دل‌

عليرضا سودمند

آموزگار روستاي مغانلو، منطقه‌يكُ رانيك ردستان
روزي كه خورشيد، نوري نداشته باشد

روزي كه رودخانه، بي‌آب باشد
روزي كه آدم‌ها چشم نداشته باشند

روزي كه درختان سبز، رنگي نداشته باشند
روزي كه روستايي نباشد
روزي كه چوپاني نباشد

روزي كه ابرها، هرگز به هم نرسند
روزي كه پل‌ها بدون گذر باشند
روزي كه پروانه‌ها رنگي نباشند
روزي كه كوه‌ها بي‌برف بمانند

روزي كه آسمان بدون باران باشد
روزي كه آدم‌ها، چتري از حباب داشته باشند

آن روز، چه زود دير مي‌شود.
آموزگارم بود كه به خورشيد نقاشي‌ام، نور بخشيد
آموزگارم بود كه به رودخانه‌ي بي‌آب، آب بخشيد

آموزگارم  بود كه به آدم‌هاي نقاشي‌ام، چشم بخشيد
آموزگارم  بود كه به درختان بي‌برگ، برگ سبز زندگي بخشيد

آموزگارم  بود كه به روستايمان، شاد بودن بخشيد
آموزگارم  بود كه به چوپان بي‌گله‌ي نقاشي‌ام، گله بخشيد

آموزگارم  بود كه به ابرهاي آسمان نقاشي‌ام، شوق بارش بخشيد
آموزگارم  بود كه به پل‌هاي بدون گذر، راهي براي گذر بخشيد

آموزگارم  بود كه به پروانه‌ها، رنگ زندگي بخشيد
آموزگارم  بود كه به كوه‌هاي بي‌برف، برف سفيد بخشيد

آموزگارم  بود كه آسمان بي‌باران را باران بخشيد
آموزگارم  بود كه... .
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قابل توجه خوانندگان مجله‌ي رشد آموزش ابتدايي 

همان‌طور كه اس��تحضار داريد، در تمامي س��ال‌هاي گذشته صفحات آغازين 
مجله، با یادداش��ت س��ردبیر شروع شده اس��ت. در این صفحات، سردبیر یا یکی از 
اعضای شورای برنامه‌ریزی مجله یک یا چند مسئله‌ی مرتبط با مجله، مسائل دوره‌ی 
ابتدایی و یا حرفه‌ی معلمی را به شکل تحلیلی با خوانندگان در میان می‌گذارند. این 

یادداشت‌ها پیشانی مجله و مدخلی است برای ورود به مطالب مهم هر شماره. 
نظر به این‌که مجله‌ی رش��د آموزش ابتدایی در س��ال‌های گذشته همواره بر 
مش��ارکت حداکثری مخاطبان خود تأکید داشته است، در هفدهمین دوره‌ی انتشار 
مجله )مهر 92 تا اردیبهشت 93( در نظر داریم در نگارش یادداشت‌های سردبیر نیز 
از توان قلمی خوانندگان بهره بگیریم و فقط هنگامی از طرف سردبیر با خوانندگان 
سخن بگوییم که واقعاً ضرورت داشته باشد. لذا از کلیه‌ی کسانی که احساس می‌کنند 
قلمش��ان تحلیلی و فاخر اس��ت، حرف و نکته‌ای دارند که در س��ایر صفحات مجله 
نمی‌توانند آن را بیان کنند، نقد و نظری دربارة رویدادهای تقویمی و مسائل و اتفاقات 
درون آموزش‌وپرورش دارند، نویافته و مس��ئله‌ی مهمی را می‌خواهند با خوانندگان 
مجله در میان بگذارند، پیش��نهادی دارند که اگر در صفحات نخس��ت مجله طرح 
ش��ود بهتر دیده خواهد شد و ... در خواس��ت می‌کنیم یادداشت‌های خود را حداکثر 

در 500 کلمه و با قید ماه مناس��ب انتشار، تا دهم مردادماه 92 به دفتر مجله‌ی رشد 
آموزش ابتدایی ارس��ال کنند. از میان یادداشت‌های رسیده، حداکثر هشت یادداشت 
انتخاب و در صفحه‌ای با عنوان »به جای یادداش��ت س��ردبیر« منتش��ر خواهد شد. 
از علاقه‌مندان درخواس��ت می‌ش��ود قبل از نگارش و ارسال یادداشت، سرمقاله‌های 
مجله‌ی رش��د ابتدایی از مهرماه 76 تاکنون و نیز س��رمقاله‌های دیگر مجلات رشد 
را مطالعه کنند. ارس��ال عکس و ذکر سمت و محل خدمت فعلی نیز ضروری است. 
البته درس��ت است که صفحه‌ی یادداشت س��ردبیر را به مزایده گذاشته‌ایم ولی حق 
خودمان را محفوظ نگه می‌داریم و برای ماه‌هایی که یادداشت قابل اعتنایی گزینش 
نش��ود یا در شماره‌هایی که طرح مطلب مهمی از سوی مجله ضرورت داشته باشد، 
در همان صفحه‌ی یادداشت سردبیر یا صفحه‌ی »سخنی با مخاطبان« به سراغ شما 

خواهیم آمد. 
اکنون علاوه بر صفحات »تجربه‌های سبز« و بخش‌هایی از مجله که دربست 
در اختیار شماس��ت، س��ردبیر نیز ش��مایید. پس قلم بردارید و یکی از سرمقاله‌های 
شماره‌ی 1 تا 8 دوره‌ی بعدی مجله را به رشته‌ی تحریر درآورید. آقا یا خانم به‌جاي 

سردبیر! منتظریم.

سردبير شماييد!
فراخوان براي نگارشي ادداشت سردبير

خانم رقیه قنواتی، آموزگار فوق دیپلم ش��اغل در ماه شهر خوزستان در 
رایانامه‌ی خود نوشته‌اند:

»با س�الم به ش��ما بزرگواران. من یکی از خوانندگان همیشگی 
مجله‌های رشد هستم که در یکی از مناطق عرب زبان ماه‌شهر تدریس 
می‌کنم. اغلب با دانش‌آموزانی روبه‌رو می‌ش��وم که گنجینه‌ی لغات 
فارس��ی آن‌ها نزدی��ک به صفر اس��ت و باوجود عرب زب��ان بودن، 
چگونگی کاربرد کلمات عربی در فارسی را هم نمی‌دانند. اکنون با توجه 

ب��ه تغییرات زیادی که در کتاب‌های درس��ی صورت گرفته و نیز جمعیت 
سی‌وچند نفری کلاس‌ها و تعطیلات زیادی که در طول سال با آن مواجه می‌شویم، 

مفاهیم کتاب‌ها را چگونه باید آموزش دهم تا به همه‌ی دروس برس��م و وقت کم 
نیاورم؟ واقعاً در یک زنگ 45 دقیقه‌ای نمی‌توانم هم تکالیف را بررسی کنم و هم بازخورد مناسب بدهم.

از همکاران خواهش می‌کنم با پاسخ‌های خود مرا یاری دهند.«

رـسش از همکـار      پ
    

                پـاسخ از همکـاران

توجه !

با در نظر گرفتن شرایط 

این همکار و موقعیت‌های 

مشابه، راه‌حل‌های تجربی 

خودتان را به دفتر مجله 

ارسال کنید.
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تعریف ارزش‌یابی یادگیری 
ارزش‌یابی به‌طور س��اده تعیین ارزش )ارزیدن( هر چیزی است. داوری درباره‌ی 

ارزش یک شیء یا یک فعالیت )سیف، 1389(. 
ارزش‌یاب��ی در عمل ب��ه فرایند نظام‌دار جمع‌آوری اطلاع��ات، تحلیل و داوری 
درباره‌ی کیفیت و میزان یادگیری دانش‌آموزان در ارتباط با اهداف و انتظارات تعیین‌شده 

اطلاق می‌شود. در این تعریف چند محور اصلی قابل توجه است: 
1. اهداف و انتظارات یادگیری؛ 

2. نشانه‌های )نشانگرهای( تحقق اهداف؛ 
3. سطح مورد انتظار )عملکرد مورد انتظار(؛ 

4. جمع‌آوری اطلاعات )مشاهده، تحلیل مستندات و تکالیف، آزمون و...(؛ 
5. تحلیل و تفسیر اطلاعات نسبت به معیار و اهداف؛ 

6. داوری و تصمیم‌گیری؛ 
7. بازخورد )به دانش‌آموزان، اولیا، خود معلم، مدرسه، کارشناسان و...(. 

ویژگی‌ها و اصول مهم در ارزش‌یابی یادگیری1 
1. جدایی ناپذیری ارزش‌یابی از فرایند یاددهی - یادگیری؛ 

2. بهره‌گیری از ارزش‌یابی برای بهبود یادگیری نه صرفاً سنجش میزان یادگیری؛ 
3. اس��تفاده از نتایج ارزش‌یابی برای بهبود فراین��د یاددهی- یادگیری، اصلاح 

برنامه‌ها و...؛ 
4. تناسب ارزش‌یابی با سطح یادگیرندگان؛ 

5. تناسب ارزش‌یابی با آنچه براس��اس اهداف دروس، می‌بایست دانش‌آموزان 
یاد می‌گرفتند؛ 

6. تناسب ارزشي‌ابي با تفاوت‌هاي فردي و قضاوت هر فرد با خودش؛ 
7. بهره‌گيري از روش‌هاي ارزشي‌ابي گروهي علاوه بر ارزشي‌ابي فردي؛ 

8. توجه به فرايندهاي فكري منتهي به توليد پاسخ؛ 
9. توجه به ارزشي‌ابي دانش‌آموز از يادگيري خود )خودارزشي‌ابي(؛ 

10. بهره‌گيري از تنوع روش‌ها به‌ويژه روش‌هاي اصيل و واقعي )عملكردي(؛ 
11. توجه به اصل امیدواری به جای یأس و اضطراب؛ 

12. رعایت عدالت، اخلاق و انصاف )عدم تبعیض( در ارزش‌یابی دانش‌آموزان؛ 
13. ارائه بازخوردهای سازنده؛ 

14. توجه همه‌جانبه به اهداف آموزش��ی )علم، اخ�الق، تفکر، عمل و ایمان و 
باور و...(؛ 

15. توجه به رشد همه‌جانبه‌ی دانش‌آموزان؛ 
16. زمینه‌س��ازی پیوند خود ارزش‌یابی با خود محاس��به‌گری در مسیر زندگی 

تاکنون در چهار بخش، با بهره‌گیری از اس�ناد تحولی وزارت آموزش‌وپرورش، مباحث کیفی مرتبط با کیفیت تدریس را بررس�ی 
کرده است. اکنون در بخش پایانی این سلسله‌مطالب، مؤلف با نگاهی به مفهوم ارزش‌یابی،‌بازاندیشی در ماهیت این مقوله‌ی مهم را 

مورد واکاوی قرار داده است. 

اشاره

ش
وز

آم

يادداشت‌هايي در زمينه‌ي ارتقاييك فيت تدريس و ارزش‌يابي 
مبتني بر اسناد تحولي وزارت آموزش‌وپرورش

ش پایانی
بخ

دكتر عظيم محبي

بازاندیشی در ماهیت
 ارزشی‌ابی یادگیری

سعادت‌آمیز؛ 
17. هماهنگی میان ارزش‌یابی و عناصر دیگر برنامه‌ی درسی مانند اهداف، محتوا 

و به‌ویژه شیوه‌های آموزش؛ 
18. تأکید بر نوآوری و خلاقیت؛  

19. توجه به س��ؤالات دانش‌آموزان علاوه بر پاسخ‌ها )سؤال‌محوری در مقابل 
پاسخ‌محوری - مهرمحمدی: 1380(؛ 

20. توجه به ارزش‌یابی فرایندی و ارزش‌گذاری به نحوه‌ی یادگیری. 

رویکرد حاکم بر ارزش‌یابی یادگیری 
ب��رای ارزش‌یابی یادگی��ری در دورة ابتدایی، رویکرد فراین��دی و برای دوره‌ی 
متوس��طه، رویکرد تلفیقی )فرایندی و مجموعه‌ای( در سند تحول تعیین شده است. 

)سند تحول، 1391( 
ای��ن رویکرد به چ��ه معناس��ت؟ در دوره‌ی ابتدایی میان آم��وزش، یادگیری و 

ارزش‌یابی هیچ فاصله و جدایی نباید باشد. 
ارزش‌یابی در این دوره از نحوه و میزان یادگیری دانش‌آموزان به‌طور مس��تمر و 
در فرایند یادگیری صورت می‌گیرد. لذا رویکرد ارزش‌یابی در این دوره فرایندی است. 
چگونگی کسب و فهم اطلاعات، چگونگی انجام مهارت، کیفیت بروز و ظهور 
ارزش‌های مذهبی، اجتماعی و ملی در رفتار و عملکرد آن‌ها، نگرش آن‌ها نسبت به 
رفتارهای اخلاقی جامعه و محورهای دیگر از مواردی است که باید چگونگی تحقق 

آن‌ها در ذهن، قلب و عمل دانش‌آموزان بررسی شود. 
ارزش‌یابی این موارد صرفاً از طریق روش‌های کمی و آزمون‌های بس��ته پاسخ 
و بازپاس��خ که بیش��تر محفوظات را می‌سنجد، قابل سنجش نیست. به عبارت دیگر 
علاوه بر محفوظات، شناخت و معرفت عمیق، نحوه‌ی کار، تلاش و عمل، چگونگی 
به کارگیری مصادیق تفکر در کاوشگری، حل مسئله، تصمیم‌گیری، میزان و کیفیت 
خودباوری و نش��انه‌های ایمان به خ��ود و ارزش‌ها و می��زان و کیفیت خودپالایی و 
نشانه‌های اخلاقی، دانش‌آموزان باید مورد سنجش قرار گیرد. برای سنجش این موارد، 
نیازمند سنجش عملکرد دانش‌آموزان نه صرفاً در انتهای یک دوره‌ی آموزشی بلکه در 

فرایند انجام فعالیت‌ها هستیم. 
آیا با آزمون‌های عینی می‌توان این محورها را سنجید. برای سنجش برخی از این 
محورها باید از شیوه‌های ارزش‌یابی کیفی استفاده گردد. در عین حال واقعیت این است 
که هنوز ابزارهای مناسبی برای سنجش برخی از موارد فوق طراحی نشده است،‌امید 
است در ادامه‌ی اقدامات اجرایی ستاد تحول، به‌ویژه برنامه‌ی درسی این موارد نیز مورد 

عنایت قرار گیرد. 
نکته‌ی مهم دیگر آن است که ارزش‌یابی فرایندی زمانی عملی خواهد شد که 

کلیدواژه ها: ماهیت، ارزش یابی یادگیری، اسناد تحول، آموزش وپرورش
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معلم از روش‌های فعال در تدریس خود اس��تفاده کند. اگر روش تدریس س��خنرانی 
باشد دانش‌آموزان صرفاً شنونده و پاسخ‌دهنده باشند، فرصت ارزش‌یابی فرایندی فراهم 
نمی‌شود. به عبارت دیگر لازمه‌ی اجرای ارزش‌یابی فرایندی به کارگیری راهبردهای 
زمینه محور )اکتشافی( و تعاملی در طراحی و تدوین بسته‌های آموزشی و فرایند یاددهی 

- یادگیری معلمان است. 

راهبردهای ارزش‌یابی یادگیری 
راهبردها و روش‌های ارزش‌یابی یادگیری را می‌توان براس��اس ویژگی‌های هر 

یک به سه دسته‌ی کلی تقسیم کرد )سیف، 1398(: 
 1. راهبرد ارزش‌یابی بسته پاسخ )پاسخ گزین(، شامل روش جور کردنی، صحیح 

غلط، چند گزینه‌ای؛ 
2. راهبرد ارزش‌یابی بازپاسخ )پاسخ‌باز( شامل روش تشریحی، کوتاه پاسخ، کامل 

کردنی؛ 
3. راهبرد ارزش‌یابی اصیل و واقعی؛ شامل روش مشاهده‌ای، عملکردی، پوشه‌ 
کار، پروژه، پژوهش، تکالیف، گفت‌وگو، خودارزش‌یابی، ارزش��یابی گروهی دو راهبرد 
بسته پاسخ و بازپاسخ برای معلمان، روشن است. در عین حال قرار است که در دوره‌ی 
ابتدایی بیشتر از روش‌های ارزش‌یابی اصیل و واقعی استفاده گردد. لذا برای جلوگیری از 
طولانی شدن حجم مقاله، توضیح مختصری نسبت به روش مشاهده‌ای و عملکردی 

ارائه می‌شود. 

1. روش مشاهده‌ای 
معروف‌ترین روش‌های سنجش مشاهده‌ای عبارت‌اند از: فهرست‌وارسی، مقیاس 

درجه‌بندی و واقعه‌نگاری، )سیف، 1389( و )راهنمای ارزشیابی توصیف، 1389(. 

1-1. فهرست‌وارسی 
فهرستی از ویژگی‌ها، فعالیت‌ها یا تولیدات یادگیرنده نوشته می‌شود. در مقابل آن 
ستونی برای مشخص کردن )چک کردن( این ویژگی‌ها برای تک‌تک دانش‌آموزان و 

یا به‌صورت گروهی رسم می‌شود. 
کمیت ویژگی مورد نظر صحبت می‌شود. نمونه‌ای از عملکردها و فراورده‌هایی 
که با روش فهرست‌وارسی قابل سنجش‌اند عبارت‌اند از: سخن گفتن، شرکت در بحث، 
اجرای یک آزمایش، حل کردن یک مسئله، مجسمه‌بازی، کشیدن نقاشی، آواز خواندن، 

)عملکردها( و نقاشی یا رسم، نقشه، هنرهای دستی، طراحی )فراوده(. 
مثال: برای انجام دادن فعالیت کتاب علوم تجربی پایه‌ی اول، می‌توان نمونه‌ی 

زیر را در حین انجام دادن آزمایش به‌وسیله‌ی گروه‌ها تکمیل گردد. 

2-1 مقیاس درجه‌بندی و انواع آن 

یکی از روش‌های مورد اس��تفاده در مشاهده، مقیاس درجه‌بندی است که با آن 
کیفیت عملکرد، ارزش‌یابی می‌شود. برخلاف روش  فهرست‌وارسی که در آن تنها بود 
یا نبود ویژگی مورد نظر یا وقوع یا عدم وقوع رفتار، مورد سنجش قرار می‌گرفت، در 

مقیاس درجه‌بندی، درجه یا مقدار یا فراوانی رفتار یا ویژگی تعیین می‌گردد. 

3-1. مقیاس درجه‌بندی عددی 
س��اده‌ترین نوع مقی��اس درجه‌بندی، مقیاس درجه‌بندی عددی اس��ت. در این 
مقیاس درجه‌بندی ارزش‌یابی یا مش��اهده‌گری )معلم( با کشیدن دایره‌ای به دور یک 
عدد یا علامت‌گذاری آن، میزان یا درجه‌ی موجود بودن رفتار یا ویژگی مورد ارزش‌یابی 

را مشخص می‌کند. 

رضاحسنمحمدحسین علیدانش‌آموزردیف
فعالیت را انجام می‌دهد
نوبت را رعایت می‌کند

...

اگر در مثال قبلی به جای چک کردن از مقیاس‌های زیر استفاده شود، آن مقیاس 
عددی خود خواهد بود. 

عالی = 5، خوب = 4، متوسط= 3، زیر متوسط = 2، ضعیف = 1. 

4-1. مقیاس درجه‌بندی نگاره‌ای و توصیفی 
در مقیاس درجه‌بندی نگاره‌ای به جای استفاده از اعداد، از خطوط افقی استفاده 
می‌ش��ود. در این مقیاس از ارزش‌یابی یا مشاهده‌گر خواسته می‌شود تا داوری خود را 
درباره‌ی کیفیت ویژگی مورد مش��اهده در طول یک خط مستقیم، با گذاشتن نوعی 

علامت مشخص کند. 

مثال: دانش‌آموز تا چه اندازه در بحث کلاس شرکت می‌کند:
خیلی کم کم	 متوسط	 زیاد 	 خیلی زیاد 	

»اگر داوری تعیین ش��ده نس��بت به ویژگی مورد نظر توصی��ف گردد، مقیاس 
درجه‌بندی نگاره‌ای توصیفی خواهد بود. 

کار خوبی خوب است و هیچ نظارتی نیاز ندارد. کار خوب است اما گاه به گاه نیاز 
به نظارت دارد. کار قابل قبول است اما احتیاج به نظارت فراوان دارد. کار ضعیف است 

و نیاز به آموزش دارد.« 

5-1. واقعه‌نگاری 
واقعه‌نگاری، روش مشاهده‌ی مستقیم رفتار است. برای واقعه‌نگاری می‌توان با 
مشخص کردن رفتار مورد نظر از یک دانش‌آموز، آن رفتار یا رویداد را در زمان و مکان 

مشخص، مشاهده و یادداشت و سپس تفسیر کرد. 

2. روش عملکردی 
روش عملکردی به چهار روش فرعی تقسیم شده است که عبارت‌اند از: آزمون 
کتبی عملکردی، آزمون شناسایی، انجام عملکرد در موقعیت شبیه‌سازی شده، نمونه‌ی 
کار، در س��نجش کتبی عملکردی عملًا بر کاربست دانش و مهارت در موقعیت‌های 
عملی یا شبیه‌س��ازی ش��ده تأکید می‌شود مانند نوشتن داس��تان کوتاه، یا طرح یک 
مس��ئله‌ی ریاضی و حل آن، تهیه‌ی گزارش از یک بازدید در آزمون شناسایی، از فرد 
خواس��ته می‌شود تا یک ابزار یا دس��تگاه را شناسایی کند یا چگونگی عملکرد آن را 

توصیف کند مانند شناسایی نمونه‌های جانوران مختلف در یک فرصت مشاهده. 
در موقعیت‌های شبیه‌سازی شده از فرد خواسته می‌شود همان اعمالی را انجام 

دهد که در موقعیت‌های واقعی با آن روبه‌رو می‌شوند مثال: کار در آزمایشگاه. 

در روش نمونه‌ی کار، یادگیرنده در یک محیط طبیعی نس��بت به تهیه‌ی یک 
وسیله اقدام می‌کند. 

پی‌نوشت  
1. برخی از این اصول از سند برنامه‌ی درسی ملی و برخی نیز براساس مصوبه‌ی جلسه‌ی 713 
شورای عالی آموزش‌وپرورش مورخ 87/7/41 و برخی براساس استنباط نویسنده تدوین شده 

است. 

منابع 
1. سیف علی‌اکبر، 1389، سنجش فرایند و فراورده‌های یادگیری، انتشارات دوران. 

2. سند برنامه‌ی درسی ملی، 1391، ویرایش پنجم، سازمان پژوهش و برنامه‌ریزی آموزشی. 
3. شورای عالی آموزش‌وپروش، 1387، مصوبه 713. 

4. راهنمای ارزش‌یابی توصیفی، 1389، سازمان پژوهش و برنامه‌ریزی آموزشی. 
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سارا مرتضايي
                                                                                                                                                

آموزگار دبستان- بروجرد

ما      را همين بس!

از وقتي اطلاعيه‌ي مس��ابقه‌ي شناس��ايي وبلاگ‌هاي فعال آموزگاران را در 
مجله‌ي رش��د آموزش ابتدايي ديده‌ام، ذوق‌ زده شده‌ام و چون خودم وبلاگ دارم، 
علاوه بر شرکت در مسابقه، دیگران را نیز می‌خواهم ترغیب کنم با حضور در این 
مسابقه، در فضایی که برای تبادل اطلاعات میان معلمان ایجاد شده است، نقش 
داش��ته باشند. به همین منظور چند روز پیش که یکی از همکارانم را دیدم، ماجرا 
را با او در میان گذاش��تم. وی نیز مانند من مدرک کارشناس��ی ارشد دارد، منتهی 
رش��ته‌هایمان فرق می‌کند، ولی در هر ش��کل، هر دو کماکان در دوره‌ی ابتدایی 
مانده‌ایم. البته او تلاش می‌کند هر طور ش��ده از ابتدایی دربرود، به همین منظور 
ب��ه زمین و زمان می‌زند و هر کاری می‌کند که خودش را به دوره‌ی راهنمایی یا 
دبیرستان و صدالبته از آنجا به دانشگاه بکشاند. حتی یکی- دو بار هم در آزمون 

دکترا شرکت کرده که آخرین بارش، همین 18 اسفند 91 بود.
از بحث دور نیفتم. به دوستم گفتم: »توکه وبلاگ داری، نمی‌خواهی در این 
مس��ابقه شرکت کنی؟« بلافاصله در جواب گفت: »امتیاز و این‌جور چیزها داره یا 
نه؟« گفتم: »در این مورد چیزی در اطلاعیه نوش��ته نش��ده، ولی این مسابقه‌ در 
میان خیلی از وبلاگ‌نویسان، بدون توجه به امتیاز و جایزه، تکاپویی ایجاد کرده و 
همه می‌خواهند هرچه سریع‌تر وبلاگ‌های فعال شناسایی شود تا از آن‌ها بیشتر 

بیاموزند!«
یک نگاه عاقل‌اندر س��فیهی به من کرد و گفت: »الان دور، دور ش��رکت در 
س��مینارها و فرستادن مقاله به این نشست‌هاست. هم فال است و هم تماشا. هم 
گواهی شرکت در سمینار می‌گیریم و هم همین گواهی را نگه می‌داریم برای فردا 
که دکترا گرفتیم و خواس��تیم از آموزش‌وپرورش در برویم، به دردمان می‌خورد.«  
از او پرسیدم: »خوب! آخرین سمیناری که می‌خواهی شرکت کنی چه نام دارد؟«

در پاسخ گفت: »یک سمینار علمی- آموزشی است به نام‌ »نقش زیرساخت‌ها 
در تأمین روساخت‌های آموزشی برای کیفیت بخشی به فرآیندهای پساساختارگرا 
در آموزش دوران مدرنیته؛ با نیم‌نگاهی به آموزش‌های دوران س��نتی و بررس��ی 
پارادایم‌های هژمونی گونه دوران فئودالیته!« و بعد گفت که یکی از دانش��گاه‌های 
معتبر داخلی با همکاری چند مؤسس��ه‌ی ایرانی و خارجی این س��مینار را برگزار 

می‌کند.
اول فکر کردم این اسم عجیب و غریب را از خودش ساخته است، ولی وقتی 
اطلاعات بیش��تری داد، مطمئن شدم که ساخته وپرداخته‌ی خودش نیست. حتی 

گفت که امتیاز مقاله‌های ارسالی را چگونه تعیین می‌کنند!
می‌خواستم برای شرکت کردن او در مسابقه‌ی وبلاگ‌های آموزشی و حتی 
نوش��تن و ارسال تجربه‌هایش برای چاپ در رشد آموزش ابتدایی، اصرار بیشتری 
به خرج دهم ولی وقتی دیدم او قصد دارد در س��میناری شرکت کند که عنوانش 
)بدون حروف اضافه( فقط 30 کلمه اس��ت و به احتمال زیاد از محتوا و مقاله‌ها و 
سخنرانی‌های ارائه شده در آن، چیزی دستگیر ما معلم‌ها نخواهد شد؛ کوتاه آمدم. 
فکر می‌کنم ما آموزگارها، با کارهای ساده‌ای که از طریق ثبت و ضبط تجربه‌های 
خودمان و انتش��ار آن در مجلات آموزشی رشد و نیز وبلاگ‌های پویای خودمان 
انجام می‌دهیم، بیشتر از چنین سمینارهای دهان پر کنی می‌توانیم زیرساخت‌های 
آموزش ابتدایی را پی‌افکنیم. به ما هرچه می‌خواهید بگویید. ما ساده‌‌ایم، ساده‌گراییم، 

سادگی را دوست داریم و از سادگی‌ها، بزرگی می‌سازیم. ما را همین بس!
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 در بازدی�د از مدارس ابتدایی اس�تان 
متوجه ش�دیم در زمینه‌ی نظارت آموزش�ی، 
طرحی با عنوان راهبران آموزش�ی در سطح 
اس�تان اج�را می‌ش�ود. در م�ورد ای�ن طرح 

توضیح دهید.
 با استقرار پایه‌ی ششم ابتدایی و بزرگ‌تر شدن 
کاروان آموزش ابتدایی، لزوم نظارت بالینی و تخصصی 
بر امر آموزش بیش از پیش احس��اس ش��د. لذا پس از 
پژوهش و بررس��ی و جلسات هم‌اندیشی و با مصوبه‌ی 
شورای معاونان و کمیته‌ی برنامه‌ریزی، طرح »راهبران 
آموزش��ی« در استان اصفهان در سال 1392-1391 به 
اجرا درآمد. در این طرح با توجه به تعداد دانش‌آموزان هر 
منطقه، یک تا س��ه نفر با روش مصاحبه و امتیازبندی 
انتخاب شدند و طبق شیوه‌نامه، برای بازدید از کلاس، 
هدایت آموزگار و هماهنگی با گروه‌های درسی استان و 
مدرسان کتب جدیدالتألیف با هدف ارتقای کیفیت آموزش 
ابتدایی برنامه‌ریزی می‌کنند. همچنین گروه تکنولوژی 
ابتدایی استان، سامانه‌ی گزارش »راهبران آموزشی« را 
به‌شکل اینترنتی طراحی کرده است و راهبران آموزشی 
موظف‌ان��د روزانه فرم گزارش بازدید خود را که با بیش 
از 20 ش��اخص طراحی شده است، تکمیل کنند. گروه 
تکنولوژی مسئول بررسی گزارش‌هاست. همچنین هر 
ماه یک‌بار جلس��ه‌ی کمیته‌ی راهبران به ریاست اداره 
هر منطقه و حضور معاون آموزشی و کارشناس آموزش 
ابتدایی و راهبران آموزشی برای بررسی مسائل آموزشی 
تش��کیل و برای ارتقای کیفیت آموزشی برنامه‌ریزی و 

صورت‌جلسات به اداره کل ارسال می‌شود.
 نظرتان در مورد کتاب‌های جدیدالتألیف 

دوره‌ی ابتدای�ی پایه‌ه�ای اول، دوم و شش�م 
چیست؟ به نظر شما کاستی‌ها و برجستگی‌های 

این کار چیست؟
 تحول در آموزش‌وپرورش بدون تغییر اساسی 
در محتوا و شیوه‌های یاددهی-یادگیری میسر نمی‌شود و 
در جهش به‌سوی تحول بنیادین تلاش‌های بی‌وقفه‌ی 
سازمان پژوهش و برنامه‌ریزی آموزشی قابل تقدیر است. 
هم‌سوسازی و تولید محتوا براساس برنامه‌ی درسی ملی 
کار بزرگی بود که به لطف الهی و همت مسئولان انجام 
شد. با توجه به اینکه کتب جدیدالتألیف در حال اجرای 
آزمایشی خود هستند، بهتر است برای نظر دادن بیشتر 
صبر کنیم تا در یک پژوهش علمی مسئله مورد تحقیق 

قرار گیرد.
 ش�نیدیم با طراحی‌های انجام ش�ده 
به‌وسیله‌ی شما از مجلات رشد ویژه معلمان 
خاص�ی  به‌ش�کل  س�ال 1391-1392  در 
اس�تفاده می‌کنی�د، ممکن اس�ت در این‌باره 

توضیح دهید؟
 مجلات رش��د به‌خصوص در حوزه‌ی آموزش 
ابتدایی تنها فرصت قابل‌اعتمادی است که به‌عنوان یک 
منبع غیردرس��ی در اختیار معلمان و کودکان قرار داده 
می‌ش��ود و جذابیت لازم را برای این گروه س��نی دارد. 
لذا ح��وزه‌ی آموزش ابتدایی اس��تان اصفهان با اجرای 
طرح‌های مختلف در مدارس موفق، مطالعه‌ی مجلات 

رشد را به همگان توصیه کرده است.
حفظ و اش��اعه‌ی میراث فرهنگی دینی و ملی و 
تقویت همبستگی اجتماعی و نظام ارزشی و اعتقادی، 
یکی از اهداف مجلات رشد است. این نشریات به رشد 

و پرورش توأمان مهارت‌های خود یادگیری و شناختی، 
عاطف��ی و حرکتی در مخاطبان برای ب��روز رفتارهای 
صحیح )دانستن، انجام دادن، چه‌گونه زیستن و چه‌گونه 
با هم زیس��تن( در اصلاح و بهبود کیفیت زندگی‌شان، 
توج��ه همه‌جانبه دارن��د. از این رو، براس��اس نیازهای 
معلمان و وضعیت موجود، ارائ��ه‌ی راهکارهای عملی 
در بهره‌وری و کاربس��ت، مجلات رش��د برای آموزش 
و اجرای »اقدام‌پژوهی« در س��طح استان در گروه‌های 
آموزشی آموزش��گاهی انتخاب شد و با استقبال بسیار، 
نزدیک به ی��ک هزار عنوان پژوهش��ی در مرحله اول 
ارس��ال گردید و همکاران در ح��ال اجرای پژوهش در 
این زمینه می‌باشند بعد از ارزیابی، پژوهش‌های برگزیده 
انتخاب و با تقدیرنامه و اهدای جوایز از عزیزان قدردانی 
می‌ش��ود و نتایج آن در قالب لوح فشرده در اختیار همه 

همکاران قرار خواهد گرفت.
 مایلیم گفت‌وگو را با ذکر دیگر ابتکارات 
آم�وزش ابتدایی اس�تان در س�ال 92-91 به 

پایان برسانیم.
 به منظور بررسی همه‌جانبه‌ی مدارس ابتدایی 
که در آغاز یک تحول ساختاری قرار دارند، طبق مصوبه 
شورای معاونان، طرح »مدرسه در افق چشم‌انداز 1404« 
در اس��تان اجرا می‌شود. در این طرح طبق شیوه‌نامه‌ی 
تدوین ش��ده همه‌ی مدارس اعم از دولتی و غیردولتی 
)2500 مدرس��ه( با سه فرم، ش��اخص‌های پرورشی-

اداری، مالی و آموزش��ی زیر نظر معاون��ان مربوطه در 
منطقه مورد ارزیابی قرار می‌گیرند و پس از امتیازبندی 
ضمن بررس��ی چالش‌ها و آسیب‌ها و برنامه‌ریزی برای 

ارتقای مدارس، از برترین‌ها تقدیر به عمل می‌آید.

          اشاره
چندی پیش سردبیر و یکی از اعضای شورای برنامه‌ریزی مجله برای گفت‌وگو و دیدار با آموزگاران به استان اصفهان سفر کردند. در اثنای این سفر دوروزه، 
فرصتی دست داد تا با نجمیه باجلان، معاون آموزش ابتدایی این استان نیز درباره‌ی فعالیت‌های آموزشی استان گفت‌وگویی به‌عمل آید. خانم باجلان که اکنون در 
سی‌امین سال خدمت خود به‌سر می‌برد، کارشناس‌ارشد زبان و ادبیات فارسی است. با هدایت ایشان و همراهی همکارانشان، در استان اصفهان طرح‌های آموزشی 

متعددی اجرا شده است که در این گفت‌وگو در مورد برخی از آن‌ها توضیحاتی داده می‌شود.
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معرفی کتاب »فرهنگ توصیفی علوم رفتاری-شناختی«، اثر جدید دکتر علی‌اکبر شعاری‌نژاد

ابراهیم اصلانی

»من ماشین ندارم و اهل اتوبوس هستم. اعتقاد هم دارم که هر کس گفت من کتاب خواندم و روان‌شناسی 
یاد گرفتم، چیزی یاد گرفته است، ولی روان‌شناس نیست! آن‌چه که در زندگی مردم جریان دارد، مهم است و من 
هم موضوع کتاب‌هایم را از زندگی مردم پیدا می‌کنم. سعی دارم در نوشته‌هایم به فرهنگ مخاطبم توجه کنم.«

جملات بالا صحبت‌های دکتر علی‌اکبر شعاری‌نژاد در جریان گفت‌وگویی است که اوایل سال 1386 
انجام گرفته است. در شهریورماه 1387 هم انجمن آثار و مفاخر فرهنگی در مراسمی از خدمات علمی و فرهنگی 
این استاد پیش‌کسوت علوم تربیتی تقدیر به‌عمل آورد. در پایان همان مراسم وقتی از دکترشعاری‌نژاد -که آن 
موقع تازه از مرز 80 سالگی گذشته بود- سؤال شد که بعد از این همه سال تلاش و فعالیت، چه احساسی دارد؟ 

پاسخ داد که از همین فردا، دنبال نوشتن کتاب جدید و اصلاح کتاب‌های قبلی خودم خواهد بود.
استاد به وعده‌اش عمل کرد و طی این مدت علاوه بر نوشتن کتاب‌های جدید، نسخه‌ی تجدیدنظر شده چند کتاب پرفروش و البته تأثیرگذار را هم 

از وی می‌بینیم:
- »روان‌شناسی تربیت و تدریس«/ ویرایش جدید کتاب مبانی روان‌شناختی تربیت؛

- »فلسفه‌ی جدید تربیت«/ ویرایش جدید کتاب فلسفه‌ی آموزش‌وپرورش؛
- »روان‌شناسی عمومی انسان«/ ویرایش جدید کتاب روان‌شناسی عمومی؛

- »روان‌شناسی کودک و نوجوان امروزی«/ اثر جدید؛
- »روان‌شناسی رشد«/ ویرایش جدید کتابی که هنوز به بازار عرضه نشده است؛

- »فرهنگ توصیفی علوم رفتاری و شناختی«/ ویرایش جدید کتاب فرهنگ علوم رفتاری.
به غیر از کتاب روان‌شناسی کودک و نوجوان امروزی که اثر کم‌حجم است و به‌وسیله‌ی انتشارات پیش‌گامان پژوهش‌مدار چاپ شده، سایر کتاب‌های 

دکترشعاری‌نژاد حجمی نزدیک به هزار صفحه یا بیشتر دارند. نزدیک ده سال است که به‌طور عمده انتشارات اطلاعات، کتاب‌های او را چاپ می‌کند.
کتاب‌های دکترعلی‌اکبر شعاری‌نژاد از اثرگذارترین و مفیدترین آثار علوم تربیتی هستند و منبعی غنی در زمینه‌ی مباحثی چون: مفاهیم و کارکردهای 

تربیت، مدرسه، روان‌شناسی معلم و دانش‌آموز، یادگیری، انگیزش، روش‌های تدریس، کلاس‌داری، فناوری آموزشی و غیره به‌شمار می‌روند.
»فرهنگ توصیفی علوم رفتاری و ش��ناختی« دانش��نامه‌ای ش��امل چند هزار واژه‌ی مرتبط با روان‌شناس��ی، علوم تربیتی و علوم اجتماعی است. 
فرهنگ‌نگاری علمی در ایران چندان پرسابقه نیست. در حوزه‌ی روان‌شناسی و علوم تربیتی هم اولین کتاب در سال 1344 توسط دکترشعاری‌نژاد عرضه 
شده است. از سال 1370 موج جدیدی از فرهنگ نامه‌نویسی در این زمینه در ایران شروع شد که بعضی از آن‌ها غیرتوصیفی و تعدادی هم توصیفی بودند. 
در همین زمان، دکترشعاری‌نژاد کتاب خود را مورد تجدیدنظر قرار داد که به‌وسیله‌ی انتشارات امیرکبیر به چاپ رسید. ویرایش جدید همین کتاب قبلی با 

بیش از هزار واژه‌ی جدید توسط انتشارات اطلاعات به بازار کتاب آمده است. این کتاب از چند ویژگی برخوردار است:
- توجه به تحولات دانش و بینش موجود در داخل و خارج کشور در افزودن واژه‌های جدید؛

- توضیح دادن معانی چندگانه‌ی واژگان در موارد لازم؛
- اجتناب از واژه‌سازی افراطی؛

- معرفی گروه زیادی از اندیشمندان حوزه‌ی روان‌شناسی و علوم تربیتی.
کتاب منبع و مرجع بسیار مناسبی برای همه‌ی کسانی است که با مفاهیم روان‌شناسی و علوم تربیتی سروکار دارند؛ از جمله معلمان و مدیران مدارس. 
گاهی با مفاهیمی آشنا سروکار داریم که مفهوم واقعی و تخصصی آن را نمی‌دانیم؛ گاهی هم واژه‌هایی به گوش‌مان می‌خورد که آشنا نیستند و ممکن 

است به تعابیر نادرستی منجر شوند.
به‌عنوان نمونه از گروه اول می‌توان به واژه‌هایی مانند: تربیت، انگیزش، رقابت، یادگیری و امثال آن اش��اره کرد. حتی اگر واژه‌ها به ظاهر س��اده و 

قابل‌فهم به نظر برسند، مراجعه به مفهوم تخصصی آن‌ها می‌تواند به درک درست و اصلاح نگرش‌های نادرست مفاهیم کمک کند.
واژه‌هایی هم هستند که کم‌وبیش می‌شنویم ولی مفهوم واقعی‌شان را نمی‌دانیم؛ مثلًا: هیستری، اختلال شخصیت، روان‌کاوی، درماندگی آموخته 

شده و امثال آن. در این موارد نیز مراجعه به یک منبع تخصصی برای درک اولیه‌ی موضوع مفید خواهد بود.
»فرهنگ توصیفی علوم رفتاری و شناختی« در دو بخش کلی تنظیم شده است. بخش اول به توضیح واژه‌ها اختصاص دارد و بخش دوم شامل اعلام 

است که امکان آشنایی با بسیاری از نظریه‌پردازان و صاحب‌نظران روان‌شناسی و علوم تربیتی را برای خواننده فراهم می‌سازد.
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 يك كتاب در يك مجله

ن
ي. سات

سنده: دكتر جيمز د
نوي

مترجم: نگار مجدفر

7
44

43

اشاره
ش از سلس��له مطالب 

در دوره‌ی ش��انزدهم مجل��ه، از مهرماه 91 تا این ش��ماره، هفت بخ
ش برای منحصر به فرد س��اختن 

»101 رو
س« را خواندی��د. اکنون در 

س‌ه��ای در
کلا

ش دیگر، تا 
ش پایانی با ارائه‌ی س��ه رو

بخ��
ش خواهیم رفت و 

ش ش��ماره‌ی 38 پی��
رو

همان‌ط��ور که ملاحظه می‌کنی��د هنوز به 
ک 

ش 101 نرسیده‌ایم. از این‌رو انتشار »ی
رو

ک مجل��ه« را در دوره‌ی هفدهم 
کتاب در ی

ش‌ها را 
هم پ��ی خواهیم گرفت ت��ا کل رو

حضورتان معرفی کنیم. امیدواریم ش��ما هم 
از این مطالب خوشتان آمده باشد.

ش هشتم
بخ

ی زنده
صاحبه‌

36. م
ک میز، صندلی و میکروفون تهیه 

س باشد. برای مهمان برنامه نیز ی
ش‌آموزان بخواهید گوینده‌ی رادیوی کلا

از یکی از دان
ک اسم انتخاب کنید و چند نامه از سوی مخاطبان، به پایگاه رادیویی‌تان بفرستید. گوینده روی خط می‌رود 

کنید. برای برنامه ی
ش آمده است، صحبت می‌کند. 

ش پی
و مهمان برنامه را معرفی می‌کند. مهمان در مورد بزرگ‌ترین مشکلی که اخیراً برای

گوینده از شنوندگان دعوت می‌کند تا پیشنهادهای خود را ارائه کنند. قسمتی از اتاق را به شکل منزل شنوندگان یا باجه‌ی 
س می‌گیرند و مهمان برنامه را راهنمایی می‌کنند.

ش‌آموزان به نوبت تما
تلفن عمومی درآورید. دان

س برنامه، در مورد مشکلات و نگرانی‌های خود صحبت 
س می‌گیرند تا با کارشنا

ش‌آموزان تما
همچنین در روشی دیگر دان

کنند. این فعالیت موقعیت‌های خوبی برای بحث و تبادل نظر فراهم می‌آورد.
س

ک‌شان
37. قل

ش‌آموزانتان بگویید که تصمیم دارید راهی به آن‌ها بیاموزید که در آن از روز و ماه تولدشان استفاده کنند و با کلمات، 
به دان

س مرتبط به ماه تولد خود را انتخاب 
ش‌آموز موظف است احسا

ک، هر دان
طرحی احساسی ایجاد کنند. از لیست شماره‌ی ی

گ کاغذ، باید داستانی بنویسند 
ک بر

س روی ی
کند و از لیست شماره‌ی دو، باید کلمه‌ی مرتبط به روز تولدشان را برگزینند. سپ

که در آن این احساسات و کلمات با هم ادغام شوند.«

ک
ت شماره ی

س
لی

ش‌حال )ژوئیه(/ 
س(/ هراسان )آوریل(/ غمگین )مه(/ عصبانی )ژوئن(/ خو

ش‌حال)مار
غمگین )ژانویه(/ عصبانی )فوریه(/ خو

ش‌حال )نوامبر(/ هراسان )دسامبر(.
هراسان )اوت(/ غمگین )سپتامبر(/ عصبانی )اکتبر(/ خو

ت شماره دو
س
لی

گ/ 6. تقویم/ 7. سوئیچ اتومبیل/ 8. ماشین 
1. پرچم/ 2. چکمه‌های گاوچرانی/ 3. توپ بیس��بال/ 4. س��ه چرخه/ 5. توله‌س

ک/ 13. بوقلمون روز شکرگذاری/ 14. قیف بستنی قیفی/ 
گ‌دار/ 12. بادکن

مسابقه/ 9. جوجه/ 10. گوشواره/ 11. ساعت زن
ک/ 21. ماهی/ 

س/ 18. بچه گربه/ 19. شال گردن/ 20. دسته چ
15. اسکیت/ 16. گل آفتابگردان/ 17. چراغانی‌های کریسم

22. یکشنبه/ 23. کتاب‌های درسی/ 24. غذای آماده/ 25. یونیفورم/ 26. ماشین چمن‌زنی/ 27. خودکار/ 28. کامیون/ 29. 
لانه‌ی پرنده/ 30. درخت/ 31. ساعت مچی

در ادامه، نمونه‌ای از این داستان‌ها ذکر شده که مربوط به شخصی است که در 16 ژوئن متولد شده است )گل آفتابگردان 
عصبانی یا خشمگین( :

می‌دونی؟ بعضی وقتا به‌نظر می‌رسه حتی یه گل آفتابگردون هم نمی‌تونه یه استراحت درست و حسابی داشته باشه. می‌دونی؟ 
ش کنم. اما یه عالمه زنبور روی صورتم راه می‌روند و پاهاشون 

من آفتاب رو خیلی دوست دارم. می‌تونم یه روز تمام تحسین
ش نمی‌دهند. گاهی اونقدر عصبانی 

ک گیاه سخت‌کو
رو می‌گذارند توی چشمم. این‌طور به نظر می‌رسه که هیچ اهمیتی به ی

می‌شم که تصمیم می‌گیرم برم توی کندوشون و توی راهشون چند تا خار بذارم. شاید اون موقع بفهمن که کارشون واقعاً 
منو عصبانی می‌کنه.

گ آوت« به چاپ رسیده 
ش‌حال )برای سوم نوامبر( در شماره‌ی دسامبر 1990 خبرنامه‌ی »ریچین

این نمونه، توپ بیسبال خو
است:

ن 
ي منحصربه‌فرد ساخت

 برا
س

ي در
س‌ها

كلا

ش
101 رو
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45

ک است. کاشکی من می‌تونستم برم بیرون و هوا بخورم. به نظرم یه نفر داره میاد توی اتاق وسایل. 
این جعبه خیلی تاری

ش‌حال می‌کنه. وای خدای من، یکی 
گ منه. حتی فکر این بازی مهم منو خو

آره دقیقاً همینطوره. شاید امروز روز بزر
داره جعبه‌ی منو برمی‌داره و منو از اتاق می‌بره بیرون.

ش‌حالی همه جا شنیده 
مردی که سیاه پوشیده، جعبه رو باز می‌کنه و منو بیرون میاره. چراغ‌ها می‌درخشند و فریاد خو

ش جا داده، در طول زمین حرکت می‌کنه. او به محل 
ش با احتیاط در حالی‌که منو توی کیف سیاه

می‌شه. مرد سیاه‌پو
ش می‌گیره، بلندم می‌کنه و در دستان استاد بازی قرار می‌ده.

مورد نظر می‌رسه، منو با دست
او با مهارت کافی، منو به هوا پرتاب می‌کنه تا به سوی دستکشی که آن سوی زمین منتظرم است، بروم. من سرشار از 
ش‌حالی با امتیاز گرفتن استاد 

شعف هستم. هرچه بیشتر از مسابقه می‌گذره، شادی من مضاعف می‌شه و فریادهای خو
ش داشته‌ام.

بازی بیشتر می‌شه. در نهایت، بازی به پایان می‌رسه و من می‌فهمم در سیصدمین پیروزی نولان رایان  نق
عالی بود. مگر نه؟ آخرین نمونه، پرچم هراسان )که مربوط به اول اوت است( در همان خبرنامه به چاپ رسیده است. 

توفان‌های صحرایی را به یاد می‌آورید؟
س و جسور بودم. همیشه در جریان باد حرکت می‌کردم: قرمز، سفید و آبی... می‌دانم 

من در گذشته دارای اعتماد به نف
که برای کشورم، آزادی و مردم سالاری استقامت کرده‌ام. همیشه مورد احترام بودم و به من اهمیت می‌دادند. اما اکنون 
س، من نادیده گرفته شده‌ام و نمی‌دانم چه 

س اعتماد به نف
این امر کمی تغییر یافته است و من می‌ترسم. به‌جای احسا

بر سر من خواهد آمد.
گ و ستیزه وجود دارد. حتی 

من خودم را می‌بینم که پایین شلوارهای لی دوخته شده‌ام. در سراسر جهان، سر من جن
ک است. امروز از 

ش کشیده شده‌اند. در گذشته، پرچم بودن دردسری نداشت اما اکنون خطرنا
برخی دوستان من به آت

من خواستند به کشوری بروم که در آن وقوع هر اتفاق ناگواری محتمل است.
ک خواهد کرد، 

شب‌ها نمی‌توانم بخوابم و همواره نگران سرنوشتم هستم و به آن می‌اندیشم. صحرا تار و پود مرا خش
ک شود و سوراخ سوراخ شوم و هرگز 

رنگم را خواهد برد و مرا زیر ماسه مدفون خواهد کرد. ممکن است به من شلی
گ‌های پیشین تجربه کرده‌اند، بنابراین من نیز باید مسئولیت 

به خانه بازنگردم، اجداد من مشابه این اتفاقات را در جن
خود را انجام دهم.

اما صادقانه بگویم، ترسیده‌ام.
س نوشته است. طرح پرچم هراسان را جسیکا استار، مشاور 

س مور از لاورنیای تگزا
ش‌حال را جنی

* توپ بیسبال خو
س ارائه داده است.

مدرسه‌ی ابتدایی کمبریج، در سن آنتونیوی تگزا

ت؟
ک پر شده اس

س
38. آیا دی

ش دیگران را یادآوری 
ش است اما هم‌چنین می‌تواند به ما ارز

این ایده در مرحله‌ی اول برای نشان دادن ماهیت دان
ک سی‌دی را نشان داده و آن‌ها را در بحث شرکت دهید:

ش‌آموزانتان ی
کند. به  دان

- بچه‌ها، چی توی دست منه؟
ک سی‌دی(.

)ی
ش چقدره؟

- اگه این سی‌دی خالی باشه، قیمت
)حدود 450 تومان(.

س این سی‌دی تقریباً بی‌ارزشه، درسته؟
- پ

برای تأثیر بیشتر، سی‌دی را به  اشتباه روی زمین بیندازید و »تصادفاً« پایتان را روی آن بگذارید.
ک پاکت.

س یه سی‌دی خام وزنی حدود چند گرم داره؛ خیلی نیست؛ تقریباً معادل 3 ورق کاغذ و ی
- پ

ش درمان بیماری سرطان را روی این سی‌دی ذخیره کنم، چطور؟ آن وقت 
- اما اگر من یه چیز بس��یار ارزش��مند، مثل رو

ش آن چقدر است؟
ارز

)خیلی، خیلی بیشتر(.
س من بهتر از آن نگه‌داری خواهم کرد، مگر نه؟ طور دیگری با آن رفتار خواهم کرد.

- پ
ک آن را تمیز کنید و آن را روی میز قرار دهید.

س سی‌دی را بردارید، خا
سپ

س، هنگامی که این سی‌دی پر است و حاوی مطلبی همچون درمان سرطان است، وزن آن چقدر است؟ در واقع، وزن آن 
- پ

ش چیزی را بالا نمی‌برد.
ش، ارز

ک سی‌دی خالی است؛ چراکه به روشی که سی‌دی اطلاعات را ذخیره می‌کند، دان
همانند ی

ک س��ی‌دی ذخیره کرد؟ به چند مثال از 
ش می‌توان اطلاعات را روی ی

ش‌آموزان بپرس��ید به چند رو
در این مرحله، از دان

ش‌آموزان توجه کنید:
دان

ش درمان سرطان(
 لغات )متون، همچون رو

س
 عک

 فیلم
 پوشه‌های صوتی

 اعداد )حساب‌های بانکی و کارت‌های اعتباری(
 بازی

- آیا افراد شبیه این سی‌دی هستند؟ چگونه؟
)بله، آن‌ها هرچه بیشتر می‌آموزند، ارزشمندتر می‌شوند.(

ک کنیم؟
- آیا می‌توانیم به دیگران در پر کردن سی‌دی‌شان کم

)بله(.
ک کنند؟

- آیا امکان دارد برخی افراد موذی بخواهند اطلاعات سی‌دی‌های دیگران را پا
)بله(.

- چگونه می‌توانند این کار را انجام دهند؟
ک 

)می‌توانند به کسی بگویند که احمق است، یا این‌که اهمیت کمی دارند. گاهی اوقات با سوءاستفاده هم می‌توان باعث پا
شدن قسمتی از اطلاعات مفید افراد شد(.

ک شده است، به مشکل می‌خورد؟ چگونه؟
ش پا

- آیا کسی که تمام یا قسمتی از اطلاعات
ش کاسته شود، و از این‌که ممکن است نتواند به‌خوبی همه چیز را بیاموزد بسیار نگران و 

)بله، احتمال دارد از اعتماد به نفس
ک کند.

ش را نیز پا
ش وجود دارد که کسی بخواهد باقی اطلاعات

هراسان شود. این نگرانی برای
ک کنیم؟

- چگونه می‌توانیم به این افراد کم
ک‌ها باعث 

ش‌آموزان گس��تره‌ی وسیعی از پاسخ‌های ممکن را ارائه می‌دهند. اما این فعالیت و این کم
برای این س��ؤال، دان

ک خواهیم کرد.
ش‌شان به آن‌ها کم

س امنیت بیشتری کنند و بدانند همیشه ما برای بالا بردن دان
می‌شود افراد احسا

س سابق 
* ایده‌ی این فعالیت را گلنا سالزبری، ساکن دره‌ی بهشت در کالیفرنیا مطرح کرده است. گلنا، دستیار سخنران و رئی

مؤسسه‌ی سخنرانان ملی است.
ش‌آموزان را تشویق می‌کند تا از ایده‌ی »یادگیری تنها برای یادگیری« فراتر روند 

ش، دان
ش ایده و فعالیت آخر در این بخ

ش
ک دیگران و اهمیت دادن به آن‌ها را به‌کار ببرند.

وسعی کنند مهارت‌های در



احترام
مجید درخشانی

دهشیر تفت، یزد

آن سال از بد روزگار، معلم ده زورآباد شده بودم. دهی کوچک و دورافتاده که اکثر 
اهالی آن مهاجرت کرده و به شهر رفته بودند.

کل شاگردانم ده نفر بودند. سه نفر اول، دو نفر دوم، یک نفر سوم، یک نفر چهارم 
و سه نفر هم پنجم. همه‌کاره‌ی مدرسه هم خودم بودم: »فراش و معلم و مدیر«. روزی 
از روزهای دی‌ماه، هوا گرفته و س��رد بود. از سوز سرما برخلاف روزهای قبل بچه‌ها 
میلی به بیرون رفتن نداشتند. اگر هم اجازه می‌گرفتند و می‌رفتند، زود در حالی که سر و 
صورتشان از سرما سرخ شده بود، برمی‌گشتند. من هم کت و شلوار تازه‌ام را پوشیده و 
صندلی‌ام را گذاشته بودم کنار بخاری نفتی و همان‌طور که از گرما لذت می‌بردم، برای 

کلاس پنجمی‌ها املا می‌گفتم.
ناگهان عباس‌قلی که کلاس اولی و ریزه‌میزه بود، بلند شد و دستش را بالا برد.

پرسیدم: »چیه؟ دوباره می‌خوای چغلی کنی؟«
عباس‌قلی سرش را بالا برد و گفت: »نه... آ...قا. می‌خوام برم توا...لت.«

گفتم: »بفرما! چه عجب این دفعه نمی‌خواستی چغلی کنی!«
عباس‌قلی بیرون رفت.

ش درمان بیماری سرطان را روی این سی‌دی ذخیره کنم، چطور؟ آن وقت 
- اما اگر من یه چیز بس��یار ارزش��مند، مثل رو

ش آن چقدر است؟
ارز

)خیلی، خیلی بیشتر(.
س من بهتر از آن نگه‌داری خواهم کرد، مگر نه؟ طور دیگری با آن رفتار خواهم کرد.

- پ
ک آن را تمیز کنید و آن را روی میز قرار دهید.

س سی‌دی را بردارید، خا
سپ

س، هنگامی که این سی‌دی پر است و حاوی مطلبی همچون درمان سرطان است، وزن آن چقدر است؟ در واقع، وزن آن 
- پ

ش چیزی را بالا نمی‌برد.
ش، ارز

ک سی‌دی خالی است؛ چراکه به روشی که سی‌دی اطلاعات را ذخیره می‌کند، دان
همانند ی

ک س��ی‌دی ذخیره کرد؟ به چند مثال از 
ش می‌توان اطلاعات را روی ی

ش‌آموزان بپرس��ید به چند رو
در این مرحله، از دان

ش‌آموزان توجه کنید:
دان

ش درمان سرطان(
 لغات )متون، همچون رو

س
 عک

 فیلم
 پوشه‌های صوتی

 اعداد )حساب‌های بانکی و کارت‌های اعتباری(
 بازی

- آیا افراد شبیه این سی‌دی هستند؟ چگونه؟
)بله، آن‌ها هرچه بیشتر می‌آموزند، ارزشمندتر می‌شوند.(

ک کنیم؟
- آیا می‌توانیم به دیگران در پر کردن سی‌دی‌شان کم

)بله(.
ک کنند؟

- آیا امکان دارد برخی افراد موذی بخواهند اطلاعات سی‌دی‌های دیگران را پا
)بله(.

- چگونه می‌توانند این کار را انجام دهند؟
ک 

)می‌توانند به کسی بگویند که احمق است، یا این‌که اهمیت کمی دارند. گاهی اوقات با سوءاستفاده هم می‌توان باعث پا
شدن قسمتی از اطلاعات مفید افراد شد(.

ک شده است، به مشکل می‌خورد؟ چگونه؟
ش پا

- آیا کسی که تمام یا قسمتی از اطلاعات
ش کاسته شود، و از این‌که ممکن است نتواند به‌خوبی همه چیز را بیاموزد بسیار نگران و 

)بله، احتمال دارد از اعتماد به نفس
ک کند.

ش را نیز پا
ش وجود دارد که کسی بخواهد باقی اطلاعات

هراسان شود. این نگرانی برای
ک کنیم؟

- چگونه می‌توانیم به این افراد کم
ک‌ها باعث 

ش‌آموزان گس��تره‌ی وسیعی از پاسخ‌های ممکن را ارائه می‌دهند. اما این فعالیت و این کم
برای این س��ؤال، دان

ک خواهیم کرد.
ش‌شان به آن‌ها کم

س امنیت بیشتری کنند و بدانند همیشه ما برای بالا بردن دان
می‌شود افراد احسا

س سابق 
* ایده‌ی این فعالیت را گلنا سالزبری، ساکن دره‌ی بهشت در کالیفرنیا مطرح کرده است. گلنا، دستیار سخنران و رئی

مؤسسه‌ی سخنرانان ملی است.
ش‌آموزان را تشویق می‌کند تا از ایده‌ی »یادگیری تنها برای یادگیری« فراتر روند 

ش، دان
ش ایده و فعالیت آخر در این بخ

ش
ک دیگران و اهمیت دادن به آن‌ها را به‌کار ببرند.

وسعی کنند مهارت‌های در
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ناگهان یک پیکان س��فید وارد حیاط مدرسه شد و دو نفر از آن 
پیاده ش��دند. آن‌ها را شناختم؛ رئیس اداره بود و معلم راهنما. چه‌طور 
توی این هوای سرد هوس بازدید به سرشان زده بود، خدا می‌دانست!
از اینکه لباس نو تنم بود، خوش‌حال شدم. از روی صندلی بلند 
ش��دم و از پنجره بیرون را نگاه کردم. آن دو تن��د از راه‌پله بالا آمدند. رفتم و در را باز 
کردم. هوای سرد بیرون به بدنم خورد و پشتم را لرزاند. هر دو خودشان را توی کلاس 

انداختند. با من دست دادند و گرم احوال‌پرسی کردند.
رئیس کنار بخاری ایستاد و گفت: »خسته نباشی آقای مدیر. عجب جای گرم 
و نرم��ی داری! قدرش را بدان.« بع��د رو به بچه‌ها کرد و گفت: »قدر آقا معلمتان رو 
بدونین. حرفشون رو گوش کنین. احترامشون بذارین...« در همین موقع در باز شد و 
عباس‌قلی هاج و واج آمد تو. به رئیس سلام کرد و بعد در حالی که در را باز گذاشته 

بود، با اضطراب گفت: »آ..قا مستراح گرفته... بیایید بازش کنید!«
بی‌اختیار گفتم: »چش��م!« بعد به رئیس و معلم راهنما که لبخند روی لبش��ان 

نشسته بود، نگاه کردم.
عباس‌قلی بیرون رفت و گفت: »آقا... زود باشید من خیلی مسترا...حم گرفته...« 

گریه‌اش گرفته بود.
جلوی رئیس چه‌کار می‌توانس��تم بکنم؟ انگار با مخ زمین خورده بودم. مثل پدرِ 
مقصری دنبال پسر لوس و بی‌ادب خود از کلاس بیرون آمدم و به طرف مستراح! راه 

افتادم. چاره‌ای نبود؛ باید آن را باز می‌کردم!
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عظیمه‌السادات سیدبرزگر- زهرا حسینیبه یاد امیدزاده

دو آموزگار از استان اردبیل

خبر 18 بهمن‌ماه 1376 تکان‌دهنده بود: »حسن امیدزاده معلم کلاس پنجم 
روس��تای بیجارسر، از شهرستان شفت )استان گیلان( بی‌محابا به دل آتش زد و 30 
دانش‌آموز کلاس دوم را نجات داد. با بسته شدن در کلاس، او نیز در میان شعله‌های 

آتش گرفتار و به شدت دچار سوختگی شد.«
خبر 28 تیرماه 1391 هم کوتاه بود: »یکی دیگر از قهرمانان درس »فداکاران« 

کتاب بخوانیم کلاس سوم ابتدایی به دیار باقی شتافت.« 
با شنیدن نام و کار حسن امیدزاده بی‌اختیار اشک از دیدگانمان سرازیر شد و 



ششمی‌ها 
خبرنگار شدند!

»اولین گام شش��می‌ها« ماهنام��ه‌ای علمی، فرهنگی، 
هنری و متعلق به دبس��تان فردوس خمینی‌ش��هر است که از 

سال تحصیلی 92-1391 منتشر می‌شود.
هدف این نش��ریه که به ابتکار الهام نورائی )آموزگار 
پایه‌ی شش��م( و نرگس ش�ریفی )مدیر مدرس��ه( انتشار 
می‌یابد، کمک به دانش‌آموزان پایه‌ی ششم است که آرزویشان 
رفتن به دوره‌ی راهنمایی بوده ولی با تغییر تحولات در ساختار 

نظام آموزشی هم‌چنان در دبستان هستند.
نورائی می‌گوید: »وقتی قرار شد در سال تحصیلی جاری 
آموزگار پایه‌ی ششم باشم، نگران بودم که با این دانش‌آموزان 
چ��ه‌کار کنم. پس کارهایی را ت��دارک دیدم. جالب‌ترین آن‌ها 
ای��ن بود که برای تعدادی از بچه‌هایی که تابس��تان گاه‌گاهی 
به مدرس��ه س��ر می‌زدند و قرار بود ش��اگردم باش��ند، کلاس 
خبرنگاری تش��کیل دادم. به کمک مدیر مدرسه و این بچه‌ها 
تصمیم گرفتیم ماهنامه‌ای به اس��م اولین گام شش��می‌ها در 
حد مدرس��ه‌مان چاپ کنیم و نخستین شماره را روز اول مهر 
به همه‌ی بچه‌های دبس��تان دادیم. ب��ا این کار خوش‌حالی و 
امیدواری را در دانش‌آموزانم دیدم و در ش��ماره‌های بعدی هم 

همین حس و حال در آن‌ها بود.«
از جمله مطالب این نش��ریه می‌توان به این موارد اشاره 

کرد:
 گزارش فعالیت‌ها و عملکرد ماهیانه‌ی مدرسه

 سرگرمی‌هایی از قبیل جدول، معما و مطالب خنده‌دار
 داستان‌های آموزنده

 مصاحبه‌های کوتاه با آموزگاران مدرسه.
محتوای نشریه را دانش‌آموزان پایه‌ی ششم گردآوری و 
تهیه می‌کنند. این کار از یک‌سو می‌تواند زمینه‌ساز فعالیت‌های 
گروهی و تقویت روابط اجتماعی آن‌ها ش��ود و از سوی دیگر، 
دانش‌آموزانی را که شاید به‌دلیل ماندن در دوره‌ی دبستان کمی 

احساس بی‌انگیزگی می‌کنند، به فعالیت وا دارد.

ناخودآگاه لحظه‌ای بهت‌زده در زمان و مکان به پرواز درآمدیم و به یک‌باره خود را در 
مدرسه‌ی روستای بیجارسر یافتیم. 

بخاری کلاس آتش گرفته بود، آتش بی رحمانه می‌خروشید و زبانه می‌کشید تا 
کلاس و دانش‌آموزان درونش را ببلعد. امیدزاده بی‌درنگ در را باز کرد و وارد کلاس 
شد، کودکان وحشت‌زده فریاد می‌زدند و نمی‌دانستند چه کنند. امیدزاده با سرعتی 
باور نکردنی بچه‌ها را از میان شعله‌های آتش به معلم کلاس دوم می‌داد و بدين شكل 
آن ها را از کلاس خارج می‌کردند. کم‌کم دود و آتش و وحشت کلاس را به کوره‌ای 
سوزان تبدیل کرد، با خروج آخرین کودک ناگهان در کلاس بسته شد و چون از داخل 
دستگیره نداشت، دیگر باز نشد... او که به شدت از ناحیه‌ی سر و صورت و دست دچار 
س��وختگی شده بود 15 سال با درد و رنج ولی با افتخار زندگی کرد تا این‌که در 28 

تیر ماه 1391 جان به جان آفرین تسلیم کرد. 

در اعماق ذهن به دنبال کلمه‌ای می‌گردیم تا شاید بتوانيم عمل فداکارانه‌ی او 
را تشریح کنیم؛ 

" او یک معلم فداکار است، فداکار چون زندگی، سلامتی، خانواده، آینده، همسر 
و حتی فرزندانش را با فدا کردن خود، فدا کرد. اما بالاتر از آن! 

معلم مهربان، آری چون اگر مهربان نبود درد و وحشت ناشی از سوختگی را 
قبل از ورود به کلاس حس می‌کرد... اما بالاتر از آن! 

معلم دلسوز، آری چون هم دل و هم جان سوخت. اما بالاتر از آن! 
معلم دانا، آری چون در میان آن همه وحشت و آشفتگی فکر و فریاد، توانست 

با درایت عمل کند. اما بالاتر از آن! 

معلم ایثارگر، آری ایثارگر اس��ت چون از 
ایثار جانش برای نج��ات دیگران دریغ نکرد. اما 

بالاتر از آن! 
یافتی��م. آری معلم، بی هیچ پس�وند و 
پیش�وندی. چون معلم است که در لحظه لحظه ی 
حضورش در کلاس، چه هنگام تدریس و چه هنگامی که 
حادثه ای برای دانش آموزانش رخ داده باشد، چون شمع می سوزد و 

حتی با ارزش ترین داشته ی خود یعنی جان را، عاشقانه پیشکش می کند.
معلم بزرگوار حسن امیدزاده، نام و یادت همیشه زنده و جاوید باد.‌"

معلمی سرشار اس��ت از ثانیه‌های بزرگ، از تصمیم‌های بزرگ، از 
نام‌های بزرگ، از یادهای بزرگ... بچه‌ها و بزرگ‌ترهای روس��تای 
بیجارسر هنوز از او به بزرگی یاد می‌کنند. بچه‌ها و بزرگ‌ترهای 

شهر و روستای من چطور؟ 
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گفت وگو: نورمحمد خادمي‌فرد

* راج�ع ب�ه تدري�س ش�ما نكات�ي را 
شنيده‌ايم. صحبت‌هايتان را با همين موضوع 

و ابتكارات خود شروعك نيد.
* تدريس من دانش‌آموزمحور است. براي مثال، 

نمون��ه‌ي فعالي��ت را روي 
تابلو مي‌نويس��م و راجع به 
آن توضيح مي‌دهم. سپس 
دانش‌آم��وزان كار را دنب��ال 
ميك‌نن��د. معتق��دم وقت��ي 
دانش‌آموز در فرايند يادگيري 

مش��اركت ميك‌ند، مثلًا با قيچي كاري انجام مي‌دهد 
و اندازه‌گيري ميك‌ن��د، هم ياد مي‌گيرد و هم دلگرم‌تر 
مي‌شود. او لمس ميك‌ند، مي‌سازد، مي‌بيند و مي‌شنود. 
اين يادگيري اس��ت، نه اينك‌ه لقمه‌ي حاضر و آماده در 

اختيار دانش‌آموز قرار گيرد.
در تم��ام دروس از ابزار و رس��انه‌ها مثلًا از فيلم، 
دست‌س��اخته‌هاي بچه‌ها و طبيعت اس��تفاده ميك‌نم. 
ريش��ه‌ي ي��ك كلم��ه را مي‌گوي��م و از دانش‌آموزان 
مي‌خواهم هم‌خانواده‌هاي آن را روي كاغذ بنويس��ند و 
با قيچ��ي آن را ببرند. آن‌ها نيز كلمات هم‌خانواده را به 
ش��كل ابر يا دمپايي قيچي ميك‌نند. كل دانش‌آموزان 

درگير فعاليت مي‌شوند.
حدود 17-16 س��ال پيش، مدير مدرسه پشت در 
كلاس مي‌آمد و مي‌گفت ص��داي دانش‌آموزان خيلي 
زياد اس��ت. من هم مي‌گفتم كلاس��ي ك��ه از آن صدا 
نمي‌آيد، كلاس مرده است. كارهايي ميك‌ردم كه عملًا 
مورد تمسخر قرار مي‌گرفت، ولي الان همان اقدامات و 

حرف‌هاي من مورد پذيرش قرار گرفته است.

چيـزي به اسم 
دانش‌آموز ضعيف 

وجود ندارد

                         گفت‌وگو با ماشاءالله صادقي، آموزگار پايه‌ي ششم دبستان امام سجاد)ع( در منطقه‌ي 16 تهران

ماش�اءالله صادقي متولد 1337 و فوق‌ديپلم آموزش ابتدايي اس�ت. حدود 24 سال در پايه‌ي پنجم درس داده و از مهرماه 1391 
مش�غول تدريس در پايه‌ي شش�م است. او سابقه‌ي تدريس در مدارس منطقه‌ي 16 آموزش‌وپرورش شهر تهران از جمله صادقين، 
دانش، اخوت، مدرس، صابرين و ش�هيد بهش�تي را دارد و هم‌اكنون آموزگار دبستان امام سجاد)ع( و سرگروه آموزشي پايه‌ي ششم 
منطقه‌ي 16 است. از طريقكي ي از اعضاي شوراي برنامه‌ريزي مجله، با ايشان و ابتكاراتيك ه درك لاس‌هايش به خرج مي‌دهد، آشنا 

شديم. ماحصل گفت‌وگوي ما با اين آموزگار پرتلاش و خلاق در پي آمده است. 

ب��ه دانش‌آموزان مي‌گويم هر ش��غلي ك��ه از آن 
بدشان مي‌آيد، بنويسند. بعد، از آن‌ها مي‌خواهم كه راجع 
به همان شغل به تحقيق بپردازند. بدين‌صورت كه 15-
10 سؤال را طراحي كنند و از صاحب‌ آن شغل بپرسند. 

بدين ترتيب، در ط��ي 45 دقيقه، به تعداد دانش‌آموزان 
مشاغل گوناگون معرفي مي‌شوند. متوجه مي‌شوم كه 

نظر دانش‌آموزان راجع به شغل‌هايي كه قبلًا مي‌گفتند 
دوست ندارند، تغيير كرده است. دانش‌آموزان مي‌فهمند 
كه مي‌توانند هر شغلي داشته باشند و مهم انسان‌بودن و 
رعايت اصول اخلاقي شغل است. هم‌چنين آن‌ها از اين 
طريق پرسشگر بار مي‌آيند و 
مي‌توانند ب��ا ديگران ارتباط 
برقرار كنن��د. وقتي فيلمي 
نمايش داده مي‌شود، از آن‌ها 
مي‌خواهم خلاصه‌اي از آن 
بنويسند. اينك‌ار به‌همين‌جا 
ختم نمي‌ش��ود، بلك��ه كتاب‌هاي كم‌حجم��ي نيز در 
اختيارشان مي‌گذارم كه خلاصه كنند و اين مهارت در 

* رفاقت با دانش‌آموز موجب تسهيل فرايندي اددهي‌ي ـادگيري مي‌شود

عكس: رضا بهرامي
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                         گفت‌وگو با ماشاءالله صادقي، آموزگار پايه‌ي ششم دبستان امام سجاد)ع( در منطقه‌ي 16 تهران

آن‌ها تقويت مي‌شود.
به بچه‌ها مي‌گويم كه كسر مربوط به هر كدام از 
رنگ‌هاي بهك‌ار رفته در پرچم كشورها را بنويسند. بدين 
ترتيب دروس مختلف با هم تريكب مي‌ش��وند. كاربرد 

علوم را در عرصه‌ي زندگي به بچه‌ها آموزش مي‌دهم.
براي آزمون، در تابستان سؤالات را آماده ميك‌نم، 
چون در وقت كلاس صرفه‌جويي مي‌ش��ود. حتي چند 
مدرسه‌ي ديگر نيز از همين آزمون‌ها استفاده ميك‌نند. 
به اوليا مي‌گويم شما براي خريد كي پفك حدود 600 
تومان هزينه ميك‌ني��د، در حاليك‌ه چنين آزمون‌هايي 
فق��ط 150 تومان هزينه دارد. بدين ترتيب آن‌ها هم با 
من همراه مي‌ش��وند. پس از آزمون بلافاصله بازخورد 

مي‌دهم تا دانش‌آموزان به نقاط ضعف خود پي ببرند.

* از فعاليت‌‌هاي فرهنگي ـ تربيتي و نوع 
ارتباط با دانش‌آموزان هم صحبتك نيد.

* در درس هنر به دانش‌آموزان مي‌گويم پاهايتان 
را روي كاغذ بگذاريد و شكل آن را بكشيد و پشت آن، 
شماره‌ي پاهايتان را بنويسيد. اين كار بهانه‌اي است كه 
بچه‌هاي بي‌بضاعت را به مغازه‌اي معرفي كنم تا كفش 

در اختيارشان قرار دهند.
23 س��ال است كه دانش‌آموزانم را به دل طبيعت 
مي‌برم. همه با هم هزينه‌ها را تقبل ميك‌نيم. جوجه را در 
منزل آماده ميك‌نم. خانواده‌ها هم برنج را آماده ميك‌نند. 
كي ميني‌بوس را كرايه ميك‌نيم و به فرح‌زاد مي‌رويم. 
از آنجا چند ماشين مي‌گيريم و راهي ايستگاهي به نام 

»آب زندگاني« مي‌ش��ويم. 
غذا مي‌خوريم و نمازجماعت 
مي‌خوانيم. بچه‌ها به نظاره‌ي 
كوه‌ها و زيبايي‌هاي آفرينش 
اي��ن كار هم  مي‌پردازن��د. 
تفريح اس��ت و ه��م باعث 
تعاون و احساس با هم‌بودن 

مي‌ش��ود. دانش‌آموزان ياد مي‌گيرن��د كه بايد جوراب و 
ظرف‌ غذايش��ان را بشويند. ماهي ‌كيبار اين برنامه در 
روزهاي جمعه برگزار مي‌شود. براي اينك‌ه مشكلي در 

به‌وجود  هزينه‌ه��ا  زمينه‌ي 
نيايد، چهار نف��ر از اوليا هم 
حض��ور دارند و خودش��ان 
هزينه‌ها را پرداخت ميك‌نند. 
اگر در انتهاي اردو، هزينه‌ها 
بيشتر از پول جمع‌آوري شده 
باش��د، خودم تقب��ل كرده و 

فك��ر ميك‌نم انگار چند مهمان داش��ته‌ام. در اردوها به 
دانش‌آموزان مي‌گويم بهترين نقاش دنيا خداوند است. به 
طبيعت نگاه كنيد. همان‌جا كي نمايش هم بازي كرده 

و انرژي خود را تخليه ميك‌نند و به خانه برمي‌گردند.
رفاقت با دانش‌آموز موجب تسهيل فرايند ياددهي 
ـ يادگيري مي‌ش��ود. به محض احس��اس خس��تگي 
دانش‌آموزان در كلاس، شروع به گفتن لطيفه ميك‌نم، 

طوري كه آن‌ها آخرين كساني هستند كه هنگام 
اتمام زن��گ، كلاس را ترك ميك‌نند. اگر ميان 
معلم و دانش‌آموز رفاقت و دوستي برقرار نشود، 
تدريس را بايد دور انداخت. اين تجربه‌ي من طي 
اين سال‌‌هاس��ت. از 16 سالگي تدريس كرده‌ام. 
هنوز كلاس دهم ب��ودم كه به كلاس دوازدهم 
درس مي‌دادم. كيي از مدارسي كه ابتداي كارم 
در آنجا بودم، آمار قبولي هفت درصد داشت. مدير 
مدرس��ه خيلي با من همراه بود و گفت هرطور 
مي‌خواه��ي، عمل كن. قبولي آن س��ال به 54 

درصد رسيد.
از 25 دانش‌آم��وز ب��راي نماي��ش كمدي 
استفاده ميك‌نم. بچه‌هاي گوشه‌گير و منزوي را 
شناسايي و وارد نمايش ميك‌نم. حتي در مدارس 
ديگر به اجراي نمايش مي‌پردازيم. بدين ترتيب 
آن‌ها از انزوا خارج مي‌ش��وند. روزي نيم ساعت 

بچه‌ها را از ته‌دل مي‌خندانم. حتي براي پايه‌ها و مدارس 
ديگر نيز اين كار را انجام مي‌دهم.

طوري عمل ميك‌نم كه دانش‌آموزاني كه در كل 
دوران تحصيل‌ش��ان چندبار بيشتر پاي تابلو نيامده‌اند، 
مكرر جلوي تابلو حاضر شوند تا بدين ترتيب اضطراب 
آن‌ها از ميان برود. قبل و در حين برگزاري امتحان نيز 
با گفتن كي لطيفه، موقعيت خوش��ايندي براي بچه‌ها 
ايجاد ميك‌نم كه به‌راحتي و بدون اضطراب كارشان را 

انجام دهند.
چيزي به اس��م دانش‌آموز ضعيف وجود ندارد. به 

دانش‌آموزان برچس��ب نمي‌زنم و تا مي‌توانم آن‌ها را در 
گروه قرار مي‌دهم. وقتي اين كار انجام ش��د، دانش‌آموز 
احس��اس وجود كرده و مي‌توان��د خود را مطرح كند. به 

ق��ول امروزي‌ها انرژي مثبت ب��ه آن‌ها مي‌دهم. حتي 
دانش‌آموزان��ي كه مردود مي‌ش��وند، س��ال بعد كه مرا 
مي‌بينند، احترام زيادي برايم قائل مي‌ش��وند. اعتقادي 
به معلم نمونه‌ش��دن ندارم، چ��ون باعث كدورت ميان 

همكاران مي‌شود.
جدي�د، ش�اهد  تحصيل�ي  از س�ال   *
راه‌اندازي پايه‌ي شش�م بوديم. نظر شما در 

* به دانش‌آموزان برچسب نمي‌زنم و تا مي‌توانم آن‌ها را در گروه قرار مي‌دهم. وقتي 
اينك ار صورت گرفت، دانش‌آموز احساس وجودك رده و مي‌تواند خود را مطرحك ند

اين مورد چيست؟
* براي دائر كردن كي مطب، اول بايد وسايلش 
را تأمين كنيم و فقط وجود ساختمان كفايت نميك‌ند. 
پايه‌ي ششم از كي جهت اقدام مثبت و از جهتي ديگر 
منفي اس��ت چون همه‌ي م��دارس امكانات لازم براي 
اجراي اين كار را ندارند. وقتي به دانش‌آموزان مي‌گوييم 
سركه و جوش‌شيرين به مدرسه بياوريد، مي‌گويند: »پول 
نداريم.« اگر امكانات تأمين و حداقل كي س��ال اجراي 
آزمايشي مي‌شد و معلمان مواد و وسايل موردنياز را برآورد 
ميك‌ردند، شرايط بهتري به‌وجود مي‌آمد. معلمان به‌دليل 
نبود امكانات، به پياده‌س��ازي پايه‌ي ششم قادر نيستند. 
وقت��ي معل��م و دانش‌آموز 
در من��زل رايان��ه ندارن��د و 
كاركردن با آن را بلد نيستند، 
چطور مي‌توان از درس كار 
و فناوري استفاده كرد؟ من 
درختم، وقتي ريشه‌ام ضعيف 

است، چطور ثمر دهم؟
اگر قرار است كتابي تأليف شود، بايد از معلمان 
نظرس��نجي كنند و مناطق بهره‌من��د و بي‌بضاعت را 
م��ورد توجه قرار دهند. در مورد پايه‌ي شش��م عجله 
ش��د. حجم برخي كتاب‌ها 
معلم��ان  و  اس��ت  زي��اد 
فرص��ت اتمام آن را ندارند. 
زماني به م��ا مي‌گفتند در 
طراح��ي س��ؤال، ط��وري 
عمل كنيد ك��ه دانش‌آموز 
ضعيف نم��ره‌ي 14 بگيرد. 
ولي الان اين‌طور نيست. دانش‌آموز ضعيف، هميشه 

ضعيف مي‌ماند.
محت��واي جديد نيازمند زمان بيش��تري اس��ت. 
»بخوانيم، بنويسيم« خيلي خوب است. فقط اشكالات 
چاپي دارد. در كيي از دروس، از دانشمندان خارجي نام 
برده شده است در حاليك‌ه ما دانشمندان زيادي داريم و 

مي‌توانيم از اين افراد نام ببريم. 

* وقتي معلم و دانش‌آموز در منزل رايانه ندارند وك اركردن با آن را بلد نيستند، چطور 
مي‌توان از درسك ار و فناوري استفادهك رد؟
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سرما شهین صادقی

آموزگار دبستان، آبادان

صبح یک روز زیبای پاییزی که هوا خیلی هم سرد نبود، پس از انجام مراسم آغازین، بچه‌ها با صف وارد کلاس می‌شدند و می‌خواندند: 
هوا شده کمی سرد

روی زمین پر از برگ
ابر سیاه و سفید

رو آسمون را پوشید...
این هم‌خوانی کودکان باعث می‌شد با نشاط بیشتری در کلاس حاضر شوند. وارد کلاس شدم، گونه‌ی برخی از دخترکان قرمز شده بود و عده‌ای 
هم دست‌ها را به هم می‌مالیدند. هنگامی که چهره‌ها را دیدم، برای شروع کار با خنده گفتم: »ای بابا! این جا و سرما!؟ لطفاً کتاب‌ها را باز کنید تا درس 

را شروع کنیم.« همه ناله کردند: »خا... نوم.... هوا سرده!« همهمه‌ای در گرفت.
- خا... نوم... اجازه! هوا سرد شده، بخاری برقی را روشن کنید. 

ش��عار بخاری! بخاری! س��ر داده ش��د. پرچم سفید را بالا بردم و تسلیم شدم. بچه‌ها با هجوم و بی‌اجازه کنار بخاری برقی جمع شدند و خود را 
گرم می‌کردند.

چند دقیقه کنار آن‌ها ایستادم و درباره‌ی بچه‌های روستاهای مناطق سردسیر و شیوه‌ی گرم کردن کلاس و سختی‌ها‌ی آن حرف زدم. لحظه‌ای 
نگاهم به مهرگان افتاد که با دقت به کلماتی که از دهانم درمی‌آمد، گوش می‌داد. احساس کردم بغض گلویش را گرفته است. سرش را پایین انداخت 
و نم اشکی از گوشه‌ی چشمانش به پایین غلتید. آرام گفتم: »عزیز دلم! مهرگان! اتفاقی افتاده؟« به نشانه‌ی تأیید سر تکان داد و بغض‌آلود گفت: »خانم 
اجازه! دیشب اخبار گفته که بخاری نفتی کلاسی در »شین‌آباد« آتش گرفته و دخترها در آتش سوخته‌اند.« ... صدای هق‌هق مهرگان در کلاس پیچید. 
من و بچه‌های کلاس در سکوت و با بهت و حیرت به او نگاه می‌کردیم. از بخاری فاصله گرفتیم. او را بوسیدم و گفتم: »به‌نظر شما چه کنیم؟« با 
خنده‌ی کم‌رنگی گفت: »خانم اجازه! این‌جا که خیلی سرد نیست. سرما هم طولانی نیست! بخاری برقی کلاس، لباس گرم، دست‌کش، شال‌گردن‌ها را 
جمع کنیم و برای دوستانمان بفرستیم تا از بخاری نفتی استفاده نکنند و دچار حادثه نشوند.« بچه‌های کلاس او را نگاه کردند. و... سپس... بوسه‌باران. 

صبح روز بعد بچه‌ها وارد کلاس می‌شدند و می‌خواندند:
آباد باش ای ایران
آزاد باش ای ایران
از ما فرزندان خود

دل‌شاد باش ای ایران
این در حالی بود که روی میز پُر شده بود از هدیه‌های بسته‌بندی شده برای بچه‌های شین‌آباد.

ن 
گا

هر
ی م

ها
ان‌

ست
دا

به یاد دخترکان زیبا و عزیزی که 
در مدرسه‌ی شین‌آباد دچار حادثه شدند

زهرا عبداله‌زاده مقدم

آموزگار پایه‌ی دوم دبستان پسرانه‌ی شاهد، بشرویه 

سـرها زیـر میـز! 
یک روز در کلاس ریاضی مش��غول تدریس مسئله‌ای بودم که بچه‌ها با حدس و آزمایش 
باید به آن جواب می‌دادند. مس��ئله را این‌طور ش��روع کردم: »چوپانی می‌گوید: در طویله‌ام روی 
هم چهار ش��ترمرغ و گوس��فند دارم. آن‌ها روی هم 14 پا دارند. از پایین در طویله نگاه کردیم تا 

پاهای آن‌ها را ببینیم«. 
یک دفعه بیشتر بچه‌ها که غرق گوش کردن بودند، سرها را پایین گرفتند و به زیر میزها 
نگاه کردند. انگار در متن قصه قرار گرفته بودند و من هم که از این کار بچه‌ها متعجب شده بودم، 

خنده‌ام گرفت و با نشاطی مضاعف به تدریسم ادامه دادم. 

مد
عت

دا م
:لی

گر
یر

صو
ت
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جوّ گيـر!
مهوش توكل

آموزگار پايه‌ي ششم، دبستان استقلال نصرآباد، رضويه‌ي مشهد

آن زنگ تاريخ داش��تيم. درس در مورد بناهاي تاريخي شهر 
اصفهان بود. پس از آنك‌ه درس را براي دانش‌آموزان توضيح دادم، 
به منظور ارزشي‌ابي پايان��ي، رو به كيي از دانش‌آموزان كردم و او 
را صدا زدم: »رضا عباس��ي«. با ديدن چش��م‌هاي گردش��ده‌ي آن 
دانش‌آموز و صداي خنده‌ي دانش‌آموزان ديگر، متوجه شدم كه او را 
با نام هنرمند بزرگ زمان سلسله‌ي صفويه، رضا عباسي صدا زده‌ام. 
با آنك‌ه به ش��دت خنده‌ام گرفته بود، رو ب��ه دانش‌آموزان كردم و 
گفتم: »ياد بگيريد! مثل اينك‌ه جو درس بيشتر از شما مرا گرفت!«

مد
عت

دا م
:لی

گر
یر

صو
ت

بره‌هاي اطراف مدرسه، مشكل مرا حل كردند!

در صفحه‌ي 91 كتاب رياضي دوم ابتدايي آمده است: »تعداد دانش‌آموزان دبستان خود را مي‌توانيد با كي عدد سه رقمي 
بيان كنيد.«

ـ با ديدن اين جمله به‌سرعت اين سؤال به ذهنم خطور كرد: »وقتي كه نزدكي به 60 درصد مدارس ابتدايي شهر ما، زير 

100 نفر دانش‌آموز دارد ـ و در سراسر كشور هم ممكن است شرايط و وضع به اين منوال باشد ـ آيا طرح اين‌گونه سؤالات در 

كتابِ درسي، جاي بحث و ايراد و اشكال ندارد؟«

بنده وقتي به اين سؤال رسيدم، براي آنك‌ه پاسخي به آن داده باشم به ابتكاري جديد و مفرح دست زدم؛ به خانه‌ي كيي 

از عشاير منطقه رفتم و از او خواستم تا بره‌هاي ناز نازي‌اش را مدتي در اختيار ما بگذارد تا شايد به كمك آن‌ها و سه دانش‌آموز 

گلم و خود بنده‌ي نوعي، به كي عدد سه‌رقمي برسيم. باز هم بعد از شمردن آن‌ها، نتوانستيم به كي عدد سه‌رقمي برسيم اما 

صاحبِ محترم بره‌ها به ما قول داد كه به محض رسيدن بهار و متولد شدن بقيه‌ي بره‌ها، با ما همكاري ك‌ند تا بتوانيم كي عدد 

سه‌رقمي را جمع‌وجور كنيم. از طرف ديگر، حتماً مؤلفان محترم هم قول مي‌دهند كه از اين به بعد سؤالات را به‌گونه‌اي مطرح 

كنند كه در همه‌ي محيط‌ها، پاسخ مناسب و درخوري براي آن‌ها وجود داشته باشد و اگر امكان اصلاح و حذفِ سؤال وجود ندارد 

ـ دستك‌م تصوير دانش‌آموزان صفحه‌ي 55 كتاب رياضي دوم به صفحه‌ي 91 انتقال داده شود؛ زيرا هم دو مثال براي صفحه‌ي 

55 اضافه است و هم در صورت انتقال تصوير ياد شده، آن آقاي محترم مي‌تواند به دور از سروصداي دانش‌آموزان، به شمارش 

و دسته‌بندي اسكناس‌هايش بپردازد.

هرمز علي‌زاده

آموزگار دبستان عشايري كميل، آبدانان ايلام

پرسش از مؤلفانك تاب رياضي دوم ابتدايي: 

»اگر تعداد دانش‌آموزان مدرسه‌ي ما به كي عدد

 سه رقمي نرسيد، تكليف چيست؟«
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هفت�ه‌ی معل�م 
و بازتـاب‌های

لـذت معلمـی 

باز هم لذت معلمی و یک نامه 
محمد فایق مجیدی - سنندج 

دو یادداش��ت از سردبیر محترم مجله - آقای مجدفر- با عنوان لذت معلمی را 
خواندم و همین یادداشت، مرا بر آن داشت، نامه‌ی یکی از دانش‌آموزانم را بعد از 12 

سال مرور کنم. 
در اولین س��ال خدمتم میان دو نفر از دانش‌آموزانم که بر سر شاگرد اول شدن 
رقابت می‌کردند، اختلاف افتاد. بالاخره یکی اول شد اما آنچه باعث شد او اول شود 
اختلاف در نمره‌ی انشا بود و همین باعث شد دانش‌آموز دوم اعتراض کند. من اصرار 
کردم که نمره را واقعی داده‌ام و تغییر نخواهم داد و برای دانش‌آموز معترض داستانی 
از س��عدی را نقل کردم. س��ال‌ها از این ماجرا گذش��ت و من بعد از نه سال تدریس 
در روس��تا به مرکز ش��هر زادگاهم - دهگمان- منتقل شدم. پرشورتر از گذشته کار 
می‌کردم و معلمی را باور داش��تم تا این‌که روزی یک��ی از دانش‌آموزان نامه‌ای را از 
همان دانش‌آموز مدرسه‌ی اولین سال خدمتم آورد و گفت: ‌»دیشب در خانه‌ی ما ذکر 
خیر ش��ما بود و این نامه را یکی از شاگردانت که اکنون دانشجوست برایت فرستاده 
است« اکنون که این یادداشت را می‌نگارم، دوازده سال از تاریخ نگارش‌نامه و بیست 
و یک‌ س��ال از تدریس من می‌گذرد و من آن نامه را نزد خود نگاه داش��ته‌ام و بر این 
باورم که هرچند همه‌ی شاگردان کار ما معلمان را بازخورد نمی‌دهند و یا دیر بازخورد 
می‌دهند اما یادگیری، کاری آنی نیست و در طول زمان اتفاق می‌افتد وبه قول هنری 
آدامز، معلم یک عمر اثر می‌گذارد، ولی هرگز نمی‌داند نفوذش کجا متوقف می‌شود!« 
اکنون نه به رس��م خودستایی بلکه برای انتقال و ثبت یک تجربه، نامه‌ی وریا 

بختیاری، شاگرد خوبم را بدون کم‌و‌کاست می‌آورم: 
»به کس��ی که از او احترام می‌آموزید، احترام بورزید« معلم محترم جناب آقای 

مجیدی، سلام‌علیکم. 
ضمن عرض خسته نباشید خدمت شما استاد گرامی 

غرض از مزاحمت این بود که از حضور جنابعالی به‌خاطر مسئله‌ای که در سال دوم 
راهنمایی )سال 1370( بین من و شما به‌وجود آمد، مصرانه معذرت‌خواهی بکنم. واقعاً 
من در آن مسئله از شما درس اخلاق آموختم و اینکه در هیچ کاری به همدیگر حسادت 
نورزیم. باور کنید تا این لحظه شما و فداکاری‌های شما را فراموش نکرده‌ام و تا آخر عمر 
هم فراموش نخواهم کرد. شرمنده، نتوانستم به حضور شما برسم. امیدوارم که در همه‌ی 

مراحل زندگی‌تان موفق باشی. ای معلم نور امید را در دل من تنها تو کاشتی. 
با احترام: شاگرد همیشگی‌ات؛ وریا بختیاری 
)تاریخ نگارش نامه 1379/9/17( 

لذت معلمی در کلینیک 
اعظم زارع- قم 

سلام جناب آقای مجدفر. وقت بخیر! 
چند صباحی بود که تصمیم داشتم درمورد خاطره‌هایی از »لذت معلمی« که در 
شماره‌های 3 و 4 نوشته بودید، برایتان بنویسم ولی کارهای متفرقه‌ی مدرسه و زندگی 
و نیز امتحانات دانشگاه مجالی نداد. وقتی خاطره‌ی شما را خواندم به یاد ماجرایی افتادم. 
البته تصمیم داشتم در وبلاگم قرار دهم، متأسفانه با شروع کلاس‌های ضمن‌خدمت 
و فعالیت‌های مدرس��ه فراموش کردم، تا این‌که خاطره‌ی شما را خواندم. خیلی جالب 
بود. احساس کردم خودم در آن صحنه بودم و شاهد ماجرا. البته این احساس به‌دلیل 
قلم ش��یوای ش��ما بود. و اما خاطره‌ی من: 26 شهریور س��ال قبل برای انجام عمل 
جراحی مختصری، به همراه مادرم به یکی از کلینیک‌های شهرمان رفتم.  خانم پرستار 
سؤالاتی را برای تکمیل پرونده از من پرسیدند. بعد بسته‌ای را دادند و مرا به اتاقی تقریباً 
خصوصی برای تعویض لباس راهنمایی کردند. چند ثانیه از ورود من به اتاق نگذشته 
بود که خانم پرستار برای ورود به اتاق اجازه گرفتند. وقتی وارد شدند گفتند: »خانم زارع 
منو می‌شناسید؟« تعجب کردم. چقدر صمیمی سؤالش را پرسید! کمی نگاهش کردم. 
چهره‌اش آشنا بود ولی هرچه فکر کردم، یادم نیامد. خودش گفت: حق دارید آخه اون 
موقع که شما معلم من بودید، ‌من خیلی کوچک بودم. من صالح هستم.« ناگهان یادم 
آمد. با وجد خاصی گفتم: »منیره!؟ باورم نمیشه! چقدر خانم شدی؟ یعنی شما همان 
دختر خوشگل و بلای من هستی؟« چه لحظه‌ای بود. وصف ناشدنی! منیره را به مادرم 

نشان دادم و گفتم: »ببینید دخترم چقدر بزرگ شده؟!« 
17 س��ال پیش که من اولین سال خدمتم را در روستای پستگان شروع کردم، 
منیره دانش‌آموز کلاس اول من بود. دختری زیبا، درس‌خوان و با شیطنت‌های خاص 
کودکانه. همه‌ی خاطرات آن روزها یک‌باره جلوی چشمم آمد. چندین بار یکدیگر را در 
آغوش گرفتیم. از طاهره، فاطمه، کبری، فهیمه و بقیه‌ی بچه‌ها پرسیدم. منیره برایم 
تعریف کرد که بعضی از آن‌ها به دانشگاه رفتند و مشغول به‌کارند و بعضی دیپلم گرفتند 
و ازدواج کردند. از اهالی روس��تا پرس��یدم. در عین حال که کلی خوش‌حال شده بودم 
ناگهان احساس کردم چقدر پیر شده‌ام! در صورتی که کلی برنامه برای آینده دارم. )آن 
زمان فوق‌دیپلم داشتم و زبان‌انگلیسی هم می‌خواندم. بعد از این‌که لیسانس گرفتم چند 
س��ال به‌علت مشکلات زندگی نتوانستم درسم را ادامه بدهم ولی فعالیت‌های جانبی 
مانند نوش��تن مقاله، پژوهش و غیره را انجام می‌دادم. بالأخره به لطف خدا سال قبل 
کارشناس��ی ارشد قبول ش��دم و در حال حاضر ترم سوم را تمام کردم ولی هنوز کلی 
برنامه برای آینده در نظر دارم که ان‌شاءالله خدای مهربان یاری می‌کند تا انجام بدهم(. 

ولی هنوز متعجبم چقدر زود گذشت!؟ 

ب 
زتا

با

انتشار سرمقاله‌های شماره‌ی 3 و 4 مجله با عنوان »لذت معلمی« و »باز هم لذت معلمی«، بازتاب‌های فراوانی داشت. در همان ما‌ه‌های 
آذر و دی 91، عده‌ی فراوانی از خوانندگان مجله درباره‌ی این دو یادداشت اظهارنظر کردند. تعدادی برایمان مطلب فرستادند و خوانندگانی هم 

اظهارنظرهای خود درباره‌ی این نوشته‌ها را در وب‌نوشته‌ی سردبیر مجله قرار دادند. 
از میان تعداد فراوانی بازتاب، سه مورد را انتخاب کرده‌ایم که همزمان با هفته‌ی معلم، در پی می‌آوریم. 

اشاره
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به این نکته هم توجه شود! 
مهندس مرتضی طاهری
 کارشناس تعلیم‌و‌تربیت 

برادر گرامی جناب آقای مجدفر 
سلام گرم، صمیمی و سپاس مرا پذیرا باشید. از شما به‌سبب نوشتن سرمقاله‌های 
جالب و مؤثری که در ش��ماره‌های 3 و 4 مجله نوشتید، سپاسگزارم. شما در این دو 
یادداشت ضمن بیان خاطره‌هایی از معلمی خود در سی سال گذشته، نکته‌ی مهمی را 
به همکاران فرهنگی یادآور شدید، که بسیار مهم است: »معلمی را قدر بدانیم و به آن 
افتخار کنیم.« اما در کنار این اشاره‌ی بسیار اساسی، نکته‌ی ظریف دیگری نیز وجود 

دارد که همان مرا به صرافت نوشتن این یادداشت واداشت. 
بی‌ش��ک همه‌ی ما انسان‌ها روی یک زمین کروی‌شکل زندگی می‌کنیم و از 
حقوقی یکسان برخورداریم، لیکن به فرمایش مندرج در قرآن مجید، ‌گرامي‌‌ترین‌ ما 
در نزد رب‌العالمین، پرهیزکارترینمان اس��ت. از این رو خدمت به بشر در هر نقطه از 

زمین ارزشمند است، اما خدمت به هموطنان، ارزشمندتر است. 
ای کاش ما، ش��ما و س��ایر معلمان خدوم و دلس��وز، در کنار همه‌ی جلوه‌های 
الگویی که از رفتار و بیانمان، ش��اگردانی این‌چنین پرورده ش��ده‌اند، به این مهم نیز 
تأکید کنیم که پس از طی مراحل رشد علمی، دانش‌آموزان رشدیافته‌ی ما خدمت به 
هم‌میهنان را بر رفاه و خدمت به سایرین ترجیح دهند و هم‌چون پرستوهای مهاجر، 

در نهایت به لانه‌های خود بازگردند! 

کوچ عشایر
به مدرسـه

سمیه اسماعیلی

آموزگار دبستان شهید مردانی تودشک، کوهپایه‌ی اصفهان

چن��د روز قبل از تدریس مطالعات اجتماعی س��وم، درس »زندگی 
عشایر« به این فکر بودم که چه‌طور این درس را ارائه بدهم تا دانش‌آموزان 
با چگونگی زندگی عشایر و اهمیت آن در کشورمان آشنا شوند و قدر این 

قشر را در جامعه بدانند.
به همین دلیل مناس��ب دیدم که خود دانش‌آم��وزان را وارد محیط 
زندگی عشایر کنم تا کمی از زحمات آن‌ها را به شکل عینی تجربه کنند. 
به همین منظور به دانش‌آموزان خود تذکر دادم که تا روز تدریس، فرصت 
تهیه‌ی لباس‌های محلی و وس��ایل سنتی را دارند. خودم نیز تا جایی که 
توانستم به آن‌ها در مهیا کردن وسایلی که در زندگی عشایر کاربرد دارد، 
کمک کردم. روز تدریس، با دانش‌آموزان یک ساعت فقط مشغول طراحی 
صحنه‌ی زندگی عشایر در گوشه‌ای از حیاط مدرسه بودم و هم‌چنین هر 
یک از آن‌ها را، متناسب با نقشی که برعهده داشت )مرزبان، چوپان، پیر 

قبیله،...( آماده می‌کردم.
با به صدا درآمدن زنگ تفریح همه‌ی دانش‌‌آموزان برای استراحت 
به حیاط مدرس��ه آمدند. آن‌ها با ورود به حیاط و دیدن عش��ایر و وسایل 
زندگی‌ش��ان حیران زده شده بودند. با روی باز به استقبال عشایر رفتند و 
به آن‌ها خوش‌آمد گفتند. در این‌جا نیز عشایر با مشغول بودن به کار خود، 
مطال��ب خوبی را به دانش‌آموزان یاد دادند. هم‌چنین همکاران نیز از این 

برنامه استقبال خوبی به‌عمل آوردند.
هرچند که این نمایش چند ساعت از وقت کلاسی ما را گرفت ولی 

برای دانش‌آموزان خاطره‌ای شیرین و به یاد ماندنی به‌جا گذاشت.
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اشاره
مت�ن املايي راك ه در پي مي‌آيد،كي ي از آموزگاران پايه‌ي 
چهارم براي آخرين جلسه‌ي اين پايه‌ در ارديبهشت‌ماه تدوين 
كرده اس�ت. بس�يار مسرور مي‌ش�ويمك ه تجربه‌هاي همكاران 
پايه‌ه�اي ديگر ني�ز در اين زمينه به دس�تمان برس�د و از آن‌ها 

استفادهك نيم.

 اگر100 میلیون تومان پول داشتید

عادل خانی چه می‌کردید؟ 
 
آموزگار دبستان یادآوران آغدام، پارس‌آباد مغان

سرآغاز 
چهار سال است که تدریس می‌کنم. در این چند سال آموزگاری‌ام، علاوه بر خوشی‌هایی که از بودن با شاگردانم حس کرده‌ام، یکی از موضوع‌هایی که نظرم 
را جلب کرده و همواره نسبت به آن کنجکاو بوده‌ام، نوشته‌های دانش‌آموزانم است. همیشه خواسته‌ام بدانم بچه‌ها در این سن و سال موضوعات را چگونه می‌بینند و 

تحلیل می‌کنند. 
در شماره ی پیش سردبیر مجله‌ی رشد آموزش ابتدایی در بخش یادداشت سردبیر مطلبی نوشته بود با این عنوان: »اگر 50 میلیارد تومان داشتید...« این نوشته 
در حمایت از برنامه‌های آموزش‌وپرورش در زمینه‌ی بهسازی معلمان تدوین شده بود و می‌خواست هشدار دهد اگرچه 50 میلیارد تومان رقم به ظاهر بزرگی است، 
ولی اگر آن را میان یک میلیون معلم کشور تقسیم کنیم، به هر معلم ایرانی 50 هزار تومان بیشتر نمی‌رسد و بدیهی است با این رقم، هیچ دوره‌ی آموزشی درست و 
درمانی برای هیچ معلمی نمی‌توان برگزار کرد. آقای مجدفر در پایان یادداشت خود به مسئولان گفته بود اگر می‌خواهید در آموزش‌وپرورش تغییر اساسی رخ دهد، باید 

آموزش‌های معلمان، غنی‌سازی شود و از اختصاص بودجه‌ی قابل توجه برای به روزآوری معلمان دریغ نشود1. 
من از این یادداشت الهام گرفتم و فکر کردم اگر آن را با جرح و تعدیلاتی به‌عنوان موضوع انشا در میان دانش‌آموزان کلاس پنجم خودم اجرا کنم، به نتایج جالب 
توجهی خواهم رسید. 50 میلیارد تومان را کردم 100 میلیون تومان و در زنگ انشا، از بچه‌ها خواستم راجع به این موضوع اظهارنظر کنند. آن‌چه در پی می‌آید، نظر 

تعدادی از بچه‌های کلاسم است. امیدوارم از خواندن آن لذت ببرید. 

به‌نام آنك‌ه گل را 
رنگ و بو داد
متن پيشنهادي املاي پاياني 
براي دانش‌آموزان پايه‌ي چهارم

چکیده‌ای از انشاهای نوشته شده به‌وسیله‌ی دانش‌آموزان کلاس 
پنجم مدرسه‌ی یادآوران آغدام 

مونا: »اگه من 100 میلیون پول داش��تم، در روستا یک 
خانه‌ی سالمندان خوب می‌ساختم تا همه‌ی مادربزرگ‌ها اون‌جا 
اس��تراحت کنند و از باقی‌مانده‌ی پول��م دو تا خانه برای خودم 
می‌س��اختم تا اگر کسی زمانی خانه‌ای نداشت، به او می‌دادم و 

خوش‌حالش می‌کردم. اگر هم از پولم کمی دیگه باقی می ماند، از اون یک ساختمان 
می‌ساختم به نام »الماس غرب« تا همه‌ی مردم بیایند از اونجا خرید کنند. وقتی دیدم 
از پولم چهار یا پنج میلیون باقی‌مانده آن را به مدرسه می‌دادم تا 

برای ما وسایل آموزشی بخرند.« 

زینب: »اگه من این همه پول داشتم، به کمیته‌ی امداد 
شهرس��تان پارس‌آباد می‌دادم تا به نیازمندان برسد و دل اونا رو 

خوش‌حال می‌کردم.« 

تصویرگر:میثم موسوی

موضوع انشا:
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زهرا طاهرخاني

آموزگار دبستان شهيد هاشمي‌نژاد، منطقه‌ي پنج تهران

شكر خداوند متعال را كه به ما كمك كرد تا كي سال تحصيلي ديگر را به پايان برسانيم. پاياني بس دل‌انگيز و شيرين. پاياني با دل‌تنگي‌هاي لطيف و كودكانه، 
هرچند كه اين دل‌تنگي‌ها پايدار نيست؛ زيرا پس از چندي در لابه‌لاي بازي‌ها به‌دست فراموشي سپرده مي‌شوند.

مهرماه، كلاس چهارم را در چهارديواري كلاس با تخته‌اي س��فيد و روش��ن آغاز كرديد و درس‌هاي زيادي را آموختيد. در برگ برگ سفيد كتاب‌ها با انسان‌هاي 
نام‌آوري چون جبار باغچه‌بان، آرشك مان‌گير، غلام‌رضا تختي و... كه با دست خالي اما با روحي بزرگ و بردباري به ما درس‌هاي زندگي دادند، آشنا شديد.

چهره‌هاي كنجكاو ت‌كتك شما هميشه يادآور اين بود كه تشنه‌ي علم هستيد و علاقه‌مند به كسب فرصت‌هاي مكرر براي جبران گذشته تا لذت موفقيت را با تمام 
وجود حس كنيد. پس با تلاش و اميد بيشتر به يادگيري درس‌هاي صداقت، محبت، شجاعت و از همه مهم‌تر گذشت پرداختيد و از هم‌ديگر سبقت گرفتيد و بعد 

از گذر زماني اندك، درك كرديد كه آينده براي شماست و شما بايد آن را آبادتر و زيباتر بسازيد.
اينك خردادماه فرا رسيده و زمان جدايي و پايان سال تحصيلي است اما پايان آموختن نيست و درياي بيك‌ران علم و دانش منتظر شماست تا سيرابتان كند.

عزيزانم، دست از تلاش برنداريد؛ زيرا وقتي به موفقيت مي‌رسيد تلاشتان ستودني است. از خداوند مي‌خواهم همه‌ي شما را در فراگرفتن علم و عمل به دستورات 
الهي ياري كند و علمتان را با عمل همراه سازد.

خداوند يار و نگهدارتان باد.

اس�ماء: »اگه من این همه پول داشتم، همه‌شو می‌بردم 
بانک و اون‌جا س��رمایه‌گذاری می‌کردم تا در آینده که دانشجو 

شدم به دردم بخوره.« 

علی: »اگه من 100 میلیون پول داشتم، یک کارخانه‌ی 
بزرگ می‌س��اختم تا هیچ‌کس بیکار نماند؛ چون بیکاری خیلی 
چیز بدی است،‌خدا هیچ کس را بیکار نکند. باقی‌مانده‌ی پولم را 
هم به اونایی می‌دادم که فقیر هستند و نمی‌توانند بروند زیارت.« 

شکیلا: »اگه من 100 میلیون پول داشتم، تمام آن پول‌ها 
را می‌دادم به مناطق زلزله‌زده‌ی آذربایجان و اصلًا نمی‌ذاشتم اونا 

یک ذره خودشون را ناراحت کنند.« 

نادی�ا: »اگ��ه من این همه پول داش��تم، ب��ه عروس و 
دامادهایی که پولی برای ش��روع زندگی ندارن��د، می‌دادم تا به 
راحتی زندگی کنن��د. از باقی‌مانده‌ی پولم یک کارخانه تولیدی 
لباس می‌ساختم تا برای کسانی که لباس ندارند، لباس دوخته 

شود.« 

مهسا: »من اگه 100 میلیون پول داشتم، اول برای خودم 
یک ماشین و ]خانه‌ی[ دو مرتبه )طبقه( می‌خریدم. وقتی این‌ها 
رو خریدم می‌بینم که هنوز 40 میلیون از پولم باقی مانده است 
ک��ه 20 میلیون آن را به آقای خان�ی می‌دادم تا برای خودش 
یک پژو بخرد و هیچ‌وقت پیاده نیاید به مدرس��ه. از 10 میلیون 
پ��ول هم یک هواپیمای کوچک می‌خریدم تا برادرم به آرزوی 
خودش برس��ه، آخه برادرم خیلی آرزو می‌کنه که یک هواپیما 

داشته باشد.« 

آیدا: »دیروز وقتی زنگ علوم بود و معلم‌مان می‌خواست 
درس بدهد، در کتاب یک آزمایش��ی بود ک��ه باید آن را انجام 
می‌دادیم ولی وقتی معلم‌مان رفت به دنبال وس��ایل آزمایشی، 
دید که هیچ وس��یله‌ی آزمایشی در مدرسه وجود ندارد و خیلی 
ناراحت شد. حالا اگر من 100 میلیون پول داشتم، برای مدرسه‌ی خودمان هر چیزی 
که نیاز هست را می‌خریدم تا هم معلم‌مان خوش‌حال بشه و هم ما درس علوم را خوب 

یاد می‌گرفتیم.« 

ابوالفضل: »اگه من 100 میلیون پول داشتم، یک بانک 
ش��خصی به نام بانک ابوالفضل م��ی‌زدم تا همه بیایند آن‌جا 
س��رمایه‌گذاری کنند و وقتی پول بانک زیاد شد، مثل بعضی از 
آدم‌های بد فرار نمی‌کردم بلکه از آن پول‌ها استفاده می‌کردم و 
یک بانک دیگر می‌زدم تا بیش��تر پول به‌دس��ت بیاورم و از آن 

پول‌ها هر چی دلم خواست خرج می‌کردم!« 

مح�راب: »اگ��ه م��ن 100 میلیون پول داش��تم، یک 
باشگاهی می‌زدم به نام باشگاه ذرت‌کاران پارس‌آباد مغان و در 
آن‌جا فوتبالیست‌های خوب را انتخاب می‌کردم و به آن‌ها تمرین 
می‌دادم تا بروند در اس��تادیوم آزادی و با تیم اس��تقلال مسابقه 
بدهند و آن‌ها که س��ه سال پیش تیم ذرت‌کاران را 13 بر صفر 

شکست داده بودند، استقلال را شکست دهند!« 

رض�ا: »اگه من 100 میلیون پول داش��تم، هزار تا توپ 
می‌خریدم و به بچه‌هایی که توپ ندارند می‌دادم تا بازی کنند و 

خوش‌حال بشوند.« 

امیرحسین: »من س��ه روز دیگه می‌رم به زیارت امام 
رضا)ع(. اگه 100 میلیون داشتم همشو می‌بردم می‌دادم به حرم 

امام رضا و ازش می‌خواستم تا همه‌ی مریض‌ها رو شفا بده.« 

پی نوشت   
1. برای خواندن متن کامل این یادداشت به سرمقاله ی شماره ی قبلی رشد آموزش ابتدایی مراجعه 

کنید. 
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همکارانی که عضو تحریریه‌ی رش�د آموزش ابتدایی‌اند، علاوه بر کار قلمی در حوزه‌ی مطبوعات، در انتش�ار کتاب نیز فعال 
هستند. در آخرین شماره از دوره‌ی جاری، کتاب‌های تازه‌ی برخی از همکاران مجله را معرفی کرده‌ایم:

کتاب‌های تازه از همکاران رشد آموزش ابتدایی سه
در

ی م
نه‌

خا
ب‌

کتا
 

مؤلف و گردآورنده: محمدحسن رادمنش
ناشر: مؤلف )09133527197(
نوبت چاپ: سوم، بهار 1390
قیمت: 3500 تومان، 176 صفحه

این کت��اب مجموعه‌ای از نظ��رات متخصصان 
تعلیم و تربیت اس��ت. با توجه به عصر پرشتاب کنونی 
و تح��ولات روزم��ره، گردآورنده تصمیم گرفته اس��ت 
527 نکته‌‌ی راهبردی درباره‌ی مهارت‌ها و هنر معلمی 
را به‌گون��ه‌ای جمع‌آوری کند که خواننده در کوتاه‌ترین 

زمان از مطالعه‌ی آن‌ها بیشترین بهره را ببرد.

ار  
زگ

مو
ب آ

كتا
 

معلم ماندگار
از تقس��یم‌بندی‌های خ��اص کت��اب، اش��اره به 
عنوان‌هایی است که خود نتیجه‌ی هر بخش می‌شود، 
یا جمله‌ای است روشنگر که به خودی خود راهکاری را 

نشان می‌دهد.
محمدحسن رادمنش، از فرهنگیان یزد و کارشناس 

مسئول آموزش‌وپرورش ابتدایی در این استان است.

پروین قائمی
آثار چاپ شده‌ی تألیفی و ترجمه‌ای خانم قائمی، 
همزمان با ورود به 60 سالگی، از 60 عنوان گذشت. دو 

ترجمه‌ی زیر از آخرین کتاب‌های قائمی است:
 »هنر گوش دادن«؛ نوش��ته‌ی: اریک فروم/ 
280 صفحه/ انتش��ارات آش��یان )021-66972792(. 
رساله‌ای از فروم، روان‌کاو معروف در دو بخش: »عوامل 
منجر به تغییر بیمار در روان‌کاوی«/ »جنبه‌های درمانی 

روان‌کاوی«.

واقعی عش��ق، از روایت س��طحی و قراردادی عش��ق 
که توجه و تعهد عاقلانه را به کناری گذاش��ته اس��ت، 

بازنمایانده می‌شود.

اصغر ندیری
ندیری که کارشناس‌ارشد رشته‌ی زبان و ادبیات 
فارسی است، دس��تی نیز در داستان‌نویسی دارد. او که 
مدیر داخلی و ویراس��تار مجله‌ی رشد آموزش ابتدایی 
است، در مجموعه‌ی »تاریخ بخوانیم« انتشارات مدرسه 

»ش��اهرخ تیموری« را تألیف کرده است که به زندگی 
ش��اهرخ پسر تیمور )حاکم خراسان در هرات از 799 تا 

850( می‌پردازد.

ابراهیم اصلانی
اصلان��ی عض��و ش��ورای برنامه‌ری��زی مجله و 
کارشناس‌ارشد روان‌شناس��ی تربیتی است. این روزها 
چاپ جدی��د کتاب »موفقیت در درس خواندن با ربات 
یادگیری و برنامه‌ریزی آموزشی )ریبا(« به قلم ابراهیم 
اصلانی و تصویرگری س�ام سلماسی به‌وسیله‌ی 
انتشارات پیشگامان پژوهش‌مدار )021-88345217( 
منتش��ر ش��ده اس��ت. او در این کت��اب دانش‌آموزان 
سال‌های پایانی دوره‌ی ابتدایی را با روش‌های صحیح 
درس خواندن آشنا می‌سازد. هم‌چنین این روزها چاپ 
شش��م کتاب »کلیدهای طلایی« اصلانی به‌وسیله‌ی 

انتشارات مدرسه روانه‌ی بازار کتاب شده است.
این کتاب ویژه‌ی دانش‌آموزان س��ال‌های پایانی 

دبیرستان و آماده شدن برای ورود به دانشگاه‌هاست.

 »عشق، بحثی غیرعاشقانه«؛ نوشته‌ی: مری 
ایوانف/ انتش��ارات آش��یان )66965377-021(. کتاب 
علمی از یک محق��ق علوم‌اجتماعی که در آن جایگاه 

)تلفن 88800324-021( کتاب »پسران ماهیگیر« را 
با همراهی خانم معصومه حبیب‌پور نوشته است.

ندیری پیش از این نیز در همین مجموعه، کتاب 
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آش نخورده و دهان نسوخته!
الهه شيرخدا

بر همگان واضح و مبرهن است كه شغل شريف 
معلمي هزاران حُس��ن زميني و آس��ماني دارد. كيي از 
اين حُسن‌ها خاطرات ش��يريني است كه دانش‌آموزان 

شيرين‌تر از عسل به ما معلم‌ها يادگاري مي‌دهند.
روز معلم چند سال قبل را خوب به‌خاطر دارم. انگار 
همي��ن ديروز بود كه مادر مهربانِ كيي از دانش‌آموزانم 
به‌وسيله‌ي پسرش پيغام داد كه مي‌خواهد براي قدرداني 
و تشكر در روز معلم، من و كل كلاس را براي ناهار به 
آش رش��ته مهمان كند و خواسته بود آن روز هيچك‌س 
ناهار نياورد. من اول قبول نكردم كه ايشان خودشان را 
به زحمت بيندازند اما پس��رها با كلي بحث و هياهو مرا 
متقاعد كردند كه خوردن آش رشته در كلاس درس و 
در حضور معلم برايشان نشاط‌آور و دلپذير است. سرانجام 
پس از اصرار بچه‌ها، لطف ايشان را پذيرفتم. بچه‌ها از 
اينك‌ه روزي متفاوت خواهند داش��ت خوش‌حال بودند. 
كيي از آن‌ها هم پيش��نهاد داد كه براي آن روز عكس 
يادگاري بگيريم. من هم قول دادم كه حتماً دوربينم را 
ببرم تا خاطرات آن روز را به‌وسيله‌ي عكس ثبت كنيم.

بالاخره روز فرخنده‌ي معلم فرا رسيد و دانش‌آموزان 
خوش‌ذوق به هر روش مناسبي كه به نظرشان مي‌رسيد، 
آن روز را به من تبركي گفتند و من باز به آن‌ها يادآوري 
كردم بهترين و ارزشمندترين هديه و تشكر از معلمان، 
خوب درس خواندن است. واقعاً كه هيچ‌چيز به اندازه‌ي 
كي دانش‌آموز مسلط به درس خستگي‌هاي معلم را از 

جان و روحش نمي‌زدايد.
خلاص��ه آن روز پ��س از ش��ركت در برنامه‌هاي 
جالب توجهي كه در مدرس��ه تدارك ديده بودند و كلي 

درد‌دل‌هاي دانش‌آموزي و معلمي اوقات بسيار مفرحي 
را گذرانديم. پ��س از اذان ظهر و انجام دادن فريضه‌ي 
باش��كوه نماز به كلاس برگش��تيم كه ناهار بخوريم و 
بقيه‌ي وق��ت را به درس بپردازي��م. به محض اينك‌ه 
در كلاس مس��تقر شديم، آش رشته هم با عطر و بوي 
خوشي از راه رسيد. بچه‌ها گفتند كه دوست دارند از ناهار 
خوردنش��ان در كنار هم عكس يادگاري داشته باشند. 
براي همين، قرار ش��د آش‌ها را در ظرف بريزيم و قبل 
از خوردن، همه در كنار هم عكس دسته‌جمعي بگيريم.

ميزها را به‌صورتي چيديم كه همه دور هم باشيم. 
م��ن و چند نفر از بچه‌ها آش‌ها را در ظرف‌هاي ‌كيبار 
مصرفي كه از قبل آماده كرده بوديم، ريختيم. آش دقيقاً 

به اندازه بود؛ بدونِ اندكي كم يا زياد آمدن.
به‌راستي نظم و ترتيب بخشيدن به 25 پسربچه‌ي 
بازيگوش دبستاني بدون كاسه‌ي آش كار راحتي نيست، 
چه برسد به اينك‌ه با توزيع آش بخواهي به آن‌ها نظم 
ببخشي. در حاليك‌ه كيي قاشقش روي زمين مي‌افتاد، 
كيي نمكدان مي‌خواس��ت، كيي مش��غول جدا كردن 
لوبياه��اي آش بود و ديگري با قاش��ق س��عي ميك‌رد 
رش��ته‌هاي آش بغل‌دس��تي‌اش را در كاسه‌ي خودش 
بريزد. كيي از بچه‌ها هم مرتب كش��ك مي‌خواس��ت. 
خلاصه كلاس��مان آن روز بيشتر شبيه پ‌كينكي بود. 
با وضعيت موجود هم هنوز فرصت نشستن پشت ميز و 
خوردن آش را پيدا نكرده بودم. فقط توانستم دوربين را 
به‌طور خودكار تنظيم كنم. بچه‌ها هيچك‌دام سرجايشان 
ثاب��ت نمي‌ماندند و همگي مي‌خواس��تند براي عكس 
گرفتن كنار من باشند. سعي كردم همان‌طور كه بچه‌ها 

دوست داشتند با آن‌ها عكس بگيرم و در همان حال كه 
مشغول خوردن هم بودند، چند عكس گرفتيم.

پس از گرفتن عكس‌ها خيالم تاحدي آسوده شد. 
تصميم گرفتم سراغ كاس��ه‌ي آشم بروم كه چشمتان 
روز بد نبيند! چرا كه فقط با چند لوبيا و كمي رش��ته ته 
كاسه‌ي خود مواجه شدم. چنانك‌ه از ظواهر امر برمي‌آمد، 
ف��رد خاطي فرصت كاف��ي براي تمامك‌��ردن پروژه‌ي 
نيمه‌تمامش نيافته بود. در آن وقت درحاليك‌ه هنوز عطر 
آش در كلاس پيچيده بود و هيچ آش��ي براي خوردن 
نمانده بود، آرام از بچه‌ها پرس��يدم: »چه كسي آش مرا 
خورده اس��ت؟« بچه‌ها در حاليك‌ه متعجب شده بودند، 
به هم نگاه ميك‌ردند. انگار مي‌دانستند چه كسي ممكن 
اس��ت اين كار را كرده باشد اما هيچك‌دام چيزي نگفتند 
و من تنها پاسخي كه گرفتم نگاه و سكوت بچه‌ها بود. 
سرانجام تصميم گرفتم به‌خاطر روز معلم هم كه شده 
است، اشتباه فرد خاطي را نديده بگيرم و ديگر حرفي از 
آش خورده شده نزنم. بچه‌هايي كه هنوز آششان را تمام 
نكرده بودند، مرا به خوردن آش در كاسه‌ي نيمهك‌اره‌ي 
خود دعوت كردند اما من به خوردن شيريني توزيع شده 

در آن روز اكتفا كردم.
شب، هنگام انتقال عكس‌ها از دوربين به رايانه با 
عكس خيلي جالبي روبه‌رو ش��دم. در آن عكس، رضا، 
كيي از بچه‌هاي خوش اشتهاي كلاس در حاليك‌ه كي 
كاسه‌ي خالي كنار دستش بود، با اشتها مشغول خوردن 
آش من بود! راستش را بخواهيد هنوز كه هنوز است، با 
دي��دن اين عكس و يادآوري هديه‌ي آن س��ال، لبخند 

شيريني بر لبانم نقش مي‌بندد.
ی
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رايانه و بالگرد، تَمبَل و سُمبل!
دكتر سيدبهنام علوي مقدم

عضو هيئت علمي سازمان پژوهش و برنامه‌ريزي آموزشي

اشاره
نويسنده‌ي نوش�ته‌ي حاضر در مقالات پيشين خود تعدادي از موارد واژه‌آموزي 
و نكته‌هايك تاب‌هاي »بخوانيم و بنويس�يم« را به تفصيل به بحث گذاش�ت. وي در 
اين مقاله نيز به برخي از نكات مهم اين بخش پرداخته است تا آموزگاران محترم با 
اين مطالب بيشتر آشنا شوند و بتوانند با استفاده از آن‌هاك لاس را به نحو علمي‌تري 

ادارهك نند.

در باب نكاتك تاب‌هاي بخوانيم و بنويسيم

برابري ا معادل‌سازي
كلمات��ي وجود دارند كه از زبان‌ه��اي ديگر وارد 
زبان فارس��ي مي‌ش��وند و م��ا براي س��هولت تلفظ و 
حف��ظ زبان فارس��ي، برابرها يا معادل آن‌ه��ا را بهك‌ار 
مي‌بريم. معادل‌سازي يا واژه‌گزيني در ايران برعهده‌ي 

فرهنگستان زبان فارسي است.
نمونه:

فاكس ← نمابر/ ماشين ← خودرو/ بلديه ← 
شهرداري/ موبايل ← تلفن همراه/ ترمينال ← پايانه.

پايه‌ي پنجم: 
نش��اني/    ← آدرس  رايان��ه/   ← كامپيوت��ر 

هليك‌وپتر ←  بالگرد/ پاراگراف ←  بند.

اختصار و تخفيف
در برخي موارد ش��اعر يا نويسنده، صورت كوتاه 

شده‌ي كلماتي را بهك‌ار مي‌گيرد:
در نوميدي )نااميدي( بسي اميد است 

پايان شب سيه )سياه( سپيد است.
كي روبهي )روباهي( ديد بي‌دست و پای

فروماند در لطف و صنع خداي
روبهي )روباهی( قالب پنيري ديد

به دهن )دهان( برگرفت و زود پريد
از اين درگه )درگاه( به نوميدي مرو...

پايه‌ي چهارم:
رفت برون )بيرون( با دو سه هم‌زادگان

كلمه‌ي برون در اصل بيرون بوده است كه شاعر 
كوتاه شده يا مخفف آن را در شعر آورده است.

به جدول زیر نگاه كنيد: 

كتاب پايه‌ي دوم: 
صداي شرشر آب را از دور مي‌شنيدم.

بچه‌ها با هم پچ‌پچ ميك‌ردند.
صداي ج‌كيجكي گنجشكان به گوش مي‌رسيد.

صداي چهچهه‌ي بلبل‌ها به گوش مي‌رسيد.
كلاغ قارقار ميك‌ند.

سگ هاپ‌هاپ ميك‌ند.
گوسفند بع‌بع ميك‌ند.

گونه‌ي گفتاري و نوشتاري
گون�ه‌ي گفتاري: نوش��ته‌هاي گفتاري كه به 
»نثر محاوره« يا »نثر شكس��ته« معروف است، كيي 
از گونه‌هاي فارس��ي به‌ش��مار مي‌رود و امروزه كاربرد 
فراواني دارد. معمولًا داستان‌نويسان از اين‌گونه استفاده 
ميك‌نن��د. به‌جز داستان‌نويس��ان، نويس��ندگان راديو، 
تلويزيون، نمايش‌نامه‌ه��ا و فيلم‌نامه‌ها و... نيز از زبان 
گفتاري بهره مي‌گيرند. معم��ولًا تمام آنچه هر روز از 
راديو و تلويزيون مي‌شنويم و مي‌بينيم، ابتدا نويسنده‌اي 
مي‌نويسد و سپس مجريان يا بازيگران آن نوشته‌ها را 

اجرا ميك‌نند.
نمونه: آقاي احمدي، امروز مثل اينك‌ه كسليد.

چطور آقا؟ چي مي‌گي؟ يا )ازت ممنونم(.
پايه‌ي سوم: 

مي‌گويي��م: »كيي ب��ود كيي نبود. غي��ر از خدا 
هيشكي نبود.« مي‌نويسيم: »كيي بود و كيي نبود، غير 

از خدا هيچك‌س نبود.«

پايه‌ي چهارم:
فارسي گفتاري: )آسوني، نمي‌تونه، كشه(. فارسي 

نوشتاري: )آساني، نمي‌تواند، كشد(.
كسي كه با كسي دل داد و دل بست

به آسوني نمي‌تونه كشه دست
مي‌نويسيم تنبل، مي‌خوانيم تمبل يا مي‌نويسيم 

پيراهن، مي‌خوانيم پيرهن.

گونه‌ي نوش�تاري: بايد بدانيم كه اگر گفتار و 
زبان جزء ذات و طبيعت انس��ان باش��ند، خط و نوشتار 
ذاتي و طبيعي نيس��تند، ريش��ه در اجتماع و فرهنگ 
دارند و ساخته‌ي خود انسان‌اند. از لحاظ نقش كاربردي 
نيز نوش��تار براي رس��اندن مفاهيم، اخبار، دس��تورها، 
درخواس��ت‌ها و جز اين‌ها به افراد گوناگ��ون و دور از 
موقعيت و مكان نويسنده بهك‌ار مي‌رود. بنابراين معمولًا 
نويسنده با خواننده به‌طور مستقيم رويارو نيست. نوشتار 
داراي برخي ويژگي‌هاي واژگاني و دستوري است كه 

مخففكلمه
اكنون
گناه
راه

ديگر

كنون
گنه
ره
دگر

پايه‌ي چهارم:
پيراهن ← پيرهن

دهان ← دهن

اصطلاح
مت��داول و رايجك‌ردن لفظي اس��ت براي معني 

خاص.
نمونه:

اصط�الح »كُرنر«، در فوتبال يعني بايد ش��روع 
بازي از كي گوش��ه‌ي زمين مسابقه باشد. يا اصطلاح 
»آفسايد« در فوتبال يعني خارج از محدوده‌ي تعيين‌شده 

و اصطلاح شير فهم‌شدن يعني خوب درك كردن.
كتاب پايه‌ي چهارم: 

در هر رش��ته، واژه‌ها و اصطلاحات خاصّي بهك‌ار 
مي‌رود؛ مثلًا در كُشتي »خاك‌كردن« و »ضربهك‌ردن« 

دو اصطلاح‌اند.

گفت‌وگو )ديالوگ(
گفت‌وگو عنصر مهمي از داس��تان كوتاه يا بلند 
را تش��يكل مي‌دهد و جزء مهمي از زندگي است. اگر 
خوب دقت كنيم، اختصاصات نژادي، طبقاتي و شغلي 
اف��راد داس��تان را نيز مي‌توان از خلال گفته‌هايش��ان 
درياف��ت. ميزان گفت‌وگو مانند ديگر عوامل داس��تان 
بايد متناسب با نوع داستان باشد. در كتاب پايه‌ي پنجم 
چنين آمده است: »در هر داستان شخصيت‌هايي وجود 
دارند كه گاه مثبت و گاه منفي هس��تند. داس��تان‌هاي 
موفق كشش دارند؛ يعني خواننده را وامي‌دارند كه آن 
را تا آخر بخوانند. به گفت‌وگوي ش��خصيت‌ها ديالوگ 

مي‌گويند.«

نام آوا
كلماتي كه انس��ان‌ها براي صداي آب، پرندگان، 

و... وضع كرده‌اند.
نمونه:

خِش‌خِ��ش برگ‌ه��ا/ شُرشُ��ر آب/ ج‌كيجكي 
گنجشكان.
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بايد مشخص شوند. موقعيت اجتماعي و سبك و صورت 
آن در جامعه، تعيينك‌ننده‌ي گونه زباني است.

نمونه: از لطف جناب‌عالي تشكر ميك‌نم. از شما 
متشكرم. از جناب‌عالي ممنونم.

اين‌گونه داراي ويژگي‌هاي زير است: 
1. نوشتار ثابت‌تر است.

2. سنجيده‌تر از گفتار است.
3. اهميت نوشتار بيشتر از گفتار است.

4. ‌كيطرفه اس��ت؛ در صورتيك‌ه گفتار دوطرفه 
است.

پايه‌ي چهارم: 
تنبل )نوشتاري(، تمبل )گفتاري(؛
شنبه )نوشتاري(، شمبه )گفتاري(؛

سُنبل )نوشتاري(، سُمبل )گفتاري(؛
دنبه )نوشتاري(، دمبه )گفتاري(؛
قنبر )نوشتاري(، قمبر )گفتاري(.

نامه‌ي دوستانه
نوش��ته‌هايي اس��ت كه به گونه‌هاي مختلف و با 
اهداف متفاوت در ميان دوس��تان و آش��نايان ردّ و بدل 
مي‌ش��ود. در نامه‌ي دوستانه بايد حال و مقام مخاطب 
خود را در نظر بگيريم و با كلماتي س��نجيده و مناسب 

اقدام به نوشتن كنيم.
اساسي‌ترين ويژگي نامه‌هاي دوستانه اين است كه 
تقليدي نيستند و لحن كلام در آن‌ها صميمي و خودماني 
است. البته اين‌گونه نامه‌ها بايد در عين سادگي به زبان 

معيار فارسي نزدكي باشند.

خلاصه‌نويسي
كي��ي از راه‌ه��اي كس��ب مه��ارت در نوش��تن، 
خلاصهك‌ردن مطلب يا كتابي اس��ت كه آن را مطالعه 
ميك‌نيم. در خلاصه‌نويسي بايد موارد زير را رعايت كنيم.

1. مش��خص‌ كنيم ك��ه به چه مي��زان خلاصه 
ميك‌نيم؛

2. قسمت به قسمت بخوانيم؛
3. به هنگام مطالعه، زير مطالب مهم خط بكشيم؛

4. مترادفات را كه نيازي به آوردن آن‌ها نيس��ت، 
حذف كنيم؛

5. جمله‌هاي توضيحي و تفسيري را كه نياوردن 
آن‌ها ايرادي به مطلب وارد نميك‌ند، حذف كنيم.

يادداشت‌برداري
نوعي نوش��ته اس��ت كه از نظ��م خاصي پيروي 
نميك‌ند اما به‌هرحال بايد محتواي اثربخش��ي داش��ته 
باشد؛ يعني، در خواننده هم حسي پيدا آورد. براي مثال، 
بهتر اس��ت در نوشتن يادداشت از شيوه‌ي )طرح سؤال( 
نيز استفاده شود. هدف در اين نوع نوشته، نوشتن براي 

از ياد نبردن است.
يادداش��ت‌برداري يعن��ي نوش��تن چيزهايي كه 
مي‌ش��نويم يا مي‌بينيم يا مي‌خوانيم. وقتي به مسافرت 
يا گردش علمي مي‌رويم، خوب اس��ت دفتر يادداش��ت 
همراه داش��ته باشيم و ديده‌ها و شنيده‌ها يا چيزهايي را 
كه به فكرمان رس��يده اس��ت، در آن يادداشت كنيم. با 

منظم كردن اين يادداشت‌ها، مي‌توانيم نوشته، گزارش يا 
خاطرات خود را بنويسيم. بسياري از نويسندگان بزرگ، 

با استفاده از يادداشت‌هاي خود كتاب نوشته‌اند.

بازنويسي
نوعي نوش��ته اس��ت كه در آن ميك‌وشيم ضمن 
حفظ محتوا و پيام نوش��ته‌ي اصلي،‌ تغييراتي نيز در آن 

ايجاد كنيم. در بازنويسي بايد: 
1. زبان نوش��تاري به زبان امروزي و ساده و قابل 

فهم باشد؛
2. رويدادها قابل تجسم باشند و بازسازي شوند؛

3. مطالب به كمك توصيف چهره‌ها، صحنه‌ها و 
حالات، پرورانده شوند.

به كمك بازنويس��ي مي‌توانيم نوش��ته‌هاي ادبي 
گذش��ته را كه زباني نامأنوس و مشكل دارند، به‌صورت 
زبان امروزي و معيار درآوريم. اين نوع نوشتن، بهترين 
تمرين براي نويسندگي اس��ت. شرح يا بازگفتار برخي 
كتاب‌ها مانند »تاريخ بيهقي« به زبان ساده‌ي امروزي يا 
كتاب »كليله و دمنه« به زبان فارسي ساده در سال‌هاي 
اخير چاپ ش��ده است. در بازنويس��ي رعايت موارد زير 

ضروري است:
1. منبع دقيق متن را ذكر كنيم؛

2. در پيام محتوا، امانت را رعايت كنيم؛
3. اگر متن اصلي شعر است، مي‌توانيم بخش‌هاي 

زيبا و هنرمندانه‌ي آن را عيناً نقل كنيم؛
4. پيام‌هاي ارزشمند و انديشه‌هاي والاي اخلاقي، 

اجتماعي و انساني را حفظ و منتقل كنيم.
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برنامه‌ی درس��ی »تفکر و پژوه��ش« در پایه  ی 
شش��م ما را بر آن داش��ت که پیرامون تفاوت کندوکاو 
علمی و کندوکاو فلس��فی بیش��تر موشکافی کنیم. در 
ش��ماره‌ی پیش پیرامون کندوکاو علمی و آن دسته از 
مهارت‌های تفکر که بیشتر در ارتباط با کندوکاو علمی 
است، صحبت کردیم. در این شماره به بررسی کندوکاو 
فلس��فی و مهارت‌های تفکر وابس��ته ب��ه آن صحبت 
می‌کنیم و در پایان به معرفی برنامه‌های مشهور، مفید 

و مؤثر تفکر می‌پردازیم.

کندوکاو فلسفی چیست؟
کندوکاو فلس��فی حرکتی اس��ت ک��ه از حیرت 
انسان )از خود پرسیدن( آغاز می‌شود و در جهت تولید 
س��ؤال‌های اساس��ی )فلسفی( و س��پس تلاش برای 
پاس��خ‌یابی به آن س��ؤال‌ها ادامه می‌یابد. سلامت این 
حرکت در گروی تقوای فیلس��وف و پای‌بندی وی به 
اخلاقیات است. در این زمینه لازم است به سه معنا از 

فلسفه اشاره کنیم:
1. در طول تاریخ، فلاسفه همواره در جست‌وجوی 
حکمت، حقیقت و معنا بوده‌اند. حکمت همان توانایی 
رفتن به کنه مطالب و تش��خیص مطال��ب واقعاً مهم 
و اساس��ی اس��ت. ب��ه عقی��ده‌ی دیویی ش��اخه‌های 
فلس��فی )اخلاق، زیبایی‌شناس��ی، منطق، متافیزیک، 
معرفت‌شناسی، سیاست( در واقع ابعاد تجربه‌های عادی 
بیش��تر مردم را توصیف می‌کنند. شاید بتوان این‌طور 
نتیجه گرفت که »فلس��فه« نوعی کندوکاو در معنای 
مفاهیمی است که برای زندگی ما مهم‌اند، در تجربیات 
بیش��تر مردم، امری عادی به‌شمار می‌آیند اما از طرفی 
سؤال‌برانگیز یا گیج‌کننده‌اند به‌راحتی نمی‌توان در 
مورد آن‌ها به توافق رس�ید و باید یک‌بار و برای 
همیش��ه آن‌ها را حل و فصل کرد. )ش��ارپ و اسپلیتر، 

)1995
2. ش��هرت دیگ��ر فلس��فه، پ��رورش تفکر ناب 
اس��ت. این کار را »تمرین فلس��فه«، »فلسفه‌ورزی« 
یا »فلس��فیدن« نی��ز می‌نامن��د. در ای��ن تعبیر همه 
متفق‌القول‌اند که فلس��فه یک فعالیت یا فرایند اس��ت 
و نه فقط انباش��تی از مطالب. به‌عب��ارت دیگر، در این 
تعریف فلسفه کاری است که فلاسفه انجام می‌دهند؛ 
یعنی روش فلاس��فه و نه نتایج یا نظرات فلس��فی که 

فلاسفه بدان‌ها دست می‌یابند. به‌همین ترتیب، آموزش 
فلس�فه و آموزش فلس�فه‌ورزی نیز از این نظر با 
ه��م متفاوت‌اند که آموزش فلس��فه‌ورزی »می‌تواند« 
ب��دون نیاز به دان��ش تخصصی در ای��ن زمینه انجام 
ش��ود ولی واژه‌ی »می‌تواند« بدان معنا نیست که باید 
حتماً این‌طور عمل کرد. اگر فلسفه‌ورزی، سؤال کردن 
از نوع خاصی درباره‌ی مس��ائل مهم زندگی انسان‌ها و 
دس��ت و پنجه نرم کردن با آن‌ها باش��د، در اصل اکثر 
مردم می‌توانند فلسفه‌ورزی کنند. آموزش فلسفه‌ورزی 

این‌چنین توصیه می‌شود:
الف( شناس��ایی موضوعات مناس��ب ب��ا اهداف 

آموزش فلسفه‌ورزی؛
ب( بیان و سازمان‌دهی سؤال‌های مناسب؛

پ( بیان و س��ازمان‌دهی فرضیه‌ها در واکنش به 
سؤالات؛

ت( شفاف‌سازی و آزمون فرضیه‌ها در گفت‌وگو و 
تأیید، اصلاح یا رهاکردن آن‌ها؛

ث( آزمایش کردن فرضیه‌ها در تجربه و تضمین، 
اصلاح یا رها کردن آن‌ها.

ج( به‌کارگی��ری فرضیه‌ه��ای تضمین‌ش��ده در 
زندگی.

3. دیویی در کت��اب »تجربه و طبیعت«، مفهوم 
دیگری از فلس��فه را به ش��کل »نقد« مطرح می‌کند. 
او فلس��فه را یک ش��کل غیرعلمی از شناخت در نظر 
می‌گی��رد که با ارزیابی ارزش به‌صورت نوعی کندوکاو 
س��روکار دارد، نوعی قضاوتِ قضاوت یا »نقدِ نقد«. ما 
وقتی بخواهیم بفهمیم چه چی��زی را ارزش می‌دانیم 
و کدام قضاوت ارزش��مند، مستدل و عادلانه است، به 
کندوکاو گروهی فلس��فی متوسل می‌شویم. به‌عبارت 
دیگر، فلسفه توصیفی نیس��ت بلکه توصیه‌ای است و 
مقصود آن کمک کردن به ما در کندوکاو چیزی است 
ک��ه باید برای ایجاد زندگی بهتر انج��ام دهیم. از این 
رو فلس��فه اساساً نقاد و به‌همین نسبت همیشه باید در 
حال فعالیت باشد. با اطمینان می‌توان گفت که فلسفه، 
به‌خاطر نشان دادن ایده‌آل‌های جدید و معرفی نحوه‌ی 
شناسایی مؤثر آن‌ها، یکی از راه‌هایی است که ما برای 

تغییر فرهنگ در اختیار داریم )شارپ، 2004(.
پس فلس��فه فقط جنب��ه‌ی توصیفی ن��دارد و از 
زمینه‌ه��ای اقتص��ادی، اجتماع��ی و سیاس��ی فاصله 

نمی‌گیرد که نتوانیم پاسخ مس��ائلمان را در آن بیابیم. 
ارزش‌ها نیز بدون ارجاع به مس��ائل و ش��رایط زندگی 
بشری معین نمی‌شود. هیچ‌چیزی بهتر از تبدیل روش 
تدریس کلاس‌های درس به کندوکاو فلسفی گروهی 
نمی‌تواند به کارکرد بازسازی تجربه‌ی بشری و نقادی 
کمک کند. کندوکاو فلس��فی گروهی با دانش‌آموزان 

چهار فایده دارد:
1. کودکان خود سؤال‌های فلسفی می‌کنند. آن‌ها 
دائماً می‌اندیشند و درباره‌ی تفکراتشان تأمل می‌کنند. 
به گفته‌ی جورج س��ارتر »سرچشمه‌ی اصلی حکمت، 
تأمل و تدبر است.« کودکان مایل‌اند تجربیاتشان بامعنا، 

باارزش، درست و زیبا باشد.
2. یک��ی از اهداف اصلی تعلیم‌وتربیت کمک به 
منطقی و معقول بودن کودکان اس��ت. همان‌طور که 
پ��رورش مهارت‌های زبان��ی از اهداف ادبیات اس��ت، 
منطقی اس��ت که ب��ه آن‌ها مهارت‌های اس��تدلال و 
قضاوت را هم بیاموزیم این توانایی‌ها هنگام یادگیری 
درباره‌ی فلسفه یا فلاسفه به‌دست نمی‌آید. همان‌طور 
که کودکان با خواندن تاریخ ریاضیات یا تاریخ ادبیات، 
ریاضیات یا خواندن و نوشتن را یاد نمی‌گیرند، در مورد 
فلسفه نیز این‌چنین است. در واقع، مزیت فلسفه وقتی 
آشکار می‌شود که آن را تمرین کنند؛ یعنی به‌طور فعال 

با کندوکاو فلسفی درگیر شوند.
3. از آن‌جا که فلس��فه، شاخه‌ی اخلاق را هم در 
بردارد، آموزش فلس��فه در آم��وزش ارزش‌ها نیز نقش 
به‌س��زایی ایفا می‌کند. کودکان نیز مانند بزرگ‌سالان 
تجارب اخلاقی بس��یاری دارند. تجربیات کودکان در 
حیاط مدرس��ه، کلاس درس، اتوب��وس و خانه بدون 
آنکه خود، آگاه باشند، مملو از موضوعات فلسفی مانند 
اعتماد، وفاداری، صداقت، خش��ونت، انصاف و دوستی 
اس��ت. امروزه لازم اس��ت کودکان چگونگی قضاوت 
کردن اخلاقی را یاد بگیرند. در اخلاق مانند هر موضوع 
درسی دیگر، کافی نیس��ت که جواب درست را بدانیم 
بلک��ه باید بدانیم که چرا یک جواب درس��ت اس��ت و 

چه‌گونه می‌توان به چنین جواب‌هایی رسید.
4. کودکان با اس��تفاده از روش کندوکاو فلسفی 
گروهی اص��ول گفت‌وگ��و را یاد می‌گیرن��د؛ مثلًا به 
یک‌دیگر با دقت گوش می‌کنند، ایده‌ها و س��ؤال‌های 
خ��ود را بر زب��ان می‌آورند، با رعایت احت��رام ایده‌های 

کندوکاو فلسفی
کندوکاو گروهی، روش آموزش مهارت‌های تفکر
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یک‌دیگر را زیر سؤال می‌برند، برای انسجام گفت‌وگو 
س��عی می‌کنند ایده‌ی خود را در پیوند با ایده‌ی نفرات 
قبلی مطرح کنند، کندوکاو را متعلق به همه‌ی اعضای 
گ��روه می‌دانند و فقط با نظرات مخالفت می‌کنند نه با 
صاحبان آن‌ها، چنین مواردی به ایشان امکان می‌دهد 

این امور مهم را در بزرگ‌سالی بهتر به‌کارگیرند.
اداره‌ی جلساتی که کودکان را به کندوکاو فلسفی 
تشویق می‌کند، از روش تدریس خاصی پیروی می‌کند 
که متیو لیپمن1 و آن مارگارت ش��ارپ2 آن را 43 سال 
پیش طراح��ی کرده‌اند. این روش )که با محتوا در هم 

تنیده است( پنج مرحله دارد:
1. انگیزه/ متن: دانش‌آموزان، جلسات فلسفه 
را با خواندن یک داستان کوتاه یا بخشی از یک داستان 
بلند )فکری/ فلس��فی( به‌صورت گروهی آغاز می‌کنند 
)بع��د از آن‌که معلمان و دانش‌آموزان به اندازه‌ی کافی 
ب��ا ابزارها و روش تدریس کندوکاو فلس��فی از طریق 
کتاب‌های راهنمای معلم در این زمینه آش��نا ش��دند، 
آن‌گاه می‌توانند از سایر کتاب‌های کودکان نیز در این 

زمینه استفاده کنند(.
و  بی�ان  کار/  برنام�ه‌ی  تولی�د   .2
سازمان‌دهی سؤال‌ها: دانش‌آموزان سؤال‌هایی را 
مطرح می‌کنند که دوس��ت دارند راجع به آن‌ها بحث 
کنند و با مشارکت یک‌دیگر آن را به‌صورت »برنامه‌ی 
کار« سازمان‌دهی می‌کنند. مهم است که دانش‌آموزان 
بفهمند سؤال‌هایشان نباید از خود متن داستان )دارای 
جنبه‌ی درک مطلب( باش��د بلکه از چیزی باش��د که 
داس��تان آن‌ها را به تفکر یا تحیر درباره‌اش واداش��ته 
اس��ت. به عبارت دیگر، سؤال‌هایش��ان باید فلس��فی 
باش��د. به‌طور کلی، سه دس��ته از سؤال‌ها در گفت‌وگو 
به‌خوبی پاس��خ داده نمی‌ش��وند: اول: س��ؤال‌هایی که 
فرض می‌کنیم پاسخ‌های معینی دارند؛ مانند آن‌هایی 
ک��ه می‌توان در پایگاه‌‌های اطلاعاتی یا با مش��ورت با 
متخصصان پاس��خ آن‌ها را یافت. دوم، سؤال‌هایی که 
فرض می‌کنیم، می‌دانیم چه‌گونه بدان‌ها پاسخ دهیم؛ 
مانند محاسبه، مش��اهده یا آزمایش. سوم، سؤال‌هایی 
که فرض می‌کنیم تنها با دس��ت‌یابی به نوع خاصی از 
حقیقت یا شهود پاسخ داده می‌شوند؛ مانند سؤال‌های 

مذهبی یا الهی.

3. مس�تحکم کردن کن�دوکاو گروهی: 
دانش‌آموزان به ش��یوه‌ی کندوکاو گروهی، سؤال‌های 
خود را با حضور تسهیلگری که دوره‌ی آموزش »فلسفه 
برای کودکان« را گذرانده اس��ت، به بحث و گفت‌وگو 
می‌گذرانند. گفت‌وگوی واقعی »حرکت رو به جلو« به 
حساب می‌آید و از این بابت با مکالمه‌ی صرف تفاوت 
دارد. ه��دف از این بحث رس��یدن به جواب نهایی 
یا توافق کامل جمع )اجم��اع( درباره‌ی نظرات هم 
نیست بلکه آن است که هر شرکت‌کننده بتواند تصمیم 
بگیرد که چه چیزی معقول‌ترین است. چه این موضع 
او را در میان اکثریت هم‌سالانش قرار دهد یا در میان 
اقلیت یا در موضع منفرد. بحث در جلسات متوالی ادامه 
می‌یابد تا »برنامه‌ی کار« به پایان برسد یا دانش‌آموزان 
برای شروع داس��تان بعدی )ادامه‌ی داستان( به توافق 

برسند.
گفت‌وگو مرحله‌ی مهم��ی از این روش تدریس 
است که بدون آن حتی مؤثرترین انگیزه‌ها نیز کارآیی 
ندارند. گفت‌وگو موقعیتی را فراهم می‌آورد تا کودکان به 
تمرین مهارت‌های ارتباطی و اجتماعی مانند دقیق گوش 
دادن، چهره‌خوانی کردن، سنجیده و با ملاحظه سخن 
گفتن، کمک به دیگران در بیان ایده‌هایشان، ایده‌های 
خود را بر ایده‌ی دیگران پیوند زدن و بنا نهادن، پیشنهاد 
و قبول محترمانه‌ی نقد، در میان گذاشتن نظرات مهم 
ولی غیرمتعارف و خودتصحیحی بپردازند. ش��رکت در 
گفت‌وگو، کودکان را به موضع‌گیری‌های شناختی مانند 
تولید فرضیه، شفاف‌سازی واژه‌ها، درخواست و ارائه‌ی 
دلایل موجه، مثال و مثال نقض زدن، پیش‌فرض‌های 
یک‌دیگر را زیرسؤال بردن، نتیجه‌گیری و دنبال کردن 
کندوکاو تا حد ممکن وادار می‌کند. اغلب دانش‌آموزان 
نمی‌توانند در مقابل این نوع گفت‌وگوی کلاسی پرمعنا 
مقاومت کنند و از بیان تأملاتشان خودداری ‌کنند. بدین 
ترتیب مهارت‌های شناختی و ارتباطی-اجتماعی آنان 

به‌طور طبیعی و در بستر گفت‌وگو پرورش می‌یابد.
دانش‌آموزان��ی ک��ه در این زمین��ه بی‌تجربه‌اند، 
به تس��هیلگر ماهرتری احتیاج دارند. تسهیلگر خود را 
کندوکاوگر و ش��ریک دانش‌آموزان��ش می‌داند؛ یعنی 
همانند آنان به بررسی مفاهیم فلسفی، کیفیت‌بخشی 
به قضاوت‌های اخلاقی، اجتماعی، سیاس��ی و هنری 

خوی��ش در موقعیت‌ه��ای گوناگون زندگی و کش��ف 
معانی علاقه‌مند است اما وقتی نوبت به فرایند کندوکاو 
می‌رسد، تس��هیلگر باید هم کندوکاو را هدایت کند و 
هم از طریق پرسیدن سؤال‌های باز و سقراطی، ارائه‌ی 
نظرات متفاوت، شفاف‌س��ازی، جس��ت‌وجوی دلایل 
و خودتصحیح��ی الگوی دانش‌آموزان خویش باش��د. 
از طریق این الگوس��ازی اس��ت که ک��ودکان کم‌کم 
مهارت‌های کندوکاو را درونی می‌کنند. این مهارت‌ها 

به‌ترتیب اولویت در آموزش عبارت‌اند از:

1. سؤال کردن؛
2. موافقت یا مخالفت کردن؛

3. دلیل آوردن؛
4. ارائه‌ی طرح، فرضیه یا توضیح؛

5. مثال یا مثال نقض آوردن؛
6. دسته‌بندی؛

7. مقایسه کردن شامل:
 تمایز قائل شدن؛

 پیوند زدن؛
 تمثیل؛

8. تعریف ارائه کردن؛
9. شناس��ایی پیش‌فرض‌ها )مطالبی که حقیقت 
تلقی می‌کنیم -چه براس��اس تعریف یا براساس 

تجربه-(؛
10. استنتاج کردن؛

11. ساختن جمله‌ی شرطی )اگر/ آن‌گاه(؛
12. استدلال قیاسی )جمله‌ای که دو مقدمه و یک 

نتیجه دارد(؛
13. خودتصحیحی )در سطح فردی یا گروهی(؛

14. بیان مجدد )بیان مجدد به زبان خود نشان از 
درک مطلب دارد(؛

15. سرگرم شدن به دیدگاه‌های گوناگون؛
16. با دقت گوش دادن به دیگران؛

17. دیگران را به صحبت دعوت کردن؛
18. نشان دادن این‌که به دیگران اهمیت می‌دهند؛

19. قبول انتقادات منصفانه؛
20. تجدیدنظر کردن.
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تس��هیلگران باید نق��ش خود را یاری‌رس��انی به 
دانش‌آم��وزان در درک و به‌کارگیری ابزارهای کندوکاو 
فلس��فی ببینند تا دانش‌آموزان بتوانند پاسخ‌هایش��ان 
را به سؤالات فلسفی، پیوس��ته بازگو و بازسازی کنند. 
دانش‌آموزان هم باید ببینند که تس��هیلگر کسی است 
که ب��ه آن‌ها احترام می‌گذارد، حرف‌هایش��ان را جدی 
تلقی می‌کند، فکر نمی‌کند همه‌چیز را می‌داند، الگوی 

خودتصحیحی است و ایده‌ها را واقعاً دوست دارد.
یکی از نقاط قوت »فلسفه برای کودکان« تشویق 
کودکان به خودراهبری فردی و گروهی اس��ت؛ مانند 
تولید برنام��ه‌ی کار، مش��ارکت و مدیریت گفت‌وگو و 
سنجش پیشرفت خود. تسهیلگر باید در هدایت بحث 
میانه‌روی پیشه کند؛ نه آن‌قدر زیاد که دانش‌آموزان به 
مهارت‌ها و موضع‌گیری‌های او متکی باشند و نه آن‌قدر 
آزاد که کندوکاو فلسفی به کلاس قصه‌خوانی و مکالمه 

تبدیل شود.
4. تمرین‌ها، طرح بحث‌های آماده: برای 
گس��ترش و عمیق‌تر ش��دن کندوکاو، مانند گسترش 
مفاهیم و یادگیری مهارت‌های اس��تدلال و تفکر نقاد 
و خلاق و مراقبتی3، لازم اس��ت که تسهیلگر در میان 
بخش‌های ف��وق، فعالیت‌های مناس��ب و مرتبطی را 
انتخاب و استفاده کند. این کار با بهره‌گیری از کتاب‌های 
راهنم��ای معلم ممکن می‌ش��ود؛ زیرا تولی��د این نوع 

فعالیت‌ها برای تسهیلگران مبتدی بعید به‌نظر می‌رسد.
5. تشویق به واکنش‌های دیگر: این بخش 
شامل خودارزیابی، بیان نظرات و موشکافی‌های بیشتر 
از نوع قضاوت‌های فلسفی در قالب پروژه‌های هنری، 
نوشتن خلاق و بازی در نمایش و مانند آن است )لیپمن، 

.)101-103 :2003
در پایان هر جلسه یا دوره‌های معین، تسهیلگر از 
عملکرد فردی و گروهی دانش‌آموزان ارزیابی تکوینی 
و پایانی به‌عمل می‌آورد. این کار به‌صورت خودارزیابی 
دانش‌آموزان یا فهرس��ت مش��اهده‌ای تسهیلگر انجام 
می‌ش��ود. این خودارزیابی‌ها بیشتر به بررسی دو هدف 
می‌پردازد: پیش��رفت در دس��ت و پنجه ن��رم کردن با 
س��ؤال‌های فلس��فی که ممکن است ش��امل تطبیق 
باورها، فرضیه‌های جدی��د برای آزمایش‌های ذهنی یا 
حتی شفاف‌سازی خود س��ؤال باشد و دیگری، رشد در 
مهارت‌های شناختی و اجتماعی کندوکاو. لذا سؤالات 

ارزش‌یابی چنین خواهد بود:
 آی��ا برای نظ��رات خود به دیگ��ران دلیل ارائه 

می‌کنیم؟
 آیا به عمق مطلب می‌رویم؟

 آیا به یک‌دیگر گوش می‌دهیم؟
 آیا بدون حاشیه‌روی عمل می‌کنیم؟

 آی��ا ایده‌ی خ��ود را روی ایده‌های دیگران بنا 

می‌نهیم؟
 آیا با ملاحظه یک‌دیگر را تصحیح می‌کنیم؟

 آیا مایل بودیم به‌خاطر دلایل موجه نظر خود 
را عوض کنیم؟

در مورد سؤال‌هایی که قبلًا آن‌ها را نمی‌فهمیدیم، 
حالا چه فهمیده‌ایم؟

در طول 43 س��ال گذش��ته ای��ن روش به نوعی 
پایدار بوده اس��ت. گریگوری )2007( پیش��نهاد کرد به 
کودکان ی��اد بدهیم که چگونه قضاوت‌های فلس��فی 
خویش را که در کلاس بدان دست یافته‌اند، در زندگی 
شخصی و در جوامعی که در آن زندگی می‌کنند )خانه 
و مدرس��ه(، مخصوصاً کلاس فلسفه، بیازمایند و به‌کار 
ببرند اما نهایت و مرزهای عملکرد کودکان براس��اس 
قضاوت‌هایشان همیشه جای بحث بوده است پیشنهاد 
دیگر وی نیز امکان برخورداری از تأملات فلسفی فردی 
و خصوصی در قالب اندیش��ه، نوشتن انشا و دفترچه‌ی 

یادداشت برای کودکان است.
میان کندوکاو، تفکر علمی و تفکر در سایر زمینه‌ها 
تمایز مشخصی وجود ندارد ولی می‌توان گفت »کندوکاو 
علمی خوب )تدریس با کیفیت علمی( شامل کندوکاو 
فلسفی می‌شود. البته نمی‌توان نتیجه گرفت که همه‌ی 
کندوکاوهای فلسفی شامل کندوکاو علمی می‌شود.« 
کندوکاو فلس��فی چیزی بیش از کندوکاو علمی است، 
نه‌تنها با مسائل تجربی بلکه با مسائل مفهومی، منطقی 
و مسائل سایر حوزه‌های فلسفی سروکار دارد و ممکن 
اس��ت به یک کندوکاو علمی مشخص مربوط باشد یا 

نباشد )شارپ(.

برنامه‌های آموزش تفکر
به‌کارگی��ری برنامه‌های متعددی ب��رای پرورش 
مهارت‌های تفکر مورد تأیید محققان قرار گرفته است 
که همگی مفید و مؤثرند. تعدادی از آن‌ها به ش��هرت 
رس��یده‌اند و در م��دارس اج��را می‌ش��وند. برخی این 

برنامه‌های مؤثر و مفید عبارت‌اند از:
4CSMP .1- برنامه‌ی درسی ریاضی دوره‌ی 
ابتدای��ی که بر طبقه‌بندی، منطق پای��ه و تئوری اعداد 

تأکید دارد؛
5CORT .2- برنام��ه‌ی پرورش مهارت‌های 
نقاد، خلاق و س��ازنده به‌مدت سه س��ال برای همه‌ی 

سنین؛
6HOTS .3- مهارت‌های تفکر سطوح بالا و 
عبارت است از یک برنامه‌ی آزمایشگاهی رایانه‌ای برای 

کلاس‌های پیش‌دبستانی و ابتدایی؛
7ICE .4- فراین��د حل مس��ئله‌ی خلاق برای 

دانش‌آموزان پیش‌دبستانی تا پیش‌دانشگاهی؛

و  راهنمای��ی  دوره‌ی  دانش‌آم��وزان   -8IE .5
متوسطه در تکالیف حل مس��ئله و تمرین‌هایی درگیر 
می‌ش��وند که از آن‌ه��ا یادگیرن��ده‌ی فعال بس��ازد و 

توانایی‌های عمومی یادگیری آن‌ها را افزایش دهد؛
9KIDS .6- مدارس ابتدایی پرس��ش‌نامه‌ای 
از علای��ق دانش‌آموزان پر می‌کنند و براس��اس نتایج 
به‌دست آمده، دانش‌آموزان را با موضوعات انتخاب شده 
به یادگیری فعال و خودراهبری در سطوح بالای تفکر 

درگیر می‌کنند؛
دوره‌ی  دانش‌آم��وزان   -ODYSSEY  .7
راهنمایی و متوس��طه بر ش��ش جنب��ه از کارکردهای 
ش��ناختی تمرکز می‌کنند: اصول استدلال، درک زبان، 
اس��تدلال زبانی، حل مس��ئله، تصمیم‌گی��ری و تفکر 

تحقیقی؛
»فلس��فه  درس��ی  برنام��ه‌ی   -10P4C  .8
ب��رای ک��ودکان« برای س��ال‌های پیش‌دبس��تانی تا 
پیش‌دانش��گاهی که برای پرورش تفکر و مهارت‌های 
اس��تدلال از طریق بحث کلاسی پیرامون موضوعات 
فلسفی طراحی شده است. معلمان عادی باید دوره‌های 

آموزشی لازم را بگذرانند.
9. حل مسئله و درک مطلب11- این برنامه 
بر چهار جزء حل مسئله یعنی مهارت‌های رمزگشایی، 
واژگان، عملیات اصلی ریاضی و تفکر دقیق تأکید دارد 
و دانش‌آموزان در دو گروه شنونده-حلال مسئله با هم 

کار می‌کنند.
SAGE .10- برنام��ه‌ای ب��رای بچه‌ه��ای 
تیزه��وش ابتدایی که ترکیب��ی از فعالیت‌های پرورش 
مهارت‌ه��ای تفکر، فصل‌های کوچکی برای مطالعه و 

مطالعه‌ی مستقل است.
SOI .11- این برنامه مبتنی بر نظریه‌ی ساختار 
عقل گیلفورد است و پیرامون پرورش 120 مهارت عقلی 
تنظیم شده است که استدلال را بخش کلیدی یادگیری 

موفق می‌داند.
12TU .12- ای��ن برنام��ه ب��رای پ��رورش 
مهارت‌های تفکر چندگان��ه در دوره‌ی ابتدایی طراحی 
شده است. معلمان برای تفکر تولیدکننده، تصمیم‌گیری، 
طراحی، پیش‌بینی، برقراری ارتباط و گس��ترش دانش 

پایه، دوره‌های آموزشی لازم را می‌گذرانند.
THINK .13- دانش‌آموزان متوسطه درگیر 
فعالیت‌های حل مس��ئله‌ای می‌ش��وند که آن��ان را به 
بحث‌های منتهی به نتایج، در نظر گرفتن نظارت دیگر 

و تحلیل فرایندهای گوناگون استدلال تشویق می‌کند.
عواملی که موفقیت این برنامه‌ها را تأمین می‌کند 
کیفیت تدریس، پش��تیبانی مدیریتی، تناسب برنامه با 
جمعیت دانش‌آموزی، فضای مناس��ب و حدود اجرایی 
برنامه اس��ت. این عوامل نش��ان می‌دهد که موفقیت 



29

92
ت
هش

دیب
/ار
ی8

اره‌
شم

/1
ی6

وره‌
د

بیشتر به عوامل کیفی تدریس و شرایط آن وابسته است 
و نه صرف��اً نوع تدریس. از ای��ن رو، صحبت کردن از 
بهترین رویکرد برای مهارت‌های تفکر بی‌معناس��ت و 
نتایج تحقیقات از یک روش آموزش��ی خاص حمایت 
نمی‌کند. ولی همه متفق‌القول‌اند که برای رس��یدن به 
نتایج، زمان زیادی لازم اس��ت. حداق��ل 35 دقیقه در 
روز و چه��ار روز در هفته برای چندین ماه، برای تحقق 
واقع��ی گس��ترش مهارت‌های تفکر لازم اس��ت. با در 
اختیار داش��تن چنین زمانی برای آموزش مهارت‌های 
تفکر به‌معنای واقعی، مسلماً به نیروی انسانی مجرب و 
متعهد از یک‌سو و حمایت مدیر از سوی نیاز داریم. حفظ 
فضای مثبت کلاس، یعنی داشتن انتظارات و معیارهای 
بالا، تشویق معلم، محیط فیزیکی خوشایند و مواردی 
از این دس��ت، لازمه‌ی هر نوع یادگیری اس��ت و برای 
یادگیری مهارت‌های تفکر از اهمیت خاصی برخوردار 
است. علاوه بر این، معلمان و مدیران باید به‌طور منظم، 
فرهنگ کلی کلاس‌ها و مدرس��ه را هم ارزیابی کنند و 
پیش‌بینی کنند که این فرهنگ چگونه بر توانایی ایشان 
در ارتقای عادت‌های استدلال نقاد در میان دانش‌آموزان 
تأثير مي‌گذارد. نکته‌ی بس��یار مهم دیگر این‌که، فراتر 
از عادت‌های ذهنی عمل کردن و تجربه‌ی نگاه جدید 
به امور داشتن -که جوهره‌ی آموزش مهارت‌های تفکر 
است- همیشه با خطرپذیری همراه است. برای این‌که 
دانش‌آموزان مایل به ش��رکت در فعالیت‌های طراحی 
شده باشند، لازم اس��ت در حین تمرین گفت‌وگوهای 
کلاس��ی، ب��رای موش��کافی و بیان نظرات، بررس��ی 
موضع‌گیری‌ه��ای دیگر درباره‌ی موضوع مورد بحث و 
توجیه باورهای خویش درباره‌ی آن‌چه درس��ت و خوب 
است، احساس آزادی کنند )تاکر13، 1991( موفقیت این 
برنامه‌ها در گروی مؤلفه‌های تربیت‌معلم و فعالیت‌های 
کلاسی است که فضای باز، برانگیزاننده و حمایتگری 
را تبیین می‌کنند. به‌طور کلی، تاکر برای تقویت فضای 
مناسب به‌منظور پرورش مهارت‌های تفکر دوازده رفتار 

زیر را به معلمان توصیه کرده است:
1. تدوین قوانین اولیه‌ی مناس��ب پیش از شروع 

کلاس؛
2. فراهم آوردن فعالیت‌هایی که به‌خوبی و حساب 

شده طراحی شده باشند؛
3. احترام گذاشتن به تک‌تک دانش‌آموزان؛

4. فراهم آوردن فعالیت‌های بدون ترس و تهدید؛
5. انعطاف‌پذیری؛

6. قبول تفاوت‌های فردی دانش‌آموزان؛
7. به نمایش گذاشتن نگرش‌های مثبت؛

8. الگوسازی مهارت‌های تفکر؛
9. به حس��اب آوردن هر واکنش و تش��کر از هر 

پاسخ؛

جلدهای 
12 تا 16 
منتشر شد

دن گاتمن، نویس��نده‌ی طنزپرداز کودک و نوجوان آمریکایی، 
با آفرینش مجموعه‌ی 20 جلدی »مدرس��ه‌ی پرماجرا« )البته تاکنون؛ 
ممکن اس��ت تعداد عناوین این مجموعه افزای��ش یابد(، قدم در راهی 
گذاش��ته که تا حالا سابقه نداشته است. وی در این مجموعه کتاب‌ها، 
تمام اتفاقات و ماجراهایی را که می‌تواند در یک مدرس��ه‌ی ابتدایی رخ 
دهد، در قالبی روایی و طنز به تصویر می‌کش��د، به شکلی که کودکان 
به‌راحتی با داس��تان‌های مجموعه همراه می‌شوند و از کتابی به کتاب 

دیگر سفر می‌کنند.
انتش��ارات گام در تهران )تلف��ن 88494091( که پیش از این 11 
جلد از این مجموعه را منتش��ر کرده بود، به‌تازگی جلدهای 12 تا 16 را 
نیز به بازار نشر کتاب‌‌های داستانی ویژه‌ی دانش‌آموزان دوره‌ی ابتدایی 

عرضه کرده است.
»کارت‌های جادویی« )جلد 12(، »نویسنده‌ی کله‌گنده« )جلد13(، 
»اختراع سری« )جلد 14( و »مدرسه یا پادگان« )جلد 15( این مجموعه 
را تشکیل می‌دهند. همه‌ی این کتاب‌ها با تصویرهای کتاب اصلی که 
کار جیم پایلوت است و نیز با ترجمه‌ی مونا قائمی و به قیمت هر جلد 
2200 تومان منتش��ر شده است. هم‌چنین جلد 16 با  عنوان »روز آخر 
مدرسه«، با ترجمه‌ی محمود مزینانی به چاپ رسیده است. تصویرگر 
این کتاب نیز جیم پایلوت است. به گفته‌ی خانم موسوی، مدیر انتشارات 

گام، جلدهای دیگر این مجموعه نیز در راه است.

10. میدان دادن به شاگردان برای مشارکت فعال؛
11. تولی��د تمرین‌های��ی که بت��وان مطمئن بود 
تک‌تک دانش‌آموزان دست‌کم یک بار موفق به انجام 

آن می‌شوند؛
12. استفاده از انواع سبک‌های تدریس.

پی‌نوشت   
1. Lipman
2. Sharp
3. critical, creative and caring 
thinking
4. COMPREHENVIVE SCHOOL 
MATHEMATICS PROGRAM 
(CSMP).
5. COGNITIVE RESEARCH 
TRUST
6. HIGHER-ORDER THINKING 
SKILLS
7. INSTITUTE FOR CREATIVE 
EDUCATION
8. INSTRUMENTAL 
ENRICHMENT
9. KIDS INTEREST DISCOVERY 
STUDY
10. PHILOSOPHY FOR 
CHILDREN
11. PROBLEM SOLVING AND 
COMPREHENSION
12. TALENTS UNLIMITED
13. Jerry Thacker
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در قسمت‌های پیشین این پژوهش‌ها، مباحثی چون آسیب‌شناسی، مبانی و مهارت‌های پایه مورد توجه قرار گرفت. تلاش بر این بود که ضمن بیان اشتباهات 
و خطاها، تصویری درست و مبتنی بر روش‌شناسی علمی از پژوهش‌های دانش‌آموزی ارائه شود.

این قسمت به بحث در اصول اختصاص دارد یعنی ملاک‌هایی که می‌تواند مبنا قرار گیرد. هر فعالیت مرتبط با پژوهش‌های دانش‌آموزی را می‌توان با اصول 
محک زد و اگر فعالیتی با یک یا چند اصل سازگار نبود، باید مورد تجدید نظر قرار گیرد.

ابراهیم اصلانی

                    اصولی که در پژوهش‌های دانش‌آموزی باید مورد توجه قرار گیرد

مبانی، اصول و روش‌شناسی پژوهش‌های دانش‌آموزی- 8

ی
وز
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ش 

دان
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م

قسمت دوم اصول، چراغ راه است

اشاره

اشاره
در ادام��ه‌ی ای��ن مباح��ث ب��ه موض��وع اصول 
پژوهش‌های دانش‌آموزی رسیدیم. قسمتی از مطالب 
در قس��مت قبلی عنوان شد که شامل بحثی درباره‌ی 

ضرورت موضوع و سه مورد از اصول مورد نظر بود.
در این قس��مت که بخش پایان��ی این مقالات 
هم محسوب می‌ش��ود، با بقیه‌ی اصول پژوهش‌های 

دانش‌آموزی آشنا می‌شوید.

پژوهش‌های دانش‌آموزی هماهنگ با 
برنامه‌ها و مواد درسی است

امروزه ب��ا دیدگاه‌هایی که ب��ه فرایند آموزش و 
یادگیری وج��ود دارد. فعالیت‌هایی چون پژوهش‌های 
دانش‌آموزی می‌تواند در مسیری هماهنگ با برنامه‌ها 
و مواد درس��ی حرکت کند. یکی از مهم‌ترین تأکیدات 
نظریه‌های یادگیری جدید، نقش هرچه فعال یادگیرنده 
در فرایند یادگیری اس��ت. به این ترتیب، پژوهش‌های 
دانش‌آم��وزی می‌تواند مکمل برنامه‌ها و مواد درس��ی 
باشد و حتی کمبودها و کاستی‌های آن‌ها را جبران کند. 
امکان درک و فهم بعضی از موضوعات درس��ی زمانی 
میس��ر می‌ش��ود که آموزش از محیط محدود کلاس 
خارج ش��ده و موقعیت‌های دیگری با شرایط متفاوت 
و متناس��ب فراهم آید. کتاب‌خانه، آزمایشگاه و کارگاه 
تا حدی می‌تواند به تنوع‌بخش��ی محیط‌های یادگیری 
کم��ک کند اما موقعیت‌های پژوهش��ی ای��ن تنوع را 

گسترش بیشتری می‌دهد.
در اس��ناد تحول بنیادین آموزش‌وپرورش، هم به 
تنوع‌بخشی محیط‌ها و خدمات آموزشی و هم به ایجاد 
ش��بکه‌های پژوهشی فعال و اس��تفاده از فناوری‌های 
نوین توجه ش��ده اس��ت. در م��دارس ام��روزی و در 
همه‌ی دوره‌های آموزش��ی، باید به کارکرد هماهنگ 
پژوهش‌ه��ای دانش‌آموزی با برنامه‌ها و مواد درس��ی 

اهمیت بیشتری داده‌ شود تا این قابلیت به‌خوبی مورد 
استفاده قرار گیرد.

پژوهش‌های دانش‌آموزی متناسب با 
امکانات و شرایط است

درک درست از مفهوم پژوهش‌های دانش‌آموزی 
به تس��هیل فرایند آموزش و یادگیری کمک می‌کند، 
اما درک نادرس��ت از آن، در کنار مش��کلات دیگر، به 
هزینه‌تراشی می‌انجامد. ممکن است در شرایط خاص، 
بعضی از پژوهش‌های دانش‌آم��وزی، به‌ویژه آن‌هایی 
ک��ه در قالب آزمای��ش، نوآوری و اختراع هس��تند، به 
هزینه‌‌هایی نیاز داش��ته باش��ند اما در بیشتر موارد، این 

چنین نیست. 
براساس این اصل، خوب است به این نکات توجه 

کنید:
- تا حد امکان از هزینه تراشی اجتناب شود.

- ب��ا ارزیابی امکان��ات مدرس��ه و دانش‌آموزان، 
فعالیت پژوهشی پیشنهاد دهید.

- به اصل و محتوای کار بیش از حواشی اهمیت 
بدهید.

- مراقب گرایش به س��مت اقدامات تشریفاتی و 
تجملاتی باشید.

باتوجه به خطاه��ای رایج م��دارس در ارتباط با 
پژوهش‌های دانش‌آموزی، اصل مورد بحث باید مورد 
عنایت بیشتری قرار گیرد. هر پژوهش دانش‌آموزی باید 
متناسب با امکانات و شرایط مدرسه و دانش‌آموزان باشد 
و مهم‌تر از آن، از نظر اقتصادی مقرون به صرفه باشد.

امساک‌گری1، یک اصل علمی است که می‌گوید 
باید از حداقل متغیرها به حداکثر نتایج رس��ید. به تعبیر 
دیگر، گفته می‌ش��ود علم خسیس اس��ت و در تبیین 
و توضی��ح مش��اهدات و حقایق، س��اده‌ترین روش را 
برمی‌گزیند )دلاور، 1388 و شعاری‌نژاد، 1391(. یکی از 

ملاک‌های سنجش نقاط قوت و ضعف نظریه‌ها، اصل 
امساک گری است.

می‌ت��وان از همین اصل اس��تنباط ک��رد که در 
مراحل اجرایی یک پژوه��ش دانش‌آموزی، لزومی به 
ریخت‌وپاش و هزینه‌تراشی نیست. در گزارش فعالیت 
ب��ه صورت کتابچه و جزوه هم آنچه باید مهم باش��د، 
محت��وا و اصل موضوع اس��ت و نه تع��داد صفحات و 
فرعیات��ي مانند تزئین، طلا کوب کردن، چاپ رنگی و 

امثال آن.

پژوهش‌های دانش‌آموزی به امانت‌داری 
علمی پایبند است

وقت��ی در ه��دف و اس��اس کار انح��راف ایجاد 
می‌ش��ود، در تبعات آن هم بروز خطاها و کژی‌ها قابل 
انتظار اس��ت. نگاه نادرست به مفهوم پژوهش، موجب 
نادیده گرفتن بس��یاری از اص��ول فعالیت‌های علمی 
از جمل��ه اصل امان��ت‌داری می‌ش��ود. رواج مراجعه به 
اینترن��ت، نه‌تنها به اعتبار مطال��ب لطمه می‌زند، بلکه 
اصل امانت‌داری علمی را هم زیر سؤال می‌برد. به این 
ترتیب، در یک فعالیت علمی و پژوهشی نه‌تنها استنادها 
ضرورت دارند، بلکه باید امانت‌داری علمی رعایت شود. 
پژوهشگری که به امانت‌داری پایبند است، هر مطلبی را 
که از منبعی برداشت می‌کند، حتی اگر در حد یک جمله 
باشد، با شیوه‌های درست استناد مشخص می‌سازد. با 
تأسف، گاهی امانت‌داری علمی به حدی زیر پا گذاشته 
می‌شود که افراد به خود اجازه می‌دهند، بخش زیادی از 
یک مطلب یا کل آن و صفحات متعددی از یک کتاب 
یا نوش��ته‌های دیگران را رونوش��ت کنند. درج مطالب 
دیگران ب��دون ذکر منبع یا به نام خود، چه یک جمله 
باشد و چه بیشتر از آن، دزدی علمی محسوب می‌شود.
استناد کردن یا سند آوردن2 از مهم‌ترین اقدامات 
هر نوع نوش��ته‌ی علمی و پژوهشی اس��ت. منظور از 

کلیدواژه ها: پژوهش، پژوهش دانش آموزی، تفکر و خلاقیت
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اس��تناد این اس��ت که نویسنده چگونگی اس��تفاده از 
اندیشه‌های دیگران را به خواننده معرفی کند.

چه مطالبی باید مستند شوند؟
- اندیش��ه‌هایی که به دیگران تعل��ق دارند باید 

مشخص شده و منبع آن‌ها ذکر شود؛
- هر زمان که نظریه، روش یا داده‌ای مورد بحث 
قرار می‌گی��رد، باید منبع آن ذکر ش��ود تا اگر خواننده 
خواست اطلاعات بیشتری به‌دست آورد، بداند به کجا 

مراجعه کند؛
- هر زمان که افکار و اندیش��ه‌های نویس��نده با 
چارچوب فکری کسان دیگر هم‌خوانی دارد، باید موارد 

با ذکر منبع مشخص شوند )سیف، 1389(.
برای اس��تناد، اصول و روش‌ه��ای ظریف و گاه 
پیچیده‌ای وجود دارد که باید آموزش داده ش��ود، حتی 
اگر نتوان همه‌ی جزئیات استناد را در مدارس آموزش 

داد، اما سه نکته مسلم است: 
اول( درک اهمیت امانت‌داری علمی؛

در هم��ه‌ی  اس��تناد  پذی��رش ض��رورت  دوم( 
فعالیت‌های علمی و پژوهشی؛

سوم( آشنایی اولیه با روش‌های استناد.

ب�ه  دانش‌آم�وزی  پژوهش‌ه�ای 
مشارکت و همکاری منجر می‌شود

در هر فرایند آموزش��ی، موض��وع مهم، انگیزش 
اس��ت. به دلایل متع��دد، فنون انگی��زش در مدارس 
بس��یار محدودند و می‌توان گفت که رقابت، رایج‌ترین 
ابزار انگیزش��ی است. در مباحث نوین تربیتی، موضوع 
انگیزش بس��یار مورد توجه قرار دارد و به‌ویژه با مطرح 
ش��دن نظریه‌های یادگیری و آموزش که مشارکت را 
م��ورد تأکید قرار می‌دهند، در انگیزش هم مش��ارکت 

جایگزین رقابت می‌شود.
فعالیت‌ه��ای پژوهش��ی مبتنی ب��ر انگیزه‌های 
شخصی و درونی اس��ت. برای بیشتر پژوهشگران در 
هر س��طحی که باش��ند، انگیزه‌های درونی به هر نوع 
انگیزه‌ی مالی، رقابتی و برتری‌جویانه ارجح است. ورود 
انگیزه‌های رقابتی به فعالیت‌های پژوهشی، تلاش‌ها را 
از مس��یر درست منحرف می‌سازد. رقابت تلاش برای 
رسیدن به هدفی است که مورد نظر دیگری هم هست. 
در رقابت، هدف محدود است و بنابراین برنده و بازنده 
وجود دارد )اصلانی، 1390(. پژوهش‌های دانش‌آموزی 
اقدامی رقابت‌جویانه نیست بلکه روحیه‌ی مشارکت و 
همکاری در آن نهفته اس��ت. بس��یاری از فعالیت‌های 
پژوهش��ی در قالب کارهای گروه��ی و پروژه‌ای انجام 
می‌شود و در این فعالیت‌ها، هم‌فکری و هم‌افزایی بسیار 

مورد تأکید است.
از زاویه‌ای دیگر، فعالیت‌‌های پژوهشی می‌توانند 
کارک��ردی تربیتی در ابعاد عاطفی و اجتماعی داش��ته 
باش��ند. در این فعالیت‌ها، دانش‌آموزان امکان می‌یابند 
در کن��ار هم بودن، با هم کار کردن و با هم یاد گرفتن 

را تجربه کنند.

پژوهش‌های دانش‌آموزی به تجربه‌های 
شخصی احترام می‌گذارد

ام��روزه بحث‌های زیادی هم درباره‌ی جنبه‌های 
تحمیل��ی و اجباری آموزش‌های رس��می وج��ود دارد. 
بیشتر برنامه‌های درسی از پیش تعیین شده‌اند و باید در 
چارچوب مشخصی اجرا شوند. مدارس فرصت چندانی 
برای تجربه کردن، آزمودن و مس��تقل‌ اندیشدن ایجاد 

نمی‌کنند.
در پژوهش‌ه��ای دانش‌آم��وزی ام��کان آزادی 
عمل، انتخاب شخصی و اقدام مستقل زیاد است و به 
معنای دیگر، این نوع فعالیت‌ها به تجربه‌های شخصی 

دانش‌آموزان احترام می‌گذارد. 

پژوهش‌های دانش‌آموزی به خودگردانی 
و استقلال رفتار کمک می‌کند

یادگیری مؤثر نیاز به راهب��رد3 دارد. راهبرد یک 
نقشه‌ی کلی است که از مجموعه‌ای عملیات تشکیل 
یافته و برای رسیدن به یک هدف معین، طراحی و اجرا 
می‌شود. عموماً راهبردهای یادگیری را با دو اصطلاح 
راهبردهای شناختی4 و راهبردهای فراشناختی5 معرفی 

می‌کنند.
شناخت، فرایندی است که به کمک آن‌ یادگیری، 
یادآوری و تفکر صورت می‌پذیرد. راهبردهای شناختی، 
راهبردهای یادگیری هستند اما راهبردهای فراشناختی، 
تدبیرهایی برای نظارت به راهبردهای شناختی و کنترل 

و هدایت آن‌ها محسوب می‌شوند )سیف، 1386(.
این نکات برای آن گفته ش��ده که بدانیم توانایی 
دانش‌آموزان در نظارت و کنترل تفکر خودشان، مهارتی 
بس��یار مهم تلقی می‌ش��ود. یک دس��ته از مهم‌ترین 
راهبردهای فراشناختی آن‌هایی هستند که به نظم‌دهی 

یا سامان‌دهی رفتار یادگیرنده منجر می‌شوند.6
از آنج��ا ک��ه در فعالیت‌های پژوهش��ی، امکان 
انتخاب و استقلال در انگیزه و عمل وجود دارد، شرایط 
برای به‌کارگیری راهبردهای فراش��ناختی مس��اعدتر 
و در نتیجه، امکان خود س��امان‌دهی بیش��تر اس��ت. 
در فعالیت‌های پژوهش��ی، زمینه‌های مناس��بی برای 

خودگردانی و استقلال رفتار وجود دارد، از جمله:
- امکان استفاده از مهارت‌های فکر کردن؛

- برنامه‌ریزی برای رسیدن به اهداف؛
- باور داش��تن توانایی‌ها و استفاده از انگیزه‌های 

درونی؛
- ارزش قائل شدن برای تفکر و یادگیری.

در مراتب بالاتر، چه بسا پژوهش‌های دانش‌آموزی 
بتواند به رشد و اعتلای شخصیت دانش‌آموزان و حتی 
کمال‌گرایی آنان کمک کند. مرور زندگی دانشمندان و 
نظریه‌پردازان نشان می‌دهد که بیشتر آنان در مسیری 
قرار گرفته‌اند که باور آنان را برای موفقیت تقویت کرده 
اس��ت. اگر دانش‌آموزان نیز در این مسیر قرار بگیرند، 

می‌توان انتظار داشت که ش��اید از میان آنان، تعدادی 
پژوهشگر و دانشمند نیز بیرون بیاید.

پژوهش‌‌‌های دانش‌آموزی تلاشی برای 
توسعه‌ی تفکر و خلاقیت است

پژوهش دانش‌آموزی فعالیتی در جهت حل مسئله، 
تفکر انتقادی و خلاقیت است. در این جریان، دانش‌آموز 
تلاش می‌کند به کاربس��ت دانش و مهارت‌های قبلًا 
آموخت��ه ش��ده در موقعیت جدید دس��ت بزن��د؛ یعنی 
مس��ئله‌ای را حل کند. گاهی هم نگاه او به مس��ائل، 
اندیشمندانه اس��ت و به ارزیابی نتایج از طریق بررسی 
منطقی و منظم مسائل، ش��واهد و راه‌حل‌ها می‌پردازد 
که همان تفکر انتقادی است. در سطحی بالاتر ممکن 
است دانش‌آموز به توانایی اندیشیدن درباره‌ی امور، به 
راه‌های تازه و غیرمعمول دس��ت یابد و به راه‌حل‌های 

منحصر به فردی برای مسائل برسد )سیف، 1386(.
بنابراین، هر فعالیت پژوهشی با چالشی در سطوح 
گوناگون مواجه است و در این چالش، نه پاسخ از پیش 
تعیین‌ش��ده‌ای وجود دارد و نه بس��ته‌ای از جواب‌های 
قالبی و کلیش��ه‌ای. نباید پژوهش‌های دانش‌آموزی به 
ش��کل فعالیت‌هایی تجویزی و دیکته‌شده درآیند که 
این، تناقض آشکاری با اصول کار دارد. استفادة هدفمند 
و آگاهانه از پژوهش‌های دانش‌آموزی، موقعیتی یگانه 

برای پرورش مهارت‌های تفکر است.

پژوهش‌ه�ای دانش‌آم�وزی فعالیتی 
همه‌جانبه است

یک��ی از اه��داف مه��م تربیت، کمک به رش��د 
شخصیت پرورش‌یابندگان است. هر فعالیت آموزشی 
به‌طور معمول به یک یا چند جنبه‌ی رش��د شخصیت 
توجه بیشتری دارد. پژوهش‌های دانش‌آموزی از جمله 
فعالیت‌هایی است که در آن امکان پرداختن به همه‌ی 
جنبه‌های شخصیت وجود دارد. از این فعالیت‌ها می‌توان 
برای رش��د جنبه‌های جس��مانی، ش��ناختی، عاطفی، 

اجتماعی و اخلاقی دانش‌آموزان سود جست. 

‌ پی‌نوشت 
1. Parsimony Principle
2. Citation
3. Strategy
4. Cognition
5. metacognition
6. ب��رای اط�الع بیش��تر از راهبردهای ش��ناختی و 
فراش��ناختی به کتاب روان‌شناسی پرورشی نوین از 

دکتر علی‌اکبر سیف مراجعه کنید.

منابع 
1. سیف، علی‌اکبر )1389(. روش‌ تهیه‌ی پژوهشنامه. 

تهران: دوران.
2. اصلانی، ابراهیم )1390(. مدرسه‌ی بدون رقابت. 

تهران: دوران.
3. س��یف، علی‌اکبر )1386(. روان‌شناسی پرورشی 

نوین. تهران: دوران.
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مقاله‌ها و نوشته‌های دوس��تانی که نام آن‌ها در 
پی می‌آید، دریافت ش��د، به دلیل محدودیت صفحات 
متأسفانه چاپ آثار این افراد در مجله میسر نشد. منتظر 

آثار دیگر این همکاران گرامی هستیم : 
)آم��وزگار  ش�هرزاد م�کام برغن‌آب�ادی 
دبس��تان س��ما، تربت‌جام خراس��ان رضوی(، فاطمه 
حیدری )آموزگار دبستان علی‌بن ابی‌طالب، تفرش(، 
فرزان�ه رحیم�ی )آم��وزگار پایه‌ی اول، روس��تای 
کردیجان، آشتیان(، جواد علی‌اصغری )کارشناس 
انجم��ن اولی��ا و مربیان، منطقه‌ی س��ربند ش��ازند(، 
حس�ن لعل‌علیزاده )کارشناس مسئول تکنولوژی 
و گروه‌ه��ای آموزش��ی ابتدایی، اداره‌ی کل خراس��ان 
رضوی(، فرحناز قاس�می )آموزگار پایه‌ی شش��م 
دبس��تان هاتف، بروجرد(، بهزاد خلیلی دنیر‌آبادی 
)معاون دبستان ابوالقاس��م زنجان، روستای چمازکتی 
قائم‌ش��هر(، فاطمه س�لطانی )آموزگار، فریدونکنار 
مازندران(، محمدرضا معصومی )اصفهان(، حمید 
راوش‌چلم�ردی )آموزگار منطق��ه‌ی چهاردانگه‌ی 
کیاس��ر، مازندران(، روح‌اله خانی )سرگروه آموزشی 
منطقه بزینه‌رود، اس��تان زنجان(، حس�ین باقری 
)کارش��ناس آموزش ابتدایی و س��رگروه پایه‌ی ششم 
شهرس��تان دیر،‌ بوش��هر(، محمدحسین صمدی 
)آموزگار دبس��تان فردوس، خراس��ان جنوبی(، زهرا 
کریمی ملک‌آبادی )آموزگار دبس��تان حاج نصراله 
فتح��ی، باغبادران اصفهان(، حس�ن کابلی )معاون 
آموزگار دبستان هجرت، روستای گرگ تپه، منطقه‌ی 
زنجان‌رود، اس��تان زنجان(، الهام باق�ری )آموزگار 
پایه‌ی دوم بوستان ارشاد، نقده(، محدثه منصورزاده 
)دانشجوی کارش��ناس ارش��د زبان‌شناسی(، حسن 
مؤمنی )کارش��ناس ارش��د علوم اجتماعی، موسیان(، 
شهناز شیخی )کارشناس آموزش ابتدایی، موسیان(، 
زه�را غلامعلی‌نژاد )آموزگار دبس��تان شاهد فاین، 
خراس��ان جنوبی(، مسلم طهماس�بی‌نگهداری 
)آموزگار دبس��تان، آباده‌ی طش��ک فارس(، حمیده 
زارعی )کارش��ناس ارشد روان‌شناسی تربیتی، تسوج 
آذربایج��ان ش��رقی(، س�میه کهندل )دانش��جوی 
کارش��ناس ارشد علوم ارتباطات، دانشگاه آزاد اسلامی 
واح��د قوچان(، زه�را طاهری )آموزگار آموزش��گاه 
پیش‌حرفه‌ای مهرآیین، شهرکرد(، فاطمه هاشمی 
)آموزگار دبس��تان ولایت، آذرشهر آذربایجان شرقی(، 

محمد حمزه‌ای)کارشناس ارشد و آموزگار پایه‌ی اول 
دبستان بشارت، اسدآباد همدان(، مریم آقایی )دبیر 
زبان انگلیسی، تهران(، ليلا یوسفی‌پور )کارشناس 
آموزش ابتدایی، دبستان فرشتگان بروجرد(، محبوبه 
رض�ازاده )معاون دوره‌ی ابتدایی، تبادکان خراس��ان 
رضوی(، س�عید شایگان‌دوست )کارشناس ارشد 
پیش‌دبستانی، دبستان آیت روس��تای سنگبر،‌ بوانات 
فارس(، رضا کثیرلو )آموزگار دبس��تان شهید چمران 
روستای کسیک، خدابنده‌، ‌زنجان(، آرش محمدزاده 
)آم��وزگار دبس��تان نصر، س��نندج(، ناهید کوچکی 
میبدی )آموزگار دبس��تان حاجیه مریم فیاضی، میبد 
ی��زد(، معصومه نجیبی )کارش��ناس ارش��د زبان و 
ادبیات فارسی، ؟(، یوسف بابازاده )کارشناس ارشد 
مدیریت آموزش��ی و‌ آموزگار، شوط آذربایجان غربی(، 
زه�ره فصیحی )آموزگار دبس��تان مرضی��ه الزهرا، 
جرقویه‌ی علیا، اصفهان(، لیلی سلطانی‌دوغ‌آبادی 

س��عدی،  دبس��تان  )آم��وزگار 
ناحیه‌ی دو مش��هد(، علی‌اکبر 
س�یفی‌زاده )آموزگار دبس��تان 
ش��هید باهن��ر، آران و بی��دگل(، 
فریده متقی )آموزگار دبس��تان 
شهید موحد، ماه‌شهر خوزستان(، 
زهرا اس�حاق ابیانه )آموزگار 
دبستان سجادیه، منطقه‌ی شش 
تهران(، میت�را زمانی )آموزگار 
دبس��تان 22 بهم��ن تهرانس��ر، 
منطقه‌ی ن��ه ته��ران(، محمد 
اس�کلو  حاجی‌محم�دی 
)آم��وزگار دبس��تان 22 بهم��ن 
اس��کلو، کلیبر آذربایجان شرقی( 
و نامه‌هایی بدون ذکر مشخصات 
مح��ل خدمت ارس��ال‌کنندگان، 
ش��امل: فاطمه فرمانی، داود 
ارش��د  )کارش��ناس  س�لیمی 
عل�ی  آموزش��ی(،  تکنول��وژی 
صالحی )مدیر، رزن(، خدیجه 
)آم��وزگار  حسنی‌س�پهری 
پایه‌ی ششم، ناحیه‌ی دو همدان( 
و ماه‌بانو عظیمی )مدیر دبستان 

هیئت امنایی نزهت، ساری(. 

به محل مربوط ارسال شد 
نوشته‌های دوستان عزیزی را که نام آن‌ها در پی 

می‌آید، به محل‌های مربوط ارسال کردیم: 
* مقاله‌ی خانم شهرزاد امینی از منطقه‌ی 17 
تهران با عنوان »کاربرد مفاهیم آموزش علوم و س��ایر 

مواد درسی در هنر«، به رشد آموزش هنر. 
* پرس��ش محمدرضا گنج‌خانل�و، آموزگار 
شاغل در منطقه‌ی سجاسرود اس��تان زنجان درمورد 
کتاب‌های کار و فناوری پایه‌ی ششم ابتدایی، ‌به دفتر 

برنامه‌ریزی و تألیف کتاب‌های درسی. 
* مقال��ه‌ی تحلیلی - انتق��ادی حیدر کردی، 
آموزگار دبس��تان ش��هید کردی��ان تکیه، ب��اغ ملک 
خوزستان در مورد نقد و بررسی فارسی ششم دبستان، 
به دکتر فریدون اکبری ش��لدره‌ای، کارشناس مسئول 
گروه برنامه‌ریزی درس��ی ادبیات فارس��ی در سازمان 

پژوهش و برنامه‌ریزی آموزشی. 

گل‌های بهشت 
www.golhaybehesht,mihanblog.com
وب‌نوشته‌های علی‌اصغر فانی، آموزگار بخش جعفرآباد قم 

کلاس ششم 
http://payesheshom.persianblog.ir/
وب‌نوشته‌های امیر خزایی، آموزگار پایه‌ی ششم شهرستان 

دلفان 

تلالؤ اندیشه 
 www.talalaweandishe.blogfa.com
وب‌نوش��ته‌های خانم گودرزی، آموزگار پایه‌ی ششم شهر 

اصفهان 

دبستانی‌های عزیز 
http://kelas6.blogfa.com
وب‌نوش��ته‌های اله��ام نورای��ی، آم��وزگار پایه‌ی شش��م 

خمینی‌شهر 

با انتشار این شماره از مجله، تا مهرماه 92 از شما دور خواهیم بود ولی این به‌معنی آن نیست که همدیگر را فراموش کنیم. در خردادماه و تمامی تابستان 92، کماکان 
منتظر نامه‌ها، نوشته‌ها و تجربه‌های شما هستیم. در این شماره نیز به پاره‌ای از نامه‌ها و نوشته‌هایی که به طریق پستی یا به‌وسیله‌ی رایانامه از خوانندگان محترم دریافت 

داشته‌ایم، اشاره‌هایی کرده‌ایم. هم‌چنین در این شماره طبق رویه‌ی چند شماره‌ی قبل، چند وبلاگ آموزشی معرفی شده است. 

آشنایی با برخی از وبلاگ‌های فعال آموزگاران ابتدایی 


