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ائه�ى نظرم: بحث و ارگام سو
پس از اين�كه زمينه�ى لازم براى بحث ايجاد شد، نمايـنـده�هـاى

گروه�ها به نوبت نظر خود را اعلام مى�دارند.
 سؤال را كه براى شما مطرح كردم، روى تخته�ى٣من اين معلم: 

 دقيقه تفكر، براى١٥كلاس مى�نويسم. از گروه�ها مى�خواهم، پس از 
پاسخ�گويى به آن�ها آماده شوند.

دانش�آموزان درباره�ى سؤالات فـكـر مـى�كـنـنـد و نـتـايـج را روى
برگه�اى مى�نويسند.

وقت تمام شد. نماينده�ى گـروه اول بـراى پـاسـخ�گـويـى بـهمعلـم: 
سؤالات جلو بيايد و نظرات گروه خود را حداكثر ظرف پنج دقيـقـه بـيـان
كند. بقيه هم بايد به دقت به حرف�هاى او گـوش دهـنـد ... خـب، كـدام
گروه با نظر گروه اول موافق است؟ طرف�داران اين نظر بايستند و يـك
نفر را از ميان خود براى مباحثه انتخاب كنـنـد تـا در صـورت ضـرورت، بـا
نماينـده�ى گـروه اول هـم�فـكـرى كـنـد ... نـمـايـنـده�ى گـروه دوم بـراى
پاسخ�گويى به سؤالات جلو بيايد و نظرات گروه خود را حداكثر ظرف پنج
Tدقيقه بيان كند … متشكرم. كدام گروه با نظر نماينده�ى گروه دوم مخال
است؟ مخالفان اين نظر بايستند و يك نفر را از ميان خود براى مبـاحـثـه
انتخاب كنند تا در صورت ضرورت، با نماينده�ى گروه دوم هم�فكرى كند.

اين فعاليت تا پايان ادامه مى�يابد.

ش�يابى و اعلام نتايجم: ارزگام چهار
مطالب ارائه شده به وسيله�ى افراد گروه، ضمن گستـرش اطـلاعـات و
آگاهى دانش�آموزان، آنان را در مسير رسيدن به عقيده�ى درست قرار مى�دهد.

 به آراى آن�ها مراجعه كند و صحت و درستى نظريـاتًمعلم مى�تواند مجـددا
بيان شده را جويا شود. در پايان، معلم نظرات خود و شاگردان را بـه صـورت
نتايج مثبت بحث مطرح و توضيحات تكميلى را هم ارائه مى�دهد و جمع�بندى

طبق معـمـول هـر روز، وقـتـى وارد كـلاس شـدم، شـروع بـه حـضـور و
غياب دانش*آموزان كردم. كـلاس آرام بـود. هـنـوز اسـامـى چـنـد نـفـر را

 از جا بلند شد و گفت: «خانم! دلم درد مى*كند.»مريممريممريممريممريمنخوانده بودم كه 
به او گفتم: «عزيزم! صبحانه خورده*اى؟!»

گفت: «نه».
پرسيدم: «با خودت خوراكى آورده*اى؟»

گفت: «خانم اجازه! پرتقال با پول …»
در اين موقع، يكى از بچه*هاى زبل كلاس گفت: «خانم، مـگـه پـول

هم خوردنيه؟!»
يك*دفعه همه*ى بچه*ها زدند زير خنده و فضاى شادى برقرار شد.

بازپول خوراكى!
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مى�كند.
ســپــس

دانــــش�آمـــــوزان
نتايج بحث را كه همان

هدف�ها و محتـواى درس�
است، يادداشت مى�كنند.

مــحــاســن اســتــفـــاده از
هش مناظرتدريس به رو

ميهافم ى�هبناج�همه شرتسگ و طسب *
* يادگيرى در حد تسلط

* تقويت قوه�ى استدلال
* تقويت روحيه�ى انتقادپذيرى
* تقويت مهارت�هاى اجتماعى

* تربيت شهروند مطلوب
* ايجاد رقابت سالم و سازنده

* تقويت روحيه�ى هميارى
* پذيرش مسئوليت�ها

* تقويت اعتماد به نفس.
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