
شمارة پنجم - بهمن  1391
28

مقدمه
نياز به علم و آگاهي، جست وجو و کنجکاوي، دست یابي 
ــف علت پدیده ها از جمله نيازهاي فطري  به حقيقت و کش
ــت. آموزش وپرورش  ــاني اس و انگيزه هاي وجودي هر انس
ــخ دهد. اما از آن جا  ــت که باید به این نيازها پاس نهادي اس
ــخنراني به  ــائل را نمي توان در قالب خطابه و س که همة مس
ــرایط محيطي و  ــوزان آموخت، به خصوص اگر ش دانش آم
رواني آنان مساعد نباشد، یکي از راه هایي که مي تواند زمينة 
ــکفتن و حرکت فعال فکري و عملي را در دانش آموزان  ش

ایجاد کند، تشکيل جلسات بحث گروهي است.
ــا برنامه ریزي قبلي  ــة بحث گروهي اگر ب برگزاري جلس
توأم باشد، مي تواند فضایي مناسب ایجاد کند تا دانش آموز با 
احساس آزادي و امنيت در این فضا به راحتي و با صراحت 
حرف خود را بازگو و مکنونات قلبي خویش را اظهار کند. 
ــم ارزش قائل  ــراي نظریات دیگران ه ــورت او ب در این ص
ــاس احترام متقابل مي نماید، قدرت بيان پيدا  مي شود، احس
ــد و از تجربيات دیگران نيز  ــودش تجربه مي کن مي کند، خ
ــتر تأمل مي کند و ذهن خود  ــود مي جوید، در مسائل بيش س
ــد.  ــي و قضاوت هاي عجولانه رهایي بخش را از ساده اندیش
ــانةمعلم و مربي و والدین  ــه همين ترتيب، روش آزادمنش ب
در محيط خانه و مدرسه، زماني مي تواند به بهترین صورت 
مؤثر واقع شود که کلية این افراد در کار برنامه ریزي و تفکر 
ــائل خودشان، از فرصت  و تصميم گيري  هاي مربوط به مس

برابر بهره مند شوند و خود را در آن سهيم بدانند.

ضرورت تشکیل جلسات بحث گروهي
ــا به دليل  ــا، بعضي از خانواده ه ــط اجتماعي م در محي
ــع خوبي براي  ــي نمي توانند مرج ــف فکري و اخلاق ضع
ــادي فرزندان خود  ــؤالات علمي و اعتق ــخ گویي به س پاس
ــه کنجکاوي  ــودکان و نوجوانان، با توجه ب ــذا ک ــند. ل باش
ــند از طُرق صحيح  ــري و نيازهاي رواني خود مي کوش فط
ــائل پيرامون خویش آشنا شوند، و در این  و ناصحيح با مس
ــه  ــا افراد ناباب و گروه هاي ناصالح را در گوش راه چه بس
ــخ گویي به سؤالات و پرسش هاي خود  و کنار، مرجع پاس
ــت زمينه هاي انحراف و  قرار دهند. بدین ترتيب ممکن اس
ــوءرفتار در آنان پدید آید و از این طریق ساختار اندیشه  س
ــيوه اي نامطلوب شکل بگيرد. در  ــخصيت ایشان به ش و ش
ــئولان مدرسه به سختي خواهند  این صورت خانواده و مس
توانست طرز فکر و بينش ایجاد شده در دانش آموز را تغيير 
دهند و یا آن را اصلاح و بازسازي کنند. از این رو جلسات 
بحث گروهي، مرجع خوبي براي برطرف کردن مشکلات 
و پاسخ گویي به سؤالات مختلف دانش آموزان خواهد بود.
ــدة  ــة برنامه ریزي ش ــي، یک جلس ــة بحث گروه جلس
ــکل از معلم و مربي و دانش آموزان  زمان مند، منظم و متش
ــات اعمّ است  ــت. موضوعات قابل طرح در این جلس اس
ــي، انضباطي، علمي  ــائل اخلاقي، آموزشي، پرورش از: مس
ــه مطرح مي گردد و یا دیگر مسائل  و... که از سوي مدرس
ــکلات مبتلابه و موردنياز دانش آموزان، که از سوي  و مش

خود آنان مطرح مي شود.

غلامحسین ظفري
آموزش وپرورش ناحیه 1 شهرستان اهواز
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ــات باورها، خواست ها، ارزش ها، انتقادها  در این جلس
ــؤالات و پيش نهادهاي افراد در  ــکایت ها، طرح ها، س و ش
زمينه هاي درسي، تربيتي، اخلاقي و ورزشي مطرح مي شود 
و براي هر موضوع در طول این جلسات فرصتي پيش بيني 
مي گردد تا هر دانش آموز بتواند دربار ة آن موضوع مطالب 
و پيشنهادهاي مورد علاقة خود را مطرح کند و خواست ها 
ــتانه و صميمي  و آرزوهاي قلبي خویش را در فضاي دوس

بيان و احساسات خود را تخليه کند.
ــوزان، موجب بروز رفتارهاي  معضلات رواني دانش آم
نامتعادل و نابهنجار از سوي آنان در سطح مدرسه و خانه 
مي شود که مي توان با تشکيل چنين جلساتي از ميزان آن ها 
ــات، مشکلات معمولاً  ــت. در صورت استمرار جلس کاس
حل مي گردد و در عين حال زمينه اي براي طرح و بررسي 
ــي گروه در بيان  ــائل، و نيز هم احساس همه جانبة دیگر مس
ــه فراهم  ضرورت مقررات و قواعد نظم و انضباط مدرس
مي شود. به عبارت دیگر، ارزیابي کارها در جمع همسالان 
ــازي  ــه یادگيري و پذیرش و دروني س ــبب مي گردد ک س

مفاهيم و ارزش ها ساده تر صورت گيرد. 
ــوزان تا  ــدن دانش آم ــد اجتماعي ش ــب، رون بدین ترتي
ــت و راهنمایي معلمان و  ــه مي یابد که با هدای ــا ادام آن ج
ــات در حضور  ــلاح، کم کم ادارة این جلس ــان ذي ص مربي
ــام مي پذیرد. در  ــوزان انج ــط خود دانش آم ــان، توس مربي
ــات بحث گروهي است که روش آزادمنشانه، همراه  جلس
ــاد دلگرمي و ارج نهادن به نظریات  ــا احترام متقابل، ایج ب
ــتانه به  دانش آموزان در فضایي آرام و آزاد و با جوّي دوس
ــيند؛ همچنين،  ــود و به ثمر مي نش مورد اجرا گذارده مي ش
با بيان نظرات، پيشنهادها، انجام گفت وگو، انعطاف پذیري 
مربيان در مقابل آرا و افکار و احساسات دیگران، انعطاف 

فکري و روحي در عمل آموزش داده مي شود.

نقش معلم و مربي
ــتر  ــت معلم یا مربي بيش ــات گروهي بهتر اس در جلس
ــب که ابتدا  ــد. بدین ترتي ــا و هدایتگر بحث ها باش راهنم
ــپس از دانش آموزان  ــرح کند و س ــه را مط موضوع جلس
ــود را در زمينة مذکور، بيان  ــد نظرات و تجارب خ بخواه
ــا برنامه ریزي قبلي  ــد به طور منظم و ب ــات بای کنند. جلس

ــط معلم و مربي، با هدف طرح موضوعات موردنظر  توس
ــد دربارة آن مطالعه و فکر کرده  دانش آموزان )که قبلًا بای
ــم و انضباط و  ــود تا در برقراري نظ ــکيل ش ــند(، تش باش
ــخيص  ــررات، تصميم گيري ها، تش ــن و مق ــراي قواني اج
راه حل ها و بررسي اتفاقات و تجربيات مفيد دانش آموزان، 

مورد استفاده و بهره برداري قرار گيرد.
ــرح موضوعاتي دربارة  ــات، هم چنين ط ــن جلس در ای
ــة برخورد با  ــوزان، در زمين ــي دانش آم ــکلات عموم مش
ــالان خود در کلاس، در زنگ تفریح و یا در کارهاي  همس
ــایي، تخلية  ــته جمعي مي تواند به عقده گش گروهي و دس
ــات و تفاهم جمعي منجر شود و از جهت فکري  احساس
ــد.  ــي، هماهنگي گروهي و اجتماعي را ارتقا بخش و بينش
ــفانه بعضي از مدیران یا معلمان ما بدون این که خود  متأس
ــراس دارند و  ــدن دانش آموزان ه ــيار ش بخواهند از هوش
ــد؛ در صورتي که اگر  ــات را مفيد نمي دانن این گونه جلس
ــات با برنامه ریزي قبلي و ارائة بينش صحيح توسط  جلس
معلم و مربي آگاه و دلسوز، در فضایي دوستانه و صميمانه 
ــکيل و به طور صحيح هدایت و رهبري شود، در رشد  تش
ــخصيت دانش آموزان سهم بسزایي  روحية اجتماعي و ش
ــت و در ارتقاي سطح بينش و تحول فکري و  خواهد داش

رفتاري دانش آموزان بسيار مؤثر است.

دستاوردهاي بحث گروهي
ــه،  ــي و بحث گروهي در مدرس ــو به طور کل گفت وگ
به ویژه، داراي پي آمدها و برکاتي است که مي تواند در حد 
ــيعي به پرورش دانش آموزان در همة ابعاد بينجامد. در  وس

ادامه به پاره اي از این پي آمدها اشاره مي کنيم:
ــري از بروز تعارضات و کينه توزي ها در ميان  ـ پيش گي
دانش آموزان و ایجاد زمينه در آن ها براي شنيدن حرف هاي 

ناگفته و نظریات متقابل؛
ــي از طرح هاي  ــة بعض ــي در ارائ ــروز خلاقيت های ـ ب

گروهي و ابتکارهاي فردي دانش آموزان.
ــا و فعاليت هاي  ــت مثبت در کاره ــاد حس رقاب ـ ایج

درسي و پرورشي؛
ـ تقسيم عادلانة کارها و فعاليت ها در ميان دانش آموزان، 

از طریق تبادل نظر با آنان.
ــات  ــة احساس ــه تخلي ــه ب ــود ک ــات خ ــان نظری ـ بي
ــکلات مي انجامد و  ــبت به مسائل و مش دانش آموزان نس
ــان و دلگرم  ــات ایش موجب جهت دهي مثبت به احساس

شدن آنان مي شود.
ــاد روحية اجتماعي در دانش آموزان و برانگيختن  ـ ایج
ــس همکاري و همفکري و احترام متقابل  حس تعاون، ح

آنان نسبت به یکدیگر.
ــخن گفتن در جمع و کاسته شدن از واهمه  ـ تمرین س

داشتن در طرح نظر خود در ميان جمع.
ـ آموزش و تمرین عملي تکریم شخصيت دانش آموزان 

و ایجاد حس احترام متقابل و تقویت عزت نفس.
ــارکت دادن و فعال کردن همة اعضاي کلاس ها و  ـ مش
ــه و ایجاد انگيزه براي کار و فعاليت هاي  گروه هاي مدرس

درسي و پرورشي...
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ــورت در کارها و تجربة  ـ ایجاد روحية همفکري و مش
این که چگونه یک فکر خام در اثر مشورت با دیگران پخته 

مي شود.

روش اجرایي جلسات بحث گروهي
ــات بحث گروهي غالباً کاري دشوار است  ادارة جلس
ــه، حوصله و علاقمندي  ــه مهارت، تدبير، تجرب و نياز ب
ــتمرار و نتيجه بخش  به این گونه امور دارد تا بتوان به اس
ــتن چنين ویژگي هایي مربي  بودن آن اميدوار بود. با داش

ــد:  بای
ــه حرف هاي خود را  ــه فرصت برابر بدهد ک ـ به هم
ــاوي در  ــه با حق مس ــد و کلية اعضاي جلس ــو کنن بازگ

ــرکت کنند. ــه ش جلس
ــارة موضوعات  ــوزان بخواهد درب ــلًا از دانش آم ـ قب
ــد نظریات و  ــر مي توانن ــه فکر کنند و اگ ــتور جلس دس
ــنهادهاي خود را در دفترچه اي یادداشت کنند. مربی  پيش
ــه را از قبل به طور  هم چنين باید موضوع بحث هر جلس

ــخص و واضح اعلام کند. مش
ــه  ـ زمينه را طوري فراهم کند که همة بچه ها در جلس
ــياري از آنان در اظهارنظر مشارکت جویند و خود  و بس

ــان را پيدا کنند. راه حل مشکلاتش
ــة لفظي جلوگيري و افراد را با بازگو  ـ از بروز منازع
کردن نظریاتشان دلگرم کند. باید توجه داشت که جلسه 
ــکایات نيست، بلکه براي  منحصراً براي طرح گله ها و ش

ــت. رفع آن هاس
ـ کوتاهي در اجراي تصميمات جلسه، در مواردي که 
ــوي جمع گرفته مي شود، موجب دلسردي  تصميمي از س
و بي نتيجه  شدن جلسات خواهد شد. بنابراین اولين فرد 
ــه  ــت که باید به تصميمات متخذة جلس معلم و مربي اس

ــد. پایبند باش
ــه رئيس، منشي و ناظم جلسه مشخص  ـ در هر جلس

ــود و این افراد هر چند وقت یک بار تغيير کنند. ش
ــات متوقف شود  ــرفت گفت وگو در جلس ـ وقتي پيش
ــت روي نکات واقعي و موضوعات  مربي مي تواند انگش
ــذارد و از آن جا  ــوزان بگ ــرش همة دانش آم ــورد پذی م

ــد. ــه ده ــو را ادام گفت وگ

وظیفة مجري جلسات
ــات به شخصي  ــد ادارة جلس ــاره ش همان طور که اش
ــا بتواند از عهدة انجام  ــا ویژگي هاي خاص نياز دارد ت ب
ــات برآید. لذا مجري ـ که مي تواند  ــتمرار جلس آن و اس
ــاور، سرپرست  ــي، مش مدیر، معاون، معلم، مربي پرورش
ــد ـ لازم  خوابگاه و حتي نمایندة خود دانش آموزان باش

ــات رعایت کند. ــت نکاتي را در ادارة جلس اس
ــد و اجازه ندهد  ــخن افراد گوش ده ــا دقت به س ـ ب

ــيه برود. بحث به حاش
ــي پرهيز  ــري عجولانه و قضاوت ارزش ـ از نتيجه گي
ــارکت کنند و  ــازه بدهد همه در فکر کردن مش کند. اج
ــند. آن گاه دیدگاه هاي خود را بازگو  به راه حل ها بيندیش

ــب خویش را ارائه دهد. کنند و هرکس راه حل مناس

ــخن  ــوري فراهم آورد که افراد برابر س ــه را ط ـ زمين
ــد و نظریات  ــان ندهن ــدیدي نش دیگران عکس العمل ش
ــن کار ایجاد فضایي  ــد. لازمة ای ــر را تحمل کنن یکدیگ
ــت کافي براي بحث و  ــه و در نظر گرفتن فرص صميمان

ــت. گفت وگوس
ــري باید فرصتي فراهم کند که همة افراد حاضر  ـ مج
ــوند.  حرف هاي خود را بازگو کنند و به خوبي تخليه ش
ــهود است که همگان به فعاليت و  جذابيت کار زماني مش
ــرکت و راه حل  تکاپو بيفتند و در بحث ها به طور فعال ش
ــات  برقراري  ــکيل این جلس ــدف از تش ــه کنند. ه ارائ
ــت، بنابراین  ــخصيت اس ــم و تحکيم ش ــاط و تفاه ارتب

ــاس توافق ها پي گيري کرد. ــات را باید براس جلس
ـ مربي باید براي بررسي نظریات عموم دانش آموزان 
ــریع در کارها، جوّ  فرصت ایجاد کند، زیرا رأي گيري س
ــم و مربي به وجود  ــت و برخورد را در مقابل معل مقاوم

ــي آورد.  م
ــت مجري  ــد، بهتر اس ـ اگر تفاهم و توافق حاصل نش
ــه را بار دیگر تشکيل دهد تا بحث همه گير و زمينة  جلس

ــود. موافقت اکثریت فراهم ش
ــة بحث گروهي  ـ اگر پس از بحث و تبادل نظر، جلس
ــري آگاهانه و  ــم با تدبي ــيد، مربي و معل ــه نتيجه نرس ب
ــاذ کند و آن را به  ــده مي تواند تصميماتي اتخ حساب ش
مرحلة اجرا بگذارد. باید توجه داشت که اگر تصميمات 
ــه بيزاري از  ــود، دانش آموزان را ب ــه ش ــنجيده گرفت ناس

ــه و نيز مخالفت وامي دارد. جلس
ـ در ابتداي هر جلسه، تصميمات جلسات قبل به طور 
ــت کمبود وقت  ــود. مربياني که به عل ــه بازگو ش خلاص
ــيار  ــد با عجله و تحکم کارها و تصميمات بس مي خواهن
ــوند که دانش آموزان  ــوب را اجرا کنند، موجب مي ش خ
ــان دهند و  به صورت انفعالي برخورد کنند، مقاومت نش
ــرفت کار و تصميم گيري را به تعویق بيندازند.  روند پيش
ــاس مي کنند که شخصيتشان نادیده گرفته شده  زیرا احس

ــهيم نمي دانند. ــت و دیگر خود را در تصميمات س اس
ــد باید با خوب  ــه را مدیریت مي کن ــي که جلس ـ کس
ــکل را بيابد.  ــد تا مش ــت ایجاد کن ــوش دادن، صميم گ
ــکل، نمونه و الگویي  انعطاف پذیري در طرح و حل مش
ــه راه هاي مؤثرتري  ــه دانش آموزان مي دهد و آنان را ب ب
ــوءتفاهمات هدایت  ــع س ــراري ارتباط و رف ــراي برق ب

ــد.  مي کن
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