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جامعه شناسی کار 
کار را مي توان »استفاده از نيروهاي مادي و معنوي در راه 
توليد ثروت یا ایجاد خدمات« تعریف کرد. در واقع، کار انسان 
 منشأ سود یا ارزش است. پس در تعریف کار همواره باید 
ــت. اقتصاددانان ویژگي کار  ــودن« را در نظر داش »مفيد ب
ــازمان دادن به  ــاختن و س ــان را قبل از هر چيز در س انس
مبارزه با طبيعت، در یک چارچوب اجتماعي، مي دانند. به 
ــت که انسان به کمک  بيان دیگر، کار مجموعه اعمالي اس
مغز، دست، ابزار و ماشين  براي استفادة عملي از ماده روي 
ــان اثر  ــام مي دهد، اما این اعمال نيز متقابلًا بر انس آن انج
ــد. این کنش و واکنش بين  ــذارد و او را تغيير مي ده مي گ
انسان و محيط کم و بيش طبيعي و عامل محرکي است که 

موجد دگرگوني در ساخت هاي اجتماعي مي شود. 
ــر فعاليتي که هدف از آن  ــد، بهره برداري و ه کار، تولي
ــي نيز، عامل  ــت در نظام هاي آموزش افزایش بهره وري اس
تعيين کننده و ارزشمندي است. در نظام هاي آموزشي غربي 
ــه« و آمریکا یا آسيا، مانند چين، همة  مانند »آلمان«، »فرانس
ــرکت در دوره هاي  ــر ملزم به ش دانش آموزان دختر و پس
ــا قابليت  ــتند ت ــدي هس ــاي تولي ــوزي در بخش ه کارآم
ــتغال براي آنان  فعاليت هاي فني، حرفه اي و در نهایت اش
ــبب بروز استعدادها و به  ــود. در واقع، این امر س فراهم ش

ظهور رسيدن ظرفيت آنان خواهد شد.
شکوفا کردن استعدادهاي دانش آموزان و در نهایت نشاط 
ــيدن به آنان مستلزم کار و فعاليت است. این درجات  بخش
ــب عاطفي گوناگون که در حين کار و فعاليت بروز  و مرات
ــب قالب هاي اجتماعي و فرهنگي به صور  مي کند برحس
ــر کار و فعاليت در وضعيت  ــود. اگ گوناگون ظاهر مي ش
مناسب و درست انجام پذیرد، تأثيرات مثبتي بر شخصيت 
فرد به جا مي گذارد. کار، به خصوص اگر با انتخاب آزاد و 
مبتني بر استعدادهاي فرد باشد، عامل روان شناختي مهمي 
ــخصيت، ایجاد رضایت دائمي و احساس  ــاخت ش در س
خوشبختي فرد است. در یک عبارت، کار از نظر اجتماعي 

اشاره
بشر از سپیده دم تاریخ، با به کارگیری هوش و آگاهی خود به ابزارسازی 
پرداخته و ماده و طبیعت را به خدمت خود درآورده است. در این راه، او به 
آنچه مستقیم در دسترس داشته اکتفا نکرده، بلکه همواره در تلاش و تکاپو 
بوده است تا با استفاده از آنچه در دسترس دارد نیازهاي خود را برآورد. 
بدین ترتیب، کار بشر هر روز پیچیده تر شده و از مرحلة طبیعی و غریزی 
فاصله گرفته تا این که جنبة فرهنگی یافته است. از سوی دیگر، چون زندگی 
اجتماعی نیازمند همکاری و همیاری است، این امر به تقسیم کار و توسعة 
تخصص ها و مهارت های گوناگون منجر شده و بر پیشرفت کمی و کیفی 
کار، آثار و نتایج آن ها افزوده و روابط اجتماعی و سازمان یافتة انسان را در 
قالب نهادها، سازمان ها، مؤسسات و واحدهای کم و بیش وسیع و تخصصی 
گسترش داده است. بدین ترتیب، کار انسان نه فقط با تجربه و دانش او در 
آمیخته، بلکه به صورت امري فرهنگی و ارزشی جلوه گر شده است. در 
نتیجه می توان گفت، بین اندیشه، کار و روابط اجتماعی پیوندی ناگسستنی 
پدید آمده است که حاصل آن به وجود آمدن تمدن و فرهنگ بشری است. 

کلید واژه ها: 

ش 
وز
 آم
ل،
تغا

اش
د، 

ولی
، ت
کار

ش
ور
پر
و 

حمیدرضا كفاش
دكترای علوم قرآنی



شمارة پنجم - بهمن  1391
17

ــا، و از نظر فردي در تحقق  ــکفتگي و تحرک تمدن ه در ش
شخصيت فرد و سرنوشت او اثرگذار است.

تولید و اشتغال
ــلاف اعتقاد رایج،  ــعة صنعت، برخ ــد و توس کار و تولي
خاصِ جوامع اروپاي غربي و آمریکاي شمالي نيست، بلکه 
این ها همه جنبشي است که در چند قرن اخير، به طور سریع 
ــورها، صرف نظر از ساخت اقتصادي  و متوالي در همة کش
ــه همين دليل،  ــت. ب ــترش یافته اس ــي آن ها گس و اجتماع
عقب ماندگي و توسعه نيافتگي را باید در تأخيري که از نظر 
ــعة صنعت، اشتغال و نظام آموزشي در برخي کشورها  توس
ــي رشد و  ــت. در این ميان، کار رکن اساس وجود دارد جس
ــت که در عين حال سبب آسایش و رفاه جامعه  توسعه اس
ــود. کار اساسي ترین فعاليت در حيات آدمي است  نيز مي ش
که بدون آن نه توليد، نه گسترش و نه ازدیاد وسایل و لوازم 

زندگي، هيچ یک قابل تصور نخواهد بود.
یکي از لوازم و ضرورت هاي پيشرفت و توسعة صنعتي، 
به عنوان یک نظام اقتصادي، کارایي نيروي انساني است که 
ــت آید. در این جا  ــد از راه کاربرد علم و فناوري به دس بای
ــص به بخش هاي  ــاني کارامد و متخص ــة نيروي انس عرض
صنعتي، کشاورزي و خدمات، از وظایف آموزش وپرورش 

است. 
ــرمایه گذاري  در جهان امروز آموزش وپرورش نوعي س
ملي محسوب مي شود، زیرا در کشف و پرورش استعدادهاي 
ــتعدادهاي افراد  ــبب بروز اس ــي نقش حياتي دارد و س عال
ــرد و جامعه ارزش اقتصادي  ــود که در نهایت براي ف مي ش
ــد  ــعه یافته مانن ــورهاي توس ــه کش ــت ک دارد. از این روس
ــادي خود را مدیون  ــرفت اقتص آمریکا، آلمان و ژاپن پيش

سرمایه گذاري در آموزش وپرورش هستند.
ــور، ابزاري براي توسعة اقتصادي  نيروي انساني هر کش
ــتيابي به توسعه غيرممکن.  ــور است و بدون آن دس آن کش
سياست هاي آموزش وپرورش باید الگوي اشتغال را طوري 
پيش بيني کند که با در نظر گرفتن عوامل اجتماعي، فرهنگي، 
ــي و اقتصادي حداکثر بازده و بهره وري را در نيروي  سياس
ــته باشد و شرایط مناسب را براي اشتغال  کار به همراه داش

دانش آموزان در بازار کار فراهم کند.

وضعیت سواد شاغلان آموزش فني و حرفه اي
رشد صنعت و خدمات در ایران موجب افزایش کارگاه ها، 
ــژه در فعاليت هاي  ــات کوچک به وی ــرکت ها و مؤسس ش

ــده و بخش عظيمي  ــي و خدماتي در دهة اخير ش بازرگان
از نيروي کار را به خود اختصاص داده است. انگيزة اصلي 
ــيس این کارگاه ها و مؤسسات آشنایي قبلي سرپرستان  تأس
ــتان و  ــت. این سرپرس آن ها با صنعت یا حرفة موردنظر اس
ــطه  ــان آن ها غالباً تحصيلات دورة راهنمایي یا متوس کارکن
دارند و مهارت خود را به صورت عملي و ضمن کار کسب 

کرده اند. 
ــه آموزش   ــرورش )خاص ــش آموزش وپ ــا نق در این ج
فني وحرفه اي( که بها دادن به ارتقاي مهارت حرفه اي نيروي 
انساني متخصص براي کار با فناوري مدرن است، در تحول 
ــت. لذا باید راهبرد  ــور انکارناپذیر اس قدرت توليدي کش
دقيقي براي توسعة منابع انساني در آموزش وپرورش تدوین 
ــرار دادن افزایش توليد ناخالص ملي و  ــرد که با مدنظر ق ک
افزایش بهره وري در کار، نه تنها امکان شرکت افراد جویاي 
ــته  ــون اقتصادي در نظر داش ــاي گوناگ کار را در فعاليت ه
باشد، بلکه امکان تأمين تخصص، مهارت و صلاحيت لازم 
ــد اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي کشور  را براي تأمين رش
فراهم کند. البته سمت گيري کلي باید به سوي فعاليت هایي 
ــتغال زایي آن متضمن بهره وري و  باشد که جدا از جنبة اش
بازدهي مطلوب نيز باشد. توجه به مسائل جمعيتي و تأثيري 
ــتغال و تغيير بنيان هاي اقتصادي و  ــاخت کلي اش که بر س
ــور مي گذارد از اهميت فوق العاده اي برخوردار  توليدي کش
ــد  ــاي کلي رش ــوب هدف ه ــه، در چارچ ــت. در نتيج اس
ــال 1391، ضرورت  ــت توليد ملي در س ــادي و اهمي اقتص
ــي ها، سياست ها و برنامه ریزي  تربيت نيروي  تعيين خط مش
ــاني کارامد در نظام آموزشي ایران امري اجتناب ناپذیر  انس
است. براي حل چالش اشتغال به کار دانش آموختگان دورة 
ــر برنامه ریزي و تأليف کتب  ــطه، اقدامات زیر در دفت متوس

درسي فني وحرفه اي و نظري ضروري است:
 توليد کتاب هاي درسي تلفيقي دورة متوسطه

ــاس  ــه اي براس ــي و حرف ــي فن ــاب درس ــد کت  تولي
استانداردهاي بين المللي

ــاس  ــوزش حرفه اي براس ــه هاي آم ــعة مؤسس  توس
استانداردهاي بين المللي

 ایجاد مجتمع هاي آموزش صنعتي مطابق با مهارت هاي 
شغلي موردنياز بازارهاي کار داخلي و جهاني

 استفاده از فناوري هاي کارامدتر با توانایي هاي علمي 
ـ تخصصي و مدیریتي حاکم بر این واحدها

 همکاري مشترک وزارت آموزش وپرورش با وزارت 
کار و امور اجتماعي


