
رويكرد سيستمى در تدوين كتاب ها 
و شيوه هاى تدريس تاريخ

وزارت آموزش و پرورش و سازمان هاى وابسته، از اين جهت كه متولى امر بنيادى و 
بسيار مهم آموزش دانش، پرورش شخصيت، مسئوليت پذيرى، خودباورى و نيز هويت يابى 
ــتند و با توجه به اين كه آموزش درست تاريخ  ــاز اين مرز و بوم هس براى جوانان آينده س
مى تواند نقش مهمى در تحقق اين رسالت ايفا كند، بايد همواره جلوتر و بيشتر از هر سازمان 
ديگر، طالب و مشوق نقد و بررسى اهداف و روش هاى اجرايى خود باشند. انجام نقد و 
ــانه اى از پويايى و تضمين كنندة تداوم اصلاحات در راستاى  بررسى و آسيب شناسى، نش
به كارگيرى شيوه هاى مؤثرتر نظرى و عملى به منظور دست يابى به اهداف مطلوب است. 
ــگرى و پيدا كردن  ــش هاى انجام گرفته، بيانگر توجه همگان به امر پژوهش، پژوهش كوش
راه حل هاى جديد است و نيز گامى مثبت و ارزنده در مسير بهبود فرايند آموزش محسوب 
مى شود. هم چنين، تلاش هاى فراوان و ابتكارات برخى از دبيران در سراسر كشور در استفاده 
از شيوه هاى نوين تدريس در جهت افزايش علاقة دانش آموزان، اگرچه جنبة فراگير ندارد، 
توانسته است نتايج مثبت و مؤثرى را به بار بنشاند. در اين نوشتار، نكاتى به اختصار در مورد 
ــى و رويكرد نظام دار به آن و نيز دربارة  ــى عوامل تأثيرگذار در فرايند آموزش آسيب شناس

تدوين كتاب هاى درسى و شيوه هاى تدريس، ارائه مى شود.

آسيب شناسى
همان گونه كه اشاره شد، لازمة پويايى هر سازمان و درنتيجه تلاش مداوم براى دست يابى 
به اهداف و شيوه هاى مطلوب، نقد و بررسى اهداف فعلى، سياست ها و روش هاى اجرايى 
خود است. سنجش، مقايسه و بازنگرى و اصلاح سياست ها و روش ها، از طريق شناخت 
كاستى ها، موانع و مشكلات، موضوع آسيب شناسى است. بايد توجه كرد كه بررسى هاى 

آسيب شناختى، زمانى بهره ورتر و مؤثرتر خواهند بود كه:
 به گونه اى پيوسته و مداوم در طول اجراى طرح ها و روش ها انجام گيرد تا از پديدار شدن 
اثرات منفى و ناخواستة تصميمات كه از بين بردن آن ها به تغييرات وسيع تر و هزينه هاى 

بيشتر نياز خواهد داشت، جلوگيرى كند.
 آسيب شناسى و اتخاذ تصميم در مورد بازنگرى ها بايد واقع گرايانه انجام پذيرد. آموزش 
و پرورش به گونة يك سيستم باز، تأثيرپذير از محيط اطراف و بيرونى، خود از جنبه هاى 
اقتصادى، اجتماعى، فرهنگى و ارزشى، و جهانى است و درنتيجه هرگونه بازنگرى در تدوين 
و اجراى طرح ها و روش ها، بايد با در نظر گرفتن واقعيت هاى محيط اطراف انجام گيرد. 
به اين ترتيب، با انتخاب سياست هاى مناسب، بر محيط بيرونى خود نيز تأثيرگذار خواهد 
شد و به اهداف مطلوب خود خواهد رسيد. از اين رو، در تدوين اهداف و روش هاى اجرا، 
توجه جدى به عوامل زمان و مكان، داده هاى امروز، نياز نسل جوان، آينده نگرى و پژوهش 
در مورد داده هاى فردا، سرعت تغييرات و تحولات در دنياى كوچك كنونى، ويژگى هاى 

دوران ارتباطات و اطلاعات و برچيده شدن مرزها، ضرورى خواهد بود.

نازنين موفق

رويكرد نظام دار در آسيب شناسى
در سال هاى اخير، تلاش ها و اقدامات 
ــى مؤلفه هاى  ــير نقد و بررس مثبتى در مس
ــخ، به گونة  ــر در فرايند آموزش تاري مؤث
ــه و مجزا براى هريك از آن ها و با  جداگان
ــتر بر تدوين كتاب هاى درسى،  تمركز بيش
ــورت گرفته و در برخى از موارد بهبود  ص
نسبى نيز به دست آمده است. نقد و بررسى 
ــرى جداگانة اين عوامل، بدون در  و بازنگ
نظر گرفتن وابستگى و تأثيرپذيرى آن ها از 
ــويى لازم بين  يكديگر، هماهنگى و هم س
آن ها، امكانات نرم افزارى و سخت افزارى 
ــراى انجام اصلاحات در مورد  مورد نياز ب
ــى نتايج  ــز بررس ــل و ني ــك از عوام هري
ــتقل از يكديگر،  بازنگرى آن ها به طور مس
نمى تواند اثربخشى مناسب داشته باشد. در 
اين باره، براى نمونه، پرسش هاى زير مطرح 

است:

برنامة درسى

دورة سيزدهم. شمارة 1 . پاييز 1390 

يخ
تار

ش 
وز
  آم
شد

ر

11



ــى در نگرش بر  ــه مى توان تحول  چگون
تدوين كتاب هاى درسى ايجاد كرد، بدون 
ــس، تغييرات  ــيوه هاى تدري ــه در ش آن ك

مناسب و هماهنگ به وجود آيد؟
ــخ»،  تاري ــدة  «فاي ــوان  مى ت ــه  چگون  
«درس آموزى از تاريخ» و «هويت يابى» را در 
راستاى افزايش انگيزه و علاقة دانش آموزان 
ــت يابى به اهداف مطلوب آموزشى،  و دس
با آموزش مهارت ها و شيوه هاى تجزيه و 
ــرد، درحالى كه ارزش يابى  تحليل تبيين ك
به گونة سنتى و بر مبناى محفوظات صورت 

گيرد؟
ــيوه ها و الگوهاى  ــوان ش  چگونه مى ت
ــورت يكنواخت  ــس را به ص ــن تدري نوي
ــتان هاى  ــتان ها و هنرس و در تمامى دبيرس
ــور و نه به گونة منفرد از سوى برخى  كش
ــگر، به اجرا گذاشت؛ بدون  از دبيران تلاش
ــان را آماده كنيم؛ به گونه اى كه  آن كه معلم
ــى را  ــتاوردهاى جديد آموزش بتوانند دس
به كار برند و نيز از صلاحيت هاى شناختى، 
مهارتى و عاطفى كه در مجموع، صلاحيت 
تأثيرگذارى بر دانش آموز را تشكيل مى دهد، 

برخوردار باشند.
ــد، براى رفع  ــن رو به نظر مى رس از اي
ــتى ها و ناهماهنگى هاى موجود و نيز  كاس
افزايش كارامدى، توجه به تمامى عوامل و 
مؤلفه هاى مؤثر در فرايند آموزشى به صورت 
يكپارچه و يك «سيستم» و اتخاذ رويكرد 
ــتمى» در آسيب شناسى آن ها، همراه  «سيس
ــنجش  ــتم براى س با «بازخورد كلى» سيس
ــناخت اثرات اعمال هرگونه تغيير و  و ش
ــرورى خواهد بود.  تحول و بازنگرى، ض
ــرفت  بدين ترتيب، در طول زمان و با پيش
ــبت به رفع  اجراى طرح ها و روش ها، نس
ــص و كمبودهاى مؤلفه هاى  به موقع نواق
فرايند آموزشى، به گونه اى هماهنگ اقدام 

و اصلاحات لازم انجام خواهد گرفت.

تدوين كتاب هاى درسى و شيوه هاى تدريس
ــد، مؤلفه هاى متعددى بر فرايند آموزشى تاريخ تأثيرگذارند  ــاره ش همان گونه كه اش
(هدف اصلى و اصول حاكم در تبيين نگرش تاريخى، تدوين كتاب هاى درسى، الگوهاى 

تدريس، شيوه هاى ارزش يابى، آموزش و آماده سازى معلمان و...).
ــى و  ــنهاداتى دربارة  تدريس كتاب هاى درس با توجه به فرصت محدود، نكات و پيش

شيوه هاى تدريس ارائه مى شود:

نكات
 اگرچه در سال هاى اخير، با توجه به نظرات همة همكاران گرامى دربارة حجم كتاب ها، 
شيوة نثر، محتوا، سرفصل ها، اسناد و تصاوير و تعداد ساعات درس متناسب و...، تغييرات و 
اصلاحات مفيدى در تدوين كتاب هاى درسى صورت گرفته است. اما هنوز در ساختار و 

ديدگاه حاكم بر تدوين آن ها، تحولى اساسى مطلوب به وجود نيامده است.
 پايه و اساس و محتواي كتاب هاى درسى تاريخ بر «نقل وقايع و رويدادها» بنا شده است 

و «وقايع نگارى»، محور اصلى آن ها را تشكيل مى دهد.
ــخ» و «درس آموزى از تاريخ»، در ميان انبوهى از رخدادها و حوادث پنهان  ــدة تاري  «فاي

مانده است.
 حجم كتاب زياد است و بيش از اندازه به «نقل» جزئيات و حاشيه ها پرداخته شده است. 
درنتيجه دربارة «نقد» رويدادهاى تاريخ ساز و انسان ساز و تجارب ارزشمند گذشتگان در 
رابطه با فعاليت هاى اجتماعى، فرهنگى، علمى، معنوى و عمران و آبادانى، توجه كافى و 

مورد انتظار مشاهده نمى شود.
ــخ مدار و كمتر پرسش مدار  ــى بيشتر پاس  محتواى كتاب هاى درس

هستند.
 آموزش سنتى و كتاب محور كنونى نيز، مانند شيوة تدوين كتاب هاى 
ــتر مواقع به صورت  ــل وقايع و در بيش ــى، بر پاية توصف و نق درس

يكسويه، شكل گرفته است.
 نسل جوان امروز بيش از گذشته طالب تجزيه و تحليل و بررسى هاى 
مستدل است. آن ها مى خواهند پرسش هاى خود را مطرح و پاسخ هاى 

مناسب دريافت و حس كنجكاوى شان را ارضا كنند.
 آموزش سنتى و نحوة ياددهى ـ يادگيرى فعلى كه بر مبناى «گفتن ـ 
شنيدن ـ حفظ كردن» و بدون مشاركت دانش آموزان استوار است، خود 

مانعى براى افزايش انگيزه محسوب مى شود.
 آموزش سنتى توانايى پاسخ به سؤال را در دانش آموز تقويت مى كند 

و نه توان نقد و پرسشگرى را.
 دانش آموزان بدون درس آموزى و شناخت تجربه ها و تجزية تحليل 
آزمون ها و خطاهاى گذشته، براى كاربرد در مسير حال و آيندة خود، 
تنها به حفظ وقايع و رويدادها مى پردازند و اين موضوع باعث كاهش 

جاذبة فراگيرى تاريخ شده است.
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پيشنهادها
 ساختار به ويژه محتواي كتاب هاى درسى در راستاى تقويت مهارت ها، خودادراكى و خودفهمى دانش آموزان و نقد وقايع و رويدادها 

به جاى نقل صرف وقايع، متحول شود.
 جزئيات و حاشيه ها حذف و درنتيجه حجم كتاب كمتر شود و به تجزيه و تحليل، و درستى و نادرستى تجربه هاى گذشتگان به صورت 

واقع گرايانه، بيشتر توجه شود.
 ساختار كتاب در كل و نيز براى هر درس مى تواند شامل دو بخش باشد: يك بخش براى دانش و آگاهى از داده ها و نكات اصلى وقايع 

و رويدادها و بخش ديگر براى تجزيه و تحليل، پردازش و نقد داده ها و رويدادهاى تاريخى و نتيجه گيرى از آن ها.
 از شيوة نوشتارى كمتر و از نمودارها و دياگرام ها در سنجش، مقايسه و تجزيه و تحليل داده هاى تاريخى در جهت تأمل و تفكر بيشتر 

از سوى دانش آموزان براى درك وقايع، بيشتر استفاده شود.
 در رويكردهاى جديد تدريس، به پرورش استعداد براى طرح سؤال از سوى دانش آموزان توجه شود تا توانايى فراگيرنده را نسبت به 

ارزيابى دانسته ها و ندانسته هاى خويش پرورش دهد.
ــتن انبوهى از اطلاعات و داده ها در ذهن دانش آموزان ملاك نيست و روش يادگيرى و كيفيت آن  ــيوه هاى جديد تدريس، انباش  در ش
مورد توجه است. داده هايى كه به ذهن سپرده شوند، ممكن است در آينده به خاطر آورده شوند، اما مطالب و درسى كه ياد گرفته شود، در 

آينده به كار گرفته خواهد شد.
 استفاده و به كارگيرى الگوهاى فعال تدريس و بهره گيرى از وسايل كمك آموزشى، در راستاى آموزش مهارت ها و شيوه هاى نقد و تجزيه 

و تحليل و چگونگى يادگيرى به دنش آموزان و درنتيجه افزايش انگيزة آنان، مورد توجه و تأكيد قرار گيرد.
 روش ها و الگوهاى فعال تدريس بايد به صورت فراگير، در تمام مدارس متوسطه و به طور رسمى، به جاى روش عرضة اطلاعات، 

اجرا و به كار گرفته شود.

براى رفع كاستى ها و ناهماهنگى هاى موجود و 
نيز افزايش كارامدى، توجه به تمامى عوامل و 
مؤلفه هاى مؤثر در فرايند آموزشى به صورت يكپارچه 
و يك «سيستم» و اتخاذ رويكرد «سيستمى» در 
آسيب شناسى آن ها، همراه با «بازخورد كلى» سيستم 
براى سنجش و شناخت اثرات اعمال هرگونه تغيير و 
تحول و بازنگرى، ضرورى خواهد بود
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