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مريم زارعيان
دبير شهرستان جهرم

ديدن راهی برای کسب معلومات است. تماشای افراد در حين 
انجام کار، روشی مؤثر در جهت يادگيری در مدت زمان کوتاه راجع 
به مشاغل و رشته هاست. يادگيری از طريق مشاهده، هميشه مورد 
توجه روان شناسان بوده است. حسن شعبانی معتقد است، «نوعی 
ديگر از انواع يادگيری هايی که به شناخت و تجزيه و تحليل نياز دارد، 
يادگيری از طريق مشاهده، سرمشق گيری و تقليد است. بسياری از 
ــاهده و تقليد آموخته  دانش ها، مهارت ها و گرايش ها، از طريق مش

می شوند.۱»  
ــهولت فهم  ــن دکتر مظلومی دربارة اثر تصوير در س هم چني
می نويسد: «ثابت شده است که انسان با ديدن اشيا يا تصوير آن ها 
و به کاربردن حواس با هم، بهتر و آسان تر و زودتر می تواند آن ها را 
بشناسد و خواصشان را درک كند. آن چه بدين وسيله فرا می گيرد، در 

خاطر او بيشتر پايدار می ماند.۲»
 يکی از راهکارهای اساسی براي بهتر برگزار شدن هفتة مشاغل 
ــت يافتن به يکی از اهداف والای آموزش وپرورش،  و هم چنين دس
ــازی جوانان و نوجوانان برای ورود به دنيای اشتغال،  يعنی آماده س
مشاهدة فيلم با هدف آشنايی با مشاغل و شناخت رشته های متوسطه 
ــت. در اين جا ذکر يک تجربه در هفتة مشاغل را  ــگاهی اس و دانش

ضروری می دانم.
ــاغل در مدرسه، علاوه بر مزيت ها، با مشکلاتی نيز  هفتة مش
همراه بود. يکی از اين مشکلات علاقه نداشتن برخی از دانش آموزان 
به تماشای فيلم بعضی از رشته و شغل ها بود. همين باعث می شد که 
گاه با بی ميلی فيلم را تماشا کنند و در نتيجه به هدف اصلی تماشای 
فيلم دست نيابند. با توجه به اين مشکلات بر آن شدم تا ديدن فيلم ها 
را تخصصی کنم. بنابراين، زمان تماشای فيلم ها را طوری تنظيم کردم 
ــه هماهنگ باشد. اما از  که با وقت آزاد همة دانش آموزان در مدرس
قبل، برنامة تماشای فيلم را به مدت يک هفته و برای هر روز در هفتة 
مشاغل، در تابلوی مدرسه نصب كردم تا همه دقيقاً بدانند در کدام روز، 
فيلم کدام رشته ها و شغل ها به نمايش درمی آيد و خود تصميم بگيرند 
بينندة کدام فيلم باشند. ضمناً هر روز، قبل از نمايش فيلم، با بلندگوی 

مدرسه نيز دانش آموزان علاقه مند را دعوت مي كردم. 
ــاغل طوری برگزار شد که در ارتباط با  بدين ترتيب، هفتة مش
مشاغل و رشته هاي گوناگون در گروه های مختلف و در زمان های 
ــود. در اين  ــمعی و بصری ارائه  ش معين، اطلاعاتی به صورت س
ساعات، فقط دانش آموزان علاقه مند به رشته يا شغل مورد نظر در 
اتاق سمعی بصری مدرسه حضور داشتند. بنابراين، با علاقه فيلم ها 
ــؤال می پرسيدند و يا  ــی دی های شغلی را تماشا می كردند، س و س

يادداشت  برمي داشتند.
اين برنامه را در طول سال های خدمت در پست مشاور مدرسه 
انجام داده ام. می توان گفت که بازخورد خوبی گرفته ام و دانش آموزان 
و مدير مدرسه هم راضي بوده اند. در پايان لازم می دانم براي کامل تر 
شدن مبحث يادگيری از طريق ديدن که هدف رفتاری نمايش فيلم 
در هفتة مشاغل است، به گفتاری از دکتر مظلومی در باب مزيت اين 

روش(تماشای فيلم توسط يادگيرندگان)، اشاره کنم. 

مزايای آموزش در روية فيلم 
الف) جريان کاری در مدتی کوتاه نشان داده می شود؛

ب) تحولات هر امر طبيعی يا علمی دقيقاً ارائه می شود.
ج) وضع رؤيت چنان طبيعی می شود که آدمی را خوشايند است 

و گويا خود در واقعه يا صحنه حضور دارد؛
د) خاطرة آموزش به مدت طولاني در ذهن می ماند؛

ه) يک چهارم زمانی که با کتاب يا معلم، برای آموزش صرف 
می شود، وقت لازم است؛

و) مدديار آموزش به اطفال کم هوش وکودن است.۳ 
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