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مدتی است در ادبیات علم مدیریت واژه‌ی »سرمایه‌ی انسانی« را بیشتر از واژه‌ی 

»نیروی انس��انی« به‌کار می‌برند. از طرفی هم��ه می‌دانیم که نهاد آموزش‌و‌ پرورش 

تأمین کننده و تربیت کننده‌ی نیروی انس��انی »عاقل و متفکر« است. مدرسه جایی 

است که می‌تواند به ارزش افزوده‌ی این سرمایه‌ی انسانی اضافه کند. مدرسه با توجه 

به تفاوت‌های فردی، از طریق ش��ناخت استعدادهای مختلف دانش‌آموزان و ایجاد 

زمینه‌های لازم برای پرورش این استعدادها، می‌تواند نقش بسیار مهمی داشته باشد. 

مدرسه نقش بسیار مهمی در بالفعل کردن استعدادهای بالقوه دارد. یکی از مهم‌ترین 

این روش‌ها آشنا کردن دانش‌آموزان با کتاب، مطالعه و روش‌های مطالعه است.

دوس��تان! ما معلمان می‌توانیم با تغیی��ر در روش تدریس، دانش‌آموزان را از 

حالت منفعل در فرآیند یاددهی ـ یادگیری به حالت فعال ارتقا دهیم. می‌توانیم با 

ایجاد سؤال در ذهن دانش‌آموزان برای پاسخ‌یابی سؤالات و جست‌وجو در سایر 

منابع دانش ـ کتاب‌های غیردرسی، مجلات، روزنامه‌ها و رسانه‌ها ـ دانش‌آموزان 

را به س��مت مطالعه س��وق دهیم. در انجام این مس��ئولیت ارزشمند از همکاری 

کتابداران محترم نباید محروم شویم. کتابدار مدرسه یار همیشگی ما برای تحقق 

این مهم است. مي‌دانيم همه‌ي مدرسه‌هاي ما كتابدار ندارند و اختصاص كتابدار 

به هر مدرس��ه‌اي ش��رط و شروطي دارد كه به‌راحتي ميسر نمي‌شود، ولي به نظر 

مي‌رسد تحقق این امر بستگی به عوامل زیر دارد:

é ایجاد و تجهیز کتابخانه‌های غنی و به‌روز در مدارس کشور؛

é استفاده از کتابدار متخصص و دلسوز در مدارس کشور؛

é ایجاد فضای تعامل سازنده بین معلمان و کتابداران.

همکاران محترم، اگر شما شاهد تجربه‌ی مفیدی در ارتباط با نقش فعال کتابخانه‌های 

مدارس، کتابداران دلسوز و هم‌چنین روش‌های فعال کردن دانش‌آموزان برای مطالعه و 

کتابخوانی بوده‌اید، شرح تجربه‌ی خود را برای ما بنویسید تا دیگران نیز از این تجارب 

استفاده کنند. امید است با توجه جدّی همه‌ی مسئولان آموزش و پرورش، شاهد ارزش 

افزوده‌ی کیفی بیشتری برای سرمایه‌های انسانی کشور عزیزمان ایران باشیم.
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سراپا اگر زرد و پژمرده‌ايم
ولي دل به پاييز نسپرده‌ايم

چو گلدان خالي، لب پنجره
پر از خاطرات ترك خورده‌ايم

اگر داغ دل بود، ما ديده‌ايم
اگر خون دل بود، ما خورده‌ايم

اگر دل دليل است، آورده‌ايم
اگر داغ شرط است، ما برده‌ايم

اگر دشنه‌ي دشمنان، گردنيم!
اگر خنجر دوستان، گرده‌ايم!

گواهي بخواهيد، اينك گواه:
همين زخم‌هايي كه نشمرده‌ايم!

دلي سربلند و سري سر به زير
از اين دست عمري به سر برده‌ايم

است ...دليل دل 
گرا
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‌ـ .ش( قيصر امين‌پور )1386ـ 1338 ه
شاعر و استاد دانشگاه

قيصر  در گُتوند، از توابع دزفول، متولد شد. ديپلم خود را در همان‌جا گرفت و به 
تحصيل در رش��ته‌ي پزشكي پرداخت. اما آن را رها كرد و رشته‌ي جامعه‌شناسي را 
برگزيد. باز هم در اين رشته نماند و به ادبيات فارسي روي آورد و تا مرحله‌ي دكترا، 

با نوشتن پايان‌نامه‌اي با درجه‌ي عالي، فارغ‌التحصيل شد.
امين‌پور از ش��اعران طليعه‌ي انقلاب اسلامي بود. اولين فعاليت‌هاي شعري و 
ادبي خود را در »حوزه‌ي انديشه و هنر اسلامي« كه بعدها »حوزه‌ي هنري سازمان 
تبليغات اسلامي« نام گرفت، شروع كرد و اشعارش خيلي زود مورد توجه قرار گرفت. 
شعري براي جنگ او، از بهترين اشعاري است كه تاكنون درباره‌ي جنگ تحميلي 
س��روده شده است. امين‌پور هم در حوزه‌ي بزرگ‌سالان و هم در حوزه‌ي نوجوانان، 
آثاري پديد آورده است: تنفس صبح، مثل چشمه مثل رود، آينه‌هاي ناگهان، 
گل‌ها همه آفتاب‌گردان‌اند و دستور زبان عشق. امين‌پور در آبان‌ماه 1386 

در پي بيماري درگذشت و در زادگاهش گتوند به خاك سپرده شد. 

فرهنگنامه‌ي نام‌آوران. تهران: نشر طلايي. 1387.
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اشاره
در شماره‌ي پيش،  هوش‌هاي چندگانه را معرفي و به جايگاه آن در آموزش به اختصار اشاره كرديم. از جمله نكات قابل 
توجه در مقوله‌ي هوش‌هاي چندگانه‌ي يادگيري، تأثير به‌كارگيري و توجه به آن‌ها در افزايش يادگيري و كنترل رفتارهاي 
دانش‌آموزان است. از اين‌رو، لسلي هارت1 نظريه‌پرداز و متخصص در حوزه‌ي تعليم و تربيت مي‌گويد: »مديريت، انضباط و 
مقررات، عصبانيت شديد معلم و ناكامي‌هاي دانش‌آموزان، همه‌، مشكلات اصلي شيوه‌ي معلم‌محوري هستند. به دانش‌آموزان 
 اجازه دهيد و آنان را تشويق كنيد تا از مغز خود براي يادگيري استفاده كنند. در اين‌صورت، نتايج حاصل حيرت‌انگيز خواهد بود«
 ]Hart, 1981[. به‌نظر مي‌رسد، اين قبيل نظريات كه از مطالعات گوناگون برآمده است، بالاترين انگيزه را براي جلب توجه 
معلمان به هوش‌هاي چندگانه )كه در اين‌جا به تعبيري با عنوان مغز از آن ياد شده است(، ايجاد مي‌كند. در اين شماره، يك 

دسته از هوش‌هاي چندگانه را معرفي مي‌كنيم. به اين منظور، قسمت‌هايي از طرح‌درس‌هاي نمونه را نيز مي‌آوريم.
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كليدواژه‌ها: هوش زباني، هوش چندگانه، معلم

دكتر ليلا سليقه‌دار

نقش زنان در 
كـلاس درس
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به اين نكته توجه مي‌كند. البته تاكنون هيچ آزموني براي 
شناس��ايي ميزان رشد هر يك از هوش‌ها طراحي نشده 
اس��ت كه جامع و كامل باشد و مورد تأييد صاحب‌نظران 
قرار گيرد. ليكن سؤالات و نكاتي وجود دارند كه هر كدام 
مي‌توانند بخش��ي از طيف وس��يع توانايي‌هاي انسان را 
ارزيابي كنند. براي مثال، در بخش هوش‌ زباني، بررسي 
موارد زير در درون خود، مي‌تواند روشنگر ماهيت و كيفيت 

هوش زباني باشد:
 به كتاب و كتاب‌خواني علاقه‌ي فراوان دارم.

 گوش دادن به راديو يا نوار مكالمه، نس��بت به ديدن 
تلويزيون يا فيلم، موارد بيش‌تري را به من مي‌آموزد.

 از انواع بازي‌هايي كه با كلمه‌ها انجام مي‌شوند، لذت 
مي‌برم. 

 به سرگرمي‌هاي زباني علاقه دارم.
 دروس��ي مانند فارسي، زبان انگليس��ي و عربي و نيز 
اجتماع��ي و تاريخ را نس��بت به رياضي و علوم آس��ان 

فرامي‌گيرم.
 يادگيري مكالمه و خواندن زبان دوم تقريباً براي من 

ساده است. 
 در مكالمات خود، غالباً لغاتي را به‌كار مي‌برم كه قبلًا 

آن‌ها را خوانده و يا شنيده‌ام.
 گاهي مطالبي مي‌نويس��م كه به خاطر آن‌ها بس��يار 
احساس غرور مي‌كنم. اين نوشته‌ها مرا از ديگران متمايز 

مي‌كند.
حال در صورتي كه پاسخ معلمي به موارد بالا نشانگر 
آن باشد كه از توانايي كلامي بالايي برخوردار نيست، آيا 
اين به معناي آن اس��ت ك��ه در كلاس درس وي، توجه‌ 
نكردن به هوش كلامي اجتناب‌ناپذير است؟ در اين حالت 

چه راهي وجود دارد؟
در پاس��خ بايد گفت، ممكن است تا پيش از آگاهي 
يافتن از اين موضوع، توجه كمتري به اس��تفاده از هوش 
كلام��ي در كلاس درس ص��ورت مي‌گرفته اس��ت، اما 
هنگامي كه معل��م از اين نكته آگاه مي‌ش��ود، مي‌تواند 
با اس��تفاده از متون نويس��ندگان، داس��تان‌هاي موجود، 
توانايي‌ه��اي دانش‌آموزان و يا دعوت از مهماناني كه در 
اين ارتباط از هوش بالايي برخوردار هستند، مانند شعرا، 
روزنامه‌ن��گاران، مجريان و... فعاليت‌هايي تكميلي انجام 
دهد و از اي��ن توانايي فراگيرندگان خود، براي يادگيري 

بيشتر و عميق‌تر آنان بهره گيرد.
براي ش��ناخت دانش‌آموزان داراي هوش زباني بالا، 
كافي است به نوشته‌ها و گفتار آن‌ها توجه داشته باشيم. 

دبي��ر درس تعليم��ات اجتماعي س��ال اول دوره‌ي 
راهنماي��ي تحصيلي، تصميم مي‌گيرد ضرورت و اهميت 
»از خودگذشتگي« )درس 12 كتاب( را به شيوه‌ي خاصي 
به فراگيرندگان خود آموزش دهد. او داستاني مي‌نويسد. 
در اين داس��تان، اعضاي خانواده ش��امل پدر، مادر و دو 
فرزند آن‌ها، چندان نگران يكديگر نيستند و به خاطر هم، 
كاري انجام نمي‌دهند. داس��تان به گونه‌اي طراحي شده 
است كه خستگي‌هاي ناش��ي از كار پدر، غمگيني مادر 
به خاطر بيماري س��ختي كه مدت‌هاست با آن دست به 
گريبان اس��ت، قهر طولاني برادر و خواهر كه هيچ‌كدام 
حاضر به عذرخواهي از يكديگر نيستند را با تأكيد نشان 
مي‌دهد. در قس��متي از داستان، معلم مكث مي‌كند و از 
فراگيرندگانش مي‌خواهد كه به انتخاب خود، هر يك به 
جاي يكي از شخصيت‌هاي داستان قرار بگيرند و احساس 
خود را بنويسند. داستان ادامه ميي‌ابد و پيش از آن‌كه به 
نقطه‌ي اوج خود برسد، معلم از بچه‌ها مي‌خواهد ادامه‌اي 

را براي آن پيش‌بيني كنند.
در اين شيوه، معلم به هوش زباني2 بسيار توجه كرده 
است. هوش زباني كه يكي از هوش‌هاي چندگانه است، 
به معني توانايي به‌كارگيري درست لغات، به‌صورت شفاهي 
)مثلًا از سوي داستان‌گو و سخن‌ران( يا به‌صورت نوشتاري 
)از سوي شاعر، نمايش‌نامه‌نويس، ويراستار يا روزنامه‌نگار 
و...( است. اين هوش، توانايي به‌كارگيري ماهرانه‌ي نحو 
)س��اختار زبان(، آواشناسي )صداهاي زبان(، معناشناسي 
)معناي زبان( و جنبه‌هاي عملي )كاربردهاي عملي زبان( 
را ش��امل مي‌ش��ود. برخي از اين كاربردها عبارت‌اند از: 
به‌كارگيري زبان براي متقاعد كردن ديگران تا ش��يوه‌ي 
خاصي را در عملكردهاي خود به‌كار گيرند؛ اس��تفاده از 
زبان براي به خاط��ر آوردن اطلاعات؛ به‌كارگيري زبان 
براي آگاهي بخشيدن؛ و بالاخره به‌كارگيري زبان براي 

صحبت كردن از خود زبان.
بديه��ي اس��ت، معلم نيز مانن��د هر انس��اني واجد 
هوش‌هاي چندگانه اس��ت و احتمالًا چند نوع هوش در 
او، بيش از س��اير موارد رش��د كرده و امكان ش��كوفايي 
داشته است. تعيين ماهيت و كيفيت اين هوش‌ها و يافتن 
روش‌هايي براي توسعه‌ي آن‌ها در زندگي شخصي معلم، 
يكي از گام‌هاي اساسي در استفاده از تئوري‌ هوش‌هاي 
چندگانه در كلاس درس اس��ت. به عبارت ديگر، معلمي 
كه نسبت به ماهيت و كيفيت هوش و توانايي‌هاي خود 
مطلع است، به همان اندازه، اهميت توجه به توانايي‌هاي 
هوشي را شناخته و در خصوص همه‌ي فراگيرندگان خود، 

براي شناخت 
دانش‌آموزان 

داراي
 هوش زباني بالا، 

كافي است به 
نوشته‌ها وگفتار

آن‌ها توجه 
داشته باشيم
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فراگيرندگاني ك��ه در اين گروه قرار مي‌گيرند، معمولًا با 
ديگران به روش كلامي ارتباط برقرار مي‌كنند، مي‌توانند 
اسامي مكان‌ها، تاريخ‌ها و جزئيات را به خوبي به حافظه‌ي 
خود بسپارند، كلمه‌ها را به درستي ادا مي‌كنند و نسبت به 
سن خود، خوب مي‌نويس��ند. البته ساير ويژگي‌هايي كه 
پيش از اين در مورد معلمان مطرح شد نيز در مورد آن‌ها 

صدق مي‌كند.
به مثال ديگري در زمينه‌ي هوش كلامي توجه كنيد. 
معلمي براي آموزش انتقال گرما در درس علوم، سه منظره 
از يك مركز خريد را ترسيم مي‌كند. اين سه تصوير، سه 
زم��ان متفاوت را نش��ان مي‌دهد. يكي در س��اعت‌هاي 
اولي��ه‌ي يك روز معمولي، ديگري عصر يكي از روزهاي 
مياني هفته و س��ومي عصر يكي از روزهاي پاياني سال. 
بديهي اس��ت كه در تصوير اول، تعداد بس��يار اندكي از 
مراجعان در مركز خريد هستند. در تصوير دوم اين تعداد 
بيشتر است و در تصوير سوم جمعيت زيادي مشغول خريد 

و يا تماشاي ويترين فروشگاه‌ها هستند.
معلم با نمايش دادن تصاوير، از آن‌ها مي‌خواهد، در 
مورد آن‌ها داس��تاني تعريف كنند و ي��ا خاطره‌ي خود را 
از روزه��اي خريد بگويند. هم‌چنين خود را در يك مركز 
خريد و در زمان‌هاي متفاوت، مانند وقتي كه افراد كمي 
در آن‌جا حضور دارند و يا زماني بس��يار ش��لوغ تجس��م 
كنن��د و بگويند كه در اين‌صورت چه احساس��ي خواهند 
داشت؟ س��پس معلم مي‌پرسد: »به‌ نظر شما افرادي كه 
در فروش��گاه هستند، در كدام حالت بيشتر احساس گرما 
مي‌كنند؟ چرا؟« در اين مرحله، معلم مي‌تواند سؤالاتي از 

اين دست طرح كند.

پس از طرح اين مقدمه‌ي ملموس، توجه دانش‌آموزان 
را به تصاويري از شكل مولكول‌ها در سه حالت مايع، جامد 
و گاز جلب مي‌كند و از فراگيرندگان مي‌خواهد، شباهت 
هر تصوير را با تصوير مركز خريد بنويسند و نتيجه‌ي اين 
مقايسه را ش��رح دهند. به اين ترتيب، به موضوع انتقال 
گرما به روش رس��انايي و تفاوت آن‌ در س��ه حالت ماده 

مي‌پردازد.
تأكيد معلم بر بيان افكار دانش‌آموزان، بيان خاطرات 
و داس��تان‌ها، ارتب��اط دادن تصاوير با يكديگر و طرح آن 
از طريق كلام و نوشته، همگي روش‌هايي هستند كه به 
نوعي هوش كلامي فراگيرندگان را مخاطب قرار داده‌اند. 
در دو س��ناريوي ي��اد ش��ده، هنگامي ك��ه معلم از 
دانش‌آم��وزان دع��وت مي‌كن��د احس��اس خ��ود را در 
موقعيت‌ه��اي مورد نظر پيدا كنند، در واقع از اين طريق، 

هوش درون‌فردي فراگيرنده را نشانه رفته است.
علاوه بر به‌كارگيري شيوه‌هاي مبتني بر هوش زباني 
در تدريس، در ساير زمينه‌ها، از جمله اداره‌ي كلاس درس 
نيز مي‌توان از آن سود جست. براي مثال، هنگامي كه معلم 
قصد دارد توجه دانش‌آموزان را به خود جلب كند، روي تابلو 
مي‌نويسد: »لطفاً توجه كنيد«! در اين حالت، او با تكيه بر 
ه��وش زباني، دانش‌آموزان را به حضور فعال‌تر در كلاس 
درس دعوت مي‌كن��د. دو مثال معلمي كه قوانين كلاس 
خود را به زبان س��اده روي يك برگه مي‌نويسد و بر ديوار 
كلاس نصب مي‌كند و هم‌چنين، گفت‌وگو با دانش‌آموزي 
كه دچار مشكل خاصي است و ترغيب وي براي مطالعه‌ي 
كتاب‌هايي كه مي‌تواند به حل مشكل وي كمك كند، بر 

به‌كارگيري و نشانه‌گيري هوش زباني مبتني است.
پي‌نوشت

1. Leslie Hart
2. Linguistic Intelligence

معلم نيز 
مانند هر 
انساني واجد 
هوش‌هاي 
چندگانه است 
و احتمالًا چند 
نوع هوش در 
او، بيش از ساير 
موارد رشد 
كرده و امكان 
شكوفايي داشته 
است
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آيا تاكنون برايتان اتفاق افتاده است كه پوست دست‌ها، به ويژه اطراف ناخن‌هايتان، 
پوسته پوسته شود؟ و آيا گاهي اين مشكل با خارش توأم بوده است؟ و آيا در صورت مراجعه 
به پزش��ك و يا با خودتان گفته‌ايد، پائيز كه مي‌شود، دستم پوسته پوسته مي‌شود، پس به 

تغيير فصل حساسيت دارم؟
همه‌ي اين‌ها گوياي حساس��يت پوست ش��ما به گرد و غبار و خاك و به‌ويژه »گچ« 
اس��ت. مشكل حساسيت به گچ، ميان تعدادي از مربيان و معلمان وجود دارد و علائم آن 

عبارت‌اند از: 
1. پوسته پوسته شدن پوست اطراف ناخن‌ها؛

2. خارش پوست )البته در حالات شديد خارش ديده مي‌شود(.
در طول تابستان كه معمولًا برخورد با گچ وجود ندارد، اين علامت‌ها يا شديداً كاهش 
ميي‌ابند يا كاملًا از بين مي‌روند. براي درمان و كشف علت اصلي، بايد به پزشك به‌ويژه 
متخصص پوست مراجعه كرد، زيرا علاوه بر حساسيت به گچ، حساسيت به مواد ديگر و يا 
كاهش ويتامين‌هاي A و D و يا افزايش آن‌ها و برخي بيماري‌هاي داخلي نيز باعث بروز 

اين مشكل مي‌شود كه حتماً پزشك بايد آن‌ را بررسي كند.
پس، به توصيه‌هاي زير توجه كامل كنيد:

é از هيچ‌گونه كرم، پماد و يا تركيبات ديگر، بدون مشورت با پزشك، استفاده نكنيد.
é از دس��ت‌كش‌هاي پلاس��تيكي و يا پارچه‌اي )هنگام نوشتن با گچ و يا پاك‌كردن 

تخته( استفاده كنيد.
é تا حد امكان از نوشتن‌هاي غيرضروري بپرهيزيد.

é پاك كردن تخته را به دانش‌آموزاني كه حساسيت ندارند، واگذاريد.
é از كندن پوست اطراف ناخن خودداري كنيد.

اما بهترين و آسان‌ترين و كم‌هزينه‌ترين روش اين است كه با توضيح مطلب به مدير 
مدرسه، تقاضاي تهيه‌ي گچ‌هاي استاندارد شده‌ي فاقد حساسيت را بدهيد. ضمناً، پس از 

خروج از كلاس، دست‌ها را بدون استفاده از صابون بشوييد.
در پايان يادآور مي‌شود، معمولًا براي چنين معلماني تخته وايت‌برد و ماژيك‌هاي مربوط 
به آن‌ها، مفيد است، اما چون اين كار كاركرد آموزشي را در ابعاد گوناگون كاهش مي‌دهد، 

بهتر است اصرار خود را بر استفاده از گچ‌هاي استاندارد و غيرحساسيت‌زا متمركز كنيم.

سلامت پوست

پائيز كه مي‌شود 
دستم پوسته 

پوسته مي‌شود، 
پس به تغيير 

فصل حساسيت 
دارم

ان
علم

ت م
اش

هد
ب

احمد مختاریان
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قدیمی‌ترنن 
جشنواره‌ ي فیلم ایران

اشاره
به همراه س�ردبیر و طیبه رحیمی، عکاس مجله، باحمی�د رضا کفاش، معاون 
فناوري ارتباطات و اطلاعات آموزش�ی س�ازمان پژوهش و برنامه‌ريزي آموزش�ي 
وزارت آموزش و پرورش نه مصاحبه، که به گفت‌و‌گویی صمیمانه و دوستانه نشستیم. 
در همان اول گفت‌و‌گو، ناباورانه از قدمت و اهمیت این جشنواره‌ی بین‌المللی مطلع 
شدیم. شاید شما هم ندانید كه: جشنواره‌ی بین‌المللی رشد، قدیمی‌ترین و در واقع 
اولین جشنواره‌ی فیلم در ایران است؛ جشنواره‌ی رشد، جشنواره‌ای تخصصی است 
که در زمینه‌های آموزشی، علمی‌ـ تربیتی و با مدیریت وزارت آموزش‌و‌پرورش، هر 

ساله در آبان‌ماه به مدت یک هفته برگزار می‌شود.
اين جش�نواره‌ 46 س�ال پیش نخس�تین‌بار در س�ال 1342 توس�ط اداره‌ی 

فعالیت‌های سمعی و بصری آغاز به‌كار كرد و 39 دوره ي آن برگزار شده است.

گفت‌و‌گو با  حمیدرضا کفاش، دبیرجشنواره‌ی  بین المللی فیلم رشد

گو
ت‌و

گف

خورشيد محمدي

ي
يم

رح
ه 

طيب
س : 

کا
ع

شورای سازمانرئیس سازمان

شورای هماهنگی علمی
مدیریت حوزه‌ی ریاست و روابط 

عمومی و امور بین‌الملل

پژوهشکده‌ی برنامه‌ریزی 
درسی و نوآوری‌های 

آموزشی

دفتر برنامه‌ریزی و تألیف 
کتاب‌های درسی
 عمومی و نظری

دفتر برنامه‌ریزی و
 تألیف آموزش‌های فنی و 

حرفه‌ای و کاردانش

دفتر انتشارات 
کمک‌آموزشی

اداره‌ی کل چاپ و توزیع 
کتاب‌های درسی

معاونت فناوری ارتباطات و اطلاعات آموزشیمعاونت برنامه‌ریزی و توسعه‌ی مدیریت

دفتر نوسازی و
دفتر تأمین رسانه‌های آموزشی تحول اداری

مدیریت توسعه‌ی فناوری 
اطلاعات آموزشی

مدیریت امور مالی و 
تأمین منابع

نمودار تشکیلات سازمان پژوهش‌و برنامه‌ریزی آموزشی)وزارت آموزش‌وپرورش(

مدیریت امور کارکنان و 
پشتیبا نی
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 جش�نواره‌ی فیلم رشد، به‌عنوان جش�نواره‌ی فیلم‌های 
آموزش�ی، پی�ش از ه�ر مخاط�ب دیگ�ری، ب�ه معلمان و 
دانش‌آموزان تعل�ق دارد. چه گفتنی‌هایی از اهمیت و ابعاد 

جشنواره برای معلمان دارید؟
 جشنواره‌ی رشد قدیمی‌ترین جشنواره‌ی کشور است که 

امسال سی‌و‌نهمین دوره ي تولدش را جشن می‌گیرد.
از ایران دو فستیوال در دنیا به ثبت رسیده که یکی از آن‌ها 
جشنواره‌ی رشد است و یکی هم جشنواره‌ی فیلم کودک و 
نوجوان که به نام اصفهان معروف است. آموزش‌و‌پرورشی‌ها 
بنیان‌گذار اولین جش��نواره‌ی فیلم در ایران بودند و حتی نام 
جش��نواره را وزیر وقت آموزش‌و‌پ��رورش، دکتر خانلری، به 

جای واژه‌ی فستیوال، پیشنهاد کرده است.
 این جشنواره در چه بخش‌هایی برگزار می‌شود؟

 جشنواره‌ی رشد ابعاد وسیع و بزرگی مجموعه فیلم‌های علمی، 
آموزشی، تربیتی و داستانی را در قالب‌هاي گوناگون داستانی، مستند، 
کلیپ و... پوشش می‌دهد.از حدود پنج سال قبل، جشنواره‌ای فرعی 
به آن اضافه ش��د به نام »جش��نواره‌ی فیلم دانش‌آموزان« که از 

حرکت‌های بسیار ارزشمند محسوب می‌شود.
 معلمان و دانش‌آموزان، خانواده ها و دست اندر کاران تعلیم 
و تربیت مخاطبان فیلم‌های آموزش�ی، علمی، تربیتی، هستند. 

سازندگان این نوع فیلم‌ها چه کسانی هستند؟
 هنرمن��دان و فیلم‌س��ازان عرصه‌ه��ای گوناگون که در 
فراخوان‌هایی که می‌دهیم، می‌توان گفت فیلم‌هایش��ان را 
با اعتماد بسیار در اختیار ما قرار می‌دهند. خوش‌بختانه جمع 
هنرمندان و فیلم‌س��ازان هم مانند دیگ��ر گروه‌ها احترام و 

اعتماد خاصی به آموزش و پرورش قائل هستند.
 از مجموع فیلم‌های رسیده به دبیرخانه‌ی جشنواره، کدام 

فیلم‌ها در فهرست نمایش قرار می‌گیرند؟
 در مرحله‌ی جذب، تعداد زیادی فیلم به دست ما می‌رسد 
و آرشیو می‌شود. اما در مرحله‌ی نمایش، در کشور ما نمایش 
عمومی ضوابطی دارد. در این مرحله، مقررات وزارت ارشاد 
و ملاک‌های نمایش به میان می‌آید و بس��یاری از فیلم‌ها 
به‌عنوان فیلم آموزش��ی برای مخاطبان تخصصی آرش��یو 

می‌شود، اما امکان نمایش عمومی پیدا نمی‌کند.
 فیلم‌ه�ای جش�نواره در چ�ه مدت زم�ان و در کجاها به 

نمایش درمی‌آید؟
 فيلم‌ها هر ساله در آبان‌ماه و به مدت یک هفته، در چند 
س��ینما در تهران به نمایش درمی‌آیند. امسال جشنواره روز 
هشتم آبان‌ماه، مصادف با میلاد امام رضا)ع( افتتاح می‌شود 

و تا جمعه‌ی بعد که برنامه‌ی اختتامیه است، ادامه می‌یابد.

 آی�ا کار و نقش جش�نواره در همین مدت زم�ان و ابعاد 
نمایش، به اتمام می‌رسد؟

 خیر. از این نظر هم جش��نواره‌ی رش��د یک استثناست. 
جش��نواره‌ی رشد یک هفته کلید اکران عمومی می‌خورد. اما 
بعد از آن کار ما هم‌چنان با شور و هیجان و تلاش ادامه دارد. 
به این ترتیب که بعد از اختتامیه، از هر استان دو نماینده دعوت 
می‌کنیم تا فیلم‌های مناسب برای اکران در استان خودشان را 
کارشناسی کنند. سپس به مدت یک هفته، جشنواره‌ی استانی 
فیلم رشد در هر استان برگزار می‌شود که معمولًا در استان‌های 

محروم با استقبال بیشتری روبه‌رو شده است.
حرکت خیلی خوبی که سال گذشته انجام شد و درواقع 
پیشنهاد خود مسئولان و کارشناس��ان تربیتی بود، نمایش 
هم‌زمان فیلم رشد در زمان جشنواره در مراکز و دانشگاه‌های 
علوم تربیتی بود که با استقبال بسیار روبه‌رو شد و دانشجویان 
و تماشاگران، گاه در کنار سازندگان، فیلم‌ها را دیدند و پس 

از نمایش به نقد آن‌ها نشستند.
 همان‌طور که گفتید، مدت 39 دوره ي برگزاری جش�نواره و 
جذب فیلم‌های آموزشی بسیار، به فراهم شدن گنجینه‌ی بزرگی 
از فیلم‌ه�ای آموزش�ی انجامیده اس�ت. آیا دست‌رس�ی به این 
فیلم‌ها، حق معلم و دانش‌آموز و مخاطبانی از این‌دست نیست؟

 عرض کردم. این نقدی اس��ت که ما غالباً در سطوح بالای 
مدیریت هم با آن روبه‌رو هستیم. می‌گویند این‌همه هزینه )در پرانتز 
بگویم که جشنواره‌ی رشد جزو کم‌هزینه‌ترین جشنواره‌هاست(، 

برو بیا و تبلیغات، به چه کار معلم و دانش آموز می‌آید.
مثالی بزنم و آن ش��باهتی بین کار ما و شماست. شما 
برای معلم و دانش‌آموز مجله چاپ می‌کنید. این‌که مطالب 
ش��ما در فراین��د آموزش تأثی��ر می‌گذارد یا خی��ر، دیگر از 

محدوده‌ی کار شما خارج است.
کارکرد جشنواره هم معلوم است. ما با سختی هزار فیلم 
را از سراس��ر دنیا جمع می‌کنیم و ابتدا در جش��نواره و بعد 
در اس��تان‌ها نمایش می‌دهیم. سپس فیلم به قول شما به 
گنجینه‌ی ما اضافه می‌ش��ود. اما بعد از برگزاری، گروه‌ها و 
نیروهای بسیاری باید قدم به عرصه بگذارند و برای استمرار 

تأثیرات فرهنگی آموزشی سرمایه‌گذاری کنند.
 مجموعه‌ای که مس�ئول برگزاری جش�نواره اس�ت، در 
گذش�ته دفتر تکنولوژی آموزش�ی بود ک�ه در حال حاضر با 
عن�وان »معاونت فناوری«، وس�عت و ارتقای جایگاه یافته 
اس�ت. یک�ی از دفترهای ای�ن معاونت مس�ئول برگزاری 
جشنواره است. آیا دفترهای دیگر نمی‌توانند و نباید مسئول 

عمومی کردن گنجینه‌ی فیلم‌های آموزشی باشند؟

جشنواره‌ی رشد در 
ابعاد وسیع و بزرگی 

مجموعه فیلم‌های 
علمی، آموزشی، 

تربیتی و داستانی را 
در قالب‌هاي گوناگون 
داستانی، مستند، کلیپ 

و... پوشش می‌دهد
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 ببینید، این کار جشنواره نیست. به‌طور قطع، دفتر دیگری 
ه��م از این معاونت نمی‌تواند و حتی به لحاظ کارشناس��ی 
قادر نیست که ارتباط هزار و چند فیلم را با برنامه‌ی درسی 
پیدا کند. بلکه کارشناسان برنامه‌هاي درسي، در همکاری و 
گروه ش��دن با ما می‌توانند فیلم‌ها را طبقه‌بندی کنند. چند 
سال اس��ت که من به دفتر برنامه‌ريزي و تألیف كتاب‌هاي 
درس��ي اعلام کرده‌ام مثلًا 1000 دقیقه فیلم آموزشی علوم 
داریم. مؤلفان و کارشناس��انتان را بفرس��تید این فیلم‌ها را 
ببینند، تبدیل به وی‌سی‌دی کنند و با یک بسته‌ی آموزشی 
به مدارس بفرس��تند. اما دوستان می‌گویند، امکان این کار 
وس��یع و پرهزینه را نداریم. اگر اولِ مهر کتاب را نرسانیم، 
مملکت به هم می‌ریزد و وزیر عوض می‌ش��ود، اما اگر فیلم 

آموزشی نباشد، اتفاق مهمی نمی‌افتد.
 تأثیر فیلم‌های آموزش�ی را بر روند آموزش، اگر خیلی‌ها 
ندانن�د، مخاطب�ان اصل�ی آن خ�وب می‌دانند. ول�ی آن‌ها 
نمی‌دانند چه‌طور به این گنجینه دس�ت بیابن�د. واقعاً اکثر 
معلم�ان نمی‌دانند فیلم م�ورد نیاز خود را حت�ی با بودجه و 

زحمت خودشان چگونه پیدا کنند.
 بله، خب ما فیلم‌های آموزش��ی ب��ا محتوا و موضوعات 
گوناگون مناسب با برنامه‌ی درس��ی چند دوره را در اختیار 
داریم. اما کار جشنواره، بازنگری فیلم‌ها و کشف ارتباط آن‌ها 

با برنامه‌ی درسی نیست.
کار جشنواره نیست، اما کار چند تیم تشکیلاتی می‌تواند 
باش�د. آیا تا رسیدن به ش�رایط ایده‌آل، نمی‌توان برای پر 

کردن خلأ موجود از راه‌های دیگری استفاده کرد؟
 ببینید، م��ا بودجه‌ی خاصی برای کارشناس��ی و تکثیر 
فیلم‌ها نداریم. با چند بخش خصوصی وارد مذاکره شده‌ایم. 
حاضریم برای واگذاری این فیلم‌ها یا به قول شما گنجینه، 
هزین��ه و قیمتی هم دریافت نکنیم. اما حتی برای به نتیجه 

رسیدن این طرح هم مشکلاتی داریم.
 در حال حاضر اگر سازمان استان‌ها یا مناطق، مدارس و 
یا حتی یک معلم، شخصاً به شما، رجوع کند، می‌تواند فیلم 
مورد نیازش را دریافت کند؟ یا فهرستی را برای شناخت و 
جست‌و‌جوی فیلم‌های مورد نیازش، مطالعه و انتخاب کند؟

 بله. حتماً و ما اس��تقبال می‌کنیم. مشکلی از این لحاظ 
نداریم و می‌توانیم فیلم‌ها را در اختیار قرار دهيم.

 شما کار مجلات رشد و دفتر انتشارات کمک‌آموزشی را 
در انتشار یک رسانه، مشابه کار جشنواره عنوان کردید. ما 

هم راه‌حلی مشابه را می‌توانیم مطرح کنیم؟

 بله، حتماً خوش‌حال می‌ش��ویم. گفتم که ما معتقدیم و 
می‌دانیم بس��یاری از کارها را به‌تنهای��ی و در این معاونت 
نمی‌توانیم انجام بدهیم و نیاز هست که تیم‌هایی از سازمان‌ها 
و دفاتر ستادی، با ما همراه شوند تا فیلم آموزشی جای خود 

را در فرایند آموزش باز کند.
 طرح کتابنامه‌ی رشد می‌تواند الگوی خوبی در این زمینه 
باشد. هر ساله دفتر انتشارات کمک‌آموزشی، کتابی را شامل 
فهرست کتاب‌های آموزشی و استاندارد منتشر می‌کند. این 
امر موجب شده است که ناشران با علاقه قدم در این عرصه 
بگذارند. آن‌ها می‌کوشند کتاب‌هایشان استانداردهای لازم 
را داشته باشد و نامشان در این فهرست بیاید تا کتابشان 

از فروش بهتری برخوردار باشد.
همی�ن کار را می‌ش�ود در مورد فیلم‌های ش�ما و دیگر 
تولیدکنندگان انج�ام داد. در این صورت، مراکز آموزش�ی 
فهرستی دارند یا کتابنامه‌ای و یا سایتی که مجموعه‌ای از 
فیلم‌ها و نحوه‌ی رفع نیازهایشان را به آن‌ها نشان می‌دهد.

 فک��ر و طرح خوبی اس��ت و ما اس��تقبال می‌کنیم. اما 
همان‌طور که گفتم، دفاتر گوناگون باید کار را منحصر‌به‌فرد  
و از خودش��ان ببینن��د. مث�اًل دفتر چاپ و توزی��ع، فقط در 
محدوده‌ی چاپ و رس��اندن کت��اب فکر نکند و دفتر تألیف 
همین‌ک��ه محتوای کتاب را نوش��ت، فکر نکند کار تهیه‌ی 

ابزارهای آموزشی به ما مربوط نیست.
ما باید بسته‌های آموزشی را به مدارس بفرستیم و برای 

تهیه‌ی این بسته‌ها، قطعاً باید کار گروهی انجام داد.
و در این‌جا جا دارد ضمن تشکر از شما، گله‌ای را هم مطرح 
کنم. و آن همین نگاه افتراق در کارهاست که در اکثر دوستان 
هست. باورتان می‌شود بگویم، حداقل طی سال‌هایی که من در 
این معاونت عهده‌دار این مسئولیت هستم، شما اولین گروهی 
هس��تید که برای مصاحبه و کس��ب اطلاعات و اطلاع‌رسانی 
ب��ه ما رج��وع کرده‌اید! وقتی می‌گویید لازم اس��ت به معلمان 
اطلاع‌رسانی شود که چنین مجموعه‌ای با این امکانات وجود 
دارد تا معلم به آن رجوع کند، آیا مجلاتی مثل رشد معلم، رشد 
ابتدایی، رشد تکنولوژی و دیگر مجلات، نباید این اطلاع‌رسانی 

را که جزو اولویت‌های کارشان است، انجام بدهند.
در هر صورت از ش��ما متش��کرم و در همین گفت‌و‌گو 
اعلام می‌کنم که آماده‌ی قبول هرگونه همکاری و طرح‌های 

توسعه‌ی فرهنگی هستیم.
 ما هم از شما تشکر می‌کنیم. از این‌که در شرایط تراکم کار، وقت 

زیادی را برای معلمان و خوانندگان مجله‌ی ما اختصاص دادید.

ما باید بسته‌های 
آموزشی به مدارس 
بفرستیم و برای 
تهیه‌ی این بسته‌ها، 
قطعاً باید کار 
گروهی انجام داد

http://www.oerp.medu.ir/oerpeict/index.php :نشاني سايت معاونت فناوری ارتباطات و اطلاعات آموزشي 

           رشدآموزش   
                 راهنمایی

                   تحصیلی

10



ش
وه

 پژ
 در

ان
علم

م

الگوي مناسب برنامه‌ي درسي ايجاد علاقه و انگيزه‌ي 
دانش‌آم��وزان به مطالعه و پژوهش، چهار عنصر بنيادي دارد 
ك��ه هر يك از ابعاد و عناصر آن، كاربردهايي را براي ايجاد 
انگيزش در دانش‌آموزان دارند. اين چهار عنصر عبارت‌اند از:

1. ويژگي‌هاي دانش‌آم��وزان كه باعث ايجاد علاقه و 
انگيزه به مطالعه و پژوهش در آن‌ها مي‌شود. از جمله‌ي اين 
ويژگي‌ها عبارت‌اند از: نيازهاي شناختي )نياز به فهميدن، نياز 
به پيشرفت، نياز به استقلال و نياز براي حمايت از ارزشمندي 
شخصي(، نيازهاي اجتماعي )نياز براي وابستگي، نياز براي 

تأييد(، نيازهاي هيجاني )نياز براي كاهش اضطراب(.
نيازه��ا و رغب��ت براي ارض��اي آن‌ها، منب��ع اوليه‌ي 
انگيزش دانش‌آموزان اس��ت. براي مثال، نيازهاي شناختي 
دانش‌آموزان نيازهايي هس��تند كه درون آن‌ها وجود دارند و 
در آن‌ها انگيزه‌ي دروني براي فعاليت ايجاد مي‌كنند. مطالعه 
و انجام پژوهش، مس��تلزم برنامه‌ري��زي، كنترل و مديريت 

شخصي، توجه، تلاش، علاقه و انگيزش دروني است.
2. ويژگي‌ها و خصوصيات شخصي معلمان كه انگيزش 
دانش‌آموزان را نس��بت به مطالعه و تحقيق در دانش‌آموزان 
تحت تأثير قرار مي‌دهد. از جمله‌ي اين ويژگي‌ها عبارت‌اند از: 
خودكارامدي تدريس، ايجاد اشتياق و الگودهي فعاليت‌هاي 
مطالعه و پژوه��ش به دانش‌آموزان، ش��فقت و مهرباني با 

دانش‌آموزان، و داشتن انتظارات مناسب و مثبت از آن‌ها.
كاوشگري و مطالعه مستلزم اين است كه معلمان فضايي 
آرام و حمايت‌كننده براي دانش‌آموزان تدارك ببينند. معلمان با 
كارامدي بالا در تدريس، به‌جاي سرزنش دانش‌آموزان، آن‌ها را 
مورد محبت قرار مي‌دهند، و فرصت مناسبي براي نشان دادن 
آزمايش‌ها و دستاوردهاي پژوهشي دانش‌آموزان در اختيارشان 
مي‌گذارن��د. هرچه انگيزه و اش��تياق معلمان ب��ه فعاليت‌هاي 
مطالعاتي و تحقيقاتي بيشتر باشد، به همان نسبت دانش‌آموزان 
آن‌ها نيز نس��بت ب��ه اين فعاليت‌ها علاقه‌مندتر خواهند ش��د. 
علاقه‌من��د س��اختن و برانگيختن دانش‌آموزان ب��ه مطالعه و 

پژوهش، در گرو تعاملي است كه آن‌ها با معلمان خود دارند. 
دانش‌آم��وزان كلاس، در صورتي براي انجام مطالعه و 
پژوهش از خود علاقه‌مندي نشان مي‌دهند كه معلمانشان در 
اين باره از آن‌ها انتظارات قوي و مثبتي داشته باشند. در غير 
اين‌صورت، اگر فعاليت‌هاي مطالعاتي و تحقيقاتي دانش‌آموزان 

انگيزه‌ي مطالعه و پژوهش
سيمين جهاني

ناديده گرفته ش��ود و نحوه‌ي ارتباط و تعامل در اين زمينه با 
آن‌ها سرد باشد، تدريجاً به اين باور مي‌رسند كه توانايي‌شان 
در انجام مطالعه و پژوهش ضعيف اس��ت و در موقعيت‌هاي 

آتي، ممكن است آن‌ها به شكل ضعيف‌تري عمل كنند.
3. متغيرهاي جوّ كلاس��ي كه محيطي برانگيزاننده را 
براي مطالعه و پژوهش ايجاد مي‌كنند. از جمله‌ي اين متغيرها 
عبارت‌اند از: امنيت و نظم كلاسي، انتظار براي موفقيت در 
مطالعه و پژوهش، چالش‌انگيزي تكاليف و ارزش قائل شدن 

براي مطالعه و پژوهش و درك آن.
4. متغيره��اي آموزش��ي ك��ه علاقه‌مندي نس��بت به 
فعاليت‌ه��اي مطالعه و پژوهش��ي را افزاي��ش مي‌دهند. از 

منبع
 اين چكيده‌ي پژوهش از منبع زير اقتباس شده است: 

رضايي، دكتر اكبر ـ قدم‌پور، دكتر عزت‌الله. چگونگي ايجاد علاقه و انگيزه در 
دانش‌آموزان به مطالعه و پژوهش از طريق برنامه‌ي درسي. استاد ناظر: دكتر 

حسين پاشا شريفي. سازمان پژوهش و برنامه‌ريزي آموزشي. بهار 1385.

جمل��ه‌ي اين متغيرها عبارت‌ان��د از: تمركز مقدماتي )جلب 
توجه دانش‌آموزان(، ش��خصي كردن )پيوند محتواي درس 
با زندگي دانش‌آموزان(، درگيري )ش��ركت فعال و هدفمند 
در فعاليت‌هاي مطالعه و پژوهش(. هرچه محتواي درس با 
زندگي واقعي دانش‌آموزان پيوند و ارتباط نزديك‌تري داشته 
باشد، معني‌دارتر و منطقي‌تر جلوه مي‌كند و هر آن‌چه كه از 
معني و منطق قوي‌تري تبعيت كند، كنجكاوي دانش‌آموز را 

بيشتر تحريك مي‌كند.
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 بـرای زنـدگی
ترننت

 مناسبات تربیت دینی و 
تربیت برای زندگی

برخ��ی تصور می‌کنن��د تربیت یا 
باید برای دین باش��د یا برای زندگی. 
در ای��ن تصور، تربیت دینی ارتباطی با 
زندگی افراد ندارد و تنها به بعد آخرتی 
انسان می‌پردازد، و تربیت برای زندگی 
به دنیای انس��ان می‌پردازد و ارتباطی 
با آخ��رت فرد ندارد. هر ک��دام از این 
دو تصور نی��ز طرف‌دارانی دارد. برخی 
می‌پندارند، بعد معنوی و آخرتی انسان 
مهم اس��ت و لذا بای��د تربیت دینی را 
محور قرار داد. برخی هم که به موفقیت 
زندگی دنیا می‌اندیشند، معتقدند تربیت 

برای زندگی باید محور قرار گیرد.
پیش از این‌که به داوری درباره‌ی 
ای��ن دو عقیده بپردازی��م، باید ببینیم 
اساس��اً‌ تقابل تصور ش��ده میان این 
دو صحیح اس��ت یا نه؟ بنیان این دو 
دیدگاه بر یک تقابل و تضاد است. آیا 
این یک تناقض واقعی اس��ت یا یک 
پارادوکس و تناقض نماست؟ واقعیت 
این اس��ت که میان ای��ن دو تضاد و 
تقابلی وجود ندارد. ابعاد گوناگون تربیت 
دینی، عواملی برای موفقیت در زندگی 
به‌شمار می‌روند. اساساً دستورات دینی 
سبکی از زندگی را ارائه می‌کنند تا دنیا 
و آخرت ف��رد را آباد و اصلاح می‌کند. 
اصلاح آخرت و زندگی جاویدان انسان، 

نی
ت دی

ربی
ت

 حجت‌الاسلام عباس پسنديده

اشاره
در ش�ماره‌ی گذش�ته، درباره‌ی معنای تربیت دینی س�خن گفتیم و با معرفی رویکردها، 
بیان کردیم که تربیت دینی فقط تربیت مناس�کی نیس�ت. تربیت دینی ابعاد دیگری نیز دارد 
که اتفاقاً‌ بنیان‌ها و زیرساخت‌های بعد مناسکی و رفتاری دین هستند. این بحث از آن جهت 
اهمیت داشت که تصور ما را از تربیت دینی اصلاح کند. از دیگر اشتباهات فکری در تربیت 
دینی، تصور تناقض میان تربیت دینی و تربیت برای زندگی است. در این شماره، به این بحث 

می‌پردازیم و نسبت تربیت دینی و موفقیت فرزندان را روشن خواهیم کرد.

از رهگ��ذر اصلاح دنیا تأمین 
می‌شود. در آینده خواهید دید 
که به‌طور مشخص هر کدام 
از مؤلفه‌ه��ای تربی��ت دینی 
چه نقش��ی در زندگ��ی دارد. 
آن‌چه این‌جا به‌طور کلی مهم 

كليدواژه‌ها: تربيت ديني، فضائل اخلاقي، موفقيت در زندگي
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همه‌ی فضایل اخلاقی 
و باورهای اعتقادی و 

رفتارهای عبادی، در پیچ 
و خم زندگی دنیا معنا و 

کارایی پیدا می‌کنند

پی‌نوشت
1. محقق و كارشناس 

پژوهشكده‌ي علوم حديث

2. merton

3. achievement
منبع

گزارش كار گروه اعتياد همايش اسلام 
و آسيب‌هاي اجتماعي. زير چاپ.

آن با آس��یب‌های اجتماعی است. باید 
بگوییم، نابردباری در برابر مش��کلات 
و ناتوان��ی در تحم��ل و یافتن راه حل 
مناس��ب برای آن‌ها، از عللی است که 
می‌تواند فرزند را به اعتیاد، خودکش��ی 
و یا فرار از خانه بکش��اند. فرزندی که 
توانمندی تحمل و حل مش��کلات را 
نداش��ته باش��د، برای فرار از وضعیت 
موجود، یا به س��مت اعتیاد می‌رود تا 
وی را از هوشیاری و درک سختی‌های 
زندگی رها کند و یا دست به خودکشی 
می‌زند تا به رنج خ��ود پایان دهد و یا 
با کوچک‌ترین مش��کلی از خانه فرار 
می‌کند و همین امور می‌تواند زمینه‌ی 
آس��یب‌های جنس��ی و بزهکاری‌های 

دیگر را فراهم سازد.
طبق نظریه‌ی مرتون2، لذت‌گرایی 
و تأکی��د بیش از اندازه بر دس��تاورد و 
دارندگ��ی3، از عل��ل گرایش به اعتیاد 
است؛ زیرا چنان افرادی هنگام دست 
نیافتن به هدفش، برای تسکین خود به 
سمت مواد مخدر روی می‌آورد. همین 
امر ممکن اس��ت به خودکشی منجر 
شود و یا فرد برای یافتن زندگی بهتر، 
از خانه فرار کند که این خود می‌تواند 
زمینه‌ی فسادهای بعدی را فراهم سازد. 
فقدان توان بازداری و خویشتن‌داری، 
مقاوم��ت افراد را در برابر محرک‌های 
جنس��ی کاهش می‌ده��د و موجبات 
آلودگی‌های جنسی را فراهم می‌کند. 
ای��ن امر می‌تواند در دنیای واقعی و یا 

مجازی رخ دهد و...
همان‌گون��ه که می‌بینی��د، فقدان 
مؤلفه‌های دینی و وجود عناصر غیردینی 

است، این‌که همه‌ی فضایل اخلاقی و 
باورهای اعتقادی و رفتارهای عبادی، 
در پیچ و خم زندگی دنیا معنا و کارایی 
پی��دا می‌کنند. بنابرای��ن، تربیت دینی 
نه تنها ب��ا موفقیت در زندگی تضادی 
ندارد، بلکه تنه��ا راه و بهترین عامل 
تأمین موفقیت زندگی اس��ت. دین، از 
آن‌جا که از منبع اطمینان‌بخش وحی 
سرچشمه می‌گیرد، بهترین راه موفقیت 
انسان است. از این‌رو می‌توان گفت که 
موفقیت فرزندان جز از راه تربیت دینی 
تأمین نمی‌شود و تربیت دینی رهاوردی 

جز موفقیت آنان ندارد.
اجازه دهید برای روش��ن‌تر شدن 
بح��ث، به نتایج یکی از بررس��ی‌های 
علم��ی و اس�المی اش��اره کن��م. در 
تیرماه س��ال گذشته )1387(، همایش 
»اسلام و آس��یب‌های اجتماعی« به 
همت سازمان بهزیستی کشور برگزار 
ش��د. پژوه��ش بخش اس�المی این 
همایش را پژوهشکده‌ی علوم حدیث 
بر عهده داش��ت ک��ه این‌جانب نیز به 
خاطر مس��ئولیتم1، مستقیماً در همه‌ی 
 موضوع��ات همای��ش درگی��ر بودم. 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌9 آس��یب اجتماعی محور بررسی قرار 

گرفته بود که عبارت‌اند از:
1. اعتیاد، 2. خودکش��ی، 3. فرار از 
خانه، 4. کودکان خیابانی، 5.کودک‌آزاری، 
6. دخت��ران و زنان آس��یب دی��ده و در 
معرض آسیب، 7. همسرآزاری، 8. طلاق 
و 9. آس��یب‌های نو پدید )مثل اینترنت، 

ماهواره و...(.
نتایج بررس��ی‌های اسلامی نشان 
داد که این 9 موض��وع، به چند محور 
کلی در مطالعات و فرهنگ اسلامی بر 
می‌گردند: س��بک فرزندپروری، سبک 
ازدواج و زندگی زناشویی، و سبک تربیت 
جنس��ی. و در نهایت، همه‌ی این‌ها به 

سبک زندگی دینی باز می‌گردد.
آن‌چه به موضوع بحث ما مربوط 
می‌شود، سبک فرزندپروری و رابطه‌ی 

در شخصیت افراد، موجب بروز ناکامی 
در زندگ��ی و هم‌چنی��ن آس��یب‌های 
اجتماعی می‌ش��ود. لذت‌گرایی افراطی 
و فقدان توان صبر در برابر مش��کلات، 
وج��ود حرص و فق��دان عنصر قناعت، 
نارضایتی و زیاده‌خواه��ی، فقدان تقوا 
و توان خویش��تن‌داری و اموری از این 
دست، همگی از عناصر غیر دینی هستند 
که علل بروز این نابهنجاری‌ها محسوب 
می‌شوند و موجبات ناکامی و شکست را 

در زندگی فرزندان به‌وجود می‌آورند.
در حقیقت، آس��یب‌های اجتماعی 
به آس��یب‌های ف��ردی برمی‌گردد که 
آن هم به خاطر آس��یب‌های اخلاقی 
و اعتقادی و رفتاری اس��ت. در طرف 
مقابل، تربیت فرزند با مؤلفه‌های صبر، 
قناعت، رضامندی، تقوا و اموری از این 
دست، می‌تواند او را در برابر واقعیت‌ها 
و آسیب‌ها واکس��ینه کند و مصونیت 
بخشد. در نتیجه، کام‌یابی و بهروزی را 

برای آنان به ارمغان آورد.
بنابرای��ن، رویگردان��ی از تربیت 
دین��ی، رابطه‌ی مس��تقیمی با ناکامی 
دارد و رویکرد به تربیت دینی، رابطه‌ی 
مس��تقیم و تنگاتن��گ ب��ا کام‌یابی و 
بهروزی افراد در زندگی فرزندان دارد. 
آن‌چه مهم اس��ت، این‌که باید نگاه به 
تربی��ت دینی را تغیی��ر داد و از تربیت 
مناسکی به نوعی تربیت جامع‌نگر روی 
آورد که ش��امل مؤلفه‌ه��ای گوناگون 
دین‌داری )در حوزه‌ی اعتقاد، اخلاق و 
مناسک( شود. چنین تربیتی، موجبات 
موفقی��ت فرزن��دان در زندگی آینده را 

به‌وجود می‌آورد.
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آزادي و اختيار
اشاره

در شماره‌ي پيش، ادبيات روان‌شناسي و ديني را براي يافتن تصويري از انسان كه روان‌شناسي جديد و قرآن ارائه 
مي‌دهند، مرور كرديم. حاصل اين بود كه سه موضوع مورد قبول هر دو است:

اول اين كه انسان لوحي سفيد نيست، بلكه هم‌زمان با تولد، با خود نيرويي را مي‌آورد كه در آن تمايل و كشش به 
س�وي خوبي‌ها و كمال نهفته اس�ت. دوم اين‌كه انس�ان داراي قدرت تحليل و تفكر و تعقل است و سوم اين‌كه انسان 

داراي قدرت اختيار و آزادي انتخاب است.

ان
سم

ر آ
نظ

ز م
ا

دکتر یدالله سعیدنیا

بده !
ير 

تغي
ن، 

ر ك
فك

ن، 
وا

بخ
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ويژگي انسان
آخرين و مهم‌ترين دستاورد بحث قبلي اين بود كه اگر 
به هر دليلي قدرت اختيار و آزادي انسان براي انتخاب سلب 
شود، نه تنها قدرت تحليل و تفكر و تعقل، قدرتي بي‌مصرف 
مي‌شود، بلكه وجود نيروي كشش به سوي كمال هم دليل 

وجودي خود را از دست مي‌دهد.
اگرچه بحث قبل كافي به نظر مي‌رسيد، اما تذكر اين‌كه 
»چرا س��لب آزاديِ انتخاب باعث بي‌حاصلي قدرت تفكر و 
مانعي در برابر كشش دروني به كمال مي‌شود؟« مي‌تواند به 

ارتباط و انسجام بحث اين شماره كمك كند.
قدرت تفكر و تحليل به انس��ان كمك مي‌كند تا بتواند 
درستي و نادرس��تي قضايا را تشخيص دهد. مثلًا از انسان 
خواس��ته شده اس��ت تا با تفكر، درستي و نادرستي حقانيت 
رسالت پيامبر‌)ص( را تشخيص دهد. حال اگر آزادي انسان 
براي انتخاب يكي از دو وجه حقانيت و عدم حقانيت رسالت 
پيامبر س��لب ش��ود و تنها يك راه براي اختيار كردن باشد، 

وجود قدرت تفكر چه هدفي را دنبال مي‌كند؟
هم‌چنين گفته شد كه ميل به كمال در انسان برخلاف 
غريزه در حيوانات، ناخواسته انسان را به مطلوب نمي‌رساند، 
بلكه اين كش��ش و تمايل بايد توسط خود انسان حفاظت، 
مراقبت و تربيت ش��ود. اگر از انس��ان براي انتخاب مسير 
فطري يا غير آن قدرت اختيار گرفته شود و طي كردن مسير 
فطرت تنها راه ممكن باش��د، وجود اين ميل به صورتي كه 

غريزي نباشد، چه هدفي را دنبال مي‌كند؟
گذش��ته از اين بايد توجه ش��ود كه قدرت اختيار براي 
انتخاب مسير فطري و يا غير آن، با وجود توان و نيروي تفكر 
و تحليل است كه كامل مي‌شود. حتي آزادي انتخاب كردن 
به تنهايي كافي نيست و نيروي تفكر مي‌تواند عاملي باشد 

كه انتخاب را به ملاكي متكي مي‌كند كه منطقي است.
ي��ادآوري اين نكته هم حائز اهميت فوق‌العاده اس��ت كه 
بايد توجه ش��ود كه در عبارت فوق بيان ش��د كه »اين كشش 
بايد توس��ط خود انس��ان حفاظت، مراقبت و تربيت شود«. اگر 
اين گزاره به تعليل نياز داشته باشد، در تعليل آن مي‌توان گفت: 
اگر قرار اس��ت اين كشش دروني به سمت كمال، توسط افراد 
ديگري حفاظت، مراقبت و تربيت شود، پس نقش آزادي انتخاب 

و قدرت تفكر براي تشخيص درست و غلط مسائل چيست؟
به طور خلاصه، انس��ان با وجود س��ه ويژگي از حيوان 
 متمايز ش��ده اس��ت: 1. تمايل به كم��ال؛ 2. نيروي فكر و

3. آزادي انتخاب.

ش��ايد بتوان اين سؤال را در اين‌جا مطرح كرد كه: اگر 
قدرت تفكر و تحليل با آزادي انتخاب در انسان همراه بود، 
چه ضرورتي براي وجود كشش دروني به خير و كمال وجود 
داش��ت؟ چرا ارزش‌ها و كمال فرد در وجود وي تعبيه شده 
است؟ آيا انسان مي‌توانست با قدرت تفكر، با گرفتن اطلاعات 

خارج از خود، مسير درست را براي خودش تشخيص دهد؟
در ج��واب بايد گفت، به نظر مي‌رس��د قدرت تحليل و 
تفكر اگرچه قادر اس��ت كه اطلاعات بيروني را تحليل كند، 
ول��ي بايد براي يافتن كمال ف��ردي كه براي هر فرد امري 
است يكتا، ملاكي داشته باش��د. انسان براي اختيار كردن 
چي��زي كه خارج از خودش به او مي‌رس��د، نياز به اين دارد 
كه آن را به‌وسيله‌ي قوه‌ي تفكر و تحليل خود با يك ملاك 
بس��نجد تا تشخيص دهد كه آيا اين موافق كمال اوست يا 
نه! اين ملاك همان فطرت يا نيروي كشش و تمايل دروني 

فرد است.
شايد خواننده‌ي محترم تاكنون به اين دلالتِ بحث پي 
برده باشد كه تا اين‌جا هيچ نقشي براي افراد ديگر در فرايند 
كمال قائل نشده است. اين سؤال را بايد پاسخ داد كه نقش 
ديگران اعم از پدر و مادر، مربيان، و صاحبان علم و كرامت و 
پيامبران و دين در فرايند كمال چيست؟ آيا مي‌توان از همه‌ي 
آن‌ها چشم پوشيد؟ آيا مي‌توان ادعا كرد كه حلقه‌ي تكامل با 

وجود نيروي تفكر، آزادي انتخاب و فطرت، كامل است؟
جواب به اين سؤال حساسيت ويژه‌اي دارد. ممكن است 
تمايل عادتي به اين‌كه اين منابع مهم و بعضاً مقدس ـ از پدر 
و مادر، مربيان و صاحبان علم و كرامت و پيامبران و دينـ‌ را 
همواره منابع اصلي تربيت بدانيم، جواب ناسازگاري را بدون 
دلي��ل در ذهن ايجاد كند. در اين حالت، انتظار عمومي اين 
اس��ت كه جواب داده شود: »البته كه اين‌طور نيست! پدر و 
مادر، مربيان و صاحبان علم و كرامت و پيامبران و امامان، 

مهم‌ترين اركان هدايت هستند«!
اما در اين‌جا به طور منطقي به دنبال اس��تخراج جواب 
از بحث انجام شده هستيم. به نظر مي‌رسد كه به واقع اين 
منابع و مراجع مهم هستند. نقش اين منابع، دادن اطلاعات 
ورودي صحيح و درست به قوه‌ي تفكر و تعقل فرد است. در 
واقع فرايند كمالِ ذكر ش��ده، به اطلاعات ورودي نياز دارد. 
پدر و مادر به عنوان اولين و دلس��وزترين منابع اطلاعات و 
س��پس مربيان به عنوان كامل‌كننده‌ي اطلاعات پيچيده‌تر 
و دي��ن به عنوان منبعي از اطلاعات خاص كه عمدتاً قابل 
دست‌رسي مستقيم از منابع ديگر نيست، مجموعه‌ي كاملي 

انسان با وجود سه 
ويژگي از حيوان 
 متمايز شده است: 
 1. تمايل به كمال؛

 2. نيروي فكر و 
3. آزادي انتخاب
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از مناب��ع را در اختيار فرد مي‌گذارند ت��ا او بتواند بهترين و 
سازگارترين انتخاب را با فطرت خودش انجام دهد.

قبول كردن وجود نيرويي در انس��ان كه او را به سوي 
كمال مي‌راند و پذيرفتن اين‌كه نيروي تفكر و تعقل در انسان 
بدون دادن اختيار و قدرت انتخاب، به هيچ روي انس��ان را 
كامل نمي‌كند، نه تنها پايان يك بحث علمي نيست، بلكه 
سرآغاز بسياري از چالش‌ها در عرصه‌ي تعليم و تربيت است. 
به عبارت ديگر، اگرچه ممكن اس��ت بحث فوق در ادبيات 
ديني امري واضح به نظر برس��د، ولي دلالت‌هاي آموزشي 
ناش��ي از آن، احتمالًا به راحتي مورد قبول اصحاب تعليم و 

تربيت قرار نمي‌گيرد.
بررس��ي نقش محيط ـ اعم از منابع فوق‌الذكر و ساير 
عوامل ـ بر فرايند كمال، اين بحث را وارد حوزه‌ي تعليم و 
تربيت مي‌كند. وجود فطرت و نيروي تفكر، از انس��ان قابل 
سلب نيست. اما محيط مي‌تواند در چگونگي عملكرد اين دو 
تأثير بگذارد. مثلًا قدرت تفكر مي‌تواند پرورش يابد و تقويت 
شود، يا برعكس، تضعيف و ناتوان شود. فطرت نيز مي‌تواند با 

دستكاري‌هاي محيط ناديده گرفته يا اشتباه درك شود.
مهم‌تري��ن مأموريت ايجابي محيط از جمله مدرس��ه، 
مي‌تواند پرورش قدرت تفكر باشد. آسيبي كه از محيط ممكن 
اس��ت وارد شود، اين اس��ت كه دادن اطلاعات، بر پرورش 
قدرت تفكر مقدم شود. حتي ممكن است تمرين‌هاي فكري 

كودكان را به بهانه‌ي جلوگيري از انحراف محدود كنيم.
مهم‌ترين آسيبي كه به فطرت مي‌تواند وارد شود، فشار 
محيط براي تغيير ويژگي‌هاي اين كشش دروني است. فشار 
محيط براي كشاندن انسان به سمتي كه هم جهت با كشش 
دروني فرد نيس��ت، باعث توقف كمال و پيدا ش��دن علائم 
عدم سلامتي مي‌شود. حتي فش��ار محيط براي آن‌كه يك 
كشش دروني با نيروي بيروني انجام شود نيز، علائم مقابله 

و مقاومت را پديد مي‌آورد.
محيط مي‌تواند در عنصر ديگر فرايند كمال، يعني آزادي 
انتخاب، بيش از همه مداخل��ه كند. محيط گاهي مي‌تواند 
اي��ن آزادي را به كلي س��لب كند يا بس��يار محدود كند، يا 
ب��ه ظاهر آن را به فرد بدهد، ولي در واقع با وابس��ته كردن 
بسياري از نيازهاي فرد به انتخاب‌هاي خاص كه از محيط 
بايد تأمين ش��ود، عملًا اين آزادي را محدود كند. ش��يوه‌ي 
ديگر محدودكردن آزادي انتخاب، در نحوه‌ي دادن اطلاعات 
به فرد اس��ت. اگ��ر نوع اطلاعات از نوع ارزش��ي و آن هم 

همواره از جنس��ي خاص باشد، مي‌تواند باعث نتايج خاص 
توسط نيروي تفكر و جهت‌گيري خاص توسط فطرت شود. 
مهم‌ترين دليل عملكرد جهت‌دار محيط در اين مورد، به اين 
باور در مربيان و پدر و مادر برمي‌گردد كه آن‌ها فرض مي‌كنند 
مي‌دانن��د كودك در نهايت بايد چگونه ش��ود، چه چيزي به 
صلاح اوست و چه چيزي درست است. اگرچه هيچ ملاكي 
براي درستي اين باور وجود ندارد، ولي حتي اگر چنين باشد، 
باز هم چنين حقي براي ديگران وجود ندارد كه براي كودك 
تصميم بگيرند. زيرا اين كار باعث سلب آزادي انتخاب و در 
نتيجه بي‌ثمر ش��دن نيروي تفكر و فطرت مي‌شود. اگر قرار 
بود ديگران براي فردي تصميم بگيرند، چرا خدا اين نيروها 

را در نهاد انسان قرار داده است؟
حال زمان آن است كه به نحوه‌ي زندگي خود بنگريم. تا 
چه حد اين فرايند كمال را، مانند آن‌چه ترسيم شد، در مورد 
فرزندان خود فراهم كرده‌ايم؟ در فهرست زير، مواردي براي 
تفكر آمده‌اند. در هر يك از موارد زير كه عمده‌ي زندگي فرد 

را مي‌پوشاند، چه‌قدر آزادي انتخاب براي آن‌ها وجود دارد؟
نوع غ��ذا؛ ميزان غذا؛ نوع لباس، كفش و ش��لوار؛ نوع 
آرايش مو و صورت؛ مدرسه؛ رشته‌ي تحصيلي؛ زمان حضور 
در خانه؛ شغل آينده؛ همسر؛ زمان خواب؛ نوع موسيقي؛ نوع 
فيلم؛ دوس��ت؛ نوع تفريح؛ زمان نم��از؛ خواندن نماز؛ اعتقاد 
ب��ه خدا؛ اعتقاد به پيامبر؛ روش سياس��ي؛ نوع ورزش؛ دين؛ 
ن��وع اعتقاد به دين؛ مفهوم تدين؛ كلاس‌هاي غيردرس��ي؛ 
موضوعات درسي؛ زمان درس خواندن؛ ميزان درس خواندن؛ 

نمره‌ي مطلوب.
اگر با بي‌طرفي اين فهرست را بررسي كنيم، بعيد است 
ميزان آزادي انتخاب فرزندمان بيش از ده درصد شود. وقتي 
كودك 7ـ6 س��اله است، به دليل ناتواني در تشخيص خطر، 
مانع انتخاب وي مي‌شويم. 11ـ10 سالگي، به نظر ما هنوز 
عقلش نمي‌رسد.« در 16ـ 15 سالگي هنوز نپخته است. در 
21ـ20 سالگي جوان است و جاهل! وقتي 26ـ 25 ساله هم 

مي‌شود، هنوز ظرفيت برخي مسائل را ندارد!
در واقع، در هر سني، دلايل موجهي براي محدود كردن 
آزادي انتخاب وجود دارد. در واقع بايد از تصميم‌گرفتن جاي 
ديگران دست برداشت و به هر انساني به دليل داشتن عقل، 
فط��رت و آزادي انتخاب، اعتماد ك��رد. با نگراني از اين‌كه 
فرزند يا ش��اگرد به گمراهي مي‌افتد، نبايد قدرت انتخاب را 

سلب كرد.

اگر قرار بود ديگران 
براي فردي تصميم 
بگيرند، چرا خدا اين 
نيروها را در نهاد 
انسان قرار داده است

           رشدآموزش   
                 راهنمایی

                   تحصیلی
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شناخت مغز

زیرنویس
1. آموزش مغز، با دانش‌آموزان پایه‌ی 
اول ابتدایی دبس�تان رش�د تهران، در 
س�ال 87 توس�ط نویس�نده اجرا ش�ده 

است.

ور
مح

غز
ي م

گير
ياد

سميه سيفي

در ش��ماره‌ی قبل مقدماتی را در ارتباط با آموزش و یادگیری 
مغز محور بیان کردیم . در این شماره به راهکارهایی برای اجرای 

بهتر این نوع آموزش و یادگیری می پردازیم.

 تدریس به دانش آموزان درارتباط با ‌سیستم مغزشان 
زمانی که دانش‌آموزان س��اختارهای اساسی مغزشان 
را بشناسند، بهتر می‌توانند رفتارهای خود را تنظیم نمایند. 

س��اختارهای اساسی ش��امل مغز ابتدایی )مخچه، ساقه‌ی 
مغز(، قش��ر م��خ )قطعه‌های پیش��انی ، آهیانه، پس س��ر و 

گیجگاه(، عملکرد سلول‌های عصبی مغز و... می‌باشد. آموزش 
این س��اختارها را می‌توان برای دانش‌آموزان دوره‌ها و پایه‌های 

گوناگون نیز بیان کرد1.
اگر دانش آموزان با سیستم مغز و یادگیری آشنا شوند، رفتارهای خود 

را به خوبی تحلیل می‌نمایند. مثلًا در حالت تحرک و ورزش می‌توانند بگویند چه 
قسمت‌هایی از مغزشان فعال است یا در یادآوری یک خاطره، یا فکر کردن و حتی رعایت 

موارد تربیتی مثل نظم و احترام می‌توانند قسمت‌های درگیر مغزشان را نام ببرند. دانستن این مسئله 
که در انجام فعالیت‌ها کدام قسمت مغز فعال می‌شود، موجب می‌گردد که دانش‌آموزان به‌صورت خردمندانه و هوشمندانه به 

فعالیت بپردازند و انجام فعالیت‌ها را صرفاً به‌صورت سطحی انجام ندهند. 
دانش‌آموزان باید بدانند که پایه و اساس فیزیکی مغز همه‌ی آن‌ها  یکسان است، یعنی قسمت‌های مختلف مغز در همه‌ی 
افراد یکی است؛ مغز هرکس دارای دو نیم‌کره است و هر نیم‌کره قطعات پیشانی، گیجگاه، آهیانه و پس سر و... می‌دارد. در 
عین حال نوع تجارب و یادگیری‌ها موجب ارتباط سلول‌های عصبی کمتر یا بیشتری می‌شوند و همین تنوع و منحصر به‌فرد 

بودن تجارب موجب می‌گردد که آن‌ها خودشان را متفاوت و منحصر به‌فرد ببینند و از مقایسه‌های بی‌اساس اجتناب نمایند.

تدریس به دانش‌آموزان درباره‌ی تأثیرحیاتی آب برکارکرد بهینه‌ی کل بدن به‌خصوص مغز 
  بیشتر از 78 درصد وزن مغز را آب تشکیل داده است و مغز نسبت به همه‌ی قسمت‌های بدن، آب بیشتری دارد. از دست 
دادن آب بدن، یکی از مشکلات عمده‌ای است که منجر به ضعف در یادگیری می‌شود. در زمان تشنگی، تراکم نمک در خون 
بالاتر می‌رود و سطح بالاتر نمک باعث بالا رفتن فشارخون و فشار روانی می‌شود و بر یادگیری تأثیر منفی می‌گذارد، دقت 

کاهش می‌یابد و در نتیجه یادگیری کاهش پیدا می‌کند. 
تشویق دانش‌آموزان به نوشیدن آب در طی روز، حتی از طریق برنامه ریزی در کلاس درس، و نیز آگاهی دادن به آن‌ها در 
ارتباط با ارتباط کم‌آبی مغز و یادگیری ضعیف، به آن‌ها کمک می‌کند که آن‌ها هوشمندانه آب بخورند؛ یعنی بدانند که  کمبود 

آب چه خطراتی برایشان دارد، و برعکس، با نوشیدن آن مغز چه کمکی را دریافت می‌نماید.
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پس از ورود به دانشگاه و تحصيل در رشته‌ي علوم‌تربيتي، 
گرايش برنامه‌ريزي درسي و آشنايي با فلسفه‌ي تربيتي پائولو 
فريره در آموزش‌وپرورش انتقادي، گويي وارد دنياي جديدي از 
روش‌هاي تدريس و يادگيري شدم. پيش از اين تصور نمي‌كردم 
كه بتوان آموزش را پديده‌اي سياسي، فرهنگي و اجتماعي تلقي 
كرد كه معلم و شاگرد در آن سهيم باشند. اين‌كه دانش‌آموزان 
قرار است ياد بگيرند كه چه‌طور سرنوشت فردي و اجتماعي خود 
را رقم بزنند و نسبت به شرايط فرهنگي و اجتماعي خود واكنش 
نشان داده و از آموزش به‌عنوان وسيله‌اي براي رهايي‌بخشي 
از س��لطه بهره بگيرند. وقتي با آموزش انتقادي رياضيات آشنا 
شدم، جذابيت اين نظريه برايم دوچندان شد. سال‌ها به خاطر 
علاقه‌ي فراواني كه به رياضي، خصوصاً تدريس آن داشتم و 
از همين‌رو در رشته‌ي رياضيات كاربردي در دانشگاه تحصيل 
ك��رده بودم، همواره به دنبال راه‌هاي خلاقانه و جديد آموزش 
خصوص��اً در دوره‌هاي ابتدايي و راهنماي��ي بودم كه آن را در 
نظر دانش‌آموزان زيبا و كاربردي جلوه دهم؛ چرا كه مس��ائل 
روزم��ره در دوره‌هاي پايين‌تر ملموس‌تر و عيني‌تر هس��تند و 
دانش‌آموزاني كه هنوز در مرحله‌ي شناخت عيني اشيا هستند 

قادرند آن‌چه را كه نماد واقعي دارد بهتر درك كنند.
اكن��ون كه ب��ا نظرات فري��ره، آموزگاري ك��ه معتقد به 
آموزش‌وپرورش انتق��ادي در مدارس بود و عمر خويش را در 
نظريه‌پردازي و اجراي اين ديدگاه س��پري كرد، آشنا شده‌ام، 
مشتاقم معلمان دلسوز و علاقه‌مند را نيز نسبت به اين ديدگاه 
آگاه كنم؛ ش��ايد آن‌ه��ا نيز به گونه‌ي ديگ��ري به آموزش و 
يادگي��ري بنگرند و آن را فعاليت��ي مؤثر براي آموزش زندگي 
و ساخت سرنوشت دانش‌آموزان خود بدانند و به آن‌ها كمك 
كنند تا ب��ه همه چيز از منظر يك نقادِ فعال )كارس��از( نگاه 
كنن��د، نه موجودي منفعل و كارپذير كه هرچه به او مي‌گويند 

بي‌چون‌وچ��را مي‌پذي��رد و براي خود هيچ حقي در س��اخت 
سرنوشت خويش قائل نيست. در حالي كه يكايك دانش‌آموزان 
به‌عنوان انس��ان اين حق را دارند كه بدانند در اطرافشان چه 
مي‌گذرد و خود را در ساخت زندگي فردي و جمعي خود، اعم 
از مسائل فرهنگي، سياسي، اجتماعي و اقتصادي مؤثر بدانند 
و اين امكان برايشان فراهم باشد كه درباره‌ي هرچه مي‌بينند، 
س��ؤال كنند، به دنبال پاسخ س��ؤالاتي باشند كه در ذهنشان 
نقش بس��ته است، با كنجكاوي‌هاي خود زندگي آينده‌شان را 

رقم زده و روش درست زندگي كردن را بياموزند.
آموزش س��نتي و رايج در مدارس م��ا به گفته‌ي پائولو 
فريره »آموزش بانكي« اس��ت كه در آن معلم خوب، معلمي 
است كه انباركننده‌ي خوبي باشد و بتواند اطلاعات بيشتري 
را در ذه��ن دانش‌آموزان انبار كند ت��ا در زمان نياز آن‌ها را 
بازپس گيرد. فريره به شدت با اين نوع آموزش مخالف است 
و روش آموزش جدي��دي را معرفي مي‌كند به نام »آموزش 
مسئله طرح كن«. در اين شيوه نقش معلم، طرح كردن مسئله 
است. معلم خوب كسي است كه بتواند مسائل بهتري را طرح 
كند به گونه‌اي كه دانش‌آموز به فكر كردن تحريك ش��ده و 
علاقه‌مند ش��ود كه به دنبال آن برود، نه اين‌كه تنها به حل 
آن‌ها بپردازد. حتي اگر دانش‌آموزي به جواب موردنظر معلم 
نرسيده باشد، مهم نيست، زيرا روند درست فكر كردن و فعال 

شدن ذهن مهم‌تر از رسيدن به جواب نهايي مسئله است.
روش��ي كه فريره در آموزش مسئله طرح كن خود به آن 
اش��اره مي‌كند، گفت‌وشنود اس��ت كه در كلاس‌هاي درس 
سنتي خصوصاً رياضيات كمتر اجرا مي‌شود. معلمان غالباً بر 
سخنراني، توضيح مطالب و حل مسائل يا پر كردن تخته‌ها از 
اعداد و ارقام و اشكال تكيه مي‌كنند، در اين روش دانش‌آموز 
تبديل به موجود منفعلي مي‌ش��ود كه وظيفه‌اش گوش دادن 

آمـــوزش  انتـقــادي

رناضيات

ه ها
جرب

ت

زهرا حاجي‌آخوندي
دبير رياضي، كرج

پائولو فريره كيست؟  
پائولو فريره دانشمند و آموزگار 
برزيلي است كه تحت تأثير مسائل 
اقتصادي ـ اجتماعي حاكم بر 
جامعه‌ي برزيل براي مبارزه با فقر 
به فكر آموزش‌وپرورشي افتاد كه 
در آن اين شناخت و آگاهي به 
فقرا و ستمديدگان داده شود كه 
بدانند انسان‌هايي صاحب اراده‌اند 
كه مي‌توانند فرهنگ و جهان خود 
را بسازند. او از آموزش سنتي كه 
در آن »فرهنگ سكوت« ترويج 
مي‌شد به شدت انتقاد مي‌كرد و 
معتقد بود ستمديدگان از طريق اين 
آموزش‌ها غرق در فرهنگي مي‌شوند 
كه به آن‌ها سكوت كردن در برابر 
ستمِ ستمگران و زودباوري تلقين 
مي‌شود. فريره چند اصل زير را در 
كتاب‌هايش طرح مي‌كند كه حاكي 
از رويكرد وي به اين موضوع است:
1. اعتقاد به توانايي افراد براي 
فراگيري، دگرگوني‌ و رهايي خويش 
از شرايط سركوب‌كننده‌ي جهل، 
فقر و استثمار؛

2. تماس مستقيم فراگيرندگان 
با واقعيت‌هاي خاص زندگي و 
مسائل مربوط به آن و تجزيه و 
تحليل فشارها و محدوديت‌هاي 
تحميل‌شده به آنان از سوي ساختار 
اجتماعي و ايدئولوژي رسمي؛ 
3. طرد تفاوت‌هاي موجود بين 
»آموزش‌دهنده« و »آموزش‌گيرنده« 
و در نظر گرفتن هر دو به‌عنوان 
»فراگيرنده«؛
4. گفت‌وشنود آزاد؛
5. مشاركت در كوشش‌هاي 
رهايي‌دهنده و توانايي در
 تغيير سرنوشت براي

 رها شدن از سلطه‌ي 
ديگران.            رشدآموزش   

                 راهنمایی
                   تحصیلی
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و نوش��تن در كلاس و حفظ كردن مطالب و حل تمرين‌هاي 
مشابه در خانه است. كمتر به دانش‌آموز اجازه داده مي‌شود كه 
به آن‌چه در كلاس گفته مي‌ش��ود فكر كند، درباره‌ي آن نظر 
دهد و يا راه‌حلي پيشنهاد كند. در كلاس‌هاي رياضي بيشتر 
وقت كلاس به حل مسائل توسط معلم مي‌گذرد، در حالي كه 
بايد فرصت بيشتري براي بحث درباره‌ي موضوعات اجتماعي، 
اقتصادي و فرهنگي در نظر گرفته شود تا ارتباط بين آن‌ها و 

رياضيات براي دانش‌آموزان ملموس و قابل فهم باشد. 
در روش گفت‌وشنود برخلاف روش‌هاي سنتي، معلم نقش 
كمتري در ارائه‌ي مطالب دارد و در كلاس هماهنگ‌كننده و 
هدايت‌كننده‌ي بحث است. دانش‌آموزان به منزله‌ي اعضاي 
يك گروه دور هم جمع مي‌شوند و راجع‌به مسئله‌اي كه معلم در 
قالب مسائل اجتماعي و فرهنگي طرح مي‌كند بحث مي‌كنند و 
نظر مي‌دهند. آن‌ها با آمادگي در كلاس حاضر مي‌شوند تا نظر 
خود را ابراز كرده، آن را تحليل كنند و به نظرات ديگر اعضاي 
گروه نيز گوش داده و منتقدانه آن‌ها را نقد كنند، در حالي كه 
ب��راي نظر يكديگر احترام قائل‌ان��د. در اين روش، وظيفه‌ي 
اصلي معلم طرح هنرمندانه و دقيق مسئله است تا كنجكاوي 
دانش‌آموزان را براي يافتن پاسخ برانگيزد و برخلاف آموزش 
بانك��ي كه در آن به انتقال اطلاعات از معلم به دانش‌آموزان 
بسنده مي‌شود، وظيفه‌ي معلم نخس��ت طرح دقيق سؤال و 
سپس هدايت بحث و گفت‌وگو پيرامون موضوع تا دستيابي به 
پاسخ‌هاي محتمل براي آن است. در اين روش گاه معلم، در 
حين گفت‌وشنود مطالبي از دانش‌آموزان ياد مي‌گيرد. بنابراين 
دوگانگي ميان معلم و شاگردان از بين مي‌رود و الگوي سنتي 
و دوگانه‌ي معلمِ شاگردان و شاگردانِ معلم به الگوي متحد و 
يگانه‌ي معلم ـ شاگرد تبديل مي‌شود، بدين معنا كه معلم و 

شاگردان هر دو مسئول فرايند يادگيري خواهند بود.

1. طرح سؤال‌هايي منطبق بر واقعيت با امكان اجراي عملي آن‌ها: بسياري از 
مباحث رياضي را مي‌توان با دادن تكليف‌هايي آموزش داد كه از قبل ش��اگردان اطلاعاتي راجع‌ 
به آن جمع‌آوري كرده و درباره‌ي آن فكر مي‌كنند. مس��ائلي كه حين آموزش، آن‌ها را با مس��ائل 
اقتص��ادي و اجتماعي جامعه‌ي خود آش��نا كرده و به آن‌ه��ا مي‌آموزد كه چگونه فكر كنند، عمل 
كنند و در نهايت در آينده چه‌طور زندگي كنند. لازم است مسائل نظري محض رياضيات با عمل 
آميخته شود تا كاربرد آن مشخص شود و بتوان به‌طور ملموس در زندگي آن را آموخت. براي اين 
كار لازم است معلمي فكور و هنرمند براي آموزش اين نظريه‌ها، فرمول‌ها و قاعده‌هاي خشك و 
بي‌روح، مصداقي در واقعيت بيابد كه هم درس زندگي براي دانش‌آموزان باشد و هم در لابه‌لاي 

آن قاعده‌هايي آموزش داده شود كه لازمه‌ي هر كلاس درسي است.

2. فراه�م كردن فضايي باز براي صحبت كردن و نقد كردن: در صورتي كه در 
يك كلاس فضاي آزاد توأم با آرامش و به دور از ترس از انتقاد وجود داشته باشد، دانش‌آموزان 
مي‌آموزند كه به راحتي حرف خود را بزنند، نظر مخالف را بش��نوند، و براي يكديگر احترام قائل 
شوند. با وجود چنين فضايي اعتماد به نفس دانش‌آموزان افزايش ميي‌ابد و قدرت ابراز وجود و نظر 
دادن را كسب خواهند كرد. وجود فضاي باز در كلاس، به دانش‌آموزان اين فرصت را مي‌دهد تا 
پاسخ‌هاي درست يا نادرست خود را بدون اضطراب طرح كنند، درباره‌ي پاسخ‌هاي مختلف مسئله 
فكر كنند و با بحث و گفت‌وگو پاسخ‌هاي نادرست را از درست تشخيص دهند. آن‌ها بايد بياموزند 
هيچ پاسخي را بدون فكر كردن نپذيرند، حتي به آن‌چه معلم مي‌گويد منتقدانه نگاه كنند و از فكر 

و عقيده‌ي خود در انتقادهايشان، كمك بگيرند و با استدلال و منطق آن را اثبات كنند. 

3. از ب�ين بردن اضطراب رياضي دانش‌آموزان: براي كاهش اين اضطراب، لازم 
است براي فكر دانش‌آموز، حتي براي پاسخ‌هاي غلط او ارزش قائل شد و هرگز نبايد او را مسخره 
كرد يا نس��بت به تلاش فكري او بي‌اعتنا بود. بايد براي هر پاس��خي )اعم از درست و نادرست( 
توضيحي از دانش‌آموز خواسته شود تا او دلايل و تحليل خويش را براي پاسخش بيان كند. گاه 
روش‌هاي پيش��نهادي خلاقانه اس��ت و بايد امتيازي براي خلاقانه انديشيدن دانش‌آموز در نظر 
گرفت. مهم اين است كه دانش‌آموزان به مسئله فكر كرده باشند و بي‌دليل و مقلدانه مسائل را 

حل نكرده باشند.

4. دادن نقش معلم به دانش‌آموزان: لازم اس��ت دانش‌آموزان جايگزين معلم شوند و 
براي توضيح مسائل نقش معلم را ايفا كنند و به زبان ساده و آن‌گونه كه خود مسئله را درك مي‌كنند 
آن را براي خود و همكلاسي‌هايشان بازگويي كنند. اين كار موجب مي‌شود آن‌ها دقيق‌تر به مسائل 

نگاه كنند و با موشكافي آن‌ها راحت‌تر پاسخ دهند. چرا كه اولين و اساسي‌ترين
 گام در حل مسائل، فهم دقيق آن‌هاست.

براي آموزش انتقادي رياضيات در هر كلاس��ي لازم است نكاتي مدنظر قرار گرفته 
و اجرا شود:

                 آبان 88  
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سید ابراهیم حسینی

ماه مهر، ماه دوستی‌ها و مهرورزی‌ها، چند 
روزی بود که آغاز ش��ده بود. با توکل بر خدا و 
گرفتن ابلاغ وارد مدرسه شدم. در دفتر، همکاران 
مشغول خوردن چای بودند. مدیر مدرسه، )آقای 
مجد( به گرمی از من اس��تقبال کرد و پرسید: 

»چند سال سابقه‌ی تدریس دارید؟«
ـ حدود 10 سال در رشته‌ی ریاضی...

ـ ما س��اعت ریاضی کم داریم، ولی سعی 
می‌کنم ساعت شما را پر کنم.

در همی��ن موق��ع، زن��ی که چ��ادرش را 
جمع‌و‌جور می‌کرد، سراس��یمه وارد دفتر ش��د. 
پوشه‌ای در دست داشت و بسیار رنگ‌پریده بود. 

گفت: »آقای مجد را می‌خواهم...«
ـ بله بفرمایید خودم هستم:

زن با صدای لرزان گفت: »تو را به خدا نام 
بچه‌ی مرا بنویسید. هرجا او را می‌برم، می‌گویند 
به مدرسه‌ی شما می‌خورد. به خدا دو روز است 
که از کارفرما اجازه گرفته‌ام و سرکار نرفته‌ام.«

ـ ولی خانم ما جا نداریم...
نگاهی ب��ه زن انداختم و پوش��ه را از او 
گرفتم. روی پوش��ه نوشته بود: نام: علی... نام 
پدر: سیف‌الله )فوت کرده(... وضعیت جسمی: 

بیماری صرع دارد.
انگشت خود را زیر جمله‌ی »پدرش فوت 

کرده« بردم و آن را به آقای مجد نشان دادم.
نگاه��ی کرد و گفت: »باش��د، حالا ببینم 

چه‌کار می‌توانم بکنم.«
بعد آقای کریمی، معاون مدرسه را صدا 
کرد و پس از دیدن چند ورق، پوش��ه را گرفت. 
و روی ورق��ه‌ای نوش��ت کلاس 1/3 ... و او 

دانش‌آموز مدرسه شد.
هنگام بیرون رفت��ن از دفتر، مادر دانش‌آموز 

نگاهی کرد و گفت: »آقا ممنونم...«
کلاس علی در برنامه‌ی درسی من بود. وقتی 

به کلاس رفتم، کنجکاو بودم که علی را ببینم.
هن��گام حضور و غیاب ن��ام او را خواندم. 
پس��ری ریزنقش با رنگ پری��ده و لباس‌های 
نامناسب بود. دلم لرزید! خیلی فعال، باهوش و 
ب��ا ادب بود. به بهانه‌ی دی��دن دفترش، نزد او 

رفتم. بلند شد.
ـ بشین.

آقا ، شماخیلی 
!خوب هستید
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لبخندی زدم.
ـ آفرین! دست‌خط خوبی داری. مسئله‌ها را 

هم که حل کردی. از کسی کمک می‌گیری؟
ـ آقا خودم حل کردم.

زنگ ک��ه خورد، از پنجره ب��ه حیاط نگاه 
کردم. گوشه‌ای ایستاده بود به تماشای بچه‌ها. 
احساس کردم خیلی تنهاست و با کسی دوست 

نیست...
در م��ورد او، با همس��رم که دبیر اس��ت، 
مش��ورت ک��ردم. گفت: »بهتر اس��ت که به او 
نزدیک شوی و اعتماد او را جلب کنی! من هم 

با مادرش صحبت خواهم کرد.«
چند روز بعد که در دفتر نشسته بودم، صدای 
همهمه‌ی بچه‌ها را ش��نیدم. مدیر به سرعت از 
دفتر خارج شد و من هم به دنبال او. علی روی 
زمین افتاده بود. می‌لرزید و کف از دهانش خارج 
می‌شد. بچه‌ها دور او جمع شده بودند. با صدای 

بلند گفتم:‌ »دور او را خلوت کنید...«
خم ش��دم، او را بغل کردم، به دفتر آوردم 
و روی صندلی خواباندم. با دس��تمال دهان او 

را پاک کردم.
چشم که باز کرد، گفت: »آقا ببخشید.«

دستی سرش کشیدم و به او آب‌قند دادم.
ـ آقا من اذیت کردم... ببخشید!

گفت��م راحت باش و ب��از کمی آب قند به 
او دادم. گف��ت: »خوبم آقا... اجازه می‌دهید برم 

سرکلاس؟«
ـ لازم نیست. کمی بیش‌تر استراحت کن. 

بعد بیا سرکلاس منتظرت هستم.
ـ باز هم مرا ببخشید آقا!

همسرم با مادرش صحبت کرد و با موافقت 
او، علی را نزد پزشک متخصص بردیم. وقتی که 
دکتر او را معاینه کرد و علت را فهمید، داروهای 
لازم را نوشت و دستورات غذایی داد. بعد آهسته 
مرا صدا زد و گفت: »علی کمبود غذایی زیادی 

دارد. باید به او بیش‌تر رسیدگی بشود.«
بعد از تهیه‌ی دارو، همسرم به خانه‌ی آن‌ها 
رف��ت و داروها را برد. مادر عل��ی هم برای او 

داستان زندگی‌اش را تعریف کرد.
علی پدرش را در یک حادثه‌ی تصادف از 
دس��ت داده و راننده فرار کرده بود. چون شغل 

پدرش دست‌فروشی بود و منبع درآمدی نداشت، 
به ناچار مادر در لباس‌شویی بیمارستانی مشغول 
به کار ش��د. علی و حس�ین برادرش، در اتاق 
کوچکی که اجاره کرده بودند، تنها بودند. مادر که 
عزت‌نفس بالایی داشت، می‌گفت: »می‌خواهم 
با دسترنج خودم، بچه‌ها را بزرگ کنم تا در آینده 

سرخورده نشوند.«
در جلس��ه‌ای که با مدیر، معاون و رییس 
انجمن داش��تم، موضوع را گفتم. آن‌ها بس��یار 
متأثر ش��دند. رییس انجم��ن، آقای علایی که 
فردی خیر و بس��یار متدین بود، قول داد که در 

اسرع‌وقت کاری کند و ما را در جریان بگذارد.
علی هر روز رنگ پریده‌تر و ضعیف‌تر می‌شد 
و مادرش هم با گرفتن کمک مالی موافق نبود. 
در درس‌ها بیش��تر با او کار می‌کردم. گاهی از 
مدرس��ه تا خانه با او می‌رفت��م و در راه با هم 
شکلات و بستنی... می‌خوردیم و با هم صحبت 
می‌کردیم. نگاهش به زندگی رنگ تازه گرفته 
بود. خیلی خوش‌حال بود و از ته دل می‌خندید و 

من لذت می‌بردم.
روزی عل��ی به من گفت: »آقا ما ش��ما را 
خیلی دوست داریم. وقتی با شما هستیم، خیلی 

راحتم. آقا شما خیلی خوب هستید.«
و اش��ک در چش��مان پاک و پر از نیاز به 

محبتش پر شد.
آقای علایی چند هفته بعد به مدرسه آمد. 
وقتی مرا دید، خوش‌ح��ال و خندان جلو آمد و 
ب��ا لبخند گفت: »خدا بخواهد و اگر قبول کند، 
جای خوبی برای آن‌ها پیدا کردم. مادر یکی از 
تاجرهای معروف در خانه‌ای تنها زندگی می‌کند 
و کسی را می‌خواست که با او باشد. ماهیانه هم 
مبلغی می‌دهد و بچه‌ها را هم قبول کرده است. 

من خودم بقیه‌ی کارها را تضمین می‌کنم.«
م��ادر علی که زنی تنها و جوان با دو بچه 
بود، خیلی سخت قبول کرد و من و همسرم، او 
و بچه‌ها را به خانه‌ی جدیدشان بردیم. خانه‌ای 
نس��بتاً بزرگ، با تمام امکانات رفاهی که زنی 
میان‌س��ال، تنها و خیلی مهربان در آن زندگی 

می‌کرد.
تنها پس��ر او ک��ه در خارج از كش��ور بود، 

هزینه‌ی زندگی او را تأمین می‌کرد.

آن خانم با مهربانی به سوی حسین رفت. 
او را بغل کرد و از روی میز شکلات و شیرینی 
ب��ه او داد. بعد نگاهی به علی کرد و پرس��ید: 

»پسرم کلاس چندم هستی؟«
وقتی فهمید علی در پایه‌ی اول راهنمایی 
درس می‌خوان��د، لبخن��دی زد و گفت: »خودم 
در درس‌ها بهت کمک می‌کنم« و به س��رش 
دستی کشید. وقتی به مادر علی نگاه کردم، در 
چهره‌اش نگرانی نبود و لبخندی بر لب داشت.

چند روزی از جا‌به‌جایی آن‌ها می‌گذشت. 
همسرم به دیدن آن‌ها رفت و خیلی خوش‌حال 
از دیدن آن‌ها برگش��ت. و گفت: »خدا را شکر! 
مادر علی آرامش پیدا کرده و حسین با آن خانم 
انس گرفته و با شیرین‌زبانی خود شادی به خانه 
آورده اس��ت. علی هم بهبودی نسبی پیدا کرده 
و شادتر و با روحیه‌ای بسیار خوب و امیدوار، به 

همه‌ی زیبایی‌های زندگی لبخند می‌زند.«
و من خدا را شکر می‌کنم که این خانواده، 
م��ورد حمایت خانواده‌ی خ��وب و متدینی قرار 
گرفته و زندگی برای آن‌ها سبز شده است و هر 

روز بهتر از روز قبل می‌شود.
آن سال علی شاگرد اول مدرسه و حافظ 5 
جز ء قرآن شد و من بسیار خوش‌حال از این‌که 

نگاه او به زندگی متفاوت شده است!
عل��ی هروقت م��را می‌دید، ب��ا لبخند و 
چشمانی پر از امیدواری می‌گفت: »آقا من شما 
را به اندازه‌ی پدرم دوس��ت دارم! خیلی ممنون 

هستم. شما خیلی مهربان هستید.«
و من از خدا می‌خواهم که یاری‌ام کند، شاید 

بتوانم گوشه‌ای از کمبود پدرش را جبران کنم.
اکنون س��الیان زیادی گذشته است و علی 
مهندس شرکت نفت و حسین جراح مغز و اعصاب 
است و مادرشان با افتخار و سربلندی با آن‌ها زندگی 
می‌کن��د. هنوز علی هم در کارها با من مش��ورت 
می‌کند و من هم او را راهنمایی می‌کنم و مشوق 
او در همه‌ی مراحل زندگی هس��تم. او همیشه با 
نگاه و لبخندی به قشنگی همه‌ی گل‌های دنیا با 
من حرف می‌زند و من خوش‌حال از این‌که 
با عشق و علاقه به معلم بودن، در خانه‌ی 
مهرورزی )مدرس�ه(، دو انسان متعهد و 

واقعیت‌پذیر به جامعه تحویل دادم.
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بر آن ش��دم ک��ه مطالب��ی »برای 
معلم��ان« و »با زبان معلمی« بنویس��م از 
نوعی دیگر و غیر از آن‌چه تا به حال »گفته‌اند و 
شنیده‌ایم و خوانده‌ایم«. البته این خود تناقضی است 
که با زبان رایج معلمی بتوان چیزی نوشت، غیر از آن‌چه 

در بازار نوشتن و خواندن و گفتن و شنیدن رایج است!‌
با این حال، از آن‌جا که در ده سال گذشته که »از قضای 
روزگار« به تدریس پرداخته‌ام، غالباً )ولی نه همیشه( مشتاق بودم 
ک��ه به قول خواجه حافظ »از خلاف آمد عادت٭«. گام بردارم و لذا 
فکر کردم از لابه‌لای این پراکنده‌کاری‌ها، ش��اید بتوان چیزی یافت 
که حرفی نو برای کس��انی داشته باشد که آن‌ها هم »از قضا« به وادی 

معلمی وارد شده‌اند.
از ط��رف دیگر، زمانی، چیزهایی هم درب��اره‌ی دغدغه‌های »معلمانه« 
نوش��ته بودم که ظاهراً‌ خاطره‌ای خوش از چالش‌های آن نوش��ته‌ها در ذهن 
انگشت‌شمار خوانندگانشان باقی مانده است. پس شاید هنوز هم چیزهایی از آن 
دس��ت در چنته داشته باشم. به سراغ آن نوشته‌ها رفتم و دو سه نمونه از آن‌ها را 
لابه‌لای انبوه کاغذپاره‌هایی که از سال‌های قبل انباشته شده بودند، پیدا کردم. در 
یکی از آن‌ها که در نشریه‌ای با تاریخ شش سال پیش چاپ شده بود، نکات زیر جلب‌ 
نظر می‌کرد: »از نظرگاه نقادانه، آموزش را به طور کلی می‌توان به دو نوع تقسیم‌بندی 
کرد: نخس��ت آموزش س��نتی که می‌توان آن را آموزش برای »اهل س��ازی« نامید... 
محصول چنین نظام آموزشی، افرادی هستند که همیشه منتظر دستورند و هیچ‌گاه قادر 
نیستند به سوی هیچ تغییر و بهبودی در جامعه حرکت کنند... در مقابل آموزش اهلی‌ساز، 
نوع دوم آموزش قرار دارد که... به جای جمع‌آوری اطلاعات، بر یادگیری »خود انگیخته« 

تأکید می‌ورزد و مشوق »پرسش‌گری فعال« و »جست‌وجوگری« است«.
با نگاه امروز، در این نوشته، چندان چیزی از نوعی دیگر و غیر از‌ آن‌چه هزار بار »گفته‌اند 
و ش��نیده‌ایم و خوانده‌ایم« نیافتم. خود را تصور ک��ردم که در آن زمان از لابه‌لای کتاب‌ها 

ه ها
جرب

ت

سید عبدالحمید میرحسیني

هفت گناه من
دبير زبان انگليسي
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برای »تحول اساسی« در آموزش و پرورش باید از این حرف‌ها گفت و شنید

منبع

و مجلات گوناگون این س��خنان نغز را »کش��ف« کردم و 
به کس��انی دادم که آن‌ها را حرف‌های جدیدی در حیطه‌ی 
آموزش یافتند و با اش��تیاق در نشریه‌ی مذکور چاپ کردند. 
البته در آن زمان واقعاً‌ باور داشتم که این‌ها نکات ارزشمندی 
اس��ت و برای »تحول اساسی« در آموزش و پرورش باید از 
این حرف‌ها گفت و ش��نید. اما چنین حرف‌های فریبنده‌ای 
چیزی نیست که »از زبان معلمی« و برای »معلمان« نوشته 
شده باشد و بتوان از معلمان مدارس کشور انتظار داشت که 

حتی یک‌بار آن را بخوانند. پس چه باید گفت؟!
نگاه دوباره‌ای هم به چند شماره‌ی اخیر مجله‌ی »رشد 
آم��وزش راهنمایی تحصیلی« انداختم ت��ا لااقل ببینم چه 
نباید گفت! نوشته‌های »رشد آموزش راهنمایی تحصیلی« 
هم غالباً )البته نه همه( بازگو‌کننده‌ی ماجراها و دغدغه‌های 
دیگری از نویسندگان خود بودند که فریاد این دغدغه‌ها مانع 

از به گوش رسیدن صدای خود نوشته‌‌ها می‌شد. 
پ��س ظاهراً چیزی برای نوش��تن باق��ی نمی‌ماند که 
هم توس��ط معلمان خوانده ش��ود، هم جدی گرفته شود، و 
هم با »زندگی معلمی«، با تم��ام ویژگی‌هایی که در نظام 
آموزش‌و‌‌پرورش کش��ورمان دارد، مرتبط باشد، مگر این‌که 
اساس��اً درباره‌ی چیزی غیر از معلمی و یا حتی ضد معلمی 
به گونه‌ای که می‌شناس��یم باش��د. با رسیدن به این نکته، 
به یاد مطلبی افت��ادم که در روزنامه دیده بودم و مرا به یاد 
 Illich,[ ایوان ایلیچ و ماجرای »مدرس��ه‌زدایی« او انداخت
1970[. محتوای مطلب روزنامه اجمالًا این بود که نوزادانی 

که با ش��یر مادر تغذیه می‌کنند، در دوران مدرس��ه موفق‌تر 
هس��تند و احتمال قبولی آ‌ن‌ها در کنکور بیشتر است! ایلیچ 

بای��د این مطلب را می‌خواند ت��ا بفهمد که در جامعه‌ی ما، 
نه تنها مدرسه و افکار مدرس��ه زده‌ی منجمد زدوده نشده 
است، بلکه مدرسه‌زدگی در تمام ابعاد زندگی ما رسوخ کرده 
است. عمق این رسوخ تا حدی است که حتی در شیر دادن 
به نوزاد نیز به جای اندیش��یدن به سلامت و رشد امروز او، 
به مدرسه و کنکور »نافردا«ی او فکر می‌کنیم. پس نیاز به 
»مدرس��ه‌زدایی از جامعه«، ام��روز بیش از هر زمانی وجود 
دارد و در این راه ش��اید »معلم زدایی« مهم‌ترین دغدغه‌ی 

پیش رو باشد.
زدودن بسیاری از جنبه‌های ذهن و زبان و رفتار معلمی 
به‌صورت رایج و مس��لط آن در جامعه‌ی ام��روز )و البته نه 
معلمی از س��نخ شغل انبیا که امروز بسیار نادر است(، امری 
است که حداقل ارزش مطرح شدن را دارد. آن‌چه در جریان 
»معلم‌زدایی« اهمیت دارد، زدودن گناهان معلمی است که 
بای��د از آن‌ها توبه کرد. از ای��ن‌رو، در ادامه‌ی این بحث، به 
هفت گن��اه معلمی خواهم پرداخت که البت��ه زدودن آن‌ها 
نه فق��ط به عهده‌ی معلمان، بلکه نیازمند به هم پیوس��تن 
»اب��ر و باد و مه و خورش��ید و فلک« اس��ت، و آن گناهان 
این‌هاست: »بی‌پولی«، »درس دادن«، »هدایتگری و الگو 
ب��ودن«، »ارزش‌یابی کردن«، »بی‌ربط ب��ودن به زندگی«، 

»جامعه‌پذیری« و »دانش‌آموز نبودن«.

زيرنويس
٭ از خلاف آمد عادت به طلب كارم كه من

كسب جمعيت از آن زلف پريشان كردم

*Illich, I. (1970). Deschooling Society. New York: Harper & Row.

                 آبان 88  
               شماره ى2
               دوره ى15

23



    معلم: همه درس‌ها را به عهد شباب
           بخواندم، نیاور برایم کتاب!
           نیازی به افزودنِ‌علم نیست

           به حاضرجوابی، هماورد کیست؟

دانش‌آموزان: چرا و چگونه؟ کی و چی؟ کجا؟
                 بگو پاسخ پرسش ما به‌جا!

معلم‌: ز پرسش سیه شد جهان در بَرَم
        مگر به کتابی پناه آورم

معلم: ز موضوعِ پرسش چو آگه شُدم
        کتابی بیابم، کنون شَه شدم

اندر حکایت 
دبیران بی‌مطالعه

طنز

تصویرساز: مهدی رضائیان
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معلم: همه کودکان جورِ من می‌کشند
        پر از شور، چون شعله‌ی آتشم

        جواب سؤالات پیدا شود
        مرا راحتی‌ها هویدا شود

معلم: بیابم جوابِ سؤالات را
        جواب همه جمع حالات را

معلم: سؤالاتتان از چه تغییر کرد؟
        مُخم در جوابِ شما گیر کرد

        سؤالات دیروز، چیز دگر
        کنون مبحثِ ‌سخت و ریزِ دگر؟

معلم: ز دست سؤالات، آواره‌ام
        کتاب فراوان بُوَد چاره‌ام
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آشنايي با مركز
به همراه س��ردبير و اعظم لاريجاني، عكاس مجله، به 
اين مركز سري مي‌زنيم تا از نزديك گزارشي از مركز علوم و 

ستاره‌شناسي تهران، به شما مخاطبان عزيز تقديم كنيم.
در ابت��داي ورودمان به اين مركز، به اتاق سي�داحمد 
علوي، مدير مركز علوم و ستاره‌شناسي تهران مي‌رويم و با 

وي به گفت‌وگو مي‌نشينيم.
علوي در ابتداي صحبت خود به تاريخ و چگونگي تأسيس 
اين مركز اش��اره مي‌كند و مي‌گويد: »اين مركز را س��ازمان 
زيباسازي ش��هر تهران، با پش��توانه‌ي علمي مهندس احمد 
دالك�ي، بنيان‌گذار و پدر علم نجوم آماتوري ايران، در س��ال 
1379 تأسيس كرده است و در حال حاضر به معاونت اجتماعي 

و فرهنگي شهرداري منطقه يك تهران وابسته است.«

مركزعلوم و 
ستاره‌شناسي تهران

وي مي‌افزايد: »پش��توانه‌ي علمي اين مركز، اعضاي 
هيئ��ت علمي و اس��تادان بزرگوار دانش��گاه‌هاي تهران در 
رش��ته‌هاي علوم پايه و ستاره‌شناسي هستند كه به‌صورت 
پيوس��ته، مركز را از راهنمايي‌ها و مشاوره‌هاي علمي خود 

بهره‌مند مي‌سازند.«

بزرگ‌ترين تلسكوپ عمومي شهر
مدي��ر مركز عل��وم و ستاره‌شناس��ي ته��ران در ادامه 
مي‌گويد: »بزرگ‌ترين تلسكوپ عمومي شهر و تلسكوپ 12 
اينچ با قدرت عكس‌برداري بس��يار ب��الا، در اين مركز قرار 
دارد كه توان رصد روزانه‌ي خورشيد و رصد شبانه‌ي همه‌ي 
پديده‌هاي قابل رؤيت در آس��مان ش��هرمان را داراست.« 
وي اضافه مي‌كند: »امكاناتي فراهم ش��ده اس��ت تا افراد 

  اشاره
اتحاد�يه‌ي بين‌المللي نجوم، س�ال ميلادي 2009 را با ش�عار 
»جهان براي كشف از آن تو« به‌عنوان »سال جهاني نجوم «برگزيده 
است. سال جهاني نجوم )2009 ميلادي( يادبودي از چهارصدمين 
سالگرد نخستين مشاهده‌ي نجومي به‌وسيله‌ي تلسكوپ است كه 

گاليله انجام داده است. 
 »رش�د آم�وزش راهنمايي تحصيلي« ن�يز تصميم گرفت به 
مناسبت س�ال جهاني نجوم، مركز علوم و ستاره‌شناسي تهران 

را معرفي كند.
اين مركز  در يكي از بهترين مناطق شهر تهران، در باغ بزرگ 
و زيبايي به وسعت شش‌هزار مترمربع قرار دارد. مركز با سه‌هزار 
مترمرب�ع زيربنا، ب�ا هدف آش�نايي دانش‌آموزان، دانش�جويان، 
دانش‌پژوهان و عموم مردم با علوم پايه و ستاره‌شناسي به‌صورت 
عمل�ي، در دو طبق�ه و در محيطي زيبا و ج�ذاب به‌خصوص براي 

دانش‌آموزان طراحي و احداث شده است.

نصرالله دادار

ش
زار

گ
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مركزعلوم و 
ستاره‌شناسي تهران

در رده‌ه��اي متفاوت تحصيلي، با مفاهيم علوم پايه آش��نا 
ش��وند و از نزديك ابزار را لمس كنند؛ مفاهيم علومي مثل: 

ستاره‌شناسي، فيزيك، شيمي، رياضي و زيست‌شناسي. 
در اين‌ج��ا دو كارگاه داري��م: كارگاه‌ه��اي خلاقيت و 
مكاني��ك. و دو تالار: تالارهاي تفك��ر و ترازوها. البته تالار 
آسمان‌نما يا كهكشان راه شيري مركز نيز تالاري منحصر 
به فرد در كشور است كه آقايان دكتر تاجبخش و مهندس 

دالكي آن را طراحي كرده‌اند.«

بخش‌هاي مركز
با راهنمايي خانم يعقوبي، مدير روابط عمومي، و خانم 
زهرا مبيني، مدير بخش علمي و رصدخانه‌ي مركز، بازديدمان 

را شروع مي‌كنيم. ابتدا وارد بخش فيزيك مي‌شويم.

é بخش فيزيك
خانم مبيني ك��ه دانش��جوي دوره‌ي دكتراي فيزيك 
نيز اس��ت، توضيحات خود را درباره‌ي بخش فيزيك مركز 
چني��ن آغاز مي‌كند: »در اين مجموعه، بيش از 40 آزمايش 
فيزيك در زمينه‌هاي مكانيك، نور، صوت، الكتريس��يته و... 
طراحي شده‌اند كه به‌صورت عملي قابل استفاده‌اند. از جمله 
آزمايش‌هاي بخش مكانيك مي‌ت��وان به صندلي چرخان، 
ژيروسكوپ‌ها و ترن هوايي اشاره كرد كه توصيف‌كننده‌ي 

لختي دوراني و پايستگي انرژي هستند.«
خان��م مبيني در ادامه مي‌گويد: »در بخش نور، با انواع 
آينه، عدسي، منشور و قوانين مربوط به آن‌ها آشنا مي‌شويد. در 
اتاق تاريك، آزمايش‌هايي با ليزر طراحي شده‌اند كه به‌عنوان 
نمونه مي‌توان هولوگرافي و تداخل‌سنجي مايكسون‌ـ‌ مورلي 
را ن��ام برد. در بخش صوت، آزمون صوت و خلأ، اتاق بدون 
پژواك و آزمون سرعت صوت، آزمايش‌هاي اين قسمت را 

تشكيل مي‌دهند.

é تالار تفكر
در اين مجموعه، بازديدكنندگان در همه‌ي رده‌هاي سني، 
با حل معماهاي متنوع، خلاقيت ذه��ن خود را مي‌آزمايند. 
فضاهاي غيرمعمول و اش��ياي خاص، شما را به انديشيدن 
وامي‌دارد. بيش از 12 دستگاه در اين‌جا وجود دارد؛ از جمله: 

برج برهما و بند در بند. 

é مجموعه‌ي ستاره‌شناسي
خان��م يعقوبي، مدي��ر روابط عمومي مرك��ز، درباره‌ي 
مجموعه‌ي ستاره‌شناس��ي مي‌گويد: »اين مجموعه شامل 

تالار كهكش��ان، س��اعت آفتابي و رصدخانه است. در تالار 
كهكشان، بازديدكنندگان در مكاني خيال‌انگيز، با صور فلكي 
آس��مان، ستارگان، سيارات و ديگر اجرام سماوي به‌صورت 

سمعي و بصري آشنا مي‌شوند.«
وي مي‌افزاي��د: »در س��الن ترازوها، انس��ان مي‌تواند 
وزن خود را در زمين، ماه، مريخ، مش��تري و خورشيد اندازه 

بگيرد.«
يعقوبي در ادامه مي‌گويد: »رصدخانه‌ي مركز، با گنبدي 
 »MEADE LX200EM« به تلسكوپ 12 اينچِ بازتابي مدل
مجهز اس��ت كه قابلي��ت اتصال به رايان��ه، تصويربرداري 
و عكس‌ب��رداري با دو ن��وع CCD پيش��رفته‌ي نجومي را 

داراست.«

وي مي‌افزاي��د: »علاوه بر تلس��كوپ رصدخانه، چهار 
تلس��كوپ 4/5 و 10 اينچي قابل حمل و دوربين دوچشمي 

براي رصدهاي خارج شهر نيز در اين‌جا موجود است.«

é مجموعه‌ي شيمي، زيست‌شناسي، 
زمين‌شناسي و هواشناسي

بخش��ي از امكانات اين مجموعه، آزمايش كيمياگري 
اس�المي و مدرن، مدل DNA قفسه‌ي سنگ‌ها و جعبه‌ي 

اسكرين است.

برنامه‌هاي مركز
رصدهاي روزانه و ش��بانه، برگ��زاري رصد پديده‌هاي 
خاص، مراس��م نجومي، پخش اس�يالد و فيل��م، برگزاري 
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همايش‌هاي نجومي، نمايشگاه عكس و مسابقات نجومي، 
از جمله فعاليت‌هاي مجموعه‌ي ستاره‌شناسي هستند.

é دوره‌هاي آموزش مركز علوم 
به گفته‌ي سيداحمد علوي، كلاس‌ها و دوره‌هاي آموزشي 
نجوم براي گروه س��ني كودكان، جوانان و بزرگ‌سالان، در 
سطوح مقدماتي و پيشرفته‌ برگزار مي‌شود. از جمله دوره‌هاي 
پيش��رفته مي‌توان به كيهان‌شناسي، اختر فيزيك و آمادگي 

المپياد نجوم اشاره كرد.
دوره‌هاي آموزش��ي ديگر مركز، عب��ارت اند از: كارگاه 
رباتيك، كارگاه پژوهش��ي هوافض��ا، و كارگاه خلاقيت. از 
ديگر فعاليت‌هاي آموزشي مركز علوم مي‌توان به برگزاري 
كارگاه‌هاي يك يا چند روزه )به‌صورت تخصصي و عمومي( 

مركز عل��وم و ستاره‌شناس��ي ته��ران داراي انجمن 
»NGO« علمي ـ نجومي بالغ بر 100 عضو است. اعضاي 
اي��ن NGO با مش��اركت در اج��راي برنامه‌ه��ا و ارائه‌ي 
ايده‌ه��اي جديد، مرك��ز را ياري مي‌دهن��د. علاقه‌مندان 
مي‌توانند به عضويت اين گروه درآيند و در فعاليت‌هاي آن 

شريك شوند.
براي رصد برخي از پديده هاي نجومي كه امكان آن‌ها 
در رصدخانه‌ي مركز وجود ندارد، گش��ت‌هايي با تجهيزات 
رصدي و راهنمايي رصدگران اين برنامه‌ها انجام مي‌شود كه 
جزئيات آن‌ها از طريق جرايد و سايت مركز به اطلاع عموم 

علاقه‌مندان مي‌رسد. 

نحوه‌ي بازديد از مركز 
علوي مي‌گويد: »بازديد از مركز علوم و ستاره‌شناس��ي 
تهران براي عموم آزاد اس��ت و عم��وم مردم مي‌توانند هر 
روز از س��اعت 8/30 دقيقه‌ي صبح تا 4 بعدازظهر، از مركز 

بازديد كنند.« 
وي مي‌افزايد: »روزهاي سه‌شنبه و پنج‌شنبه‌ي هر هفته، 
از س��اعت 8 ش��ب، رصد عمومي شبانه در اين مركز انجام 

مي‌شود.«
مدير مركز علوم و ستاره‌شناس��ي ته��ران، هزينه‌هاي 
بازديد از مركز را براي هر نفر پنج هزار ريال اعلام مي‌كند و 
مي‌گويد: »هزينه‌ي رصدهاي شبانه براي هر نفر بيست‌هزار 
ريال اس��ت كه اگر مدارس و مراكز آموزش عالي بخواهند 
به‌صورت گروهي بازديد كنند و رصدهاي شبانه داشته باشند، 

به آن‌ها تخفيف داده مي‌شود. 
وي در ادامه مي‌گويد: »در تابس��تان، فضا براي بازديد 
شهرس��تاني‌ها از اين مركز فراهم‌تر است و دانش‌آموزان و 
دانشجويان شهرستاني مي‌توانند به‌صورت گروهي، البته با 
رزرو كردن زمان بازديد، از اين مركز ديدن كنند و از تخفيف 

بسيار زيادي كه به آن‌ها داده مي‌شود نيز استفاده كنند.«
آق��اي علوي، با بيان اين‌كه ما آمادگي داريم دوره‌هاي 
آموزش��ي اين مركز را در مدارس و دانشگاه‌ها برگزار كنيم، 
مي‌افزاي��د: »در حال حاضر، روزان��ه 400 نفر از اين مركز 

بازديد مي‌كنند.«
وي در پاي��ان مي‌گوي��د: »متقاضي��ان اس��تفاده از 
امكان��ات اي��ن مركز در ح��ال حاضر مي‌توانن��د از طريق 
س��ايت ش��هرداري منطقه‌ي يك تهران و تماس با شماره‌ 
 )021-22293280 و   22805006( مرك��ز  تلفن‌ه��اي 
 هماهنگي‌هاي لازم را به عمل آورند. نشاني اينترنتي مركز،

 www.sact.tehran.ir مي‌باشد.«

در داخ��ل و خارج از مركز، برگزاري دوره‌هاي آموزش��ي در 
واحدهای آموزشي خارج از مركز و... نيز اشاره كرد.

é برگزاري سمينارها و گشت‌هاي علمي
از جمله فعاليت‌هاي جنبي مركز علوم و ستاره‌شناس��ي 
تهران، برگزاري س��مينارهاي دانش‌آموزي و دانش��جويي 
در خص��وص موضوع��ات گوناگون علمي، به‌وي��ژه نجوم، 
بزرگداشت مقام استادان و دانشمندان )ملاصدرا، ابوريحان 
بيرون�ي و...( نكوداشت مقام انديشمندان معاصر و برگزاري 

جلسات علمي است.
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سئله چه مي‌كنيد؟ چرا؟
ن م

ي با اي
شما در روياروي

ك فرياد، آن‌ها را سرجاي‌شان مي‌نشانم.
من: با ي

س مي‌آيم.
من: به دفتر برمي‌گردم و همراه ناظم مدرسه به كلا

من: دقايقي با سكوت روبه‌روي آن‌ها مي‌ايستم و نگاهشان مي‌كنم تا مرتب شوند.

من: با شلوغي و هيجان آن‌ها با موضوع درسم همراه مي‌شوم.

é با انتخاب يكي از گزينه‌ها و يا طرح پاسخ خود با ذكر دليل، نظرتان را به دفتر مجله ارسال كنيد.

ن
 م

تفسير
ن«

»م
از

بينديشيم

نيكو منفرد
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از واقعيت‌ه��اي مس��لم 
زندگي ما آدم‌ها، »اشتباه كردن« 
است. رفتاري كه در عين درد و 

رنجشي كه ايجاد مي‌كند، نحوه‌ي 
تعامل با آن انسان‌ساز است. ابتدا لازم 

است بر سر معناي، اشتباه كردن مفاهمه‌اي 
با هم داشته باشيم.

اول اين‌كه اشتباه جز ء لاينفك وجود ما انسان‌هاست. با 
وجود همه‌ي سعي و دقتمان، باز هم اشتباه مي‌كنيم. پس حذف اشتباه، امري 

است غيرممكن و بنابراين بايد ياد بگيريم چگونه با آن زندگي كنيم.
دوم، خيلي اوقات اشتباه در اثر ناآشنايي با موقعيت يا نداشتن تجربه‌ي كافي در رويارويي با يك 
موضوع، يا كمي مهارت در كنترل مس��ئله‌اي و... پيش مي‌آيد. به زبان س��اده‌تر، فرد قصد انجام آن 
را نداشته، بلكه شرايط به گونه‌اي جلو رفته كه اشتباه اتفاق افتاده است. طبيعي است، هر قدر فرد 

جوان‌تر و كم تجربه‌تر باشد، امكان بروز اشتباه بيشتر است.
س��وم اين‌كه در بس��ياري از موارد، امكان جبران اش��تباه وجود دارد و در مواردي هم اش��تباه 
جبران‌پذير نيس��ت. در مواردي كه امكان رفع آن وجود ندارد، كمترين توصيه عذرخواهي اس��ت و 
زيباترين پاسخ بخشش. در بسياري از موارد، اين بخشش متوجه خود فرد است. يعني ياد بگيريم كه 
خودمان را ببخشيم. از اشتباه خود درگذريم. اين قدر نسبت به خود سخت‌گير و بي‌رحم نباشيم. قدري 

با خود مهربان‌تر، قدري با خود منصف‌تر.
و آخر اين‌كه، گاهي اشتباهات به مثابه دام بلا يا جام بلاست. افراد را به درد و رنج مبتلا مي‌كند؛ 
ابتلايي كه اگر درست هدايت شود، افراد را پخته‌تر مي‌كند. اگر اشتباه و رفع و جبران و يا پذيرش آن 
به درستي صورت گيرد، خود وسيله‌اي ارزشمند در جهت رشد و تعالي است. اصلًا آدم‌شدن »حضرت 

آدم« هم در پي اشتباهاتش رخ داد! 
هر كه در اين بزم مقرب‌تر است      جام بلا بيشترش مي‌دهند

با اين مقدمه، مايلم به رفتارهايي بپردازم كه ظاهراً براي رفع يا كنترل اشتباه صورت مي‌گيرند، اما 
خود از اساس خطا هستند؛ رفتارهايي كه چنان در خزانه‌ي رفتاري و فرهنگ عمومي‌مان وارد شده‌اند 
كه ضربات و آفاتشان ديده نمي‌شود؛ رفتارهايي كه ناخواسته در ميان والدين و اولياي تربيتي و معلمان 
و راستش در همه‌ي سطوح اجتماع، مشاهده مي‌شوند، رفتارهايي كه بايد در حوزه‌ي ممنوعه و در خط 

قرمز قرار گيرند. با اين رفتارها آشنا شويم و اگر در كلام و عملمان است، آن‌ها را كنار بگذاريم.

مقايسه كردن 
يكي از ش��ايع‌ترين رفتارها مقايسه كردن اس��ت. در بسياري از موارد، قصد معلم از مقايسه‌ي 
دانش‌آموز با فرد ديگر، توجه دادن او به صفات مثبت فرد برتر است. مي‌خواهد بگويد، به صفات خوب 

اين فرد نگاه كن و مثل او شو!

ور 
ي پ

داع
ن 

روي
پ
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مث�اًل مي‌گوي��د: »ت��و چرا 
نمي‌تون��ي مثل بقي��ه‌ي بچه‌ها 
باش��ي! يه نگاهي به دور و برت 

بنداز، همين بغل دس��تيت، چه‌قدر 
كاراشو با نظم و دقت انجام ميده، ببين 

يه دفه شده مثه تو اين‌جوري ...«
گاهي اوقات لحن ملايم‌ت��ر و ظاهراً جملات 

نرم‌تر اس��ت، ولي عمل همان مقايس��ه است. مثلًا خطاب به 
دانش‌آموزي كه عملكرد خوبي در امتحان نداش��ته اس��ت، مي‌گويد: »ببين 

خانم‌جون، اگه اين‌طور پيش بري، عاقبت خوبي در انتظارت نيس��ت. هم‌كلاس��يت خانم فلاني رو 
ببين، چه‌قدر مرتب و خوب تونست خودشو بالا بكشه، اون، نمونه‌ي خوبي از رشد و موفقيته، خوب 

شما هم ازش ياد بگير. شما هم مي‌توني مثل ايشون بشي. مگه شما چيت كمتره ...«
مي‌توان تصوير اين دانش‌آموز را در ذهن آورد كه با سر افتاده، چشمانش به سمت هم‌كلاسي‌اش 
مي‌چرخد و ذهنش از افكاري متلاطم مي‌شود كه به او اين پيام را مي‌دهد كه من نمي‌توانم مثل 
او بشوم. اگر اين مقايسه‌ها ادامه يابد، معمولًا فرد برتر به عنوان يك مصيبت، يك عامل سركوفت 
و يك عامل رضايت معلم، در نزد و ذهن دانش‌آموز ضعيف‌تر، نقش مي‌بندد؛ تا جايي كه مي‌تواند 

از اين فرد متنفر شود.
از مقايسه بايد پرهيز كرد. مقايسه كردن، بيش از آن‌كه به فرد امكان تخمين فاصله‌ي خود را تا 
مطلوب دهد، احساس ناكامي، عقب‌افتادگي و شكست را مي‌دهد. يادمان نرود، هميشه در اين دنياي 
پهناور آدم‌هايي پيدا مي‌شوند كه از ما موفق‌تر، ثروتمندتر، با تحصيلات بهتر، موقعيت‌هاي شغلي برتر 

و زيباترند. بنابراين، به بيرون نگريستن مي‌تواند ما را مضطرب و ناكام سازد.
خ��ب، پ��س راهش چيس��ت؟ اگر خود را با بيرون نس��نجيم، پس از كجا پ��ي ببريم در كجا 
ايستاده‌ايم؟ پاسخش اين است: »خودتان را با خودتان مقايسه كنيد.« يعني عملكرد فعلي خود را 
با عملكرد قبلي خود مقايسه كنيد. عملكرد دانش‌آموزتان را با دفعه‌ي قبل او بسنجيد. اگر اين بار 
در امتحانش نمره‌ي بهتري گرفته است، حتي اگر به ميزان نيم نمره باشد، به او بگوييد: آفرين! نه 
تنها نمره‌ات كم نشده، بلكه نيم نمره بيشتر شده. ‌12ات 12/5 شده. اين نشان مي‌دهد مي‌تواني به 

تدريج وضعت را بهتر كني.«
اگر عملكرد پايين‌تري داشت، به او توجه دهيد. مثلًا بگوييد: »دفعه‌ي قبل شما 14 گرفتيد، اما به 
نظر مي‌رسد اين بار نتوانستي خوب مطالعه كني و متأسفانه نمره‌ات نسبت به دفعه‌ي قبل 2 نمره كمتر 
شده. بررسي كن، ببين كجاي راه را اشتباه رفته‌اي تا در امتحان بعدي بتواني نتيجه‌ات را بهتر كني.«

سرزنش و تحقير
يكي ديگر از رفتارهاي شايع، سرزنش و تحقير است. خيلي اوقات فرد از اشتباهي كه مرتكب 
شده، خود پريشان و افسرده حال است. زخم خورده‌اي است كه به لحاظ عاطفي تحت فشار است. 

از مقايسه بايد 
پرهيز كرد. مقايسه 

كردن، بيش از 
آن‌كه به فرد 

امكان تخمين 
فاصله‌ي خود را 
تا مطلوب دهد، 
احساس ناكامي، 

عقب‌افتادگي 
و شكست را 

مي‌دهد
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»ي��ك كلم��ه از حرفاتو 
ب��اور نمي‌كن��م. همون 
بهونه‌هاي هميشگي. تو 
يه دختر كم استعداد و 
تنبلي. تنبلي مادرزادي 

داري ...«
اتف��اق مهمي كه در 
برچس��ب زدن مي‌افتد، اين 
اس��ت ك��ه اگر اين برچس��ب 
توس��ط مراجع قدرت، يعني افرادي 
ك��ه در زندگ��ي فرد مهم هس��تند، تكرار 
ش��ود، فرد آرام آرام آن‌ها را مي‌پذيرد. اگر به كرّات 
آدم‌هاي مهم زندگي يك شخص، مثل پدر، مادر و معلم، لقبي 
را به فرد نس��بت دهند، حتي القابي كه به نظر پيش پا افتاده 
به نظر مي‌رس��ند، بعد از مدتي فرد مي‌پذيرد كه آن‌ها درست 
مي‌گويند. فاجعه اين‌جاست كه پس از مدتي، فرد نقش‌هاي آن 
برچسب را نيز مي‌پذيرد و انجام مي‌دهد و تبديل به همان لقب 
مي‌شود. بچه‌اي كه مدام مي‌شنود تنبل و بي‌مسئوليت است، 
اين برچس��ب را مي‌پذيرد و هرجا بر او ايرادي وارد مي‌ش��ود، 

نقش يك فرد غيرمسئول را ايفا مي‌كند.
در تربي��ت، جايز نيس��ت ب��ا ديدن يك��ي دو رفتار، از 
الق��اب و نام‌هايي براي تبيين آن رفتار اس��تفاده ش��ود. به 
ج��اي قضاوت‌كردن و نامي را براي عمل گزيدن، مي‌توان 
فقط رفتار مش��اهده ش��ده را گ��زارش داد. به جاي گفتن 
»بي‌مس��ئوليت«، مي‌توان گفت امروز بار چهارم است كه 
شما تكاليفت را انجام نداده‌اي. به جاي گفتن »خيال‌باف« 
مي‌توان گفت، امروز دوبار سر كلاس متوجه شدم تمركزت را 
از دست داده‌اي و به موضوع ديگري فكر مي‌كردي. به جاي 
»لاابالي« مي‌توان گفت، بار سوم است كه اخطار مي‌دهم، 
ضوابط پوشش مدرسه را رعايت نمي‌كني و... مشاهده‌ي 

خود را انتقال دهيد، نه قضاوت و ارزيابي‌تان را.
در آخر دلم مي‌خواهد اين را بگويم. معلم قدرت مهيبي 
دارد! آن را دست كم نگيريم. با آن‌چه مي‌گويد، با تصويري 
كه از دانش‌آموز برايش ترس��يم مي‌كند، مي‌تواند بذرهاي 
شك و ترديد يا اعتماد و اطمينان را درباره‌ي سرنوشتش در 
ذهنش بكارد. مقايسه‌ها، تحقيرها، سرزنش‌ها و برچسب‌ها، 

چه بسا به سرنوشت دانش‌آموز تبديل شود.

نيازمند  ميان،  اين  »در 
فردي اس��ت كه فقط 
بزند و  برايش حرف 
فقط ش��نيده شود.« 
نه ني��از به نصيحت 
دارد، نه نيازي به راه 

ح��ل دارد، نه نياز دارد 
كسي برايش بگويد كجا 

را اش��تباه رفته است. تقريباً 
همه را خ��ود مي‌دان��د. بدترين 

وضع در اين حالت اين است كه كسي 
بخواهد اش��تباهش را به رخش بكشد، سرزنشش 

كند و س��ركوفتش كند. بدترين جملات كه هم‌چون پتك 
برسرش كوبيده مي‌شود، ‌از اين دست است:

»تقصير خودت بود، اگر ...«
»من اگر جاي تو بودم، ...«

»حقت بود، بلكه ...«
»چند دفعه بهت گفتم ...« و ............

س��رزنش و تحقير در كنار هم ظاهر مي‌ش��وند. در 
اين رفتارها، عزت‌نفس فرد خدشه‌دار مي‌شود، ناخواسته 
حريم ش��خصي مورد تعرض قرار مي‌گيرد و احساسش 

آسيب مي‌بيند.
در تربيت س��الم، جايي براي محاكمه، بازپرس��ي، 
سرزنش  و تحقير وجود ندارد. بايد به طور جدي زبان را 

در پرهيز از سرزنش و تحقير، تمرين و رياضت داد.

برچسب زدن
از ديگ��ر خطاه��اي راي��ج در كلام و عمل اولياي 
تربيتي، »برچس��ب زدن« اس��ت. منظور از »برچس��ب 
زدن«، تعمي��م‌دادن و نام‌گ��ذاري و اطلاق صفت منفي 
روي رفتار مش��خصي است كه از كسي رخ نموده است. 
مثلًا دانش‌آموز به واسطه‌ي عدم انجام تكليف، برچسب 
»تنب��ل« مي‌خ��ورد. لقبي كه معناي وس��يع‌تري دارد و 

مي‌تواند موقعيت‌هاي بي‌شماري را دربربگيرد.
س��ارا دانش‌آموزي س��يزده س��اله، نمره‌ي امتحان 
رياضي‌اش را كم شده بود. خانم معلم گفت: »اين بار چه 
عذر و بهانه‌اي داري؟« سارا توضيحاتش را داد. معلم گفت: 
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ميراث فرهنگي ايرانيان

كندوكاو و جست‌وجو در تاريخ، مانند سفري به گذشته‌هاي دور و نزديك است. اين كتاب، تاريخ تمدن ايراني را براساس 
آثار موجود در موزه‌ي ملي ايران، براي شما بازگو مي‌كند. معلمان عزيز به همراه دانش‌آموزان خود، با مطالعه‌ي كتاب حاضر 
مي‌توانند، به ديدار مردمي بروند كه قرن‌ها در س��رزمين پهناور ما زندگي كرده‌اند. هم‌چنين با ش��يوه‌ي زندگي اين مردم آشنا 

مي‌شوند و آثار به جا مانده از آن‌ها را از نزديك مي‌بينند.

تاریخ علم برای نوجوانان

سرچش��مه‌های علم را باید در کهن‌ترین تمدن‌های جهان جس��ت‌و‌جو کرد. مجموعه‌ی »تاریخ علم برای نوجوانان« را 
انتشارات محراب قلم در سال 88-1387 در هفت جلد، چاپ کرده است. مترجم این مجموعه حسن سالاری است.

علم در اسلام، علم در یونان باستان، علم در چین باستان، علم در روم باستان، علم در مصر باستان، 
علم در بین‌النهرین، علم در ایران باستان عنوان جلدهای این مجموعه هستند. با ناشر اين مجموعه مي‌توان از طريق 

شماره تلفن‌هاي 80-66490879-021 ارتباط برقرار كرد.

 عنوان: ميراث فرهنگي ايرانيان به روايت موزه‌ي ملي ايران
 مؤلف: زهره پريرخ

 ناشر: كانون پرورش فكري كودكان و نوجوانان
 )تلفن: 88964115 و 9ـ 88715545 ـ 021(

چاپ اول، تهران، 1387، 234 ص. مصور رنگي، 15000 تومان

انه
بخ

کتا

فاطمه محمودیان

اشاره
»رش�د آموزش راهنمايي تحصيلي« تصميم دارد، در هر ش�ماره كتاب‌هاي مناسب را براساس موضوعات درسي براي 

دانش‌آموزان دوره‌ي راهنمايي به شما همكاران محترم معرفي كند.
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تفسير لبخند

پرسش و پاسخ شعري!
آورده‌اند كه ش��اگردي از اس��تاد پرسيد، در اين بيت خواجه حافظ 

كه مي‌فرمايد: 
»كشتي شكستگانيم، اي باد شرطه برخيز

شايد كه باز بينيم، ديدار آشنا را«
آيا نشستگانيم صحيح است يا شكستگانيم؟

استاد فرمود:
بعضي نشسته خوانند، بعضي شكسته دانند
چون نيست خواجه حافظ، معذور دار ما را

نتيج�ه‌ي آموزش�ي: اي بابا! ولمان كن عمو. ت��و بخوان، بمير و 
بخوان! چه فرقي مي‌كند؟

بدون مقدمه، اين چند حكايت ديروزي و امروزي را كه از اين طرف و 

آن طرف كِش رفته‌ايم، همراه با نتايج آن بخوانيد!
استاد زبان انگليسي

نقل است كه روزي قوام‌الملك شيرازي، كنسول 
انگلي��س را به مهماني دعوت كرد. هنگام خوردن غذا 
و در كنار س��فره، از آن‌جا كه قوام اصلًا زبان انگليسي 
بلد نبود، مدام با دست به پلو اشاره مي‌كرد و به كنسول 

مي‌گفت: »بكور، بكور!« يعني بخور بخور!
كنسول هم كه از اشاره‌ي او منظورش را متوجه شده 
بود، پلو را خورد و با علامت سر از قوام اظهار تشكر كرد.

وقتي مهماني تمام شد و كنسول رفت، نوكر متملق قوام 
پيش او دويد و گفت: »قربان! ش��ما كه اين‌قدر خوب زبان 

انگليسي مي‌دانيد، از اين به بعد نيازي به مترجم نداريد!«
قوام آهي از ته دل كش��يد و با فخر و غرور گفت: 
»بله! ما اين همه هنر داريم، اما افسوس كه دولت قدر 

ما را نمي‌داند!«
نتيجه‌ي هنري: بس��ياري از ما هنرهايي داريم كه 

كسي از آن‌ها خبر ندارد!

كاتب بدشانس
كاتب��ي بدخط با كاتبي ديگر مي‌گفت: »خط من به 
حدي ناخواناس��ت كه صد دينار از مشتري براي نوشتن 
بستانم و صد دينار ديگر نيز از مخاطب، براي خواندن!«

كاتب ديگر آهي كش��يد و گفت: »افس��وس كه 
من از صد دينار دوم محروم هستم، چراكه خود نيز از 

خواندن نوشته‌ي خويش معذورم!«
نتيجه‌ي والديني: بعضي از پدر و مادرها بد خط هستند! 

قيامت و تعطيلي
معلم مكتب‌خانه، براي كودكان از حوادث روز قيامت سخن مي‌گفت. ناگاه كودكي 

برخاست و پرسيد:
ـ اي استاد! با اين همه توصيفات، آيا در روز قيامت مكتب‌خانه‌ي ما هم تعطيل 

خواهد شد؟!
نتيجه‌ي تاريخي: معلوم مي‌شود، از زمان‌هاي خيلي‌خيلي‌ دور هم كودكان عاشق 

درس و مدرسه بوده‌اند!                  

طنز

احمد عربلو

تصویرساز : سمائه شریفی
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شا گرد شكمو!
يكي از ناظمان نقل مي‌كرد كه در كوچه‌ي مدرس��ه، شاگردي را ديدم 
كه زير دريچه‌اي ايستاده بود و در دستش پاره‌اي نان بود و هِي لقمه از آن 

مي‌كند و به دريچه نزديك مي‌كرد و مي‌خورد!
بنده، از آن حركت متعجب شدم. خواستم خط‌كش بيرون بياورم و از آن 
طفل، نقل اين ماجراي عجيب را باز پرس��م كه ناگهان ديدم پدر طفل س��ر 
رسيد و به او گفت: »اي كودك جان، اين‌جا چه‌كار مي‌كني؟ مگر نمي‌خواهي 
به مدرس��ه بروي؟ زودت��ر برو تا گرفتار رفيقان ناباب نگ��ردي و مرا بيچاره 

نكني.«
طفل گفت: »از اين خانه بوي طعام به مشام مي‌رسد. من نان خود را به 

بوي آن آشنا مي‌كنم و مي‌خورم!«
ناگهان پدر سخت در غضب شد، سيلي محكمي به او زد و گفت: »اي 
نادان! تو چنان شده‌اي كه بي‌خورش نمي‌تواني نان بخوري؛ آن هم صبحانه؟! 

آخر از اين پس من چگونه از عهده‌ي تو پسرك شكمو برآيم!«
نتيجه‌ي حقوقي: حكايت جعلي است.

نتيجه‌ي عاشقانه: وصف العيش، نصف‌العيش!
نتيجه‌ي ناظمانه: آقاي ناظم! توي همين مدرس��ه بتواني دانش‌آموز را 
كنترل كني، كافي است! مي‌گذاشتي آن طفل معصوم هم يك روز صبحانه‌اي 

مفصل مي‌خورد!

ترك غم جهان بكن تا ز »حيات« بر خوري
هر كه غم جهان خورَد، كي ز حيات بر خورد

نتيجه‌ي اجتماعي: در اين گراني عجيب، »حيات« يا »جهان« بس است. اگر شود »يكي«، »دو تا« هوا پس است، هوا پس است!
نتيجه‌ي تذكري: خيال نكنيد اين حكايت ربطي به مخاطبان اين مجله ندارد، دارد!

شهريه
آموزگاري را شنيدند )البته در زمان‌هاي 
خيلي خيلي دور!( كه به شاگردي رياضيات 
ياد مي‌دهد و چيزهايي مي‌گويد كه نه خود 

از آن سر درمي‌آورد و نه شاگرد!
او را گفتن��د: »م��رد حس��ابي! اين چه 

درسي است؟!«
گفت: »پدر اين طفل، دس��تمزد هر ماه 
م��را به ماه ديگر مي‌ان��دازد. من نيز او را از 
مس��ئله‌اي به مس��ئله‌ي ديگر مي‌اندازم تا 
هم‌چنان كه من چيزي حاصل نكرده‌ام، او 

نيز چيزي حاصل نكند!«
نتيجه‌ي اخلاقي: واقعاً كه خدا به دور! 

هواي پس!
مي‌گويند: حيات خانم، همسر شاه اسماعيل صفوي بود 
و طبع شعري سرشار داشت. گويند او را رقيبي بود جهان‌بانو 
نام كه او نيز داراي كمالات بود و در شعر نيز دست داشت. 
اين دو همسر، اكثراً در حضور پادشاه به مناظره مي‌پرداختند 

)چه رويايي!(.
روزي شاه صفوي مي‌خواست برود كشور عراق و شهر 
بغ��داد را از حكمران آن‌جا كه ادعاي اس��تقلال كرده بود، 
بازستاند. جهان‌بانو به اين مناسبت خدمت رسيد و اين شعر 

را خواند كه:
تو پادشاه جهاني، »جهان« ز دست مده
كه پادشاه جهان را »جهان« به كار آيد!

حيات خانم كه در آن مجلس حضور داشت، فوراً پيش 
دويد و في‌البداهه اين شعر را سرود:
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زندگي سهراب
آن‌ط��ور كه س��هراب س��پهري 
خود در ش��عر بلند »صداي پاي آب« 
گفته اس��ت؛ »اهل كاشان« بود. نياي 
بزرگ او ميرزا محمد تقي خان لس�ان 
الملك سپهر، مورخ شهير عصر قاجار 
و نويس��نده‌ي تاريخ مشهور و مفصل 
»ناس��خ‌التواريخ« بوده است. سهراب 
روزگار كودكي و نوجواني را در كاشان 
گذراند، ولي بقيه‌ي عمر را بيش��تر در 
تهران سپري كرد. او از نوجواني نقاشي 
هم مي‌كشيد. از اين‌رو به دانشكده‌ي 
هنرهاي زيباي دانش��گاه تهران رفت 
و در رش��ته‌ي نقاش��ي مدرك گرفت. 
اما ش��عر را مانند هر شاعر ديگري، به 
طور آزاد دنبال كرد. س��هراب به شرق 
و غ��رب عالم هم س��فرهايي كرد؛ به 
اروپ��ا و آمريكا و به هن��د و ژاپن، كه 
سفرهاي او به شرق در وي بسيار مؤثر 
بود و بازتاب آن در شعرهايش به خوبي 

ديده مي‌شود. سهراب در نقاشي‌هايش 
علاقه‌مندي خاصي به كشيدن مناظر 
و چش��م‌اندازهاي واحه‌ه��ا و آبادي‌ها 
داشت. همين احساس در شعرهايش 

نيز به خوبي نمودار است:
ماه بالاي سر آبادي است

اهل آبادي در خواب
روي اين مهتابي، خشت غربت را 

مي‌بويم
باغ همسايه چراغش روشن

من چراغم خاموش
ماه تابيده به بشقاب خيار، به لب 

كوزه‌ي آب.
سپهري نخس��تين كتاب خود را 
با ن��ام »مرگِ رنگ« در س��ال 1330 
منتش��ر كرد كه تجربه‌ه��اي اوليه‌ي 
او در س��رودن بود و اش��عارش حال و 
هواي شعرهاي نيما يوشيج را داشت. 
خوش‌بختانه او در اين مرحله متوقف 
نش��د و ش��عرش به تدري��ج تحول و 

عرآب
، شا

هراب
س

تكامل يافت. »زندگي خواب‌ها«، »آوار 
آفتاب«، »شرق اندوه«، »صداي پاي 
آب«، »مسافر« و »حجم سبز« كه بعداً 
همه به صورت يك جلد، با نام »هشت 
كتاب« درآمدند، نم��ودار اين تحول و 

تكامل است.
س��پهري در س��ال 1359، در پي 
ابتلا به بيماري س��رطان، در سن 52 
سالگي درگذشت و به وصيت خودش، 
در صح��ن امام‌زاده س�لطان علي، در 

اردهال كاشان، به خاك سپرده شد.

شعر سهراب
درباره‌ي شعر سهراب سپهري چند 

نكته قابل توجه است:
يكي تخيّل آزاد و جس��ت‌وجوي 
رابط��ه‌اي منطقي و متعارف بين ميان 
اشيا و مفاهيم به بياني شاعرانه است. 
از اين‌روست كه س��بك سهراب را با 
سبك هندي مقايسه كرده و به‌ويژه او 

انه
بخ

کتا

ربانی
فر 

جع

پهري
ب س

هرا
ر س

 شع
ي و

دگ
زن

اشاره
دانش‌آموزان دوره‌ي راهنمايي 
با خواندن شعر »روشني، من، گل، 
آب« در كتاب فارسي سوم، با 
سهراب سپهري آشنا مي‌شوند و 
اين جز آن است كه سهراب يكي 
از مشهورترين و پرخواننده‌ترين 
شاعران امروز ايران است و بچه‌ها 
از همان سال‌هاي اول اين دوره، 
كمابيش نامش را مي‌شنوند و او را 
مي‌شناسند.
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سهراب يكي از شاخص‌ترين 
چهره‌هاي شعر نو و هم‌چون 
شاعراني مثل مهدي اخوان ثالث، 
محمدرضا شفيعي كدكني و طاهره 
صفارزاده و...، سبك ويژه‌اي دارد 
كه او را از شاعران ديگر متفاوت 
مي‌سازد. با اين مقدمه، جا دارد 
چنين شاعري بيش از پيش مورد 
توجه قرار گيرد و اشعارش
 تجزيه و تحليل شود.
 اما نخست ببينيم
 سهراب كيست؟



را با بيدل دهلوي، ش��اعر اواخر عصر 
صفوي، در ي��ك طراز ق��رار داده‌اند. 
شادروان حسن حسيني در اين زمينه 
كتابي نوش��ته اس��ت به نام »سهراب 

سپهري، بيدل و سبك هندي«.
نكته‌ي ديگر در ش��عر س��هراب، 
تأثيرپذيري او از عرفان و مكتب‌هاي 
شرق دور و گرايش او به عرفان بودايي 
است. و همان‌طور كه گفتيم، اين امر 
نتيجه‌ي س��فرهاي او به هند و ژاپن و 
تأمل در مفاهيم و معاني مكتب‌هاي آن 

نواحي جهان است.
و بالاخره س��ومين نكته، نحوه‌ي 
بيان ش��اعرانه‌ي س��هراب اس��ت كه 
مثل هيچ ش��اعر ديگري نيست شعر 
سهراب. در عين حال كه از بند رديف 
و قافيه آزاد اس��ت و در بعضي جاها به 
نثر نزديك مي‌شود، اما كلمات طوري 
انتخاب شده‌اند، كه مجموعاً وقتي كنار 
هم قرار مي‌گيرند، آهنگين و دل‌نشين 

مي‌ش��وند. مثالي در اين مورد، قسمتي 
از شعر »واحه‌اي در لحظه« است كه 
چند مصراع آن را روي س��نگ قبرش 

نوشته‌اند:
به سراغ من اگر مي‌آييد

نرم و آهسته بياييد، مبادا كه ترك 
بردارد

چيني نازك تنهايي من.
در پايان، دو سخن كوتاه درباره‌ي 
سهراب س��پهري مي‌آوريم كه بعد از 
مرگ او و در واقع در رثايش گفته شده 

است. داريوش شايگان مي‌نويسد:
مي‌توان گفت كه سهراب شاعر آب 
است. اما نه آبي ساكن و راكد كه مظهر 
ژرفاي ناآگاه اس��ت، بلكه آبي‌ ساري و 
ش��فاف؛ آبي كه چون عنصر ازلي ‌روح 
را تطهي��ر مي‌كن��د. آبي ك��ه كيمياي 
دگرگوني‌هاست و در جويبارهاي سرمست 
باغ‌ها جاري است؛ انگار كه شاعر، سرود 
آناهيتا، حافظ جاوداني آب‌هاي ايران را 

سهراب از شعر، 
زمان و مردم 

خاصي صحبت 
نمي‌كند. او از 

انسان و زندگي 
حرف مي‌زند و 
به همين دليل 

وسيع است

پاره‌هايي از چند شعر او را با هم مي‌خوانيم:
مرا خواب كن زير يك شاخه، دور از شب اصطكاك فلزات

و آن وقت
حكايت كن از بمب‌هايي كه من خواب بودم و افتاد

حكايت كن از گونه‌هايي كه من خواب بودم و تر شد
بگو چند مرغابي از روي دريا پريدند

در آن گير و داري كه چرخ زره‌پوش از روي رؤياي كودك گذر داشت
قناري نخ زرد آواز خود را به پاي چه احساس آرامشي بست؟

٭٭٭
      نيمه شب بايد باشد

دب اكبر آن است: دو وجب بالاتر از بام
آسمان آبي نيست، روز آبي بود

ياد من باشد فردا، بروم باغ حسن گوجه و قيسي بخرم
ياد من باشد فردا لب سلخ، طرحي از بزها بردارم

طرحي از جاروها، سايه‌هايش در آب
ياد من باشد، هرچه پروانه كه مي‌افتد در آب، زود از آب درآرم

ياد من باشد كاري نكنم، كه به قانون زمين بربخورد
ياد من باشد فردا لب جوي، حوله‌ام را هم با چوبه بشويم

ياد من باشد تنها هستم.

از نو مي‌س��رايد؛ آب‌هايي كه در عمق 
خاك خش��ك اين سرزمين پنهان‌اند. و 
اين آب با رنگ سبز آميخته است و اين 
اتفاقي نيست كه مجموعه‌ي زيباترين 
اش��عار او »حجم سبز« نام گرفته است. 
سبز، رنگ نبوت محمدي و مظهر باروري 

طبيعت است ...1«
فروغ فرخزاد نيز كه خود با سهراب 
ارتباط شعري و هنري داشت و در كارگاه 
نقاشي او به مدت كوتاهي آموزش ديد، 
درباره‌ي شعر سهراب چنين نوشته است:

»سپهري با همه فرق دارد. دنياي 
فكري و حسّي او، براي من جالب‌ترين 
دنياهاس��ت. او از ش��عر، زمان و مردم 
خاصي صحبت نمي‌كند. او از انس��ان 
و زندگي حرف مي‌زند و به همين دليل 
وسيع است. در زمينه‌ي وزن راه خودش 
را پيدا كرده است. اگر تمام نيروهايش 
را فقط صرف ش��عر مي‌كرد، آن وقت 

مي‌ديديد كه به كجا خواهد رسيد؟2«

از شعر غربت
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زيرنويس
1 و 2. س��هراب سپهري، 
شاعر ـ نقاش. به كوشش 
ليلي گلستان و... . تهران: 
انتش��ارات اميركبير، چاپ 
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!
وبلاگ مجانی است یا پولی؟

شاید اولین سؤال و یا دغدغه‌ای که در ذهن علاقه‌مندان 
به ساخت وبلاگ به‌وجود بیاید، این سؤال باشد که آیا برای 
س��اخت یک وب�الگ در اینترنت، باید هزین��ه‌ای پرداخت 
کنیم؟ جواب این س��ؤال هم مثبت اس��ت و هم منفی. در 
دنیای اینترنت، این امکان وجود دارد که ش��ما وبلاگ خود 
را به‌صورت رایگان بس��ازید. البته بیش‌ترین علت اقبال و 
توج��ه کاربران به مقول��ه‌ی وبلاگ، همی��ن رایگان بودن 
س��رویس‌های آن است! البته هستند کاربرانی که برخی از 
خصوصیات وبلاگ‌ه��ای رایگان را ک��ه در ادامه به آن‌ها 
خواهیم پرداخت، نمی‌پسندند و ترجیح می‌دهند برای ساخت 
وبلاگ هزینه‌هایی را متقبل شوند که به تفصیل به شرح آن 

خواهیم پرداخت.

وبلاگ مجانی!
در اینترنت، سرویس دهنده‌ها و یا به‌عبارتی سایت‌هایی 
وج��ود دارند که ش��ما می‌توانید به رایگان و با اس��تفاده از 
امکانات آن‌ها برای خودتان وبلاگ بس��ازید و بدون آن‌که 
هیچ هزینه‌ای بپردازید، به‌صورت روزانه مطالب جدید خود را 

علیرضا کاردانپور

به وبلاگتان اضافه کنید. شاید این سؤال به ذهنتان متبادر 
شود که س��رویس‌هایی که در اختیار شما قرار می‌گیرد، به 
چه دلیل رایگان است و یا به عبارت دیگر، شرکت سرویس 

دهنده چگونه هزینه‌های خود را تأمین می‌کند؟
یافتن پاس��خ این س��ؤال چندان مشکل نیست. کافی 
است  به سایت یکی از این سرویس دهنده‌ها مراجعه کنید 
و یا بعضی از وبلاگ‌های دیگران را مشاهده کنید. خواهید 
دید، تبلیغات اطراف صفحات سایت، مهم‌ترین منبع درآمد 
وبلاگ‌ها هس��تند و البته برخی از این سرویس دهنده‌ها از 
حمایت و پش��تیبانی مادی و معن��وی ارگان‌ها و نهادهای 

دولتی و غیردولتی نیز برخوردارند.

وبلاگ بسازیم
حالا می‌خواهیم یک وبلاگ بسازیم. همان‌طورکه قبلاً‌ 
هم اشاره شد، شما به آشنایی با زبان‌های برنامه‌نویسی رایانه 
هیج نیازی ندارید. کافی اس��ت کمی تایپ کردن و کلیک 

کردن بلد باشید!
قدم اول، انتخاب شرکت و یا به عبارتی سایت سرویس 
دهنده است. در اینترنت، صدها سایت سرویس دهنده برای 

اشاره
در ش�ماره‌ی گذش�ته، با وبلاگ و کاربردهای آن آش�نا شدید. 
همان‌طور که قبلًا اش�اره کردیم، در این شماره گام‌به‌گام با روش 
ساخت وبلاگ آشنا خواهید شد. قبل از شروع، ذکر چند نکته لازم 

و ضروری به‌نظر می‌رسد:
اول آن‌که پیش‌فرض ما در این مقاله بر آن است که خوانندگان 
محت�رم با رایانه و نیز اینترنت آش�نایی اولی�ه را دارند و حداقل به 
روش گش�ت‌وگذار در اینترنت مس�لط هس�تند. ثانی�اً از آن‌جا که 
مقوله‌ی وبلاگ‌ها بس�یار وسیع و متنوع است، ما به جهت آموزش، 
روش ساخت برخی از این وبلاگ‌ها را به شما معرفی می‌کنیم. این 
امر به معنای تأیید همه‌جانبه‌ی ش�رکت‌های معرفی ش�ده و یا رد 

سایر سرویس دهنده‌ها نیست.
ثالث�اً در آموزش س�اخت وبلاگ، روش�ی توضیح داده می‌ش�ود که 
ممکن اس�ت در همه‌ی س�رویس دهنده‌ها به آن شکل عمل نشود، اما 
خواهید دید که اگر روش س�اخت وبلاگ را در یک س�رویس دهنده فرا 
بگیرید، خودتان به راحتی می‌توانید در س�ایر سرویس دهنده‌ها هم به 

ساخت وبلاگ اقدام کنید. 

مدرسه‌ي 
جدید
مبارک 

كليدواژه‌ها: وبلاگ، اينترنت، سرويس‌دهنده‌ها
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س��اخت وبلاگ وج��ود دارد که برخی از آن‌ه��ا نیز ایرانی 
هستند. شما در انتخاب ش��رکت سرویس دهنده مختارید، 
اما توصیه می کنیم به دلایل زیر، از س��رویس‌های ایرانی 

استفاده کنید:
1. استفاده از این سایت‌ها تأییدی بر تلاش متخصصان 

ایرانی است؛
2. زبان محاوره‌ای این س��ایت‌ها فارسی است و شما 
خصوصاً الان که در ابتدای راه هستید، به راحتی می‌توانید با 

آن‌ها ارتباط برقرار کنید.
3. س��رویس دهنده‌های ایرانی، امکاناتی را در اختیار 
ش��ما قرار می‌دهند که در نمونه‌های خارجی آن کمتر یافت 
می‌ش��ود. مثلاً‌ پشتیبانی از فونت فارسی و یا تقویم شمسی 

و...
م��ا در این‌ج��ا به‌عن��وان نمون��ه، س��رویس‌دهنده‌ی 
پرش��ین‌بلاگ را برای آموزش انتخ��اب کرده‌ایم و مراحل 
س��اخت وبلاگ را بر‌اس��اس منوها و دستورالعمل‌های این 
سرویس‌دهنده ش��رح خواهیم داد. برای دست‌رسی به این 
nwww.persia  سرویس دهنده می‌توانید از نشانی اینترنتی 

blog.ir استفاده کنید )تصویر 1(.

بعد از انتخاب شرکت سرویس دهنده، تا ساخت نهایی 
وبلاگتان چند دقیقه بیشتر فاصله ندارید. اگر کمی در تایپ 
سرعت داشته باشید، در کمتر از سه دقیقه می‌توانید صاحب 
یک وبلاگ شوید. از این پس، مراحل ساخت وبلاگ معمولًا 

سه بخش دارد:
1. معرفی خود به سرویس‌دهنده؛

2. معرفی مشخصات کلی وبلاگ یا وبلاگ‌های مورد 
نظر؛

3. انتخاب شکل و قالب کلی وبلاگ.

معرفی مالک وبلاگ
در همه‌ی سرویس دهنده‌ها، ابتدا مشخصات کلی شما 
به‌عنوان مالک دریافت می‌ش��ود و س��پس به شما اجازه‌ی 
س��اخت وبلاگ داده می‌ش��ود. هرچند که اگر شما تمایلی 
به ارائه‌ی اطلاعات حقیقی خود نداشته باشید، می‌توانید با 
مشخصات مجازی و غیرواقعی این کار را انجام دهید. البته 
به شما توصیه می‌کنیم، برای آن‌که مالکیت معنوی شما بر 
وبلاگ محفوظ بماند، از همان ابتدا با مشخصات واقعی به 

ثبت وبلاگ اقدام کنید.
در س��ایت پرش��ین بلاگ، بخش��ی وجود دارد به نام 
»ایجاد وب�الگ« (Creat Weblog). ب��ا زدن این کلید، از 

تصوير 1

تصوير 2

تصوير 3



ش��ما نام کاربری و رمز درخواس��ت می‌شود )تصویر 2(. اما 
به‌طور طبیعی، چون شما بار اولی است که به سایت مراجعه 
کرده‌اید، نام کاربری و رمز عب��ور ندارید. بنابراین گزینه‌ی 

ثبت‌نام در پرشین بلاگ را انتخاب کنید.
در منوی جدید، باید موارد خواسته شده را به ترتیب وارد 
کنید. البته وارد کردن اطلاعات مواردی الزامی است که کنار 
آن ها علامت ستاره‌ی قرمز دیده می‌شود و وارد کردن سایر 

اطلاعات اختیاری است )تصویر3(.
1. در قس��مت نام کاربری (username) که شما با آن 
در این سایت شناخته می‌ش��وید، نام مورد نظر خود را وارد 
کنید. این نام مانند شماره حساب بانکی است که در بانکی 
خاص به ش��ما اختصاص دارد و شماره‌ی شبیه به آن وجود 
ندارد. می‌توانید نام فامیلی خود یا هر نام دیگری را به‌عنوان 
نام کاربری برای خود انتخاب کنید. البته به شرطی این نام 
به شما اختصاص می‌یابد که کسی قبل از شما آن را برای 
خود انتخاب نکرده باش��د. برای کنترل این موضوع، کافی 
است بعد از وارد کردن نام مورد نظر، گزینه‌ی »آیا شناسه‌ی 
فوق آزاد اس��ت؟« را انتخاب کنید. اگر قبلًا کسی این نام 
را انتخاب کرده باش��د، ش��ما ناگزیر به انتخاب نام دیگری 

هستید.
2. در کادر کلم��ه‌ی عب��ور ‌(password) می‌توانید با 
وارد کردن رمز، به سیس��تم وارد شوید. این رمز مانند رمز 
کارت‌های بانکی اس��ت که ش��ما علاوه بر داشتن کارت 
بانکی، باید ش��ماره‌ی رمز آن را نیز داش��ته باش��ید تا به 
حسابتان دست‌رس��ی پیدا کنید. در این سایت نیز ارائه‌ی 
کلمه‌ی عبور شرط دست‌رسی به اطلاعات است. اگر رمز 
ورود طولانی باش��د، مثلًا 10 الی 15 کاراکتر و ترکیبی از 
اعداد و حروف، امنیت بیشتری را فراهم می‌کند. از آ‌ن‌جا 
که در هنگام وارد‌کردن رمز، به خاطر ایجاد امنیت بیش‌تر، 
به‌جای نمایش کاراکترها، دایره نش��ان داده می‌شود، لذا 
لازم اس��ت برای اطمینان بیش‌تر، دوباره رمز عبور را وارد 

کنید.
3. در بخش بعدی، باید نام و نام خانوادگی خود را وارد 

کنید که البته این کار اجباری نیست.
4. آدرس ای‌میل خصوصی، گزینه‌ی بعدی اس��ت که 
شما باید نشانی پست الکترونیکی یا همان ایمیل خودتان را 

مقابل آن وارد کنید.
5. سؤال امنیتی بخش بعدی است. معمولًا در سایت‌های 
گوناگون از ش��ما خواسته می‌شود سؤالی را به عنوان سؤال 
امنیت��ی وارد و جواب آن را نیز مش��خص کنید. کاربرد این 

تصوير 4
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سؤال برای مواقعی است که اگر شما احیاناً رمز ورودتان به 
سایت را فراموش کردید، بتوانید با استفاده از سؤال امنیتی 
و پاس��خ دادن به آن، وارد س��ایت شوید؛ سؤالاتی مانند نام 
پدر، غذای مورد علاقه، ش��غل مورد علاقه و... برخی از این 

سؤالات هستند.
6. بخش پاس��خ در واقع پاس��خ به سؤال امنیتی است 
که ش��ما متناسب با سؤال انتخاب شده، جواب مورد نظر را 

وارد می‌کنید.
7. در بخ��ش کد امنیتی، باید نوش��ته‌ای را که در کادر 
مس��تطیلی هاش��ور خورده می‌بینید، مجدداً وارد کنید. این 
کد در واق��ع راهکاری امنیتی برای جلوگیری از حمله‌های 
هکرها به سایت‌های اینترنتی است که در این مجال فرصت 

پرداختن به آن وجود ندارد.
8. و در مرحل��ه‌ی آخر، باید توافق‌نام��ه را تأیید کنید. 
توافق‌نام��ه در حقیقت قوانین و مق��ررات و حقوق طرفینی 
است که شما مانند یک قرار داد، آن را مطالعه می‌کنید و در 
صورت قبول شرایط سایت سرویس دهنده، آن را می‌پذیرید. 
بدیهی اس��ت تا موقعی که این توافق‌نام��ه را نپذیرفته‌اید، 

امکان راه یافتن به سایر مراحل را ندارید!

معرفی مشخصات کلی وبلاگ
بعد از پشت سر گذاشتن مرحله‌ی معرفی مالک وبلاگ، 
نوبت به معرفی مشخصات وبلاگ می‌رسد. این بخش بسیار 

ساده و کوتاه است )تصویر 4(.
عنوان اولی که باید انتخاب و معرفی کنید، تیتر وبلاگ 
است. تیتر وبلاگ نامی است که به‌عنوان نام وبلاگ خود 
انتخاب می‌کنید. شما در انتخاب این نام کاملًا آزادید. اما 
بخش دوم، نش��انی وبلاگ است. آدرسی شبیه به نشانی 
سایت‌های اینترنتی است که دیگران با داشتن آن می‌توانند 
مستقیماً به وبلاگ ش��ما مراجعه و از مطالب آن استفاده 
کنند. اما در مورد نشانی وبلاگ، دو نکته وجود دارد: نکته‌ی 
اول این‌که در نشانی سایت‌های اینترنتی، شما سه بخش را 
وارد می‌کنید: بخش اول شیوه یا پروتکل ارتباطی، بخش 
دوم نام س��ایت و بخش سوم پس��وند سایت مثل نشانی 
www.roshdmag.it است که در آن www همان شیوه‌ی 

ارتباط، roshdmag نام س��ایت و ir پسوند سایت است. اما 
در وبلاگ‌های رایگان، نش��انی وبلاگ شما چهار بخشی 
است؛ مانند نشانی www.roshdmag.persianblog.ir که در 
آن نام ش��رکت سرویس دهنده به عنوان پسوند نام وبلاگ 
اضافه شده است. در واقع این‌که نام سرویس‌دهنده به عنوان 

پسوند نام وبلاگ شما قرار گرفته، همان نکته‌ای است که 
برخی از کاربران بدان تمایل ندارند و ترجیح می‌دهند برای 
وبلاگشان نامی مستقل داشته باشند. در این صورت، باید 
برای در اختیار گرفتن نشاني ویژه )دامنه(1 مقداری هزینه 

کنند.
نکته‌ی دوم در مورد آدرس وبلاگ این است که نباید 
نشانی انتخابی شما را قبلاً‌ کسی برای وبلاگ خود انتخاب 
کرده باشد. به‌ عبارت دیگر، نباید: نشانی شما تکراری باشد؛ 
همان‌طور که برای دو خانه نمی‌تواند یک نش��انی پستی 
واحد وجود داشته باشد. با وارد کردن این دو گزینه و زدن 
کلید ایج��اد وبلاگ، مرحله‌ی دوم ثب��ت وبلاگ به پایان 

می‌رسد.

انتخاب شکل و قالب کلی وبلاگ
بعد از س��اختن وبلاگ، نوبت به انتخاب شکل و قالب 
وبلاگ می‌رس��د که منظور از آن، ش��کل نمایش نوشته‌ها 
و رنگ آن‌ها، ش��کل و طرح نمای صفحات وبلاگ، اندازه 
و ش��کل و رنگ کلیدهای وبلاگ و... است. افرادی که به 
کدنویسی آشنایی دارند، می‌توانند خودشان قالب مورد نظر را 
طراحی کنند. البته شرکت سرویس دهنده هم چندین قالب 
نمونه را در اختیار کاربر قرار می‌دهد. افراد تازه‌کار می‌توانند 
بر حس��ب علاقه و س��لیقه‌ی خود، یکی از آن‌ها را انتخاب 
کنند. البته بعد از آن‌که به کار با وبلاگ‌ها مس��لط ش��دید، 
می‌توانید از قالب‌های اس��تفاده شده در سایر وبلاگ‌ها نیز 

استفاده و آن را به وبلاگ خود اضافه کنید.

مدرسه‌ی جدید مبارک!
با انجام سه مرحله‌ی فوق، شما صاحب یک مدرسه‌ی 
جدید شده‌اید. می‌توانید با تدبیر و مدیریت آن را به مدرسه‌ای 
فعال و پویا تبدیل کنید و با ارائه‌ی مطالب جذاب و آموزنده، 
کاری کنید که حتی روزهای جمعه و نیمه شب‌ها هم اطفال 

گریزپای به مکتب شما مراجعه کنند )تصوير 5(.
در پایان این قس��مت، ذکر این نکته ضروری به نظر 
می‌رسد که کار مهم‌تر از ساخت وبلاگ، افزودن مطلب و 
به روز نگه‌داشتن آن است. در قسمت بعد، با روش افزودن 
مطلب به وبلاگ آشنا می‌شوید و برخی از وبلاگ‌های موفق 

در زمینه‌ی آموزش‌و‌پرورش به شما معرفی خواهند شد.

شما به آشنایی با 
زبان‌های برنامه‌نویسی 

رایانه هیج نیازی ندارید. 
کافی است کمی تایپ 

کردن و کلیک کردن بلد 
باشید!
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پا کستان
اشاره

پاکستان، با کش�ورهای افغانس�تان و جمهوری 
خلق چین از س�مت ش�مال و با هندوس�تان از سمت 
شرق و جنوب شرقی و با ایران از سمت غرب، هم‌مرز 
اس�ت. پاکس�تان چهار اس�تان به نام‌ه�ای پنجاب، 
س�ند، مرزی شمال غرب و بلوچستان دارد و پایتخت 
آن »اسالم‌آباد« اس�ت. 97 درصد مردم این کش�ور 
مس�لمان‌اند. زبان مل�ی آن‌ها »اردو«س�ت و پنجابی، 
سندی، پشتو و بلوچی، زبان‌های محلی آن‌ها به‌شمار 
می‌آید. زبان انگلیس�ی در تعاملات تجاری، قانونی و 
رسمی آن‌ها به‌طور گسترده‌ای به‌کار می‌رود. هم‌چنین، 
به عنوان زبان آموزش در دانش�گاه‌ها و مدارس عالی 

از آن استفاده می‌شود.
برای ارتقای سواد، تلاش‌هایی در جهت همگانی 
ک�ردن آم�وزش پای�ه از طری�ق تهی�ه‌ی تس�هیلات 
آموزش اولیه برای کودکان و برپایی برنامه‌ی آموزش 
بزرگ‌س�الان از طریق مؤسس�ات آموزشی رسمی و 

غیررسمی صورت گرفته است. 

آموزش و پرورش در

ساختار آموزش رسمی در پاکستان
در دوره‌ی پنج‌ساله‌ی آموزش ابتدایی، کودکان 5 تا 9 ساله 

آموزش می‌بینند.
بع��د از دوره‌ی ابتدایی، دانش‌آموزان دوره‌ی سه‌س��اله‌ی 
راهنمایی تحصیلی و دوره‌ی دو ساله‌ی دبیرستان را می‌گذرانند. 
س��پس یک دوره‌ی دو س��اله‌ی مدارس عالی وج��ود دارد که 

به‌عنوان آموزش دانشگاهی محسوب می‌شود.
ب��ه موازات این نظام آموزش��ی جدید، نظام آموزش��ی 
مذهبی سنتی نیز فعال است که آموزش‌های دین اسلام را 
براس��اس قرآن، حدیث، حقوق اسلامی، منطق و غیره ارائه 
می‌دهد. در سطح ابتدایی، »مکتب« به آموزش و حفظ قرآن 
و  انتقال آموزه‌های دینی و بعد از آن »دارالعلوم« به آموزش 
پیش��رفته در مورد ابعاد متفاوت آموزش اسلامی می‌پردازد. 
این دو با هم س��اختار س��ازمانی آموزش مذهبی را تشکیل 
می‌دهند. به‌منظور فراه��م آوردن تلفیقی اثربخش از نظام 
آموزش مذهبی با نظام آموزش رس��می، تلاش‌هایی برای 
معرف��ی موضوعات جدید در نظ��ام دارالعلوم صورت گرفته 
است. فارغ‌التحصیلان این مؤسسات فاضل نامیده می‌شوند 
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ک��ه صلاحیت لازم را برای تدریس به‌عنوان معلم دینی در 
مدارس متوسطه دارند.

تأمین نیروی انسانی برای نظام آموزشی
در پاکستان، تدریس شغل چندان مطلوبی نیست. اکثر 
فارغ‌التحصیلانی که به حرفه‌ی تدریس می‌پیوندند، سابقه‌ی 
دانش��گاهی ضعیفی دارند. بنابراین، مؤسسات آموزشی قبل 
از خدم��ت و ضمن‌خدمت، باید کاملًا مجه��ز و دارای کادر 
آموزش��ی مناسبی باش��ند تا در ارتقای علمی معلمان نقش 

مؤثری داشته باشند.
در پایان برنامه‌ی آموزش معلمان ابتدایی دو نوع گواهی 
صادر می‌ش��ود: گواهی آموزش ابتدای��ی و گواهی آموزش. 
اجرای هر دوی این برنامه‌ها یک س��ال تحصیلی به طول 
می‌انجام��د. برنامه‌ی آموزش ابتدای��ی مخصوص معلمان 
پایه‌ی اول ت��ا پنجم دوره‌ی ابتدایی اس��ت. برای پذیرش 
در دوره‌ی آموزش ابتدایی، داش��تن دیپلم )دوره‌ی 10 ساله( 
ضروری است. دوره‌ی بعد، یعنی دوره‌ی آموزش، معلمان را 
آماده می‌کند تا بتوانند تمام دروس به انضمام زبان انگلیسی 
را تا پایه‌ی هشتم تدریس کنند. برای پذیرش در این دوره، 
داوطلبان باید دوره‌ی 12 ساله‌ی مدرسه )فوق‌دیپلم( را طی 
کرده باشند. برنامه‌ی درسی دوره‌ی تربیت معلم توسط وزارت 

آموزش و پرورش تهیه می‌شود.
دو نوع برنامه برای تربیت معلمان دبیرس��تان وجود دارد: 
یک دوره‌ی یک‌س��اله بعد از لیسانس یا یک دوره‌ی سه ساله 
بعد از فوق‌دیپلم. پذیرش در دوره‌ی یک‌س��اله، نیازمند داشتن 

لیسانس یا فوق‌لیسانس از هر دانشگاه معتبر است.
ارتق��ای حرفه‌ای معلمان حائز ش��رایط به‌عهده‌ی »دفاتر 
برنامه‌ی درس��ی و مراکز توس��عه« اس��ت. چهار نوع برنامه‌ی 

آموزش ضمن‌خدمت وجود دارد:
1. آموزش ب��ه کارکنان آموزش ندی��ده به‌طور تمام‌وقت 

)همراه با حقوق( در یک دانش‌سرای مقدماتی.
2. برنامه‌ی فشرده‌ی سه‌ماهه.

3. دوره‌های بازآموزی کوتاه‌مدت که توسط دفاتر برنامه‌ی 
درسی و مراکز توسعه ارائه می‌شوند.

4. س��رمایه‌گذاری خصوصی محدود مانند مرکز تأمین 
معلم در کراچی که توس��ط »بنیاد آقاخان« حمایت می‌شود 
و در مورد اصول برنامه‌ریزی‌ش��ده برای معلمان بخش‌های 

خصوصی و عمومی، دروس کارگاهی ارائه می‌دهد.
هم‌چنی��ن، مؤسس��ه‌ای ب��رای ارتقای آم��وزش علوم در 
اس�الم‌آباد تأسیس ش��ده اس��ت که معلمان علوم را آموزش 
می‌دهد و می‌کوشد برنامه‌ی درسی پژوهش‌محور و بسته‌های 

آموزش��ی برای بهبود آموزش علوم را توسعه دهد. در اسلام‌آباد 
یک دانشگاه ملی تربیت معلم فنی وجود دارد که معلمان را در 

دانشکده‌های فنی و فناوری آموزش می‌دهد.

نظام آموزشی طبقاتی: 
تحصیلات و دو دستگی در پاکستان

آموزش در پاکس��تان براس��اس طبق��ه‌ی اجتماعیـ‌ 
اقتصادی به دو نوع تقسیم شده است. زبان آموزش شاخص 
هزینه‌ی تحصیلی محسوب می‌شود. مدارس به زبان محلی 
متناس��ب با طبقات کارگری و پایین‌تر از متوسط هستند و 
مدارس انگلیسی زبان برای طبقات متوسط و بالاتر در نظر 

گرفته شده‌اند.

مدارس اردو زبان
در مدارس اردو زب��ان، دانش‌آموزان و معلمان از طبقه‌ی 
پایین‌تر از متوسط هستند. اغلب دانش‌آموزان از راه دور به مدرسه 
می‌آیند که این کار برای آن‌ها هم مش��کل و هم ناامن است. 
اغلب مدارس با در و پنجره‌های آبی رنگ و شیشه‌های شکسته، 
مکان‌های خیلی ملال‌آوری هستند. این مدارس خیلی خشک 
و بدون‌انعطاف، با معلمان دوره ندیده‌ی خود، دانش‌آموزان را به 
حفظ کردن عبارت‌های بدخط یا مطالبی که بد چاپ شده‌اند و 

یا کتاب‌های نامفهوم، وامی‌دارند.
بع��د از ط��ی دوره‌ی ده‌س��اله‌ی تحصی��ل، دانش‌آموزان 
در امتحاناتی ش��رکت می‌کنند که توسط ش��وراهای آموزش 
راهنمایی و متوسطه برگزار می‌شود. اغلب برگه‌های امتحانی 
به زبان اردو هستند و از طریق زبان انگلیسی هم دانش‌آموزان 

غربال می‌شوند.

دارالعلوم
در این مدارس، ش��اگردان از روحانیون درس می‌گیرند و 
روی حصیر به صورت نیم‌دایره در اطراف معلم خود می‌نشینند. 
زب��ان آم��وزش، زبان اردوی پنجاب اس��ت. در ای��ن مدارس، 

امتحانات به زبان اردو و عربی برگزار می‌شوند.
دولت پاکستان اخیراً دستور شورایی شدن آموزش دارالعلوم 
را رس��ماً صادر کرد. دولت قصد دارد مؤسساتی را تأسیس کند 
که تحت‌نظر شورای مدیران، برنامه‌ی درسی آن‌ها تحت‌نظارت 
دولت درآید. اغلب پاکستانی‌های تحصیل‌کرده و آزادی‌خواه، از 

تلفیق »اسلام و آموزش جدید« حمایت می‌کنند.
در پاکس��تان دارالعلوم از طریق خیرات اداره می‌شود. 
از زمان��ی که این مدارس توانس��ته‌اند، به‌طور رایگان برای 
دانش‌آم��وزان غذا، لباس، کتاب، دفتر و حتی ش��غل فراهم 

در پاکستان، 
تدریس شغل 

چندان مطلوبی 
نیست. اکثر 

فارغ‌التحصیلانی که 
به حرفه‌ی تدریس 

می‌پیوندند، 
سابقه‌ی دانشگاهی 

ضعیفی دارند. 
بنابراین، مؤسسات 

آموزشی قبل 
از خدمت و 

ضمن‌خدمت، 
باید کاملًا مجهز 

و دارای کادر 
آموزشی مناسبی 

باشند تا در ارتقای 
علمی معلمان نقش 
مؤثری داشته باشند
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آورند، مردم فقیر بس��یاری را جذب 
کرده‌ان��د. فقر موجب می‌ش��ود که 
آن‌ها فک��ر کنند چرا بای��د در یک 
جامعه‌ی به اصطلاح مذهبی، مورد 
ظل��م ق��رار گیرن��د. بنابراین حس 
می‌کنند خود بای��د عدالت را برقرار 
سازند و می‌کوشند با تعصب فراوان 
و با نام اس�الم، علیه نظام ناحق و 

ظالم بجنگند.

مدارس انگلیسی‌زبان
این مدارس به سه دسته تقسیم شده‌اند: عادی، نخبه‌گرا، و 
عمومی و دانشکده‌های افسری. مدارس عادی، امکاناتی برای 
افراد معمولیـ‌ طبقه‌ی متوس��ط و پایین‌تر از متوس��طـ‌ فراهم 
می‌آورند. گاهی آموزش در این مدارس که باید به زبان انگلیسی 
باش��د، به‌دلیل عدم توانمندی معلمان و شاگردان به زبان اردو 
انجام می‌شود. در مدارس دسته‌ی دوم، معلمان و دانش‌آموزان 
در محیط‌های غیررس��می مثل س��فر خارجی و غیره، بیشتر از 
همتاه��ای خود در م��دارس دیگر در معرض برخ��ورد با زبان 
انگلیس��ی قرار می‌گیرند. در مدارس دسته‌ی سوم که مدارس 
عمومی و دانش��کده‌ی افس��ری نامیده می‌شوند، بیش‌تر برای 
سرامدن قدرت امکانات تهیه می‌شود. در بعضی موارد، شهریه‌ی 

بخش‌هایی از نیروهای مسلح کم‌تر از غیرنظامی‌هاست.
خط‌مشی رس��می دولت این است که پول مردم برای 
مدارسی خرج ش��ود که زبان اردو )یا سندی(، زبان آموزش 
آن‌هاس��ت. ولی مش��اهده می‌ش��ود که برخلاف خط‌مشی 
تعیین‌ش��ده، بودجه‌ی دولتی بیش‌تر برای ش��اگردان ممتاز 
مدارس ممتاز )انگلیس��ی‌زبان( صرف می‌شود. این موضوع 
به نابرابری‌های اجتماعیـ‌ اقتصادی که همیشه در جامعه‌ی 

پاکستان وجود داشته است، تداوم می‌بخشد.
مدارس خصوصی نیز وجود دارند که به عرضه‌ی آموزش 
انگلیسی به قیمت گزاف مبادرت می‌ورزند. این مدارس در 
محیط‌های دانشگاهی در سراسر کشور گسترش یافته‌اند و 

دانش‌آموزان را برای امتحانات پیشرفته آماده می‌کنند.
روش‌های تدریس در این مؤسس��ات جدیدتر، نوآورتر و 
جالب‌ت��ر از مدارس اردو زبان و دارالعلوم اس��ت. کتاب‌های 
آن‌ها در خارج چاپ می‌شوند، مصورند و دانش عمومی‌تری را 
در قالب کتاب درسی ارائه می‌دهند. برای آموزش انگلیسی، 
ادبیات انگلیسی به شکل خلاصه شده به‌کار می‌رود. هم‌چنین، 
تاریخ جهان به جای مطالعات پاکستان آموزش داده می‌شود. 
هرچند امتحانات آموزش سطح عادی، مطالعه‌ی تحقیقات در 

مورد پاکس��تان، تحقیقات اسلامی و زبان اردو را حتی برای 
این دانش‌آموزان اجباری می‌س��ازد، اما آن‌ها نسبت به زبان 
اردو نفرت نشان می‌دهند و افتخارشان این است که در مورد 
آن چیزی نمی‌دانند. این موضوع درجه‌ی بیگانگی آن‌ها را با 

فرهنگشان نشان می‌دهد.

تحلیل و نتیجه
دارالعلوم که برای فقیرترین و حاشیه‌ای‌ترین مردم در نظر 
گرفته شده است، افراد متعصب تربیت می‌کند. مدارس اردو زبان 
نیز که برای مردم فقیر تدارک دیده شده‌اند، دو‌نوع‌اند: سکولار، و 
مذهبی ملی‌گرا. این مدارس هم افرادی متعصب، ولی با شدتی 
کمت��ر از همتاهای خود در م��دارس دارالعلوم تربیت می‌کنند. 
دانش‌آموزان انگلیسی‌زبانی که تعدادی در دانشکده‌های افسری 
و بیشتر در مدارس نخبه‌گرای انگلیسی زبان آموزش می‌بینند، 
حداقل در زمانی که دوره‌ی مدرسه را طی می‌کنند، با دغدغه‌های 
پاکستانی‌های دیگر و عادی بیگانه هستند. درواقع، آن‌ها فرهنگ 
بومی، هویت بومی، ارزش‌های س��نتی و حتی زبان‌ها و ادبیات 
کشور خود را حقیر می‌شمارند. به‌نظر می‌رسد آن‌ها پاکستان را 
کنار گذاشته‌اند و مایل‌اند زندگی‌شان را در خارج از کشور بسازند. 
هرچند این دانش‌آموزان در قبال مذهب و تفاوت‌های جنسیتی 
حساسیتي نشان نمی‌دهند، ولی در مورد طبقه‌ی اجتماعی تعصب 
دارند. به‌علاوه وقتی که بزرگ می‌شوند، اگر به تصمیم‌گیرندگان 
قدرتمند دولت تبدیل شوند، خط‌مشی‌های خشکی را برای تأمین 

منافع مؤسساتی، طبقاتی یا سیاسی برقرار می‌کنند.
باید اذعان داشت، این قطبی شدن که توسط دولت تحمیل 
و تقویت می‌شود، انواع متفاوت نظام مدرسه‌ای را با تسهیلات 
کاملًا متفاوت ایجاد می‌کند. یکی از ش��اخص‌های تفاوت بین 

مدارس، هزینه‌ی هر دانش‌آموز در هر سال تحصیلی است.
به‌ط��ور خلاصه، دولت خود ب��ه آموزش نخبه‌گرا بیش 
از آم��وزش دیگر گروه‌ها یارانه تخصیص می‌دهد. به‌علاوه، 
تفاوت بین درامد عموم مردم خیلی زیاد است که این باعث 
می‌ش��ود، امکان تحصیل برای همه فراهم نباشد. بنابراین 
تحصیل به‌طور مستمر نشان می‌دهد، قطبی شدن در طبقه‌ی 
اقتصادی اجتماعی، به معنی قطبی شدن در جهان‌بینی است 
و این می‌تواند زنگ خطری برای جامعه‌ی پاکس��تان باشد. 
دولت باید روی فقرا سرمایه‌گذاری کند. بهترین سرمایه‌گذاری 
روی آموزش اس��ت، ولی آموزشی که بردباری و ارزش‌های 
انسانی را ارتقا بخشد. راه رسیدن به این هدف، ایجاد نظام 
آموزش��ی دقیق و عادلانه است و این فقط در صورتی اتفاق 
می‌افتد که پاکس��تان یک نوع آموزش داشته باشد، نه چند 

نوع قطب آموزشی.
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ت موضوع تغيير آيين‌نامه‌ي ارزشيابي تحصيلي و تربيتي دوره‌ي 
ش راهنمايي تحصيلي پاسخ داده‌اند و با توجه به اهمي

ضمن تشكر از همكاراني كه به سؤالات مطرح شده در شماره‌ي قبلي مجله‌ي رشد آموز
ش راهنمايي تحصيلي تقدير خواهند شد.

ش‌وپرور
راهنمايي تحصيلي، همكاراني كه جامع‌ترين پاسخ‌ها را به سؤالات زير بدهند، از سوي دفتر آموز

1. در ارزشيابي باز، سؤالات بايد از چه ويژگي‌هاي مهمي برخوردار باشند؟
2. درباره‌ي ارزشيابي گروهي و اثرات آن، چه نظري داريد؟
é همكاران گرامي، پاسخ خود را به دفتر مجله ارسال كنند.

خ شما
ن، پاس

ش مسئولا
پرس

درمجله‌ی 
رشد نوجوان
 چه‌خبر؟

قه
ساب

م

خبر

در مجله‌ی رش��د نوج��وان2، آبان‌م��اه 1388، 
خواندنی‌های مفید دیگری برای شاگردانمان تدارک 

دیده شده است. از جمله:
 ای�ران ما، یک مقاله‌ی تصویری درباره‌ی ش��هر 

مسجد سلیمان و دیدنی‌های آن.
 حکای�ت آن ابَ�ر ق�درت، مطلب طن��ز درباره‌ی 
توطئه‌ه��ای آمریکا علیه ای��ران، به‌وی��ژه ماجرای 

گروگان‌گیری و حادثه‌ی صحرای طبس.
 نام�ه‌ای از آینده، اش��اره‌ای خ�الق به موضوع 
بحران آب در سال‌های آتی و اهمیت صرفه‌جویی در 

مصرف این مایه‌ی حیات.
 کارگاه داس�تان، ی��ک داس��تان علمی تخیلی 
درباره‌ی موجودات فضایی و توضیحاتی درباره‌ی فوت 
و فن داستان‌نویسی که در این شماره به »ساختمان 

داستان« اختصاص یافته است.
 دل کن�دن از دلبس�تگی‌ها، مقال��ه‌ای خواندنی 
درب��اره‌ی اهمیت انف��اق در راه خ��دا و نقش آن در 

رستگاری فردی و اجتماعی.
 گام‌ب�ه‌گام ت�ا سالمت اندام، نکات��ی درباره‌ی 
پیش��گیری از ناهنجاری‌های اسکلتی شایع در میان 

نوجوانان.
 در انتظار یک بهار باش�کوه، میزگردی درباره‌ی 

رابطه‌ی انسان و خدا.
 تجربه‌ه�ا، مطل��ب طن��ز و مص��وّر درب��اره‌ی 

تجربه‌اندوزی و مشورت با دیگران.
 آینه‌های روبه‌رو، مقایسه‌ی دو شعر خوب درباره‌ی 

خدا از زنده‌یاد قیصر امین‌پور و شهرام رجب‌زاده.
 جدول، سرگرمی، خاطره و...

یادمان باش��د، اگر خواهان نش��اط علمی در کلاس 
درس و پیامدهای مثبت آن هستیم، تشویق‌های ما به 

مطالعه، تأثیر اساسی دارد.
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نكته‌ي دوم: نورپردازي چهره با نور پنجره
اين روش نوعي نورپردازي س��اده و قابل دس��ت‌رس 
اس��ت كه به قوام كادر و حالت چهره كمك خواهد كرد. در 
عكس‌هاي مقابل سعي شده است، تصويرهايي از دو زاويه‌ي 
متفاوت به عنوان نمونه‌ي اين نوع نورپردازي در اختيار شما 

قرار گيرد )عكس‌هاي شماره‌ي 3 و 4(.

نكته‌ي سوم: پشت به نور
بهتر است هيچ‌گاه موضوع شما پشت به نور نباشد. چه 
در نور روز و چه در فضاي بسته. با وجود اين، اگر به دلايلي 
مجبور ش��ديد موضوع را پش��ت به نور قرار دهيد، از فلاش 
استفاده كنيد )عكس شماره‌ي 5(. در اين عكس، منبع نور، 
پنجره‌ي پشت‌س��ر دانش‌آموزان و نور ف�الش از روبه‌روي 

آن‌هاست.
در غير اين صورت، چهره تاريك مي‌شود و عكس شما 
كارايي لازم را نخواهد داشت )عكس شماره‌ي 6(. منبع نور، 

فقط پنجره‌ي پشت سر است.

نكته‌ي اول: رو به نور
ابتدايي‌تري��ن، كارامدترين و در عين حال س��اده‌ترين 
حالت در مواجهه با نور، روبه‌ نور بودن است. اگر منبع نوري 
ش��ما فلاش، چراغ اتاق، پنجره و يا نور خورشيد باشد، بهتر 
است موضوع عكس را طوري در برابر دوربين قرار دهيدكه 

رو به آن‌ها باشد.
هنگام عكاس��ي از چهره، ف��رد را در حالتي قرار دهيد 
كه كمترين س��ايه‌ي زائد روي صورتش بيفتد. اگر از فلاش 
استفاده مي‌كنيد، موضوع كاملًا رو به نور است. كافي است به 
دوربين نگاه كند. مي‌توانيد موضوع را رو به پنجره قرار دهيد 
و خودتان پشت به پنجره بايستيد عكس بگيريد. در نور روز 
هم بهتر است به همين ترتيب عمل كنيد. يعني شما به عنوان 
عكاس، پشت به نور خورشيد باشيد و موضوع را به سمت نور 
بگردانيد. براي نمونه، در عكس شماره‌ي1، دانش‌آموزان رو 

به نور و در عكس شماره‌ي 2، پشت به نور ايستاده‌اند.

نكته‌ي دوم: نورپردازي چهره با نور پنجره

در اين شماره، دومين مبحث راجع به آموزش مقدماتي عكاسي را پي مي‌گيريم.
همان‌طور كه وعده داده بوديم، اين‌بار راجع به نور محيط در هنگام عكاسي، مطالبي را ذكر خواهيم كرد. به طور كلي، 
هنگام عكاسي، دقت به زاويه‌ي نور محيط، از اهميت بسياري برخوردار است. در اين‌جا چند حالت نوردهي متفاوت را بررسي 

و به شما توصيه‌هايي مي‌كنيم: 

طيبه رحيمي

1

2

3

4

5

6

وير
ي تص

نيا
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استادآن‌لاین

L
CDI

تحولات پرش��تاب جامعه‌ی بشری به سوی 
فناوری اطلاعات امری بدیع و حائز اهمیت است. 
انقلاب در فناوری نحوه‌ی تفکر و کارکرد ما را در 
فعالیت‌های روزمره تغییر داده و سبب ایجاد تحولات 
عظیمی در امر آموزش گردیده است. سایت استاد 
آن‌لای�ن )ostadonline.com( همگام با پیش��رفت 
علم، گامی بلندتر در جهت آموزش الکترونیکی در 
کشور برداشته است و با راه‌اندازی پرتال آموزشی 
کارآموز دات کام، و در اختیار گرفتن مربیان مجرب 
و کارآزموده و امکانات کمک‌آموزش��ی دیداری و 

شنیداری پیشرفته در این زمینه فعالیت دارد.
س�ایت اس�تاد آن‌لای�ن یک سایت آموزش 
از راه دور اس��ت. کلیه‌ی مباحث این س��ایت در 
زمینه‌ی آموزش فناوری اطلاعات، و شامل هفت 
مه��ارت اس��تاندارد ICDL و هم‌چنین دوره‌های 
دیگری است که ش��ما می‌توانید مطالعه نمایید. 
نحوه‌ی استفاده از سایت به این صورت است که 
فرد دوره‌ی مورد نظر خود را انتخاب و مباحث هر 

دوره را که فصل‌بندی شده‌اند مطالعه می‌کند.
نح��وه‌ی تدریس به‌صورت مت��ن، عکس و 
Multimedia )چند رسانه‌ای( است. به این طریق 

ک��ه کاربر متن را مطالعه و بر روی لینک نمایش 
روش کار می‌تواند کلیک کند. آن‌چه در متن گفته 
ش��ده است در لینک نمایش روش کار، به‌صورت 

متحرک با صدا نمایش داده می‌شود.
در این سایت، تعدد رش��ته‌های آموزشی به 
روز، دستیابی رایگان به آموزش، آزمون و اساتید، 
کسب یک مدرک معتبر جهت ورود به بازار کار، 
حضور در کلاس درس مجازی با امکانات واقعی، 

بخشی از امکانات جدید پرتال کارآموز می‌باشد.
 س��ایت آموزش مجازی استاد آن‌لاین به نشانی:

http://www.ostadonline.com در اختیار شماست.

ریحانه جعفری

IC
T
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دوس��تان! مجله‌ي رشد آموزش 
راهنمـــاي��ي تحصيلـي، يكــي از 
رس��الت‌هاي خود را تسهيل ارتباط 
ش��ما همكاران محترم با مسئولان 

ستادي آموزش‌وپرورش مي‌داند.
ش��ما مي‌توانيد، س��ؤالات خود 
را درب��اره‌ي مس��ائل و مش��كلات 
ب��راي دفتر مجله  آموزش‌وپرورش، 
ارس��ال كنيد تا در اختيار مسئولان 
مربوط قرار گيرد. اميد است مجله‌ي 
رش��د آموزش راهنماي��ي تحصيلي 
بتواند با همكاري مسئولان محترم، 

اين امر مهم را محقق سازد.
پس س��ؤال از شما، رساندن آن 
به مس��ئولان از ما )مجل��ه(. منتظر 

سؤالات شما از مسئولان هستيم.

پاسخ از مسئولان

سؤال از شما
قه

ساب
م

           رشدآموزش   
                 راهنمایی

                   تحصیلی
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